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ZARZADIENIE MINISTROW PRACY, PLAC I SPRAW SOCJALNYCH ORAZ FINANSOW

z dnia 23 stycznia (984 1.

w sprawie szczeqotowych zasad wyplacania rekompensaiy r tytulu puvdwyiek cen detalicmych chieba i prretwordw
rhbolowo-mgcznych oraz zasad odptatnosci 1 tylutu korekly stawek iywismiowych.

Na podstawie § 3 ust. 2 pkt 1! i ust. 4 uchwaly
nr 187 Rady Ministréw z daia 26 sierpnia U8l 1. w
sprawie poedwyiszenia cen detalicznych niekiorych acty-
kutéw cywnosciowych (Monitor Polski =z 1981 r. Nt 22,
poz. 260 i z 198471, Nr 2, poz. 11) zarzqdza siq. co nasig-
puje:

§ 1.. 1. Rekompensata praysiugliie, poza osnbami wy-
mienionymi w § 3 ust. 2 pkt . 7 1 8 oraz w ust. 2b
uchwaiy nr 187 Rady Midistrow z dnia 26 sierpnia 1981 1.
w spiawie podwyzszenia cen detalicznych niektérych arty-
kutow zywnoéciowych (Monitor Polski z 1981 r. Nr 2

poz. 200 i z 1984 r. Nr 2, poz. 11), zwane] dalef
ouchwata”, nastepuigcym osobom:
1) objeiym  ubezpieczeniem spolecznym, wykonujgeym

ptace naktadcza na rzecz jednostek gaspodarki uspo-
tec/nionej,

2} wykonujgcym prace na rzecr jednostek gospodarkd
uspalacznionej na podstawie umowy agencyinej lub
umowy zlecenia, objetym ubezpieczeniem spoleczaym,
7 wyigtkiem oséb prowadzacych placoéwki agencyine
na warunkach zlecenia oraz zakiady na zryczalto-
wanym rozrachunku, a takze pracownikéw w nich
zatrudnionych,

3) korzystajacym z urlopu wychowawczego w usponlecz-
nionym zakladzie pracy, na ktére nie jest pobisrany

zasiink {dodatek) rodzinny,

4) korzystajacym ze $wiadczen wyplacanych z Pafstwo-

wego Funduszu Aktywizacji Zawodowej,
po ustaniu stosunku pracy w ispo-

zakladzie pracy, zasilek macierzyasii,
lub $wiadczenie rehabilitacyjne,

pobierajgcym,
" leczuionym
chorobowy

6) pobierajacym rente rodzinng, do ktorej uprawniona
jest wiecej niz jedna osoba, jezeli reknmpensata
przystugiwala na te osoby na podstawie przepisdw
w brzmieniu obowigzujacym do dnia 31 stycania
1984 1.

2. Rekompensata przystuguje tak’e na oscby pozo-
stajace na utrzymaniu oséb:

1) wymienionych w ust. 1 pkt 1—8,
2) utrzymujgcych sie ze $wisdcrzed wyplacanych z fune
duszu alimentacyjnego,

- na ktére nie jest pobierany zasitek (dodatek) rodzinny
lub dodatek pienigzny w wysokosci zasitku rodzionego,
Jezell rekompensata przyslugiwata na te osoby na podsia-
wie przepiséw w bizmieniu obowigzujacym do duaia
31 stycznia 1984 r,

3. Rekompensata nie przystuguje osobom wymienio-
nym w ust. 1 i 2, otrzymujgcym wynagrodzenie lub
$wladczenie, do ktérego zostala wlgczona rekompensata,
albo pobierajagcym $wiadczenie ustalone na podstawie wy-
miaru uwzgledniajgcego juz rekompensate. Nie dotyczy
to psob wymienionych w’ ust. 1 pkt 6,
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asohy, kidre ze wzgledu na stan wdrowia sq nie-
wiolne do pracy,

Osobami pozostajgcymi na utrzymaniu sq:
3]

2) nie spelniajgce warunkéw okreslonych w pkt 1, 31 4
zony pracownikéw, emerytdw i rencistéw ocax innych
8%0b upiawnionych do rekompensaty, kidre wycho-
wuig lub wychowywaly dziecko,

3} osnby uczgce sig w szkolach,

4) osoby, kidre nie ukoniczyly 19 lat lub ukosiczyiye
myzezyini 60 lat, kobiety 55 lat,

§) osoby alimentowane przex pracownikéw, emerytow

i rencistéw lub przez inne osoby uprawnione deo re-
kompensaty na podstawie prrepiséw w brzmieniu obo-
wigzujgcym do dnia 31 stycmmia 1984 r., jesli speiniajg
jeden 7z warunkéw wymienionych w pkt {—4,

$ 3. 1. Rekompensala przysiuguje réwniet osobom
podejmujacym prace po raz plerwszy orat ofnbom mmis-
niajgcym prace. W razie zmiany zakiladu pracy, w danym
miesigcu prrzysiuguje tylko jedna reckompensata.

2. W razie zbiegu uprawnied do rekompensaty z roz-
nych tytuldw, przysluguje tviko jedna rekompensata.

3. Pracownikowi zatrudnionemu w wigcej nix jedunym
rakladvie pracy rekompensata pezystuguje od rakladu
pracy wskaranego przez pracownika. Dotyczy to réwniek
osoby wyvkonujace] prace nakladczg.

§ 4. 1. Rekompensata przysiuguje za kaidy miesige
kalendarzowy i wyplacana jest z g6ry w terminach prze-
widzianych dla wyplaty wynagrodzen lub swiadezen.
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2. Rekompensata nie przystuguje za miesiac, w kid-
rym pracownikowi nie przystugiwalo wynagrodzenis ani

zasitek z ubezpieczenia spolecznego.

§ 5.
1) uspolecznicne zakilady pracy:

a) pracownikom,

b) osobom, o ktérych mowa w § 1 ust. | pkt 1—3,

¢) osobom, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pkt §, z
uwzglednieniem pkt 2'lit. b), ’

d} osobom, ktdre uczestnicza w szkolenin albo wy-
konujg prace interwencyjne w tym zakladzie, fi-
nansowane z Panstwowego Funduszu Aktywizacil
Zawodowej;

8} na osoby pozostajgce na- utrzymaniu 0s0b wyinie-
nionych pod lit. a)—d),

Rekompensaty wyplacaiy:

2) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych:

a) osobom, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pkt 3, fe-
zeli korzystaja z urlopu wychowawczego w nie
uspoterznionym zakladzie pracy,

b) oscbom, o ktérych mowa w § 1 ust. ! pkt 5, ie-

" zeli zasilek macisrzyask!, chorobowy lub §wiadcze-
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nie rehabilitacyjne wyplaca Zaklad Ubezpieczen
Spolecznych, '

¢) osobom, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pkt 6,

d) na osoby pozostajace na utrzymaniu osob wymie-
nionych pod lit. a)—c),

e) na osoby pozostajgce na utrzymaniu emerytow
{rencistéw), osbb ulrzymujacych sig ze Swiadczen
wyplacanych z funduszu alimentacyjnego oraz
0s6b zatrudnionych w jednostkach gospodarki nie
uspolecznionej, w instytucjach koscielnych i spél-
kach polskich z udzialem kapitalu zagranicznego,

3) terenowe organy administracji
podstawowego:

panstwowej stopnia

- a) osobom korzystajgcym z zasitkéw wyplacanych z
Panstwowego Funduszu Aktywizacji Zawodowej,

b) na osoby pozostajace na utrzymaniu oséb, o kito-
rych mowa pod lit. a),

4) Biuro Wyplal Rent Kolejowych -— na osoby pozo-
stajace na utrzymaniu kolejowych emerytéw (renci-
stow) oraz osobom wymienionym w § 1 ust. 1 pkt 6,

8) Ranstwowy Zaklad Ubezpieczen — osobom utrzymu-
jacym sie ze $wiadczen tego zakladuy,

6) jednostki organizacyjne wyplacajace stypendium:
a) studentom,
b) osobom pobierajgcym stypendia doktoranckie,

¢) na osoby utrzymywane przez osoby, o ktérych
mowa pod lit. b).

§ 6. Rekompensate na osoby, na ktére nie jest pobie-
rany zasilek (dodatek) rodzinny, wyplaca sie na podsta-
wie ofwiadczenia

§ 7. Uspolecznione zaklady pracy wyplatg rekompen-
sat dla oséb, o ktérych mowa w § § pkt 1 lit. a) {1 b),
obclg2ajg koszty dzialalnosci,

§ 8. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych pokrywa kwoty
wyplaconych rekompensat:

1) dla oséb pozostajgcych na utrzgymaniu emerytéw
i rencistéw oraz oséb wymienionych w §1 ust. 1 pkt 6,
— odpowiednio ze $rodkéw funduszu emerytainego.
tunduszu ubezpieczenia spolecznego rolnikéw 1 pan-
stwowego funduszu kombatantdw,

%) dla osob, ktorym Zaklad Ubezpieczen Spolecznych
lub ‘uspoleczniony zaklad pracy wyplaca zasitki (cho-
robowe, macierzynskie} oraz $§wiadczenia rehabilita-
cyjne — ze $rodkdéw budetowych przewnaczonych na
te zasitki i $wiadczenia,

3) na osoby ulrzymywane przez oscby poblerajgce
$wiadczenia z funduszu alimentacyinego — ze irod-
kow. tego funduszu,

4) na osoby ulrzymywane przez osoby wymienione w
§ 1 ust. 1 pkt 1—3 { 5, pracownikéw uspolecznio-
nych zakiladow pracy oraz osoby zatrudnione w pla-
céwkach agencyjnych, prowadzonych na warunkach
"zlecenia, oraz w zakladach na zryczaltowanym rozra-
chunku, w jednostkach gospodarki nie uspolecznionei,
w instytucjach koscieinych 1 spdikach polskich =
udzialem kapitaltu zagranicznego — e frodkéw
budzetowych,

pracownlka (innego uprawnionego).

§ 9. Osobom, o kidiych mowa w § 1 ust. t pkt 4,
oraz oscbom pozostajgcym nae ich utrzymaniu rekompen-
saty wyplaca sie w cigzar $1odkéw Panstivowego Funduszu
Aktywizaciji Zawodowel]. ' ‘

§ 10. Panstwowy Zaklad Uhezpieczen kwoty wypla-
conych rekompensat dla oséb, o ktorych mowa w § 5
pkt 5. pokrywa ze $rodkow wlasnych w cigzar nadwy?ki
odprowadzanej na dochdéd budzetu panstwa.

§ 11,

1. Rekompensata nie wchodzi do podstawy
ustalania: -

1} poszczegdlnych skladnikéw wynagrodzenia,

2) zasilkow 1z ubezpieczenia spolecznego oraz innych
swiadczen spolecznych i socjalnych.

2. Uzyskanie rekompensaty nie ma wplywu na zakres
uprawniein uzaleznionych od wysokosci wynagrodzen
t dochoddéw. Osobom, ktérym rekompensaty zostaty wia-
czone do wynagrodzenia, przy ustalaniu uprawnien uza-
leznionych od wysokosci wynagrodzenia za podstawe’
odplatnosci przyjmuje sie wynagrodzenie zmniejszone o
kwotg 1.600 z1, jezell przepisy uzaleiniajgce te uprawnienia
od wysokosci wynagrodzenia i dochodéw nie stanowig
inaczej. ‘

3. Przepis ust. 2 stosuje sie do dnia 31 grudnia 1985 r.

§ 12, Jednostki finansowane z budzetu, kiorych dzia-
lalno$¢ obejmuje rowniez wydawanie positkéw, stosujg
normy wydatkéw na zywienie, skorygowane na podsta-
wie § 2 pkt 3 uchwaly nr 6 Rady Ministréw 2z dnia
16 stycznia 1984 r. w sprawie $rodkéw na finansowanie

niektérych skutkdéw podwyizki cen artykuldw zywnoscio-
wych.

§ 13. Jednostki objete budieiem centralnym pokry-
wajg zwigkszone wydatkic na positki ze srodkéw tego
budzetu, & jednostki objete budietlem terenowym — ze
srodkéw wlasciwego budietu terenowego.

- § 14, Jednostki inne npiz wymienione w § 12 pokry-
wajg rTwiekszone koszty positkow ze $rodkéw wilasnych
i = oplat za positki.

§ 15, W dzialalno$ci Funduszu Wczaséw Pracowni-
czych oraz zakladowej dzialalnosci socjainej finansowa-
nej ze érodkéw zakladowego funduszu socjalnego, pole-

. gajace] réwniez na wydawaniu posilkéw, stosuje sie od-

powiednio podwyiszone stawkl odplatnosci za te positki
ggodnie z zasadg pokrywania przez korzystajgcego z po-
sitkéw pelnego kosztu przetworéw zbozowych wchodzg-
cych w ich sklad, liczonych po cenrach detalicznych,

§ 16. Tracl moc zarzadzenie Ministréw Pracy, Plac
i Spraw Socjalnych oraz Finanséw =z dnia 28 sierpnia
1981 r. w sprawie szczegdtowych zasad wyplacania re-
kompensaly z tytulu podwyzek cen detalicznych chleba
{ przetworéw zbozowo-mgcznych oraz zasad odplatnosci
z tytulu korvekty stawek Zywienjowych (Monitor Polski,
MNr 22y poz. 201).

§ 17 Zarzadzenie wchodzi w iycie z dniem oglo-
gzenia z mocg od dnia 1 lutego 1984 r.

Minister Pracy, Plac 1 Spraw Socjalnych: 8. Ciosek
Minister Finanséw: w z W. Bien



