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UCHWAELRA Nr 64 RADY MINISTROW
Z dnia 27 kwietnia 1984 1.
vmieniajgca uchwate w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw ekonomicznych,

i pracowniko6w obslugi szkol

Na podstawie art. 79 Kodeksu pracy (Dz. U. z 1974 r.
Nr 24, poz. 141, z 1975 r.Nr 16, poz. 91, z 1981 r. Nr 6,
poz. 23 i z 1982 r. Nr 31, poz. 214) Rada Ministréow
uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale nr 146 Rady Ministréw .z dnia
29 wrzednia 1978 1. w sprawie zassd wynagradzania pra-
cownikéw ekonomicznych, administracyjnych i pracowni.

kéw obstugi szkol (Monitor Polski z 1978 r. Nr 32,
poz. 118 i z 1983 r, Nr 12, poz. 75) wprowadza sig
nastepujace zmiany:

1) w § 2:

a) ust. 1| otrzymuje brzmienie:

1. Minister O$wiaty 1 Wychowania w porozu-
mieniu z Ministrem FPracy, Plac i Spraw So-
cjalnych oraz po porozumieniu z Zarzgdem
Giéwnym Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego
ustala dla pracownikéw objetych uchwaly:

1) tabele miesigecznych stawek wynagrodzenia
zasadniczego w wysokos$ci od 5400 zi do
13600 zi,
tabele miesigcznych stawek dodatku funk-
cyjnego w wysokosci od 500 do 4500 zi,
tabele stanowisk, kwalifikacji i zaszerego-
wania.”,

dodaje si¢ nowy ust. 2 i 3 w brzmieniu:

u2. Minister O$wiaty i Wychowania lub upowaz-
niony przez niego ‘organ moze w uzasadnio-
nych wypadkach przyzna¢ pracownikowi wy-
nagrodzenie wyisze o jedng grupe wynagro-
dzenia zasadniczego i o jedng stawke dodatku
funkcyjnego od przewidzianych dla zajmowa-
nego stanowiska.

Stawki miesiecznego wynagrodzenia zasadni-
czego, o ktérych mowa w ust. 1, obejmuja
réwniez kwoty rekompensat przystugujacych
pracownikom z tytulu wzrostu cen detalicz-
nych artykuléw zywnos$ciowych, opalu i
energii.”.

¢) dotychczasowy ust. 2 oznacza sig jako ust. 4;

2)
3)

b)

administracyjnych

2) w § 9 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2. Za kazdg godzing przepracowang nieprzerwanie
ponad 8 godzin do 12 godzin w ramach tygod-
niowej normy wynoszacej 48 godzin przecietnie
na tydzien w przyjetym okresie rozliczenicwym
{nie dtuzszym niZz 4 tygodnie} pracownikowi za-
trudnionemu przy pilnowaniu przystuguje doda-
tek w wysokosci 10% godzinowej stawki wyna-
grodzenia zasadniczego.”;

3) po § 14 dodaje sie § 14a w brzmieniu:

»§ 14a. Pracownikom pozostajagcym w stosunku pra-
cy. a takze po przejsciu na emeryture lub
rente inwalidzka, oraz ich wspélmalzonkom
przysluguje prawo do korzystania z 50%
ulgi taryfowej przy przejazdach kolejami na
zasadach okreslonych w odrebnych przepi-
sach.”,

4) po § 16 dodaje sie § 16a w brzmieniu:

+§ 16a. Pracownik wykonujgcy dozor i opieke nad
budynkami szkoly, ktéremu powierzono obo-
wiazki wynikajace z przepiséw  obowigzujg-
cych w przedsigbiorstwach gospodarki komu-
nalnej dla dozorcéw domowych, moze otrzy-
maé¢ w piacOwce przez niego obstugiwane]
mieszkanie funkcyjne na warunkach okreslo-
nych przez Ministrow O$wiaty i Wychowania
oraz Administracji i Gospodarki Przesirzen-
nej.'"; ]

§ 2. Minister Os¢wiaty i Wychowania oglosi w drodze
obwieszczenia jednolity tekst uchwaly nr 146 Rady Mi-
nistréw z dnia 29 wrzes$nia 1978 r. w sprawie zasad wyna-
gradzania pracownikéw ekonomicznych. administracyjnych
i pracownikéw obstugi szkél, z uwzglednieniem zmian wy-
nikajgcych z przepis6w prawnych ogloszonych przed dniem
wydania jednolitego tekstu oraz z zastosowaniem ciaglej
numeracji paragrafow, ustepéw i punktow,

§ 3. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia
z mocg od dnia.1 maja 1984 r.

Prezes Rady Ministrow: w z. Z. Messner



