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ZARZADZENIF MINISTRA PRACY. PEAC I SPRAW SOCJALNYCH

z dnia 5 pazdzieinika 1983 r,

w sprawle ramowvych. zasad ustalania kategorii hoteli pracowniczych w zakladach |

- Na podstawie § 2 uchwaly nr 7 Rady Ministrow
g .dnia 31 stycznia 1983 r. w sprawie ustalania oplat za
korzystanie z hoteli pracowniczych w zakladach { jednost-
kach budzetowych (Monitor Polski Nr 6, poz. 38) zarzg-
dza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala sie cztery kategorie hoteli pracowni-
czych.

2. Podziatl hoteli na kategorie oraz wymagania by-
towe i socjalne w poszczegélnych kategoriach hoteli
‘ okre$lajg ramowe zasady ustalania kategorii hoteli pra-
cowniczych, stanowigce zalgcznik do zarzagdzenia.

jednostkach  budsetowych.

§ 2. Wykaz osob uprawnionych do korzystania z ho-
teli” pracowniczych i kwater prywainych okresla rozpo-
1zgdzenie Ministra Pracy, Plac i Spraw Socjalnych z dnia
21 czerwca 1976 r. w sprawie zasad zajmowania 1 opréz-
niania lokali polozonych w hotelach pracowniczych (Dz. U,
z 1976 1. Nr 25, poz. 149 i z 1983 r. Nr 57, poz 257).

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
Minister Pracy, Plac | Spiaw Socjalnych: S. Ciosek

Zataczmk do zarzgdzenia Ministra
Pracy, Plac i1 Spraw Socjalnych z
dnia 5 pazdzierrika 1983 1. (poz 198),

RAMOWE 7ASADY USTALANTA KATEGORII HOTELI PRACOWNICZYCH

1. Podstawowe wymagaenia bytowe i socjalne w Rotelach pracowniczych.

=~ Kategorie hoteli pracowniczych
Lp. Kryteria T T - i
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1 } Budownietwo trwale — hbote aow: 0 0
2 Budowmetwo trwale — meszhaine z proysivsowaniem na hotel 0 [ ]
3 | Budownictwo pizenosne D D
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Instalacye:

1} wodociagowa

2) hanalizacyjna

3) elektryczna

4) centralnego ogrzewania

5) cieple; wody

6) teletaniczna do uzytki ogélnego w recepcii

7) dzwigowa w budynku trwalym powyzej picciu kondygnacil

Urzadzenia sanitarne:
1) umywalki z ciepla i zimna woda:
— na kaidej kondygnacji
- w pomieszezeniach mieszhalnych
2) natryski, ewentualnie wannyi
— w budynkn
— na kazdej kondygnacji
3) ustepy splukiwane:
— na kazdej kondygnacji
-— w pomieszczeniach mieszhalnych, przy zespelach mieszkainych

Pokoje 1—2-osobowe
Pakoje 3-osobowe
Pokoje 4—3-o0sobowe

X yposasenie podstawm;c na 1 osobe w pomieszczeniu mieszkaloymi
1} mseysca do spania: 167ko 7 materacem (tapczan, wersalka)

2) posciel: koldra lub 2 koce, poduszka

3) bielizna poécielowa — komplet

4} krzeslo

5) szafa ubraniowa lub jej odrebny zamknigty segment

W yposazenie pomieszezenia micsgkaluegos
1) stél

2) fotele

3) potki, regaly

4) szatki na fywnoéé i naceynia
5) lustro

6) zaslony na okna

7) lampa przenoéna

8) firank: na okua

9) elementy dekoracyjne

10) radio (gloéniki radiofoniczne)

~

Wydzielona recepcja i ‘hol
Pomieszczenia do dziatalnoéci kulturalno-oéwiatowej
Pokédi samorzadu mieszkaficdw

Urzadzenia gastronomiczne:

1) kiosk — bufet wraz z zapleczem

2) kuchenki podreczne i zlewezmywaki:
— w pomieszczeniach mieszkalnyeh lub zespolach mieszkalaych
— w wydziclonych pomieszczeniach na kaidej kondygnaci
— w budynku

Pomieszczenia do czyszezenia ubrania, butéw, do prasowania itp.
Pomeszezema do podrcczzlego prania i suszenia

Pomieszczenia administracyjne

Pomieszczenia gospodarcze (magazyny, warsztaty naprawcze itp.)

Zagospodarowame terenu:

1) mala architcktura (alejki, trawniki, klomby, fawki, céwietlenie 1tp.)
2) boiska sportowe i urzadzenia do rekreacji ruchowei

3) parking ’
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Uv‘}aga~ 1.’ 0" - kryteriim dbowiazujace w danej kategorii hotelu

2. D" = kryterium dopuszczalne w danej kategorin hotelw



Monitor Polski Nr 35

— 311 —

Poz. 198

2. Kategorie hotelu pracowniczego wustala komisja
powolana przez kierownika zaktadu pracy prowadzgqcego
hotel pracowniczy. W skiad komisji powinni wchodzié
kierownik hotelu oraz przedstawiciele zakiadu pracy pro-
wadzgcego hotel, zakladowej organizacji zwigzkowe]
i samorzgdu mieszkancéw hotelu. -

3. Whnioski komisji dotyczgce zaliczenia poszczegdl-
nych hoteli pracowniczych do wiasciwych kategorii za-
twierdza kierownik zakladu pracy, ktéry prowadzi hotel
pracowniczy.

4. W razie przeprowadzenia remoniu lub modernizacji
w budynku, w ktérym mieséci si¢ hotel pracowniczy zali-

czony do okreslonej kategorii, nalezy ten hotel pracow-
niczy przekwalifikowaé odpowiednio do stanu tecnhniczno-
-eksploatacyjnego osiagnietego po tym remoncie lub mo-
¢~rnizacjf.

5. Jezeli budynek hotelowy nie odpowiada wszystkim
kryteriom, od ktéryeh jest uzalesnione zaliczenmie hotelu
pracowniczego do okreslonej kategori, komisja wymienia
w protokole te warunki, ktérym hotel me odpowiada,
z rownoczesnym podaniem stanu faktycznego w tvm za-
kresie oraz uzasadnieniem propozyci Komisjisw spiawie
zaliczemia hotelu pracowniczego do odpowiednie] Kka-
tegorii.



