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UCHWAEA Nr 164 RADY MINISTROW

= dnia 10 sierpnia 1981 r.

w sprawie zakresu dzialamia Ministra = Peinomocnika Rzadu do Spraw Reformy Gospodarczej.

W zwigzku z powolaniem przez Sejm Polskiej Rze-
czypospolitej Ludowej ministra—czlonka Rady Ministrow
oraz powierzeniem mu spraw zwigzanych z przygotowa-
niem i przeprowadzenicm rcformy gospodarczej Rada Mi-
nistréw uchwala, co naslepuje:

§ 1. Minister — Pelnomocnik Rzadu do Spraw Re-
formy Gospodarczej, zwany dalej ,Pemomocnikiem R:za-
du”, realizuje zadania wynikajgce z ustalen Rady Mini-
strow i Prezydium Rzadu w zakresie przygotowania
i przeprowadzenia refermy gospodarcze].

§ 2. 1. Do zakresu dzialania Pelmomocnika Rzadu
nalezy programowanie, organizowanie, wspotdzialanie
i kontrolowanie poczynafl administracji panstwowej nie-
zbednych do przepiowadzenia refoimy gospodarczej.

2. W szczegdlnosci do zakiesu dzialania Pelnomoc-
nika Rzadu nalezy:

1) opracowywanie projektéw aktéw normatywnvch
i ustalanie szczegdlowego harmonogramu prac zwia-
zanych z przygotowaniem i wdrazaniem reformy zgod-
nie z wytycznymi Rady Ministrow,

2} opracowywanie wytycznych o sposobie wykonania
harmonogramu przez organy administraciji, N

3) opiniowanie i uzgadnianie opracowanych przez mi-
nistréw projektéow w zakresie reformy gospodarczej,

4) udzielanie pomoey w organizowaniu doradztwa dla
przedsigbiorstw i jednostek admiunistracyjnych w za-
kresie rozwigzan systemowych reformy,

5) zapewnienie zbieznosci kierunkéw pracy dzialan
wszystkich instytucji i jednostek organizacyjnych za-
angazowanych w realizacje retormy,

6) kontrola przebiegu prac nad przygotowaniem i wdro-
zeniem reformy,

7) inspirowanie oraz kontrolowanie realizacji rozwigzan
organizacyjnych, zwiazenych z refprmg gospodarcza,

8) zlecanie instytutom naukowym, instytucjom panstwo-
wym oraz poszczegolnym osobom opracowania eks-
pertyz, piojektow rozwigzai systemowo-organizacyj-
nych potrzebnych do realizacji zadan zwigzanych z
programowanem i koordynowaniem pizeprowadzania
teflormy gospodarczej,

9) inspirowanie i inicjowanie zmian w rozwigzaniach
systzmowych, ktdre okazq sie niezbedne dla wdraza-
nia reformy gospodatcze].

3. Pelnomocnik Rzadu w zakresie swego dzialania:

1) inicjuje opracowywanie i przedstawia Radzie Mini-
stréw projekly aktow normatywnych oraz informacje
i wmdski deotyczgce przebiequ wdrazania reformy go-
spodarczej, a takze wystgpuje z inicjatywag do Preze-
sa Rady Ministrow o uchvlenie aktéw prawnych
sprzzcznych 2z zaiozeniami teformy gospodarczej,

2) wydaje — w ramach obowiafuja,cych przepisow —
zarzgdzenia, wytyczne i instiukcje,

3) organizuje “wspoéldzialanie ministréow, Kkierowrikdéw
urzedéw centralnych, wojewodow i prezydentow
miast stopnia wojewaodzkiego w sprawach przygoto-
wania i wdrazania reformy gospodarczej oraz kone
tioluje przebieg tej dzialalno$ci.

§ 3. Zastepce Pelnomocnika Rzadu w randze podse-
kretarza stanu powotuje i odwoluje Prezes Rady Mini-
stréw na wniosek Pelnomocnika Rzqdu. .

§ 4. 1. Pelnomocnik Rzgdu wykonuje zadania okreé-
lone w § 21 3 przy pomocy Biuta stanowiacego komérke
organizacyjng Urzedu Rady Minisltréw. W sklad Biura
wchodzi Zespol Ekspertow do Spraw Reformy,

2. Pelnomocnik Rzadu sprawuje nadzér nad dzialal-
nofcig naukowo-badawcza i szkofcniowq zespotu do
spraw reformy, wydzielonego w ramach Instytutu Orga-
nizacji Zarzadzania i Doskonalenia Kadr.

3. Czlonkowie Zespolu Ekspertow do Spraw Refor-
my sa zatruduoiani w trybie oddelegowania ze stalego
miejsca pracy lub przeniesienia sluzbowego. Uposazenie
czlonkow zespolu okresli Pelnomocnik Rzgdu w porczu-
mieniu z Szefem Urzedu Rady Ministréw,

4, Srodki finansowe przeznaczone na dzialalnosé
Biura, fundusze na prace ekspertyzalne ustali — na wnio-
sek Pelnomocnika Rzadu — Szef Uizedu Rady Ministiéw
w porozumieniu z Ministrem Finanséw.

5. Organizacje Biura okresli Szef Urzedu Rady Mi.
nistréw w porozumieniu z Pelnomocnikiem Rzadu.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Prezes Rady Ministréw: gen. armii W. Jaruzelski



