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UCHWALA Nr 24 RADY MINISTROW

x dnia T lutego 1979 r.

w sprawie {worzenia 1 dzialainoScl w kraju przedsigbiovsiw 3 udzialem kapitalu zagranicznego.

W celu umozliwienia tworzenia i dzialalno$cli w kraju
przedsiebiorstw w formie spdlek z udzialem kapitalu ea-
granicznego Rada Ministréow uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Zezwala sie przedsieblorstwom pansiwowym
i spoldzielnivm na zawieranie 2z zagranicenymi osobarni
prawnymi lub fizyczny mi umow o utworzenie przedsie-
biorstw w formie spolek z ograniczong odpowiedzialnos-
cig. z siedzita w Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej, zwa-
nych dalej ,spotkami®, Przedmiotem dzielania spolek po-
winna byé produkcja wyrobéw przeznaczonych na rynek
krajowy i na eksport,.

2. Spolki powinny prowadzié dziatalno§¢ w takie
skali i w takich branzach, jak przedsiebiorstwa panstwo-
wego przemysiu terenowego i spotdzielnie.

3. Spolki sg zawigzywane zgodnie z prawem polskim
1 ich dzialalno$é podlega temu prawu.

4. Zagraniczng osobg prawng lub fizycung w rozumie-
niu uchwaly jest osoba majgca siedzibe lub miejsce za-
mieszkania za granica. uprawniona zgodnie z prawem pan-
stwa, na ktorego terytorium. ma siedzibe lub miejsce za-
mieszkania, do wykonywania dzialalnodci gospodarcze]
wspolnie z zag_ranicznymi osobami prawnymi,

§ 2. 1. Zagranicznym osobom prawnym lub fizycz-
nym, bedacym wspolnikami spdlek, zapewnia sie udziele-
nie przez wlasciwe polskie organy administracji panstwo-
wej zezwolen dewizowych:

1) na przekazywanie za granic rzypadazgcych im czes- -
{ ]

ci zysku — po potrgeeniu naleznych podatkow i oplat

oraz wypelnieniu zobowigzan powstalych z mocy pra-
wa | zawartych umow, :

2) 'na przekazywanie za granice kwot pienieznych stano-
wigeych réwnowarto$é naleznosci z  tytulu  zwrotu
wanicsionych wkladéw pienigznych i rzeczowych w ra-
zie likwidacii spolki — zgodnie z warunkami okres-
lonymi w umowie spdtki.

2. Zezwolenia, o ktérych mowa w ust. 1, beda uduzie-
lane w granicach wlasnych érodkéw dewizowych spotkl
i érodkéw dewizowych zapewnionych przez ministra lub
zarzgd centralnego zwigzku spdéldzielni, ktéry wydal de-
cyzje zezwalajaca na zawarcie umowy spdétki, w ramach
posiadanych limitéw dewizowych.

§ 3. 1. Udzial polskiego przedsiebiorstwa panstwowe-
go (polskiej spdldzielni) w spélce nie powinien byé mniej-
szy niz 519, kapitatu zakladowego.

2. Udzialy w spdélce sg imienne i nie moga byé prze-
noszone na osobe trzecia bez zgody wspolnikoéw, przy
czym umowa spdtki powinna przewidywaéd, ze wspodlniko-
wi polskiemu przystuguje prawo pierwokupu udzialdw
wspélnika zagranicznego.

§ 4. Spotka moze byé zawigzana na okres do 1) lat.
W uzasadnionych  wypadkach okres dzialalnosci spdatki
moze by¢ przedluzony, przy czym kazdemu wspalnikowi
przysluguje prawo wezesniejszego wystgpienia ze spotki
zgodnie z obowigwuigeymi przepisami i1 na warunkach
okreslonych umowg

§ 5 1. Podstowy deceyzji
umowy spolki powinny byc:

zezwalajgeej na zawuarcie
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1) wniosek naczelnego dyrektora przedsiebiorstwa pan-
stwowego lub prezesa zarzgdu spdldzielni w sprawie
zawarcia z zoagraniczng osobg prawng i [fizyeung takiej
umowy wraz z podaniem charakteru 1 zakresu dzia-
lalnosei spolki oraz uzasadnieniem celowosci jej utwo-
rzenia,

2) o$wiadczenie przedsicbiorstwa handlu zagranicznego
o mozliwoici eksportu wyrobdw, ktore bedsy produko-
wane przez spotke, na rynki wolnodewizowe w razie
podejmowania produkeji eksportowej.

2. Decyzje zezwalajgeg -na  zawarcie umowy spolki
wydaje -wlasciwy minister lub zarzad centralnego zwigzku
spotdzielni po uprzedniej akeeptucji  Przewodniczgcego
Komitetu do Spraw Rynku Wewnsirznego dokonane) w
porozumieniu z Przewodniczageym  Komisji  Planowania
przy Radzie Ministrow i Ministrem Finansow.
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§ 6. Dzialalnosé spodlek  powinna byé objeta narodo-
wym planem spoleczno-gospodarczym — w sposéb wy-
dzielony, t]. poza ukladem resortow i zjednoczef.

§ 7. Odpowiednie organy polskiej administracji pani-
stwowe] udzielg spolkom pomocy w realizacji ich zadan
produkcyjnych i kooperacyjnych.

§ 8. Wprowadza sie wytyczne dotycrace zasad {wo-
rzenia, organizacji 1 funkcjonowania w kraju spdlek
z ograniczong odpowiedzialnodcig z udzialem kapitalu za-
granicznego. stanowigce zalgeznik do uchwaly.

§ 9. Ministrowie: Finanséw, Handlu Zagranicznego
i Gospodarki Morskiej oraz Pracy, Plac i Spraw Socjal-
nych — kazdy w swoim zakresie dzialania — okreslg w
drodze zarzadzen w terminie do dnia 15 kwieinia 1979 r.
szezegolowe zasady dzialalnosdel spolek.

§ 10. Uchwala wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Prezes Rady Ministrow: P. Jaroszewicz

Lalgcznik
Ministrow - 7
tnoz. 36).

do uchwaly nr 24 Rady
dnia 7 lutego 1979 1.

WYTYCZNE W SPRAWIE ZASAD TWORZENIA. ORGANIZACI! | FUNKCJONOWANIA W KRAJU
SPOLEK Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA Z UDZIALEM KAPITALU ZAGRANICZNEGO

1. Zakres branzowy.

1. Spolki z ograniczong odpowiedzialneicly z udzia-
tem kapitalu zagranicznego, zwane dalej ,spotkami®, mo-
83 by¢é tworzone:

1) w przemysle terenowyn,
2) w spoldzielczosed,

2. Zakres dzialalnosci spélek powinien dotyernyé glow-
nie przemyslu przetworczege w  powigcaniu 2 zasadami
rozwinietej kooperacji,. prey czym podstawowym ich ce-
lem powinna byc¢: )

1) produkecja wyrobéw poszukiwanych na rynku kvajo-
wyrn,
2) produkeja eksportowa.

3. Przy zawigzywaniu spdlek nalezy kierowaé sie na-
stepugeymi przeslankami:

1) ~zapewnieniem przez zagraniczng osobe prawng lub fi-
zyczng wprowadezenia do produkeji nowoczesnej tech-
nologii 1 organizacjl pracy,

2) moziiwoscig wykorzystania do przercbu posiadanveh
w Kraiu surowcow, w tyin szezegolnie suroweow odpa-
dowych.

fI. Zaloienia prawno-otrganivacyjne.

4. -Umowa spdtki moze by¢ zawarta na podsiawie de-
cyzji wydane) prezez wilasciwego ministra lub zarzad cen-
tralnego  zwigzku spoldzielni po uprzedniej akcepiacji
przez Przewodniczgcego Komitetu do Spraw Rynku We-
wnetirznego, dokonanej w porozumieniu z Prrzewodniczag-
cym Komisji Planowania przy Radzie Ministréw 1 Mini-
strem Finanséw,

5. S8potka powinna by¢ zawigzana zgodnie 2 polskim
prawem, a jej dzialalnos¢ powinna podiegaé przepisom
prawa polskiego oraz powinna byé zgondna z postanowie-
niami umowy spatki.

6. Spatka moze byé¢ zawigzana na okres do 15 lat
z mozliwoicly w uzasadnionych wypadkach przedluzani:
na dalsze okresy.

¥

i

7. Udzial kapitalu zakladowego polskiego przedsie-
biorstwa panstwowego (polskie] spoldzielni) w spélce nie
rowinien by¢ mniejszy niz 51%.

8. Jako zawade nalczy przyig?
spoiki,  kierulgrym  jej
polaki.

7e czionkiem zarzgdu
dzialalnosciy, bedzie obywatel

9. Umowza spotki powinna przewidywaé udzial wspol-
nika zagranicziego w kontroli operacji finansowych spdl-
ki, wejscie w sklad rady nadzorcze), komisji rewizyjnej,
jezeli takie bodg ustanowione.

10. W dzialalnosei spdlki w zakresie handlu zagra-
nicenego prey operacjach importu i eksportu spdika po-
winna uzyskiwad saldo dodatnie w drugim obszarze plat-
niczym.

111. Rozliczenia,

11. Spdélka prowadzi rozliczenia na rynku krajowym
w zlotych wedlug zasad okreslonych zarzadzeniem Mini-
stra Finansow.

12. W obrotach z polskimi jednostkami gospodarki
uspolecznionej spotka moze dokonywaé transakeji zakupu
i sprzedazy:

1) w zlolych, z tym zastrzezeniem, ze zakupy dokonywa-
ne sg bezposrednio u dostawcedow towaréw lub ushug
wedlug cen cennikowych placonych przez polskie jed-
nostki gospodarki uspolecznionej lub cen wynegocio-
wanych przez spolke z przedsiebiorstwami hurtu, je-
7eli nie ma cen cennikowych (Srodki konsumpeji), lub
biurami i centralami zaopatrzenia (§rodki  produlkeji),

2) =za waluty wymienialne za posrednictwem przedsie-
biorstwa’ handlu zagranicznego lub bezposrednio u do-
stawedw  bad?z odbiorcow  krajowych uprawnionych
do prowadzenia dzialalnosei w dziedzinie handlu za-
granicznego.

13. Do rozliczers transakceji dokonanych w walutach
wymienialnych stosuje sie kurs specjalny, ustalony przez
Narcedowy Bank Polski.
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14. Spotka jest obowigzana do tworzenia z zysku fun-
duszéw ryzyka i rezerwowego oraz zakladowych fundu-
820w na rzecz zalogi, przewidzianych w polskich przepi-
sach prawnych.

15. Nie przewiduje sie udzielania spdlce przez Bank
Handlowy w Warszawie S. A, kredytéw dewizowych lub
gwarancji.

IV. Wycena majatku,

16. Majatek trwaly { prawa o charakierze majatko-
wym, jak tez srodki obrotowe w naturze wniesione przez
wspolnikéw wyceniane sg przez ekspertéw w zlotych,
przy zastosowaniu do pochodzgeych z zagranicy lub zaku-
pionych za waluty wymienialne skladnikéw wkladu wspdl-
nika zagranicznege kursu specjalnego ustalonego przez
Narodowy Bank Polski.

17, Wklad pieniezny wspolnika polskiego wnoszony
jest w zlotych.

18. Wklad pieniezny wspdélnika zagranicznego wnoszo-
ny jest w zlotych pochodzacych z wymiany walut wymie-
nialnych w uprawnionym polskim banku i wplacany na
rachunek bieZzgcy spotki.

V. Finansowanic obrotow.

19. Dewizowe obroty spotki z partnerami zagranicz-
nymi i krajowymi finansowane sg wylgcznie z jej walu-
towego rachunku w polskim banku.

20. Obroty spotki z jednostkami gospodarki uspolecz-
nionej oraz z tytulu wynagrodzen finansowane sg w zlo-
tych z jej rachunku biezgcego. Szczegélowe zasady finan-
sowania obrotéw oraz wyplacanych wynagrodzed zosiang
ustalone zarzadzeniem Ministra Finansow.

VI Zysk i jego podzial,

21. W kalkulacji spolki wyroéznia sie zysk brutto, zysk
nelto i zysk do podziatu.

22. Zysk brutto stanowi réznice miedzy sumg przycho-
dow z tytuiu wszelkich obrotéw spéltki-oraz ewentualnych
wkladéw terminowych w' bankach, wplywdéw za sprzeda-
ne patenly i wplywéw za udzielone licencje a kosztaml
operacyjnymi jej dzialalnosci. Do kosztéw tych wlicza sie
takze odpisy amortyzacyjne obliczane wedlug przepisow
obowigzujacych w kraju, oplaly za dzierzawiony teren
I inne oplaty stale na rzecz organow admministracji pan-
stwowej.

23. Zysk nelto ustalany jest po odliczeniu od zysku
bruito obowigzkowo tworzonych funduszéw spétki oraz
ewentualnych wydatkéw inwestycyjnych, nie pokrytych
z odpisoéw amortyzacyjnych. '

24. Zysk do podzialu stanowl zysk netto pomniej-
szony o podatki. Zysk do podzialu jest dzielony miedzy
wspdInikow  proporcjonalnie do ich udzialu w majgtku
spoOlki.

25. Zysk do podzialu w ergdel przypadajace] wspolni-
kowi zagranicznemu moze by¢ na jego wniosek przelewa-
ny w walucie wymicnialnej na jego rachunek za pgranica,
a w czeSci przypadajgee] polskiemu wspoinikowi -—— na
jego rachunck biezgcy w polskim banku. Minister Finan-
sow okresli w drodze zarzgdzenia zasady wykorzvstywa-
nia przez polskiego wspdlnika wply wow uzyskanych #z tego
tytutu,

26. W razie wykazania na koniee roku obrachunko-
wego straly zostaje ona skompensowana w ciezar fundu-
szu ryzyka. Jezell posiadany fundusz ryzyka okaze sig nie-
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wystarczajacy do pokrycia straty finansowej, wspdlnicy sg
obowigzani pokryé powstalg strate proporcjonalnie do po-
siadanych udzialéw w spolce.

VII. Finansowe aspektiy rozwigzania i likwidacji spétkl,

27. Po rozwigzaniu i likwidacji spétki, w wyniku wy-
gasniecia okresu przewidzianego w umowie, majglek
trwaly spoiki przechodzi na wlasno$¢ wspolnika polskiego
(powinno to byé przewidziane w umowie). Kapital obro-
towy jest dzielony proporcjonalnie do udzialéw wspdlni-
kow z prawem przekazania za granice na rzecz wspodlnika
zagranicznego.

28. Z chwilg rozwigzaria i likwidacjl spéiki z przy-
czyn innych niz wymienione w ust. 27, ale nie z przyczyn
spowoedowanych przez wspélnika zagranicznego, wspdlnik
zagraniczny ma prawo do przekazania za granice przy-
padajgcej mu po sporzgdzeniu bilansu likwidacyjnego
i sptacie zobowigzan czesci majatku spdlki w proporcji do
swojego udziatu.

29. Udzial wspéinika zagranicznego w majatku netto
(po odliczeniu zobowiagzan) likwidowanej spoiki oblicza
siec wedlug jego wartosci w chwili likwidacji spotki. Umo-
wa powinna ustalaé¢ sposob postepowania z majatkiem nie-
plenieznym spotki w razie jej likwidacji.

VIII. Podatki.

30. Drzialalno$¢ spoiki podlega opodatkowaniu zgodnie
7z zasadami ustawodawsiwa podatkowego obowigzujacego
w  Polsce. Opodatkowanie zysku spétki nie zwalnia jej
z oplat przewidzianych w przepisach szczegolnych.

31. Minister Finanséw ustali warunki, na ktorych
moze nasiabpié catkowite lub czesciowe zwolnienie spéiki
od opodatkowania zysku przez okres do 3 lat od daty
ulworzenia spotki (uruchomienia produkcji).

I1X. Zasady systemu zaopatrzenia.

32. Jezeli spétka dokonuje zakupdéw w kraju za de-
wizy, ma ona prawo zaopatrywania sie poza organizac;j
hurtu { jednostek bilansujgco-rozdzielajgcych bezposrednio
u producentéw, wowcezas gdy posiadajg oni uprawnienia
przedsiebiorsiwa handlu zagraniczunego, lub za posred-
nictwem przedsi¢biorstw handlu zagranicznego. W tym
wypadku rozliczenia nastepuja po cenach obowigzujacych
w transakcjach z jednostkami handlu zagranicznego. Je-
7zeli spotka dokonuje zakupéw za zlote, wowcezas moze za-
opatrywaé sig w jednostkach hurtu i bilansujaco-rozdzie-
lajgeych, ktore uwzgledniajg dostawy dla spotki v swoich
planach zbytu. Nalezaloby przewidzieé cobowigzek zawie-
rania umow dostawy okreslonych artykuléw przez organi-
racje zaopatrzenia i zbylu na rzecz spolek.

33. Spolka jesl uprawniona do oglaszania przetargu
na dostawe materiatow zaopatrzeniowych i polfabrykatow
z udziatem przedsiebiorstw krajowych i — za poirednic-
twem przedsigbiorstw handlu zagranicznego - partnerow
zagranicznych, O wyborze oferentow decyduje zarzgd spol-
ki. Przy jednakowych warunkach oferentow krajowych
i zagraniczaych zastrzega sie pierwszenstwo dla jednostek
krajowych.

34. Spotka moze zakladaé¢ sklady konsygnacyjne za-
rmawianych polfabrykatéow 1 czesel zamiennych na pod-
stawie wumow z dostawecami krajoewymi i za posredniciwem
przedsiebiorsiw  handlu zagranicznego- z  dostawcami  za-
granicznymi.
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X. Powigzanie z narodowym planem
spoleczno-gospodarczym.

35. W dziedzinie planowania nalezy wyroznic:
1) produkcje spotki,
2) produkcje krajowych dostaweow jako kooperantow

spotki.
Dziatalnousé spotki powinna byé objg¢ta narodowym pla-
nem spoleczno-gospodarczym w sposob wydzielony (poza
uktadem resortéw 1 zjednoczen). Spotka moze byé zwol-
niona, na wniosek wspoélnika polskiego lub w wyniku po-
stanowien umowy, od niektdérych wymagan w zakresie
planowania, jak np. wskazniki wzrostu produkcji, limito-
wanie funduszu ptac, limitowanie érodkéw obrotowych
i pormatywnych zapaséw. Wielkoéci te powinny by¢ przyj-
mowane na zasadzie: wykonanie — plan. Natomjast kwo-
ta zysku powinna by¢ przyjmowana w czesci przypadaja-
cej wspolnikowi polskiemu wedlug zalozonej kalkulacji.
Réznica in plus lub in minus bylaby jednym z elementow
oceny dzialalnose spdltki. Do produkeji krajowych dostaw-
cow jako kooperantdéw spélki nalezy stosowaé ogdinie obo-
wigzugce zasady planistyczne.

36. W dziedzinie planowania inweslycyjnego — inwe-
stycje podejmowane przez spotke w kraju powinny byé
traktowane jako pozalimitowe, jednak 2z zapewnieniem
wykonania zleconych robot i zaopatrzenia wedlug zasad
okres$lonych w ust. 35.

37. Plan obrotu towarowego nalezy ujmowaé w naro-
dowym planie spoleczno-gospodarczym analogicznie jak
dzialalnosé¢ podstawows.

XI. Kooperacja.
88. Spotka moze:

1) zawiera¢ umowy o dostawy kooperacyjne z polskimi
jednostkami gospodarki uspolecznionej z rygorem za-
pewnienia. przez kooperantéw nalezytej jakosici wyro-
béw, ' terminowosci, ilosci produkeji, ze wszystkimi
prawnymi skutkami z tytulu gwarancji, z tym zastrze-
zeniem, ze rozliczenie tych dostaw (lgcznie z karami)
nastepuje w zlotych,

2) zawieraé na podstawie uzyskanych koncesji lub za po-
§rednictwem  przedsiebiorstw handlu zagranicznego
umowy kooperacyjne z innymi zagranicznymi osoba-
mi prawnymi, szczegélnie jesli bedzie to wynikaé
z przestanek nowoczesnosci i technologii.

XII. Zatrudnienie, place 1 sprawy socjalne,

39. Spétka zatrudnia przede wszystkim personel pol-
ski, a cudzoziemski tylko w wypadku wysoko kwalifiko-
wanych pracownikow,

40. Wynagrodzenie pracownikéw zaréwno polskich,
jak i cudzoziemskich jest ustalane i wyplacane w zlotych!

41. System, piac w spolkach powinien by¢ zgodny
£ obowiazujgcymi w tym zakresie przepisami.

42, Wpynagrodzenie personelu cudzoziemskiego ustala
sie w drodze umowy miedzy spolkg a wspolnikiem zagra-
nicznym lub bezposrednio z danym pracownikiem. Dopusz-
cza sie przy tym mozliwoié stosowania do personelu cu-
dzoziemskiego wynagrodzenia odmieinego niz ustalone dla
personclu polskiego. Moze to byé wynagrodzenie o cha-
rakterze stalymi (stawka miesieczna, roczna) lub wynagro-
dzenie podzielone na czes¢ stalg i zmienng, przy czym Lg
ostatnig uzaleznia sie od wynikéw finansowych spolki.
Poziom wynagrodzenia personelu cudzoziemskiego bedzie
wyznaczaé wynagrodzenie otrzymywane przez tych pra-
cownikéw w ich przedsiebiorsiwach macierzystych.

43. Personel cudzoziemski uzyskuie prawo do przele-
wania za granice do 50%; swoich zarobkéw w walucie
przyjetej w rozliczeniach spdtki lub w walucie kraju po-
chodzenia pracownika, przy czym $rodki dewizowe na ten
cel zapewnia spd!

44. Sprawy socjalne pracownikéw polskich regulowa-
ne sg w sposdb obowigzujacy w kraju.

45. Sprawy socjalne pracownikdéw cudzoziemskich po-
winny by¢ rozwigzywane podobnie jak pracownikéw pol-
skich.

46. Sprawa skladek emerytalnych pracownikow cu-
dzoziemskich zostanie uregulowana w umowie spdlki oraz
w umowie o prace.



