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ZARZADZENIE MINISTRA SPRAW WEWNELTRINYCH
z dnia 17 kwietnja 1975 1.

w sprawie ustalenmia 1 ogloszenia statutu stowarzyszemla wyiZsze] uivteczno$cl ,Stowarzyszenie Ksiegowych

w Polsce”.
Na podstawie § 2 rozporzadzenia Rady Ministréw § 1. Ustala sig 1 oglasza statut Stowarzyszenia Ksig-
z dnia 12 marca 1975 1. w sprawie uznania ,Stowarzysze- gowych w Dolsce, stanowigcy zalgcznik do zarzadzeunia,
nia Ksicgowycb w Polsce” za stowarzyszenie wyiszej uzy- § 2. Zarzadzenje wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

tecznosci (Dz. U. Nr 8, poz. 44) zarzgdza sie, co nastepuje:
Minister Spraw Wewnetrzaych: S, Kowualczyk
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Z2algeznik do  zarzgdzenia Minie
sira Spraw ‘Wewnetrznych - dnfa
17 kwietnia 1975 1. (poz. 81).

STATUT STOWARZYSZENIA KSIEGOWYCH W POLSCE

~Rozdziatl.l

Nazwa,, teren dzialalno$ct, sledziba wiladz i charakter
praway,.

§ 1., Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce”, zwane
dalej ,Stowarzyszemem”, jest stowarzyszeniem wyiszej
uzytecznosci i ma osobowos¢ prawng.

§ 2. Terenem dzialalnosci Stowarzyszenia jest obszar
Polskiej Rzeczypospolitej Ludowe], a siedzibg m.st. War-
Szawa.

»:§ 3. Stowarzyszenie ma prawo :tworzenia' oddzialéw
i koh

' § 4. Stdwarzyszenie moze byé. czlonkiem krajowych
i mnedzynarodowych stowarzyszelr o tym samym lub po-
dobnym zakreSIe dzxa%ama .

4

- § 5y Stowarzyszeme ma prawg uzywama odznaki

czlonknwsklej oraz nadawania odznaki henorowej osobem -

zasluzonym .dla rozwoju Stowarzyszenia®wedlug wzoréw

i w trybie. zatwierdzenych przez wlasciwe organy admi- .

nistracji paftstwowej:

§ 6 Smwarzyszeme opiera swoiy dzialalno§é¢ na pra-
cy spolecznej czlonkéw.

- Rozdziatl 2

Cele i srodki dzialanla:

§ 7. Celem Stowarzyszenia, jests

1) aktywne wigczanie ‘czlonkéw do prac nad rozwojem
gospodarki secjahstyczne} Rolskie] Rzeczypuspolitej
Ludowe} przez wsp&fudz;al ‘w_doskonaleniv rachunko-
wosci, organizacji i metod przptwanama danyeh ra-
chunkewosci erag’ amslizy, rewizji i konlroli gospo-
darczef, jako instrumentdw ochrony mienia spotecz-
nego i racjonalnego zarzgdzania,

2) wspblpraca z organami pafstwowymi, organizacjami
i instytucjami gospedarczymi oraz spoleczaymi w or-
~ganizowamu, prowadzenje i deskonaleniu rachunko-
wosci, melod przetwarzania jej danych, analizy, rewi-
zji i kontrofi gospodarczej oraz okreslaniu warunkow
wykonywania zawodu,

3) .Czuwanie nad pienagannym poziomem etycznym i za-
‘wodowym cztonkéw,

4) krzewienie poczucia godnodci i solidarno§ci zawodo-
wej oraz popula{yzowame pozycji i znaczenia zawodu
ks‘egowego W gcspod'arce narodowej,

5) podnoszenie zawodowych kwal mkac;r czlonkéw.

8 B Stowqrzys_zenie qgigga swoje cele prezez:
1) 'prowadzenie- pra¢ naukowyeh i przyznawanie nagréd
za wybitne prace maukowe w dziedzinie ebjete] dzia«
lalnodcig Smwarzyszema

2) orgamzowame odczytdw
staw, bibliotek § ezytelni,

zebraf. dyskusyjnych, wy-

"byc¢. obywatel Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej,

3) wydawanie dziel naukowych, podrecznikéw,  skryp-
téw, pomocy naukowych; czasopism ~oraz publikacji
zawodowych, po uzyskaniu zezwolenia wlasciwych
organdéw administracji panstwowej,

4) organizowanie { prowadzenie, na podstawie zezwole-
nia wiaSciwych organdw administracji panstwowej,
szkolenia zawodowego oraz osrodkéw konsultacp po-
radmictwa i ekspertyz, ,

5) - erganizowanie kongresdw, zjazdéw i narad,

6) nawigzywanie i utrzymywanie lgcznosci z pokrewny-
mj organizacjami krajowymi i zagranicznymi,

7} przekazywanie orgsnom - administracji panstwowej
i zwigzkom zawodowym opmu, wnioskéw i postula-
16w,

8) wspélprace z organizacjami polityczaymi i zwiqzka-
mi zawodowymi, :

9) wspblpracg ze szkolnictwem wyZzszym i zawodowym
w zakresie opracowywania metod i programdéw nau-
czania, ‘

10} wykonywanie zadan zleconych przez organy admini-
< stracji pahstwowej,. :
11) organizowanie i prowadzenie, na podstawie zezwolen
wilasciwych organow administracji panstwowej, dzia-
talnoSci w zakresie projekiowania, wdrazania i pro-
wadzenia . rachunkowosci przy zastosowaniu nowo-
czesnych érodkéw przetwarzania danych,

12)~propagowame zasad etyki zawodowej { egzekwowa-
nie-ich przestrzegania oraz udzielanie pomocy czion-:
kom w ramach dzialalnosci statutowej Stowarzysze-
nia.

Rozdziatl 3
Czlonkowie, ich prawa i sbowiazki.

§ 9 szon.kowie Stowarzyszenia dzielg sig na:

1) zwyczajoych,
2) . wspierajgcych,
3) honorowych,

§ 10. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze
majacy
nieposziakowang opinie i kwalifikacje ksiegowego. Za
osoby majgce kwalifikacje ksiggowego uwaza sig:

1). pracownikéw stuzb finansowo-ksiegowych,

2) pracownikdéw stuzb przetwarzania danych rachunko-
© wosci,

3) dyplomowanych bieglych ksiégowych rewidentéw
ksiggowych 1 innych pracowmkéw stuzb rewizji i kon-
-troli gospodarcze},

4) nauczycieli ‘oraz pracownikéw nauki w dziedzinach:
finanséw, ‘rachunkowofci, przetwarzania danych, ana-
lizy gospodarczej i dyscyplin pokrewnych.

§ 1t Czlonek zwyezajny Stowarzyszenia ma prawo:

1y wyb:eraé I.byé wybierany do wiadz Stowarzysze‘
nia,
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2) udzialu w zgromadzeniach | zebraniach Stowarzysze-
nia, zgodnie z regulaminami normujacymi zasady ich
odbywania,

3) korzystania ze $wiadczeh i wszelkich urzadzefi Stowa-
rzyszenia w ustalonym zakresie ich dzialania,

4) noszenia odznaki organizacyjnej.

§ 12. Czlonek zwyczajny jest obowigzany do:

1) aklywnego udzialu w realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia oraz dbania o jego rozwdj,

2) doskonalenia sie w zawodzie i przestrzegania zasad
etyki w pracy zawodowej,

3) przestrzegania solidarnosci kolezenskiej i dyscypliny
organizacyjnej,

4) stosowania sie do postanowien statutu, regulamindéw
i uchwal wladz Stowarzyszenia,

5) regularnego optacania skladek cztonkowskich w wy-
sokosci ustalonej przez Krajowy Zjazd Delegatow.

§ 13. 1. Czlonkowie zwyczajni zrzeszaja sig w od-
dziatach, na ktérych terenie dziatania mieszkajg lub pra-
cujg. Czlonek zwyczajny moze by¢ wpisany na liste czion-
kow tylko jednego oddziatu.

2. Czionka zwyczajnego przyjmuje wlasciwy oddziat
Stowarzyszenia po:

1) zlozeniu deklaracji popartej przez dwéch czionkdéw
zwyczajnych bedgcych czlonkami Stowarzyszenia co
najmniej od dwéch lat,

2) wplaceniu wpisowego.

3. W razie odmowy przyjecia na czlonka Stowarzy-
szenia kandydujacy moze sie odwola¢ do zarzadu oddzia-
tu hierarchicznie wyiZszego, ktérego uchwala co do przy-
jecia kandydujgcego na czlonka Stowarzyszenia jest osta-
teczna.

§ 14. 1. Czlonkostwo zwyczajne Stowarzyszenia usta-
je na skutek:

1) dobrowolnego wystgpienia zgloszonego na pismie
wlasciwemu zarzgdow: oddzialu,

2) skreslenia z powodu systematycznego uchylania sie
od pracy spolecznej w Stowarzyszeniu lub zalegania
2 oplatg skladek czlonkowskich przez kolejnych szesé
miesiecy, jednak dopiero po uprzednim pisemnym
uprzedzeniu o zamiarze skreslemia i uptywie wyzna-
czonego dodatkowego terminu uregulowania zaleglych
skladek; w spolecznie uzasadnionych wypadkach za-
rzad oddzialu moze nie skresli¢ czlonka z powodu
nieoptacenia skladek, a zaleglosci z tego tytulu umo-
12Y¢,

3) wykluczenia prawomocnym orzeczeniem sadu kole-
zenskiego za dzialalno$¢ przynoszgcg ujme lub szkodg
Stowarzyszemu lub skazania prawomocnym wyrokiem
sagdu powszechnego na kare dodatkowg pozbawienia
praw publicznych.

2, Od uchwaty zarzadu oddzialu o skresleniu przy-
stuguje cztonkowi zwyczajnemu prawo odwolania sie do
zarzadu oddzialu hierarchicznie wyzszego, ktorego uchwa-
la dotyczgca skreslenia jest ostateczna.

§ 15, Czlonkiem wspierajacym moze byé osoba praw-
na zainteresowana merytoryczng dziatalnodcia Stowarzy-
szenia, ktéra zadeklaruje poparcie finansowe Stowarzysze-
nia i zoslanie przyjeta na podstawie pisemnej deklaracji
przez Zarzad Glowny.

§ 16. Czlonek wspierajacy ma prawo korzystat ze
$wiadczen | urzgdzen Stowarzyszenia zgodnie z regulami-
nem uchwalonym przez Zarzad Giéwny.

§ 17. Cztonek wspierajgcy dziata w Stowarzyszeniu
za posrednictwem swego przedstawiciela, ktéry powinien
byé¢ cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia.

§ 18. Czionkostwo osoby prawnej — czlonka wsple-

rajacego — ustaje na skutek:

1) dobrowolnego wystgpienia zgtoszonego na pismie Za-
rzadowi Gléwnemu,

2) skreSlenia na podstawie uchwaly Zarzadu Gléwnege
w zwigzku ze zmiang dzialalnosci lub utratg oscbo-
wosci prawnej.

§ 19. Godnos¢ czlonka honorowego nadaje na wnio-
sek Zarzadu Glownego Krajowy Zjazd Delegatéw uchwa-
tg podjeta wiekszoscig 2/3 glosdw osobie szczegodlnie za-
stuzonej w rozwoju Stowarzyszenia lub rozwoju nauk; fi-
nansOw i rachunkowos$ci, przetwarzania danych, analizy
gospodarczej i dyscyplin pokrewnych oraz ich praktycz-
nego zastosowania.

§ 20. Czlonek honorowy ma prawa czlonka zwyczaj-
nego Stowarzyszenia, & ponadto jest zwolniony od opla-
cania skladek czlonkowskich.

Rozdziatl 4

Wladze Stowarzyszenia.

§ 21, Wiadzami Stowarzyszenia sa:

1) wiadze naczelne:
a) Krajowy Zjazd Delegatéw,
b) Zarzad Gitéwny,
c) Gtéwna Komisja Rewizyjna,
d) Gtébwny Sad Kolezenski,
2) wtadze oddzialéw wojewddzkich:

a) wojewddzki zjazd delegatow,
b) zarzad oddzialu wojewddzkiego,
c) komisja rewizyjna oddziatu wojewddzkiego,
d) sad kolezeniski oddziatu wojewddzkiego,
3) wiadze oddzialéw terenowych: .
a) ogdlne zgromadzenie czlenkdw oddzialu tereno-
wego,
b) zarzad oddzialu terenowego,
¢) komisja rewizyjna oddzialu terenowego,

4) wtladze koél:
a) zgromadzenie cztonkdw kola,
b) zarzad kola.

§ 22. Kadencja wszystkich wtadz Stowarzyszenia
trwa cztery lata, a ich wybér odbywa sie w glosowaniu
tajnym. Wybory mogg by¢é przeprowadzone rdédwniez w
gtosowaniu jawnym, jezeli taki sposdéb ich przeprowadze-
nia zostanie jednomvy$inie uchwalony przez wyborcow,
Wtadze Stowarzyszenia obowigzane sg dziataé po uply-
wie ich kadencjl do czasu ukonstytuowania sig¢ nowo wy-
branych wtadz.

§ 23. Ukonstytuowanie sig wtadz Stowarzyszenia po-
winno nastgpi¢ nie pdzniej niz w ciggu czternastu dni od
dnia ich wyboru.
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§ 24. 1. Zebrania wtadz Stowarzyszenia, z wyjaqtkiem
odbywajacych sic w drugim terminie: Krajowego Zjazda
Delegatow, wojewodzkiego zjazdu deleqgatdw oraz ogbine-
go zgromadzenia czlonkéw oddziatu terenoweqgo, sg waine
przy obecnosci co najmmej polowy ogodlne) hiczby czlon-
kéw.

2. Zjazd lub zgromadzenie, zwolane w drugim termi-
nie z powodu braku wymaganej liczby delegatéw lub
czionkow, sg wazne hez wzgledu na liczbe obecnych crion-
kéw uprawnionych do glosowania. Zjazd lub zgromadze-
nie powinny by¢ wiedy zwolane nie pdzniej mz w ciagu
trzydziestu dni po pierwszym terminie i mogg sie odbyé
réwniez w tym samym dniy, na kidry wyznaczono pierw-
szy termin, jezeli zostalo to wyraznie podene do wiado-
moséci w zawiadomieniach o pierwszym terrainie.

§ 25. Uchwaly wtadz Stowarzyszenia, z wyjgtkami
okreslonymi w statucie, zapadajg zwyczajng wigkszoscig
gloséw w glosowaniu jawnym Jub w glosowaniu tajnym,
jezeli zazgda tego co najmniej /4 0sdb uprawnionych do
glosowania,

§ 26. Czlonkowie komisji rewizyjnych oraz sadéw
kolezenskich wszystkich szczebli nie mogaq by¢ jednoczes-
nie czlonkami innych wiadz Stowarzyszenia.

§ 27. Czlonkowie witadz pelnig swoje funkcje honoro-
wo. Wyjatek mogq stanowi¢ stale ursedujgcy cztonkowie
zarzgdow wszystkich szczebli

§ 28. 1. Najwyzszg wladzg Stowarzyszenia jest Kra-
Jowy Zjazd Delegatow.

2. Krajowy Zjazd Delegatéw moze byé¢ zwyczajny
i nadzwyczajny.

3. Zwyczajny Krajowy Zjazd Delegatéw odbywa sie
w terminie nie przekraczajgcym szesSciu muesiecy po uply-
wie kadencji wladz naczelnych.

4, Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatéw moze by¢
zwolany na podstawie uchwaly Zarzgdu Gldwnego, na
wniosek Gléwne] Komisji Rewizyjnej lub tez na podsta-
wie uchwal powzietych przez zarzgqdy przynajmniej trzech
oddzialow wojewoddzkich., Zjazd taki powinen sie odbyc
nie pdézniej niz w sze$é tygodni po doreczeniu Prezydium
Zarzadu Gléwnego odpowiedniego wniosku.

5. Porzadek dzienny Krajowego Zjazdu Delegatow
proponuje Zarzad Glowny.

6 O términie, miejscu i porzgdku dziennym Krajowe-
go Zjazdu Delegatéw Prezydium Zarzgdu Glownego za-
wiadamia pisemnie wszystkie oddzialy wojewoddzkie naj-

pdzniej na cztery tygodnie przed wyznaczonym dniem
jego rozpoczecia.
7. W krajowym Zjezdzie Declegatéw biorg wudziat

Z glosem stanowigcym:

1) delegaci oddzialéw wybrani na wojewddzkich zja-
zdach delegatéw wedlug zasad ustalonych przez Za-
rzgd Gléwny,

2) czionkowie honorowi.

8. Z glosem doradczym mogg bra¢ udzialt w Krajo-
wym Zjeidzie Delegatéw czlonkowie wladz naczelnych
Stowarzyszenia, zaproszeni goédcie oraz przedstawiciele
Rady Naukowej Stowarzyszenia.

§ 29. Do wlasciwosci Krajowego Zjazdu Delegatéw
nalezy:
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1) podejmowanie uchwatl dotyczacych zadan i programu
dziatalnosc) Stowarzyszenia,

2) rocspatrywanie wnioskéw przedstawionych przez Za-
rzagd Gltowny, zarzady oddziatéow wojewddzkich i de-
legatéw na Krajowy Zjazd Delegatow,

3) rozpatrywanie ogolnych i finansowych sprawozdan
Zairzgdu Giéwnego z dziatalnoscr Stowarzyszenia,
zhiorczego zestawwenia wskaznikéw finansowych i rze-
czowych Stowarzyszenia na nastgpng kadencje, jak
rowniez uchwalane wytycznych dziatalnosci oraz
wskaznikow finansowych i rzeczowych dla Zarzadu
Glownego na nastepng kadencje,

4) rozpatrywanie sprawozdan Gléwnej Komusji Rewizyj-
nej i Gtéwnego Sadu Kolezenskiego,

5) udzielanie Zarzqdow: Gléownemu absolutorium z jego
dziatalnosci na wniosek Glowne] Komisji Rewizyjne],

6) wybodr czlonkdéw Zarzadu Gléwnego, Glownej Komisji
Rewizyjnej i Giéownego Sadu Kolezenskiegyo oraz za-
stepcéw czlonkow tych wladz,

7) ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskie] 1 wp.sowe-
go oraz zasad ich podzialu miedzy jednostki organi-
zacyjne Stowarzyszenia,

8) uchwalanie regulamindéw dzialania komisji rewizyj-
nych i sqdow kolezenskich,

9) uchwalanie projektu zmian statutuy,

10) podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia.

§ 30. 1. Zarzad Glowny sktada sie z jedenastu czlon-
kéw | pieciu zastepcow cztonkdw, wybranych przez Kra-
jowy Zjazd Delegatoéw, oraz z prezesow zarzqdow oddz:a-
low wojewddzkich.

2. Plenarne zebrania Zarzadu Glownego odbywaja sie
w miarg potrzeby, mie rzadziej jednak miz co pot roku,
‘W zebraniach tych mogq brac udziat z gtosem doradczym
rowniez czlonkowie Glownej Komisji Rewizyjnej i Glow-
nego Sadu Kolezetiskiego oraz osoby zaproszone przez
Prezydium Zarzgqdu Giéwnego.

3. Zarzgd Gtowny uchwala swdj regulamin prac oraz
podziat czynnodci miedzy czltonkdw zarzgdu.

§ 3l. Do wtasciwosci Zarzadu Gloéwnego nalezy:
1) reprezentowanie Stowarzyszenia { dzialanie w jego

imieniu,

2) kierowanie dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie ze
statutem oraz uchwatami Krajowego Zjizdu Dozlega-
tow,

3) zwolywanie zwyczajnego 1 nadzwyczajnego Krajowe-
go Zjazdu Delegatéw, proponowanie porzadku jego
obrad i przedstawianie mu zgtoszonych wmioskdw, w
tym takie wnioskéw o nadanie czlonkostwa honoro-
wego,

4) nadawanie odznak honorowych Stowarzyszenia,

5) zatwierdzanie rocznych budzetéw i sprawozdan finan-
sowych oddziatéw wojewddzkich | jednostek organi-
zacyjnych Zarzadu Gléwnego,

6) podejmowanie uchwal o utworzeniu i likwidacji od-
dzialdw wojewddzkich oraz ustalaniu ich siedzib,

7) okre$lanie zasad sprawowania opieki i nadzoru od-
dzialdw wojewddzkich nad oddzialami terenowymi,

8) nadzorowanie pracy oddzialow wojewddzkich oraz
kontrolowanie ich gospodarki finansowej,
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9) powolywanie Rady Naukowej oraz statych lub doraz-
nych komisji do opracowywania wyznaczonych za-
gadniefh lub do wykonywania okreslonych zadan,

10) tworzenie i likwidacja jednostek organizacyjnych Za-
rzqdu Gléwnego oraz nadzorowanie ich dziatalnoéci,

11) uchwalanie regulaminu dziatania Rady Naukowe]
i rad gospodarczych oraz innych requlaminoéow we-
wnetrznych, z wyjatkiem reguiaminu dzialania sqdow
kolezenskich i komisji rewizyjnych,

12) zawieszanie w czynnos$ciach zarzgdow oddzialdw wo-
joewddzkich lub ich czionkoéw, wykraczajgcych prze-
ciwko postanowieniom Statutu, regulaminom lub
uchwalom — do czasu wydania przez wiasciwy sad
kolezensk: orzeczenia w sprawie begdgce] powodem
zawieszenia w czynnoéciach,

13) podejmowanie uchwal o nabywaniu, zbywaniu i obcig-
zaniu nieruchomosci,

14) skladanie sprawozdan ze swej dziatalnosci Krajowe-
mu Zjazdow: Delegatéw,

15) zatatwianie wszelkich innych spraw statutowych nie
naiezgcych -— stosownie- do postanowief statutu lub
uchwat Krajowego Zjazdu Delegatow — do wtasci-
wosci innych wladz Stowarzyszenia.

§ 32. 1. Zarzad Gléwny wybiera ze swego grona fPre-
zydium Zarzgdu Glownego, skladajgce sie z prezesa, trzech
zastepcOw prezesa, sekretarza generalnego, skarbnika oraz
o$miu czlonkéw.

2. Prezydinum Zarzadu Gléwnego kieruje dziatalnnscig
Stowarzyszenia w okresie pomiedzy posiedzeniami Zarzg-
du Gléwnego, zgodnie z regulaminem dzialalnosci uchwa-
lonym przez ten zarzad. Ponadto Prezydium Zarzadu Glow-
nego przyjmuje i zwalma pracownmkow jednostek organi-
zacyjnych Zarzadu Gtéwnego.

3. Powziete przez prezydium uchwaly, dotyczgce waz-
niejszych spraw nie objetych uchwalami Zarzadu Gléwne-
go, pownny bhy¢ przedstawione do zatwierdzenia na naj-
blizszym plenarnym zebraniu Zarzadu Gléwnego.

4. Posicdzenia Prezydium Zarzadu Giéwnego odby-
waja sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartal.

§ 33. 1. Glowna Komisja Rewizyjna sktada sie z prze-
wodniczacego, zastepcy przewodniczgcego oraz pigciu
cztonkdw i trzech zastepcdw czlonkdw.

2. Giéwna Komisja Rewizyjna jest powolana do prze-
prowadzania co najmniej raz w roku kontroli catoksztal-
tu dziatalno$ci Stowarzyszenia pod wezgledem jej celo-
wosci, rzetelnodci i gospodarnosci. Przedmiotem kontroli
sg zwtlaszcza wskainiki rzeczowo-finansowe, preliminarze
budzetowe i sprawozdania ogélne i finansowe.

3. Glowna Komisja Rewizyjua kontroluje i nadzoruje
dzialalnoéé¢ komisji rewizyjnych oddzialdéw wojewéddzkich
i terenowych,

4. Giéwna Komisja Rewizyjna ma prawo zgdaé wy-
jasnienn od wladz jednostek i cztonkdéw Stowarzyszema
oraz wystepowat do Zarzadu Gldwnego z wnioskami wy-
nikajgcymi z ustalen kontroli.

5. Cztonkowie Gléwnej Komisji Rewizyjnej mogg
bra¢ udzial z glosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu
Glownego.

6 Giéwna Komisja Rew,zyjna sktada sprawozdanie
ze swej dzialalnoSci za okres kadencji zwyczajnemu Kra-

jowemu Zjazdowi Delegatow wraz z wnioskiem co do
udzielenia absolutorium Zarzgdowi Gidwnemu.

7. W razie stwierdzenia powaznych nieprawidtowosci
w dzialalnosci Zarzadu Gldéwnego Gléwna Komisja Rewi-
zyjna ma prawo zglosi¢ wniosek o zwolanie nadzwyczaj-
nego Krajowego Zjazdu Delegatéow.

8. Szczegolowe zasady dziatania komisji rewizyjnych
okresla Krajowy Zjazd Delegatow na wniosek Gtownej
Komisji Rewizyjnej w regulaminie pracy komisji rewizyj-
nych.

§ 34, 1. Gidwny Sad Kolezenski skiada sie¢ z prze-
wodniczgcego, zastepcy przewodniczgcego oraz siedmiu
czlonkéw i trzech zastepcdw czionkédw.

2. Gléwny Sad Kolezenski rozpatruje jako druga in-
stancja sprawy zgtoszone przez wiadze lub czlonkow Sto-
warzyszenia, dolyczace naruszenia postanowien statutu.

3. W sprawach dotyczacych zarzutéw przeciwko dy-
plomowanym bieglym ksiggowym Gtéwny Sad Kolezen-
ski wydaje opinie, zgodnie z przepisami prawnymi obo-
wigzujgcymi w tym zakresie,

4. Tryb, zakres postepowania, zasady uczestniczenia
przedstawicieli oddziatéw w posiedzeniach sadéw oraz
rodzaje orzekanych kar przez sady kolezenskie okresla na
wniosek Gléwnego Sadu Kolezenskiego Krajowy Zjazd De-
legatdw w regulaminie dzialania sadéw kolezefiskich.

Rozdzial §
Oddzialy wojewobdzkie | ich wladze.

§ 35. 1. Oddzialy wojewddzkie, tworzone na podsta-
wie uchwal Zarzadu Gléwnego, kierujg dzialalnoscig sta-
tutowq oddzialéw terenowych i kol Stowarzyszenia oraz
nadzorujg tg dzialalno$é.

2. Terenem dziatania oddziatdéw wojewodzkich s po-
szczegdine wojewddztwa lgcznie z wydzielonymi z nich
miastami, Siedzibe oddzialu wojewddzkiego ustala uchwa-
la Zarzgdu Gldéwnego,

3. Zarzad Gléwny moze nie tworzy¢ oddzialu woje-
wodzkiego w danym wojewddztwie, a oddrialy terenowe
i kola dzialajgce na jego terenie powierzy¢ kierowniciwu
i nadzorowi oddzialu wojewoddzkiego innego wojewddz-
twa.

§ 36. 1. Wojewodzki zjazd delegatdéw jest najwyiszg
wladzg na terenie dziatania oddzialu wojewddzkiego.

2. Wojewoddzki zjazd delegatéw moze by¢ zwyczajny
i nadzwyczajny.

3. Zwyczajny wojewddzki zjazd delegatéw odbywa
sie w terminie nie przekraczajacym pieciu miesigcy po
uplywie kadencji wladz oddzialu wojewddzkiego.

4. Nadzwyczajny wojewéddzki zjazd delegatéw moze
by¢ zwotany na podstawie uchwaly Zarzgdu Gléwnego,
wniosku Giéwnej Komisji Rewizyjnej, uchwaly zarzadu
oddzialn wojewodzkiego, wniosku komisji rewizyjnej od-
dzialu weojewoddzkiego lub tez na podstawie uchwal po-
wzletych przez zarzqdy przynajmniej trzech oddzialéw te-
renowych, podlegtych oddziatowi wojewoddzkiemu. Zjazd
taki powinien sig odby¢ nie pd7niej mz w sze$¢ tygodni
po doreczeriu prezydium zarzadu oddziatu wojewoddzkie-
go odpowiednicgo wniosku.

5. Porzadek dzienny wnjewddzkiego zjazdu delegatéw
proponuje zarzad oddziatu wojewodskiego.
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6. O terminie, miejscu { porzadku dziennym woje-
wddzkiego zjazdu delegatéw prezydium zarzgdu -oddziatu
wojewodzRiego zawiadamia pisemnie wszystkie podlegle
oddzialy terenowe, najpdiniej na cztery tygodnie przed
wyznaczonym dniem jedo rozpoczecia.

7. W wojewddzkim zjezdzie delegatéw biorg udziat
z glosem stanowigcym delegaci oddzialéow wybrani na
ogSlnych zgromadzeniach czionkéw oddzialéw terenowych
wedlug zasad ustalonych przez zarzqd oddziatu -wojewodz-
kiego.

8. Z glosem doradczym mogg bra¢ udzial w woje-
wodzkim zjezdzie delegatow:

l) czionkowie wladz oddzxalu wolewédzklego
2) przedstawiciele wtadz naczelnych- Stowarzyszenia,
8) zaproszeni go§c1e oraz przedstawmele rady gospo-
. darczej oddziatu’ wo;ewodzklego
§ 37. Do wlaé(nwoém we]ewodzklego ZJdldu delega-
tow nalezy:
1) podejmowame uchwal dotyczqcych zadan | programu

dzialania oddzialu wojewédzkiego oraz podlegltych mu

oddziatéw teremowych i kot,

2) rozpatrywanie wmoskéw przedstawxonych przez za-
rzad oddziatu wo;ewédzkxego ~zarzqdy podleglych od-
dzialéw terenowych i delegatow na wo;ewodzkl zjazd
delegatéw, : .

3). rozpatrywanie ogélnych { finansowych sprawozdan
zarzgdu oddzialu wojewddzkiego, zbiorczego zestawie-
nia wskaznikow fmansowych 1 rzeczowych' wszystkich
pddzialdw -danego woyewodztwa na nastepng kadesncje,
jak réwniez uchwalanie wytycznych dziatalnosci oraz
wskaznikdw finansowych i rzeczowych- dla zarzgdu
oddzialu wojewddzkiego na nastepng- kadencje,

4. rozpatrywanie sprawozdan-komisji rewizyinej i sadu
. kolezefiskiego oddzialu wojewodzkiego,

5) udzielanie zarzgdowi oddzialu wojewddzkiego absolu-
torium z jego dzialalno$ci na wniosek komisji rewi-
zyjnej oddzialu wojewodzkiego,

6) wybor i okredlanie liczby czlonkéw oraz zastepcodw
czlonkéw zarzadu oddzialu. wojewddzkiego, komisji
rew1zyjnej oddzialu wojewo6dzkiego i sadu kolezen-
skiego oddziatu WOJEWOdeIegO

7)" wybér delegatdw na Krajowy Zjazd Delegatéw.

§ 38 1. Zarzad oddzialu wojewddzkiego skiada siq
z sze$ciu do szesnastu czionkdw i dwéch-do pieciu zastep-
céw czlonkéw, wybranych przez wojéwddzki zjazd dele-
gatdw, oraz z prezesOw zarzaddw . podleglych oddziatow
terenowych. Liczbg czlonkéw wybieranych do zarzadu od-
dzialu wojewddzkiego <okreSla uchwata wojewddzkiego
zjazdu- delegatow

2. Plenarne zebrania zarzgdu oddzialu wojewddzkiego
odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz co
kwartat. W zebraniach tych mogq braé udziatl z glosem do-
radczym. rowniez czlonkowie komisji rewizyjnej i sadu ko-
lezenskzego oddzidtu ‘wofewbdzkiego oraz osoby zapro-
szone przex prezydxum zarzadu, oddzxalu wo;ewédzklego

3. Zarzqd oddziatu wo;ewédzkxego uchwala swodj r1e- .

gu‘lamm prac oraz podzial ‘czynnosci mlqdzy czlonkbw za-
rzgdu..

§ 39.
-go nalezy:

Do wlajciwosci zarzadu- oddzialu wojewddzkie-

-1} reprezentowanie Stowarzyszenia
imieniu na swoim terenie,

i dzialanie w jego

2) kierowanie dziatainoscig Stowarzyszenia na terenie
wojewddztwa zgodnie ze slatutem oraz uchwalami
wojewodzkiego zjazdu delegatéw,

3) zwolywanie zwyczajnego i nadzwyczajnego woje-
wodzkiego zjazdu delegatéw, proponowanie jego po-
rzgdku obrad i przedstawianie mu zgtoszonych wnio-
skow, .

4) zatwierdzanie rocznych budzetéw i sprawozdan finan-
sowych podleglych oddzialéw terenowych,

5) podejmowanie uchwal o utworzeniu i likwidacji od-
dzialow terenowych i ké! oraz ustalanie siedziby i te-
renu ich dzialania)

6) nadzorowanie pracy oddzialow terenowych i kot bez-
posrednio podlegtych oddziatowi wojewddzkiemu oraz
kontrolowanie ich gospodarki finansowej,

7) powolywanie rady gospodarczej oraz komisji do opra-
cowywania wyznaczonych zagednien lub do wykony-
wania okreslonych zadan statutowych,

8) tworzenie i nadzorowanie*oraz likwidacja osrodkow
szkoleniowych oraz biura zarzgdu oddzialu wojowoddz-
kiego,

9) uchwalanie regulaminéw wewnegtrznych,

10) zawieszanie w czynnosciach zarzadéw podlegtych od-
dzialéw terenowych i két lub ich cztonkow, wykracza-
jacych przeciwko postanowieniom statutu, regulami-
nom lub uchwalom — do czasu wydania orzeczenia
przez wlasciwy sad kolezenski w sprawie bedacej po-
wodem zawieszenia w czynnosciach,

11) skladanie sprawozdan ze swej dziatalnosci wojewodz-
kiemu zjazdowi delegatéw,

12) zalatwianie wszelkich innych spraw statutowych nie
nalezgcych do wtas¢iwosci lub obowigzkdéw innych
wladz Stowarzyszenia, dzialajacych na terenie oddzia-
i wojewddzkjego. -

§ 40. 1. Zarzad oddzialu wojewddzkiego wybiera ze
swego grona prezydium zarzgdu oddzialu wojewddzkiego,
sktadajace sie z prezesa, dwoch lub trzech zastgpcow pre-
zesa, sekretarza, skarbnika oraz jednego lub dwéch czion-
koéw.

2. Prezydium zarzgdu oddzialu wojewdédzkiego kieruje
dzialalno$cig Stowarzyszenia na terenie wojewddztwa w
okresie pomiedzy posiedzeniami zarzgdu oddzialu woje-
wodzkiego, zgodnie 2z regulaminem uchwalonym przez ten
zarzad. Ponadto prezydium oddzialu wojewddzkiego przyj-
muje i zwalnia pracownikéw jednostek organizacyjnych
oddziatu wojewédzkiego.

3. Powzigte przez prezydium uchwaly dotyczgce waz-
niejszych spraw nie objetych uchwalami zarzadu oddzialu
wojewodzkiego powinny byé przedstawione do zatwier-
dzenia na najblizszym plenarnym zebraniu zarzadu oddzia-
tu wojewddzkiego.,

4. Posiedzenia prezydium zarzqdﬁ oddzialu wojewddz-
kiego odbywajg sie¢ w miare potrzeby, nie rzadziej jednak
niz co dwa miesigce.

§ 41. 1.  Komisja rewizyjna oddzialu wojewédzkiego
sklada sig z przewodniczacego, zastgpcy przewodniczacego
oraz ‘'z dwéch do pigciu czlonkéw i dwéch lub trzech za-
ste,pcéw czlonkow.
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2. Komisja rewizyjna oddziata wojewddzkiego jest
powolana do przeprowadzania €o najmniej raz w roku
kontroli catoksztaltu dzialalnosci oddzialu wojewddzkiego
oraz podleglych mu két pod wzgledem jej celowosci, rze-
telnosci i gospodarnoéci. Przedmiotem kontroli sg zwlasz-
cza wskazniki rzeczowo-finansowe, -preliminarze budzeto-
we i sprawozdania ogélne 1 finansowe.

3. Komisja rewizyjna oddzxalu wojewddzkiego kon-
troluje- i nadzoruje dzxalalnosc .komisji rewizyjnych od-
dziatow terenowych

4. Komisja rewizyjna oddzialu wmewédzkmgo ma
prawo zada¢ wyjasnieh od wladz i ptacowntkdw jednostek
organizacyjnych oddzialu wojewédzkiego oraz od czlon-
kow Stowarzyszenia, jak tez wystgpowaé do zarzadu od-
dziatu wojewddzkiego z wmoskaml wymkajqcyml z usta-
len kontroli. :

5. Czlonkowie komisji rewizyjnej oddz1a1u wojewddz-
kiego mogq braé udzxal z gtosem doradczym w, posmdze-
niach- zarzqdu oddzlalu w01ew6dzk1ego

wodzkiego, zarzadu oddzialu terenowego, komisji rewizyj-

- nych wszystkich szezebli lub na wniosek co najmniej /3
-liczby czionkéw oddzialu terenowego.

.go zwotuje zarzad oddzialu

6. Komlsja rewxzy;na oddziatu wmewodzkxego sklada ,

sprawozdania ze.swef dgiatalnosci za okres. kadencji zwy-
czajnemu wojewoédzkiemu zjazdowi'.delegatéw z wnios-
kiem co do"udzielenia' absolutorium zarzgdowi - oddzialu
wo;ewodzkiego

7. W razie stwierdzenia powaznych nieprawidlowosci
w - dziatalno$ci zarzgdu ‘oddziatu wojewddzkiego = komisja
rewizyjna oddziatu wojewddzkiego ma prawo  zglosié
whiosek o zwolanie nadzwyczaJnego wojewodzkiego “zja-
zdu delegatow, .o czym’ powmna zaw1adomxc Giéwnq Ko-
misje Rew1zyjnq : :

§.42.° 1. Sad kolezeﬁski : oddzxalu woje'wé'dzklego
sklada sie z przewodniczqcego zastgpcy p'rzewodmczqcego
oraz pieciu czlonkéw i trzech zastepcéw czlonkéw.

2. Sad kolezeniski oddz1a!u wojewddzkiego rozpatruje

sprawy zgloszone przez wladze:lub czlonkéw Stowarzysze-

nia, dotyczgce . naruszenia postanowien statutu.
"Rozdzial 6

Oddzialy térenowe i ich wladze.

§ 43..1. Oddzialy terenowe sq'podstawowyml jednost-
kemj organizacyjnymi Stowarzyszenia. Oddzialy terenowe
s3 tworzone na podstawie uchwaly wlasciwego zarzadu
gddzialu wojewddzkiego na terenie jego dzialania, na kié-
rym mieszka. lub: praduje co najmniej 100 czlonkéow lub
dzialaja co najmmej 3 kola Stowarzyszenia.-

2. Terenem dzialania oddzialéw terenowych moze byé
obszar jednego hib kilku powiatéw ¢jednostek réwnorzed-
nych). Siedzibe oddzialu terenowego. ustala uchwala za-
rzady wlaScxwego oddziatu wogewédzklego

§ 44. Ogélne zgromadzenie czlonkdw oddzxalu te-
renowego jest najwyzsza wladzq na tereme dzialania. od-
dziatu terenowego ~

2. Ogdlne zgromadzeme ‘cztonkéw oddziatu terenowe-
go moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne. '

3. Zwyczajne ogélne zgromadzenie cztonkdw. oddzia-
tu -terenowego odbywa sig w terminie nie przekraczajg-
cym' czterech mxechy po upiyw1e kadencp wilddz oddzxa-
- terenowego

4. Nadzwycggine ogbine ‘zgromadzenie czlonkéw' od-
dzialt  terenowegeo . moze: ‘by¢ zwatane w-kazdym czasie
z inicjatywy 'Zarzadu Gléwnego, zarzadu- oddziatu. woje-

5. Ogdlne zgromadzenie czlonkdéw oddziatu terenowe-
terenowego, zawiadamiajgc
czlonkdéw pisemnie o terminie, miejscu i proponowanym
porzadku dziennym zgromadzenia przynajmniej na 14 dni
przed jego terminem. O terminie, miejscu i porzadku dzien-
nym ogdlnego zgromadzenia oddzial terenowy zawiada-
mia ponadto zarzad oddzialu wojewddzkiego.

6. W ogdélnym zgromadzeniu cztonkdw oddzialu tere-
nowego mogg bra¢ udzial z gtosem doradczym réwniez
cztonkowie nadrzednych wiladz Stowarzyszenia oraz zapro-
szeni goscie.

7. W ogolnym zgromadzeniu czlonkéw oddziatu tere-
nowego biorg udzial z glosem stanowigcym,wszyscy czlon-
kowie tego. oddziatu, to jest takZe cztonkowie kot podpo-
rzgdkowanych oddzialowi terenowemu.

"§ 45.. Do wlasciwoséci ogoélnego zgromadzenia czion-
kow oddzialu terenowego naleiy:

1}y "podejmowanie uchwat dotyczacych zadan i programu
dzialania oddziatu™ terenowego oraz podleglych mu

kot,

rozpatrywanie wnioskéw przedstawionych przez za-
rzad oddziatu terenowego i czlonkéw,

2)

3) rozpatrywanie ogélnych i fmansowych"sprawozdan
zarzadu oddziatu terenowego oraz wskaznikéw finan-

sowych i rzeczowych na nastepna kadencje,

‘rozpatrywanie sprawozdan - komisji od-

dzialu terenowego,

rewizyjnej

‘udzielanie zarzgdowi ' oddzialu ierenowego absoluto-
rium z jego-dziatalno$ci na wniosek komisji rewizyj-
nej oddzialu terenowego,

wybor i’okfeélanie liczby czlonkéw oraz zastepcow
czlonkow zarzadu i komisji rewizyjnej oddzialu -tere-
nowego,

wybér delegatéw na wojewddzki zjazd delegatédw,

wybér przedstawicieli do Gléwnego Sgdu Kolezenskie-
go'i sagdu kolezenskiego oddzialu wojewodzkiego, w
liczbie ustalonej regulaminem sadéw kolezenskich.

§ 46. 1. Zarzad oddzialu terenowego sklada sie
z sze$ciu' do dwunastu czlonkow oraz dwéch do czterech
zastepcdw czlonkdédw, wybranych przez ogolne zgromadze-
nie -czlonkdw oddzialu terenowego. Liczbe czlonkéw wy-
bieranych do zarzgdu oddzialu terenowego okresla uchwa-
la ogdélnego zgromadzenia czlonkoéw oddzialu terenowego.

2. Plenarne zebrania zarzadu oddzialu terenowego od-
bywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz co
kwartat. W zebraniach tych moga bra¢ udzial z glosem
doradczym rowniez czlonkowie komisji rewizyjnej oddzia-
lu terenowego oraz osoby zaproszone przez prezydium za-

* rzgdu oddzialu terenowego,

3. Zarzad odzialu terenowego uchwala swoj regula-
min prac oraz podzial czynnosci migdzy czlonkdw zarzadu.

§ 47. Do~ w!ascxwosm
nalezy: . _
1) repreZzentowanie Stowarzyszenia i dzialania w  jego
imieniu na swoim terenie,
2) kierowanie dzialalnoscia oddzialu terenowego i wszyst-
Kich podleglych jednostek orgamzacy]nych zgodnie
z uchwalami wtadz nadrzednych Stowarzyszenia,

zarzgdu oddzialu terenowego
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3) zwotywanie zwyczajnego i nadzwyczajnego ogdinego
zgromadzenia czlonkdw oddziala terenowego,

4) uchwalanie rocznych budzetéw oraz rozpatrywanie
rocznych sprawozdah finansowych wszystkich jedno-
stek organizacyjnych oddziatu terenowego,

5) przyjmowanie oraz skreslanie lub wykluczanie czlon-
kéw zwyczajnych Stowarzyszenia,

6) organizowanie kot przy zachowaniu postanowien § 39
pkt 5 statutu oraz nadzorowanie ich dziatalnosci,

7) powolywanie komisji do opracowania wyznaczonych
zagadnien lub do wykonania okreslonych zadan statu-
towych,

8) tworzenie i nadzorowanie oraz likwidacja oérodkéw
szkolenmiowych | hiura zarzadu oddziatu terenowego,

9) zawieszanie w czynnosciach zarzqddéw Kkoét podleglych
oddziatowi terenowemu lub ich czlonkdéw wykracza-
jacych przeciwko postanowieniom statutu, regulami-
nom lub uchwalom — do czasu wydania orzeczenia
przez wiasciwy sad kolezefiski w sprawie hedgce]
powodem zawieszenla w czynnosciach,

10) skladanie sprawozdan ze swej dzialalnosci ogélnemu
zgromadzeniu czlonkéw oddziatu terenowego,

11) zalatwianie wszelkich spraw statutowych oddzialu, nie
nalezgcych do wilasciwosci lub obowigzkéow innych
wladz Stowarzyszenia dzialajgcych na jego terenie.

§ 48. 1. Zarzad oddzialu terenowego wybiera ze swe-
go grona prezydium zarzgdu oddziatlu terenowego, skiada-
jace sig z prezesa, zastepcy prezesa, sekretarza, skarbni-
ka oraz jeduego lub dwéch czlonkdw.

2. Postanowienia § 40 ust. 2, 3 i 4 stosuje sig odpo-
wiednio.

§ 49. 1. Komisja rewizyjna oddzialu terenowego
sktada sie z przewodniczacego, zastepcy przewodniczgceygo
oraz dwdch czlonkow i dwoch zastepcow czionkow,

2. Komisja rewizyjna oddzialu terenowego jest po-
wolana do przeprowadzania co najmniej raz w roku kon-
iroli caloksztattu dzialalnosci oddziata terenowego. oraz
podleglych mu kot pod wzgledem jej celowosci, 1zetelnos-
ci i gospodainosci., Przedmiotem kontroli sg zwlaszcza
wskazniki rzeczowo-finansowe, preliminarze budzetowe
oraz sprawozdania ogolnc i finansowe.

3. Komisja rewizyjna oddzialu terenowego ma prawo
zgda¢ wyjasnien od wladz i pracowntkdw jednostek orga-
nizacyjnych oddzialu terenowego oraz od cztonkéw Sto-
warzyszenia, jak tez wystepowad z wnioskami do zarzadu
oddziatu terenowego, wynikajacymi z ustalen kontroli,

4. Crzionkowie komisji rewizyjnej oddzialu tereno-
wego mogq bra¢ udziat z gtosem doradczym w zebramach
zarzgdu oddziatu terenowego | podpoizgdkowanych mu
két.

5. Komisja rewizyjna oddzialu terenowego sklada
sprawozdanie ze swej dzialalnosci za okres kadencji zwy-
czajnemu ogolnemu zyromadzeniu czlonkéw oddziatu te-
renowego wraz z wnioskiem co do udzielenia absoluto-
rium zarzgdowi oddzialu terenowego.

6. W razie stwierdzenia powaznych nieprawidtowosci
w dzialalnosci zarzgdu oddzialu terenowego komisja rewi-
zyjna oddzialu terenowego ma prawo zglosi¢ wniosek
o zwolanie nadzwyczajnego zgromadcenia czlonkéw od-
dzialu terenowego, o czym powinna zawiadomi¢ komisjg
rewizyjng oddzialu wojewddzkiego.

Rozdzial 7
Kola i ich wladze.

§ 50. 1. Kola sg tworzone na podstawie uchwaly za-
rzgdu wilasciwego oddzialu wojewaddzkiego.

2. Kola mogg by¢ terenowe, zaktadowe, miedzyzakta-
dowe lub branzowe.

3. Koto moze by¢ utworzone, jesh zrzesza¢ bedzie co
najmniej 20 cztonkow Stowarzyszenia,

4. Kota wchodzg w sklad oddziatu wskazancgo w
uchwale zarzadu oddziatu wojewdadekiego o ich utworze-
niu. Kota podlegajq kierownictwu i nadzorowi zarzada te-
go oddzialu, w ktérego sktad wchodzg.

5. Kola dzialajgce na terenie nie objetym dziatalnos-
cig oddziatu terenowego wchodzg w skiad oddzialu tere-
nowego wskazanego przez zarzad oddziatu wojewddzkiego
lub moggq byé podporzadkowane bezposdrednio oddziatowi
wojewddzkiemu.

6. Do zadan kola nalezy prowadzenie dziatalnosci
statutowej Stowarzyszenia na terenie (w zakresie) dziala-
nia kota.

7. Dzialalnoscig kola kieruje zarzad sktadajacy sie
z czterech do o$émiu czlonkdéw i jednego do trzech zastep-
cow czlonkéw, wybieranych przez zgromadzenie czlonkéw
kola. Zarzad kota wybiera sposrod siebie prezesa, jednego
lub dwéch zastopcdw prezesa oraz sekretarza i skarbnika
kola.

8. Zgromadzenie czlonkdéw zwoluje zarzgd kola, za-
wiadamiajgc ich o miejscu i proponowanym porzadku ze-
brania ¢o najmmej na 7 dni przed jego terminem.

9. Do wtlasciwosci zgromadzenia czlonkéw kola na-
lezy:
1) uchwalanie kierunkéw dzialania kota,

2) rogzpatrywanie i przyjmowanie sprawozdah z dzialal-
nosci zarzadu kola i udzielanie mu absolutorium,

3) wybor czlonkdéw zarzadu kola,

4) wybdr delegatéw na wojewddzki zjazd delegatéow, je-
zeli koto podlega bezposdrednio oddzialowl wojewodz-
Kiemu.

10. Szczegolowe zasady dziatania kot Stowargyszenia
okresla regulamin wydany przez Zarzad Gléwny.

Rozdziat 8

Majatek | gospodarka finansowa.

§ 51. Dla realizowania zadan statutowych Stowarzy-
szenie posiada majagtek, ktory uzyskuje z:
1) wpisowego i skladek czlonkéw zwyczajnych { wspie-
rajgcych,
2} dotacji, subwencji { darowizn,
3) dochoddéw z dziatalnodci statutowe] oraz innej dzia-

talnosci, jezeli Stowarzyszenie otrzymato zezwolene
na jej prowadzenie.

§ 52. 1.
chomeyo majglku Stowarzyszenia upowazniony
rzqd Gléwny.

Do nabywania, zbywania i obcigzania nieru-
jest Za-

2. Do nabywania, zbywania i ohcigzania majgtku ru-
chomego oraz 2awierania uméw, udzielania petnomocnictw
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i sktadania oswiadczenn woli we wszelkich sprawach ma-
latkowych Stowarzyszonia, z wyjg'kiem okredlonych w
ust. 1, upowaznione sg w swoim zakresie dziatania zarzg-
dy wladz wymienionych w § 21 statutu.

3. Do zawierania uméw,
i skladama oswiadczen woli
Stowarzyszenia wymagane jest
dwoch upowaznionych przez
prezydium tego zarzgdu.

udzielania pelnomocnictw
w sprawach majgtkowych
wspoldziatame | podpis
whasciwy zarzad czlonkow

§ 53. Szczegdlowe zasady gospodarki finansowej i pro-
wadzenia rachunkowosci Stowarzyszenia okresla regula-
min uchwalony przez Zarzgd Giéwny.

Rozdziatl 9

Zmiara slatutu i rozwigzanie Stowarzyszenia.

§ 54. Uchwate w sprawie projektu zmriany statutu po-
dejmuje Krajowy Zjard Delegatow wiekszoscig 2/3 glo-
sOw, przy obecnodci ¢o najmniej polowy uprawtionych do
gtosowania.

§ 55. Uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia podej-
muje zwyczajny lub nadzwyczajny Krajowy Zjazd Dele-
gatow wiekszosciag 2/3 gloséw, przy obecnosci co najmnief
polowy uprawnionych do glosowania.



