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ZARZADZENIE Nr 31 PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 15 marca 1974 1.

W sprawie ugodecwego zalatwiania roszczenn odszkodowawczych z tytulu nieszczesliwych wypadkow.

W celu przyspieszenia zalatwiania roszczen odszko-
dowawczych osdb, ktére ulegly wypadkom wskutek utrzy-
mania w niewlasciwym stanie drog, budynkéw, pomiesz-
czen i innych urzgdzen uzytecznosci publicznej, zarzgdza
sig, co nastgpuje:

§-t. 1. Panstwowe jednostki organizacyjne zarzgdza-
jace drogami, budynkami, pomieszczeniami oraz innymi
urzgdzeniami dostepnymi dla uzytku publicznego, obowia-
zane do ulrzymywania tych urzadzen w stanie umozliwia-
jacym bezpieczne korzystanie z nich, powinny dazy¢ do
ugodowego zalatwiania roszczen osob, ktore ulegly wy-
padkom wskutek wadliwego stanu tych urzadzen.

2. Przepis ust. 1 stosuje sie takze do:

1) roszczen czlonkéw rodziny osoby zmarlej wskutek
wypadku okre$lonego w ust. 1}

2) roszczen oso6b bliskich, ktoérym zmarly dobrowolme
i stale dostarczal*$rodkéw utrzymania.

‘ § 2. Do zawarcia ugody w granicach okreslonych
iprzepisami Kodeksu cywilnego nalezy dazy¢ w kazdym
wypadku, gdy z okolicznosci sprawy oraz tych przepisow
wynika, ze osobie, o ktorej mowa w § 1, przysluguje rosz-
czenie o naprawienie szkody.

§ 3. Ugodowe zalatwianie roszczei powinno uwzgled-
nia¢ nastepujace zasady:

1) "przy ustalanii» wysokoéci: odszkodowania, zadoséuczy-
nienia za doznanq krzywde oraz renty nalezy braé
pod uwageq: caloksztalt wystepujacych okolicznosci,
a w szczegdlnosci stopien przyczynienia sig poszko-
dowanego do powstania szkody, nasilenie cierpien spo-
wodowanych uszkodzeniem gjata lub wywolanych roz-
strojem zdrowia i okres leczenia skutkéw wypadkuy,
w razie uzyskania przez osobg poszkodowana innych
Swiadczen z tytulu wypadku okre$lonego w § 1 ust. 1
$wiadczenia te zalicza sig na poczet §wiadczen. usta-
lanych w drodze ugody, z wyjatkiem tych $wiadczen,
ktére osoba poszkodowana otrzymuje z tytulu umowy
ubezpieczenia nastepstw nieszczesliwych wypadkow
zawartej na swéj koszt,

przy ustalaniu wysokosci odszkodowania, zado$cuczy-

nienia za doznang krzywde oraz renty dla oséb, o kto-

"rych mowa w § 1 ust. 2, nalezy bra¢ pod uwage w
szczegolnosci ich sytuacje zyciowa,

w ramach ugody moze by¢ przyznana:

a) z tytulu odszkodowania i zados¢uczynienia
tacznie kwota do 30000 zi, nie wliczajagc do tej
kwoty zwrotu kosztéw pogrzebu,

b) z tytulu renty — kwota w wysokosci do 1000 zt
miesigcznie,

§ 4. 1. Do zawieranig ugod obe]mu]qcych kwoty nie

przekracza]me kwot okres!onych w § 3 pkt 4 upowaznieni
sa kierownicy jednostek, o ktérych mowa w § L

2)

3)

4) )

2. Kierownik jednostki nadrzgdnej moze wyrazi¢ zgo-
de na ustalenie odszkodowania i zadoS¢uczynienia w
lgcznej kwocie nie przekraczajgcej 50000 zl, nie wlicza-
jac do tej kwoty zwrotu kosztéw pogrzebu.

3. Zawarcie ugody powinno by¢ poprzedzone opinig
prawng, a w razie potrzeby réwniez opinig bieglego lub

TZeczoznawcy.

§ 5. Osoby, ktére nie majgq uprawnien do bezplatnych
$wiadczen zapobiegawczo-leczniczych udzielanych przez za-
ktady spoleczne stuiby zdrowia, uprawnione sg do korzy-
stania z tych $wiadczen w zakresie leczenia nastgpstw. wy-
padk6éw okreslonych w § 1 ust. 1.

§ 6. Odmowa ugodowego zalatwienia roszczen osob,
o ktérych mowa w § 1, nie moze by¢ uzasadniona bra-
kiem funduszéw na ten cel.

§ 7. W razie wystgpienia przez poszkodowanego lub
osobe, o ktérej mowa w § 1 ust. 2, z roszczeniami na dro-
ge postepowania sgdowego, pozwana panhstwowa jednostka
organizacyjna obowigzana jest postepowaé¢ w' sposob za-
pewniajgcy jak najszyhsze zakoficzenie procesu. W szcze-
gélnosci nalezy w kazdym stadium procesu dazy¢ do za-
warcia ugody sadowej.

§ 8. Kierownicy panstwowych jednostek organizacyj-
nych, o ktorych mowa - w § 1 ust. 1, obowigzani sy stoso-
wact wlasciwe $rodki zapobiegajace wypadkom oraz $rodki
majagce na celu poprawe warunkéw bezpiecznego korzy-
stania z urzgdzen, o ktérych mowa w § 1. '

§ 9. Jednostki nadrzedne obowigzane sg do przepro-
wadzania okresowych kontroli wykonywania przez kie-
rownikéw jednostek podleglych obowiazku okreslonego w
§ 8 oraz do analizowania przyczyn powstawania wypad-
kéw, o ktérych mowa w § 1 ust. 1. '

§ 10. 1. W stosunku do pracownikéw panstwowych
jednostek organizacyjnych, ktérzy dopuscili do zaniedban
w zakresie utrzymywania we wlaSciwym stanie urzadzen
okreslonych w § 1, nalezy stosowad §rodki dyscyplinarne
lub stuzbowe zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

2. Zastosowanie wobec pracownika Srodkéw, o kto-
rych mowa w ust. 1, nie wyklucza dochodzenia od niega,
w drodze regresu przez pafistwowgq jednostke organizacyj-
ng zwrotu kwot wyplaconych $wiadczen odszkodowaw-
czych (§ 3 pkt 4 lub § 4 ust, 2) w granicach okre$lionych
obowiazujacymi przepisami.

§ 11. Zaleca sie centralnym organizacjom spoidziel~
czym i organizacjom. spolecznym stosowanie przepisdw nis
niejszego zarzgdzenia.

§ 12. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia,
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