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ZARZADZENIE MINISTRA PRACY, PLAC I SPRAW SOCJALNYCH

z dnia 27 grudnia 1973 r.

w sprawie zakladowego funduszu socjalnego 1 zakladowej dzialalnoScl socjalnej w organizacjach spéldzielczych.

Na podstawie § 24 ust. 3 pkt 2 rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 2 listopada 1973 r. w sprawie zaklado-
wego funduszu socjalnego i zakladowej dziatalnoéci so-
cjalnej (Dz. U, Nr 43, poz. 260) w porozumieniu z Mini-
strem Finanséw, Naczelng Radg Spoldzielczg i Centralng
Rada Zwigzkéw Zawodowych zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. 1. Zarzgdzenie stosuje sig¢ do wszystkich organi-
zacji spdldzielczych z wyjatkiem organizacji, o ktérych
mowa w ust. 2,

2. Zasady tworzenia i gospodarowania funduszem so-
cjalnym w rolniczych spéldzielniach produkcyjnych oraz w
spoldzielczych organizacjach rzemielniczych okreslajg od-
rebne przeplsy

3. Zarzadzenie nie dotyczy czlonkdéw. organizacji
spoldzielczych nie bedacych pracownikami tych organi-
zacji.

§ 2. 1, Ilekro¢ w zarzadzeniu jest mowa o:

ustawie -— nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia
23 czerwca 1973 r. o zasadach tworzenia i podzialu za-
kladowego funduszu nagréd oraz zakiadowych fundu-
szow socjalnego i mieszkaniowego (Dz. U. Nr 27,
poz. 150),

organizacjach spéldzielczych — nalezy przez to rozu-
_mie€ spéidzielnie i ich zwigzki oraz zaklady pracy
podlegte tym ‘spoldzielniom i zwigzkom,

1)

)

3) zakladowej dzialalnos$ci socjalnej — nalezy przez to
rozumie¢ dzialalnos¢ socjalng okreslong w .art. 12
pkt-1 ustawy,

4) funduszu piac' — naleizy przez to rozumieé:

a) wydzielony z planowanego funduszu plac ogoiem
osobowy fundusz plac, powiekszony o fundusz pre-
miowy wyplacany z zysku pracownikom zatrudnio-
nym na stanowiskach klerowmczych i samodziel-
nych,

w organizacjach spotdzielczych, w ktérych banki
prowadza korekte funduszu plac — wydzielony
z planowanego funduszu plac ogdlem osobowy fun-
dusz plac, skorygowany z tytulu bankowej korek-
ty funduszu plac oraz powiekszony o fundusz pre-
miowy wyplacany z zysku pracownikom zatrud-
nionym na stanowiskach kierowniczych i samo-
dzielnych, :

b)

w organizacjach spéidzielczych, w kiérych zostaly
wprowadzone kompleksowe zasady systemu eko-
nomiczno-finansowego (jednostki inicjujgce) — dys-
pozycyjny fundusz plac pomniejszony o $rodki
przewidziane na bezosobowy fundusz plac oraz po-
wiekszony o fundusz premiowy wyplacany z zysku
pracowmkom zatrudnionym  na stanowmkach ‘kie-
rowniczych { samodzielnych,

c)
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2. W organizacjach spéldzielczych, w ktorych banki
prowadzg ograniczong kontrole funduszu plac, prezesi
wlasciwych centralnych zwigzkéw spotdzielczych okresla,
co nalezy rozumie¢ przez fundusz ptac stanowiacy podsta-
we naliczania zakladowego funduszu socjalnego.

3. Do podstawy naliczania zakladowego funduszu so-
cjalnego nie wlicza sig $rodkéw zaliczanych do funduszu
piac przeznaczonych na pokrycie diet i innych naleznosci
.za czas podrozy stuzbowych na obszarze kraju oraz innych
$wiadczen wyplacanych z tytulu stuzbowych i czasowych
‘przeniesien pracownikoéw. '

§ 3. 1. Zakladowy fundusz socjalny tworzy sie:

.1) z odpisu ustalohegb w stosunku do funduszu plac, za-
liczanego do kosztéw organizacji spéldzielezej,

2) ze srodkdw finansowych przekazywanych przez orga-
nizacje spoleczne oraz z dobrowolnych $wiadczen pie-
nieznych cztonkéw i pracownikéw zatrudnionych w
organizacjach ' spéldzielczych,

3) z optat osob i jednostek organizacyjnych korzystajg-
cych z ustug zakladowej dzialalnosci socjalnej, prowa-
dzonej przez organizacje spoidzielcze.

2. Odpis, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, obejmuje:

1) $rodki z'odpisu na zdecentralizowany i scentralizowa-
ny fundusz socjalny za rok 1973, przeznaczone na fi-
nansowanie w 'tym roku kosztéw biezgcej i inwesty-
cyjnej zakladowej -dzialalnosci socjalnej, pomniej-
szone o:

a) oplaty za korzystanie z urzadzen socjalnych, o kto-
rych mowa w § 22,

b) kwoty odpowiadajace $rodkom przekazanym na
fundusz mieszkaniowy oraz kosztom utrzymania za-
kiadowych placowek stuzby zdrowia,

2) $rodki przekazane na dziatalno$¢ socjalng, okre$long
w art. 12 pkt 1 ustawy, z funduszu pracowniczego, a
w jednostkach, ktére nie tworzyly tego funduszu —
z podzialu czystej nadwyzki za wyniki 1972 1., obli-
czone na zasadach art, 14 ust. 1 pkt 2 ustawy.

3. 'Odpis, o ktéorym mowa w ust. 2, zmniejsza sig
o kwote odpowiadajacg wysokosci odpiséw amortyzacyj-
nych na odtworzenie, obliczonych od warto$ci Srodkéw
trwaltych stuzacych zakladowej dzialalnosci socjalnej we-
diug ich stanu na dzien 31 grudnia 1973 r. i stawek obo-
wigzujacych w 1973 1, w przedsigbiorstwach panstwowych.

§ 4. 1. W celu ustalenia wskaznika procentowego od-
pisu na zakladowy fundusz socjalny organizacja spétdziel-
cza sumuje $rodki wymienione i obhliczone w sposéb usta-
‘lony w § 3 ust, 2 i zmniejsza je o kwoty, o ktérych mowa
w § 3 ust. 3. '

2. WskaZnik procentowy odpisu na zakladowy fundusz

socjalny stanowi stosunek $rodkéw okreslonych i obliczo-
nych w sposéb ustalony w ust. 1 do funduszu plac 1973 1.

3. Coroczny wzrost wskaznika procentowego odpisu
na zakladowy fundusz socjalny poczawszy od ustalenia
wskaznika na rok 1974 odpowiada !/s réznicy pomiedzy
wskaznikiem 2% a wskaznikiem ustalonym w spos6b
okreslony w ust. 2. Coroczny wzrost zakladowego fundu-
szu socjalnego nie moze wynosi¢ mniej niz 0,2% funduszu
‘plac.

4, Wskaznik procentowy odpisu na ' zakladowy fun-

dusz socjalny: ulega, corocznemu podwyzszaniu az do osigg-
nigcia 2% funduszu plac na rok 1978,

5. W organizacjach spoldzielczych, ktére dotychczas
nie korzystaly ze srodkéw wymienionych w § 3 ust. 2,
wskaznik procentowy odpisu na zakladowy fundusz socjal-
ny na rok 1974 wynosi 0,4% funduszu ptac, Coroczny
wzrost odpisu w tych jednostkach wynosi 0,4% funduszu
plac, az do osiggniecia w 1978 rcku 2% funduszu plac.

6. W organizacjach spoétdzielczych, w ktorych srodki
okreslone w ust. 2 wynosity w roku 1973 wigcej niz 2%
funduszu plac, odpiséw na zakladowy fundusz socjalny w
latach nastepnych dokonuje sig¢ w wysokosci tych srodkow
w roku 1973, Jezeli jednak w roku 1970 lub 1971 albo 1972
srodki te wyniosly wigcej niz w roku 1973, wéwczas odpi-
sow na zakladowy fundusz socjalny dokonuje sie w kwo-
cie przypadajacej w roku, w ktérym Srodki te byly najs
wyzsze. Zasada ta obowigzuje do roku, w ktérym wskaz-

.nik odpowiadajgcy stosunkowi procentowemu odpisu na

zakladowy fundusz socjalny do funduszu ptac wyniesie 2%,

7. Wybor najwyzszych z lat 1970—1973 $rodkoéw prze-
znaczonych na zakladowg dzialalnos¢ socjalng dotyczy
tacznej sumy $rodkoéw, o ktérych mowa w § 3 ust. 2, obli-
czonych dla danego roku.

8. Jezeli w organizacji’ spoldzielczej w wyniku zmia-
ny zasad wynagradzania oraz wprowadzenia ptac wolnych
od podatku od wynagrodzen i skladki emerytalnej nasta-
pitoby zmniejszenie kwoty naliczonego zakladowego fun-
duszu socjalnego, wskaznik naliczania zakladowego fun-
duszu socjalnego ulega podwyzszeniu do wielkosci za-
pewniajgcej utrzymanie takiej kwoty zaktadowego tundu-
szu socjalnego, jaka przypadataby przed zmiang zasad wy-
nagradzania. Podwyzszanie wskaznika nastepuje na zasa-
dach ustalonych dla panstwowych jednostek organizacyj-
nych,.

§ 5. 1. Srodki, o ktérych mowa w § 3 ust. 2, centra-
lizowane w czesci lub catosci w centralnym lub wojewoédz-
kim zwigzku spoldzielczym z przeznaczeniem na finanso-
wanie wplat za korzystanie przez organizacje spéldzielcze
z urzgdzen socjalnych, o ktérych mowa w § 22, i wspdl-
nej miedzyzakladowej dzialalnosci socjalnej — dla celéw
ustalenia wysokoéci' odpisu na zakladowy fundusz socjalny
przez kazdg organizacje spotdzielcza — zmniejsza sig
o kwoty optat za korzystanie z urzadzen socjalnych, okté-
rych mowa w_ § 22, w wysokosci poniesionej w roku 1973,
a pozostalg réznice wtacza sie do kwoty odpisu na zakla-
dowy fundusz/socjalny dla kazdej organizacji spoéldzielczej
w takim stosunku, w jakim kazda organizacja spoétdzielcza
korzystata w roku 1973 ze wspolnej zakladowej dziatal-
nosci socjainej.

2. Obliczen, o ktérych mowa w ust. 1, dokonuje cen-
tralny zwigzek spéldzielczy.

§ 6. 1. Srodki zakladowego funduszu socjalnego sa
przeznaczone na pokrywanie biezacych kosztéw zaklado-
wej dziatalnosci socjalnej.

2. Srodki zakladowego funduszu socjainego mogg byé
przeznaczone rowniez na:

1) pomoc w szczegdlnie uzasadnionych wypadkach w
postaci $wiadczen rzeczowych, zwtaszeza dla czlon-
kow-pracownikdéw i pracownikéw majacych na utrzy-

maniu rodziny wielodzietne oraz dla czlonkow-pra-
cownikow i pracownikéw dolknietych wypadkami
losowymi,

2) uzupelnienie — po pokryciu biezacych -kosztow zakla-
dowej dziatalnosci socjalnej — srodkdéw przeznaczo-
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nych na finansowanie remontdéw i inwestycji, polegaja-
cych przede wszystkim na zakupach débr inwestycyj-
nych z zakresu zakladowej dzialalnosci socjalnej,
'3) ‘dobrowolne wplaty przekazywane na fundusze celowe,
"~ okreslone odrebhymi przepisami.

§ 7. 1. Kierunki wykdrzystania $rodkéw zakladowego
funduszu. socjalnegp ustalajg wspolme rada zakladowa
i zarzad organizacji spcldzielczej.

2. Zaktadowym funduszem socjalnym administruje za-
rzad organizacji spéldzielczej z zastrzezeniem § 15.

§ 8. 1. Organizacje spoldzielcze dokonujg odpiséw
amortyzacyjnych od wartosci $rodkéw trwalych, stuzgcych
zakladowe) dzialaino$ci socjalnej, w ciezar kosztéw dzia-
talnosci podstawowej.

2, Odpisy amortyzacyjne, o ktérych mowa w ust. 1,
podlegaja przekazaniu na rachunek scentralizowany
z przeznaczeniem na inwestycje socjalne.

3. Srodki rachunku scentralizowanego (ust. 2) moga
by¢ uzupelniane wplatami organizacji spolecznych.

4. Zasady finansowania i realizacji inwestycji socjal-
nych okreélajg odrebne przepisy.

§9 1
rzy¢ rezerwe Srodkow zakladowego funduszu socjalnego
na koszty remontéow urzgdzen socjalnych, w wysokosci co
najmniej 1% wartosci poczgtkowej tych $Srodkow trwa-
tych — w ciezar kosztéw blezgcych zakladowej dzialal-
nosci socjalnej. Rezerwa ta nie moze by¢ przeznaczana na
inne cele.

2, Wysokos$¢ rezerwy, o ktérej mowa w ust. 1, ustala
sig przy uwzglednieniu stanu technicznego srodkow trwa-
tych urzgdzen socjalnych.

3. Jezeli koszty niezbednego remontu nie moga by¢w
calosci pokryte ze srodkéw zakladowego funduszu socjal-
' nego, organizacje spoldzielcze moga korzysta¢ z kredytu
bankowego na remonty obiektdéw stuzgcych dziatalnosci
socjalnej. Kredyt bankowy jest sptacany ze Srodkéw prze-
znaczonych na remonty oraz ze $rodkéw funduszu socjal-
nego w nastepnych okresach obrachunkowych. Okres spla-
ty kredytu nie moze przekracza¢ 10 lat.

§ 10. 1. Na pokrycie kosztéw zaréwno biezgcej, jak
i inwestycyjnej zoktadowej dzialalnosci socjalnej, organi-
zacje spoldzielcze nie moga przeznaczaé innych érodkéw
finansowych poza $rodkami -gromadzonymi na rachunkach
zaktadowych funduszéw socjalnych, jak réwniez Srodkéw
-rzeczowych nie pochodzacych z zakupdw finansowanych
z tych rachunkéw,

2. Przepis ust. 1 nie dotyczy pozostatodci érodkow fi-
nansowych zgromadzonych na koniec 1973 1. z przeznacze-
niem na kontynuowane inwestycje objete zakresem zakla-
dowej dziatalnosci socjalnej.

3. Przepis ust. 1 nie dotyczy wydatkdw, ktére na pod-
stawie odrebnych przepiséw finansowane sq z funduszu
rehabilitacji inwalidéw.

§ 11, Ustugi z zakresu zakladowej dzialalnosci socjal-
nej mogg by¢ $wiadczone przez zaktadowe urzadzenia so-
cjalne lub przez kupno ustug w jednostkach wyspecjalizo-
wanych lub innych.

§ 12. 1. Z usltug socjalnych i §wiadczen objetych za-
kresem zakladowej dzialalno$ci socjalnej mogg korzystaé:

Organizacje spéldzielcze obowigzane sg two-

1) czlonkowie-pracownicy i pracownicy: zatrudnieni w
organizacjach spoldzielczych (w tym czlonkowie-pra-
cownicy i pracownicy =zatrudnieni w systemie pra-
cy nakladczej podlegajgcy ubezpieczeniu spolecznemu
i uczniowie, z ktérymi organizacja spoldzielcza zawar-
la umowe o nauke zawodu lub przyuczenie do okreslo-
nej pracy) oraz czlonkowie ich rodzin,

byli czlonkowie-pracownicy i byli pracownicy or-
ganizacjl spoétdzielczych — rencisci i emeryci oraz
czlonkowie ich rodzis, jak réwniez czionkowie rodzin
czionka-pracownika i pracownika, ktéry zmart pod-
czas pelnienia obowigzkdédw stuzbowych albo wskutek
wypadku przy pracy lub wypadku w zatrudnieniu.

2)

2. Rada zakladowa kwalifikuje osoby wymienione w
ust. 1 do korzystania z ustug i $wiadczen socjalnych obje~
tych zakresem dzialalnosci socjalnej.

3. W organizacjach spétdzielczych, w ktérych nie
dziatajg rady zakiadowe, uprawnienie okreslone w ust. 2
przystuguje wlasciwemu organowi reprezentujgcemu zwigz-
ki Zawodowe,

4. Zakwalifikowanie cztonkéw-pracownikéw i pracow-
nikéw do korzystania z wczaséw wypoczynkowych wy-
maga uzgodnienia z zarzgdem organizacji spoldzielczej.

§ 13. Organizacje spéldzielcze prowadzgce zakladowe
urzgdzenia socjalne, po zaspokojeniu potrzeb oséb, o kté-
rych mowa w § 12, powinny udostepni¢ korzystanie z tych
urzgdzen innym osobom i jednostkom organizacyjnym.

§ 14. Z zakladowego funduszu socjalnego nie mogg
by¢ pokrywane doplaly organizacji spoldzielczych, usta-
lone odrebnymi przepisami, do dzialalnosci zwigzanej z pro-
wadzeniem przez te organizacje zakladowych doméw
mieszkalnych, zbiorowego zakwaterowania, zakladowych
placéwek stuzby zdrowia, zbiorowego zywienia, ksztalce-

-nia i doksztalcania kadr oraz wydatki zwigzane z zapew-

nieniem czionkom-pracownikom i pracownikom wtasci-
wych i bezpiecznych warunkéw pracy i dojazdéw do
pracy. :

§ 15. 1. Srodki zakladowego funduszu socjalnego mo-
gg by¢ w czesci lub w calo$ci centralizowane w woje-
wodzkich lub centralnych zwigzkach spoéidzielczych, na
podstawie uchwaly zarzaddw nadrzednych organizacji spéi-
dzielczych podejmowanej w porozumieniu z wlascxwyml
zarzgdami glownymi zwigzkéw zawodowych.

2. Scentralizowane $rodki zakladowego funduszu so-
cjalnego powinny by( przeznaczone na finansowanie mig-
dzyzaktadowych urzgdzen socjalnych stuzgcych zaspokoje-
niu potrzeb organizacji spétdzielczych podporzadkowanych
wojewodzkiemu lub centralnemu zwigzkowi spoéldzielcze-
mu.

3. Szczegdlowe zasady centralizacji $rodkow zaklado-
wego funduszu socjalnego okreslg centralne zwiazki spot-
dzielcze w porozumieniu z zarzgdami gléwnymi wtasci-
wych zwigzkow zawodowych, z uwzglednieniem zasad
ustalonych dla pahstwowych *jednostek organizacyjnych.

§ 16, Zaktadowa dzialalnoéé socjalna ujmowana jest
w rocznym planie dziatalnoéci socjalnej stanowigcym wy-
odrebniong cze$¢ planu organizacji spéldzielczej, sporza-
dzanym wedlug zasad obowigzujacych w panstwowych
jednostkach organizacyjnych.

§ 17. Ustalone dla paﬁstwowych jednostek  organiza-
cyjnych zasady:
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1) odplatnoéci za korzystanie  z urzgdzen  socjalnych
przez osoby i jednostki organizacyjne okresSlone w
§\13"

2) eksploatacji zaklédowyt.h urzadzen socjalnych, okres-
tania. norm wydatkéw, korzystania z uslug socjalnych
swmdczonych przez jednostki wyspecjalizowane lub
inne oraz

3) odplatnosci za korzystanie z ustug zakladowej dzia-
"~ lalnosci socjalnej przez osoby, o ktérych mowa w § 12
ust. 1,

stosuje sie odpowiednio w organizacjach spdldzielczych.
§ 18. 1. W nowo uruchamianych organizacjach spét-

dzielczych zakladowy fundusz socjalny tworzy sie w pierw-
szym roku dziatania .w wysokosci $redniego odpisu pro-

centowego przystugujgcego organizacjom spoldzielczym
podlegiym wspolnemu wojewodzkiemu zwigzkowi spdl-
dzielczemu, :

2. W organizacji spoéidzielczej, ulworzonej po dniu
1 stycznia 1974 r. w wyniku zmian organizacyjnych, wyso-
kos¢ wskaznika procentowego odpisu na zakladowy fun-
dusz socjalny ustala sie zgodnie z zasadami ustalonymi w
tym zakresie dla panstwowych jednostek organizacyjnych.

§ 19. Srodki przeznaczone na zakladowy fundusz so-
cjalny nie wykorzystane w roku biezacym powickszaja
$§rodki przeznaczone na ten cel w roku nastepoym.

_ $ QOL,‘I. Srodki, o ktérych mowa w § 3 ust. 2, nie wy-
korzystane na dzien 31 grudnia 1973 r. powigkszajg $rod-
ki zakltadowego funduszu socjalnego w roku 1974.

“2. Nie wykorzystane na dzien 31 grudnia 1973 r. $rod-
ki, o-ktérych mowa w § 3 ust. 2, scentralizowane w woje-
wodzkich lub centralnych zwigzkach spétdzielczych po-
wiekszajg $rodki zakladowego funduszu socjalnego w ro-

ku 1974 orgamzacp spotdzielczych podleglych tym zwigz-
kom.,

3. Przepisu ust. 2 nie stosuje sie w razie centralizacji
w wojewodzkich lub centralnych zwigzkach spoédidzielczych
czeses lub catosci zaktadowego tunduszu socjalnego w try-
bie § 15 ust. I.

§ 21. Centralve zwigzki spétdzielcze w porozumieniu
z Ministrem Pracy, Plac i Spraw Socjalnych, Ministrem Fi-
nanséw oraz Naczelng Rada Spdtdeielczg i Centralng Ra-
dg Zwigzkéw Zawodowych okreslg® dla podporzadkowa-
nych organizacji spétdzielczych rodzaj $rodkéw finanso- -
wych, o ktérych mowa w § 3 ust, 2, przeznaczonych w ro-
ku 1973 z funduszu socjalnego na finansowanie kosztow
biezgcej i inwestycyjnej dziatalnosci soqahlej okreslonej
w art. 12 pkt 1 astawy.

§ 22. W okresie przejsciowym — w roku 1974, orga-
nizacje spotdzielcze:
1) ponoszg w cigzar kosztéw dzialalnosci podstawowej:

a) ustalone ryczaltowo koszty ustug $wiadczonych
przez ztobki, $wietlice dziecigce i przedszkola pod-
porzgdkowane radom narodowym,

b) optaty za skierowania do sanatoriow i doméw
wczasOw profilaktycznych z wylaczeniem skiero-
wafi do takich urzadzen socjalnych prowadzonych
przez organizacje spoldzielcze w ramach zaklado-
wej dzialalnosci socjalnej, A

2) przekazuja réwnowartosé kosztdw wymienionych w
pkt 1 lit, |) do budzetu Panstwa; oplaty za skierowania
okre$lone w pkt 1 lit. b} pokrywaja w dotychczaso-

wym trybie i terminach. ,

§ 23. Zarzadzenie wchodzi w 2ycie z dniem oglosze«
niania z mocg od dnia 1 stycznia 1974 r.

Minister Pracy, Plac i Spraw Socjalnych: W. Kawalee



