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UCHWAELA Nr 210 RADY MINISTROW

z dnia 24 sierpnia 1973 r.

w sprawie gl'dwnych ksiegowych { dyplomowanych bieglych ksiegowych oraz badania i zatwierdzania rocznych spra-
wozdan finansowych panstwowych jednostek organizacyjnych.

W celu poglgbienia dyscypliny gospodarczej i finanso-
wej oraz usprawnienia systemu informacji ekonomicznej
i rachunkowoéci w panstwowych jednostkach organizacyj-
nych na podstawie art. 9 dekretu z dnia 26 pazdziernika
1950 r. o przeds:ghiorstwach panstwowych (Dz. U, z 1960,
Nr 18, poz. 111) oraz art. 83 ust. 2 ustawy z dnia 25 listo-
pada 1970 1. — Prawo budzetowe (Dz. U. Nr 29, poz. 244)
Rada Ministréw uchwala, co nastgpuje:

Rozdzial 1
Glowni ksicgowl.

§ 1. Przepisy uchwaly normujg zasady dziatania glow-
nych ksiegowych nastepujgcych patstwowych jednostek
oiganizacyjnych, zwanych dalej ,jednostkami™:

1) przedsicbiorstw oraz zaktadéw i innych samodzielnie
bilansujgcych jednostek, dziatajgcych wedlug zasad
rozrachunku gospodarczego;

2) zjednoczen (jednostek réwnorzednych);

3) jednostek zorganizowaunych w formie spdlek handlo-
wych, w ktérych Skarb Panstwa lub przedsighiorstwa
panstwowe majg udzialy wynoszace ponad 50% kapi-
tatu zaktadowego, oraz samodzielnie bilansujgcych od-
dziatdéw tych jednostek;

“ 4) samodzielnie bilansujgcych jednostek i zaktadéw bud-
zetowych.

§ 2. W Ministerstwie Finanséw dziata gléwny ksie-
gowy budzetu panstwa, w ministerstwach (urzedach cen-
tralnych) dziatajg gtowni ksiegowi budZetéw resortéow, a
w organach finansowych prezydiéw rad narodowych
i urzedach gmin {(miast i gmin) dzialaja gléwni ksiegowi
budzetéw terenowych,

§ 3. 1. W jednostkach wymienionych w § 1 pkt 1—3
gtéwny ksiegowy podlega bezposrednio kierownikowi jed-
nostki. Stanowisko gléwnego ksiegowego jest pod wzgle-
dem hierarchii stuzbowej i uposazenia rownorzedne ze sta-
nowiskiem zastepcy kierownika jednostki.

2. Zasadv, o kidrych mowa w ust. 1, moga byc¢ zasto-
sowane réwniez w niektérych jednostkach i zaktadach
budzetowych, ktérych rodzaje okreslg wtasciwi ministro-
wie w porozumieniu z Ministrem Finanséw.

3. Jezeli przepisy szczegolne nie stanowia inaczej,
gtéwny ksiegowy jest powolywany i odwolywany przez
kierownika jednostki nadrzednej na wniosek kierownika
jednostki. Kandydatura gtéwnego ksiegowego powinna by¢
zaopiniowana przez glownego Kksiggowego jednostki nad-
rzednej.

4. Wtasciwi ministrowie (kierownicy urzedow central-
nych) ustalg rodzaje podiegtych im i nadzorowanych przez
nich jednostek, w ktérych — ze wzgledu na. ich znaczenie
d'a gospedarki narodowe]j, rodzaj dzialalnosci oraz szcze-
be} zarzadzania — stanowiska gtownych ksiegowych, zwal-
niane po dniy wejécia w 2Zycie niniejszej uchwaly, mogg
by¢ obsadzane wylacznie pracownikami majacymi wyzsze
wyksztalcenie ekonomiczne lub prawnicze i tytul dyplo-
mowanego hieglego ksiegowego (§ 8).

5. Objecie funkcji przez gtéwnego ksiegowego naste-
puje protokolarnie w obecnosdci gléwnego ksiegowego jed-
nostki nadrzednej lub osoby przez niego upowaznionej, po
zapoznaniu sie ze stanem wykonania obowigzkéw ustepu-
jacego gtdwnego ksiegowego.

§ 4. 1. Do obowiazkow gtéwnego ksiegowego nalezy:

1) zorganizowanie i doskonalenie systemu wewnetrznej
informacji ekonomicznej jednostki, dostarczajacego
danych niezbednych do planowania dziatalnosci oraz
pedejmowania prawidtowych decyzji gospodarczych,
jak rowniez do nalezytej kountroli i oceny wykonywa-
nia zadan gospodarczych;
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2) zapewnienie prawidiowosci, terminowosci i zgodnoSci
sprawozdan liczhowych skladanych na zewnatrz przez
jednostke;

3) kierowanie rachunkowo$cig jednostki, polegajgce

zwiaszcza na:

a) zorganizowaniu sporzgdzama, przyjmowania, obie-
gu i kontroli dokumentow w sposob zapewniajacy
wtasciwy przebieg operacji- gospodarczych, spraw-
ne przeprowadzanie kontroli wewnetrznej oraz pra-
widtowe prowadzenie rachunkowosci jednostki,

b) zorganizowaniu i doskonaleniu ksiggowosci, kalku-
lacji wynikowej i sprawozdawczodci finansowe]
jednostki w celu zapewnienia ich rzetelnosci i pra-
widlowosci, z zastosowaniem racjonalnej organiza-
cji pracy i techniki przetwarzania danych,

¢} biezgcym i prawidtowym prowadzeniu ksicgowosci
oraz sporzgdzaniu Kalkulacji wynitkowe] | sprawo-
zdawczoscl finansowe] w sposdb umozliwiajacy:
— terminowe | rzetelne przexazywanie informacji

ekonomicznych o dzialalnosci jednostki,

— skuteczng ochrong mienia spolecznego i termi-
nowe rozliczanie osdb odpowiedzialnych majgt-
kowo za to mienie,

— prawidlocwe i terminowe dochodzenie roszczen
oraz terminowe $cigganie prawomocnie zasgdzo-
nych naleznosci,

— sprawna kontrole realizacji wyznaczonych jed-
nostce zadan,

~ prawidtowe i terminowe dokonywanie rozliczen
finansowych jednostki,

d) nalezytym przechowywaniu i zabezpieczaniu doku-
mentéw  ksiggowych, ks:gg rachunkowych oraz
sprawozdan finansowych,

e) nadzorowaniu catoksztaltu prac z zakresu rachun-
kowosci, wykonywanych przez inne komorki orga-
nizacyjne jednostki;

4) opracowywanie analiz gospodarki finansowej jednost-
ki oraz wnioskéw wynikajacych z tych analiz;

5) dokonywanie w ramach kontroli gospodarczej czyn-
nosci zwigzanych ze sprawowaniem kontroli we-
waetrznej, w szczegoinosci zas:

a) wstepnej kontroli operacji gospodarczych wiqza-

cych sig z:

— wydawaniem $rodkow pienigznych,

— obrotami pienieznymi na rachunkach banko-
wych i zacigganiem kredytéw bankowych,

— przyjmowaniem, wydawaniem, zakupem lub wy-
tworzeniem $rodkow trwalych oraz

— innymi operacjami, w odrebnych

przepisach,

okreslonymi

b) nastepnej kontroli operacji gospodarczych stano-
wigcych przedmiot ksiegowan,

¢) wstepnej, biezgcej i nastepnej kontroli funkcjonal-,

nej, sprawowanej w zwigzku z kierowaniem pra-
cami komoérki ksiggowosci i innych ewentualnie
podporzadkowanych gtownemu ksiegowemu komo-
rek organizacyjnych;
6) kierowanie pracg podleglych pracownikow, ich in-
struowanie i szkoleme.

2. Poza obowigzkami okre$lonymi w ust.
réwniez do obowigzkdéw:

1 nalezy
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1) gtownych ksiegowych jednostek nadrzednych:

a) sprawowanie kontroli nad naleZzytym wykonywa-
niem przez gtéwnych ksiggowych jednostek podle-
glych obowigzkow ckreslonych w ust. 1, w tym
réwniez instruowanie ich w zakresie tworzenia sy-
stemu wewnetrznej informacji ekonomicznej i or-
ganizacji rachunkowosci,

b) organizowanie badania i zatwierdzania sprawozdan
finansowych jednostek podlegtych,

¢) opracowywanie zbiorczych sprawozdan finanso-
wych i ich analiz;

2) glownych ksiegowych budzetéw (§ 2):

a) sprawowanie kontroli nad gléwnymi ksiegowymi
jednostek i zaktadéw budzetowych w zakresie wy-
konywania obowigzkdédw okre$lonych w ust. 1 oraz
instruowanie ich w zakresie organizacji rachunko-
wosci,

b) wstepna kontrola legalnosci dokumentéw dotyczag-
cych wykonywania budzetu oraz jego zmian,

¢) opracowywanie zbiorczych sprawozdan finanso-

wych i ich analiz.

§ 5. 1. W uzasadnionych wypadkach kierownik jed-
nostki moze rozszerzy¢ zakres dziatania gldwnego ksiggo-
wego rowniez na inne zadania poza wymienionymi w § 4,
w szczegolnosci za$ moZe mu powierzy¢:

1) kierowanie gospodarkg finansowg jednostki;

2} petnienie funkcji gléwnego ekonomisty, jezeli ma on
wymagane kwalifikacje fachowe;

3) kierowanie organizacyjnie wyodrebnionym o$rodkiem
przetwarzania danych;

4) kierowanie komérky zakladowej rewizji gospodarczej,
a w jednostkach nadrzednych — komoérka rewizji go-
spodarczej.

2. Rozszerzenie zakresu dzialania gléwnego ksiego-
wego nie moze spowodowad ograniczenia mozliwosci wy-
konywania jego obowiazkow okreslonych w § 4.

3. Glownemu ksiegowemu nie mogag by¢ powierzane
czynnosci polegajgce na wykonywaniu dyspozycji Srodka-
mi majatkowymi jednostki, zwlaszcza funkcje kasjera
i magazyniera.

§ 6. 1. Wyrazem dokonania przez gléwnego ksiggo-
wego kontroli wewnetrznej okreslonej operacji gospodar-
czej (§ 4 ust. 1 pkt 5) jest zamieszczenie podpisu na doku-
mentach dotyczacych tej operacji. Podpis ten oznacza, ze
gltowny ksiegowy:

1) sprawdzil, iz operacja zostala uznana przez wiasci-
wych rzeczowo pracownikdéw jednostki za prawidlowg
pod wzgledem merytorycznym;

2) nie zgtasza zastrzezen co do legalnosci operacji;

3) stwierdzit formalno-rachunkowg prawidiowo$é¢ doku-
mentu dotyczacego tej operacji.

2. Odmowa podpisania przez gléwnego ksiegowego
dokumentu poddanego przezen kontroli wstepnej lub kon-
troli biezacej wstrzymuje realizacje operacji gospodarczej,
ktorej dokument ten dotyczy. Jednoczednie gtowny ksie-
gowy powinien zawiadomi¢ pisemnie kierownika jednostki
o odmowie podpisania drkumentu oraz odmowe te umo-
tywowac. Jezeli po zapoznaniu sie z treScig tego zawiado-
mienia kierownik jednostki wyda w formie pisemnej pole-
cenie realizacji zakwestionowane]j operacji gospodarczej,
glowny ksiegowy obowigzany jest dokument podpisa¢,
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t wyjatkiem wypadku, gdy wykonanie dyspozycji zawar-
tej' w dokumencie stanowiloby oczywiste przestepstwo.

3. Odmowa podpisania przez gléwnego ksiggowego
dokumentu. poddanego kontroli nastepnej powoduje ksiego-
wanie kwoty zakwestionowanej operacji gospodarczej,
ktérej dokument dotyczy, jako kwoty do dalszego rozli-
czenia. Jednocze$nie giowny ksiegowy powinien zawiado-
mi¢ pisemnie kierownika jednostki o odmowie podpisania
dokumentu, odmowe te umotywowaé oraz przedstawi¢
wniosek co do sposobu rozliczenia kwestionowanej ope-
racji gospodarczej. Jezeli‘ po zapoznaniu sie z trescig tego
zawiadomienia kierownik jednostki wyda w formie pisem-
nej polecenie rozliczenia operacji w sposéb zakwestiono-
wany przez glownego ksiggowego, gléwny ksiggowy obo-
wigzany jest dokument podpisa¢ i przekaza¢ go do zaksig-
gowania stosownie do polecenia wydanego przez kierow-
nika jednostki, z wyjgtkiem wypadku, gdy wykonanie
dyspozycji zawartej w dokumencie stanowitoby oczywiste
przestepstwo,

4. Giéwny ksiegowy moze upowazni¢ podlegltych mu
pracownikéw do przeprowadzania w okreSlonym zakresie
kontroli wewnetrznej, jak réwniez do podpisywania doku-
mentéw nie wymagajacych zgloszenia odmowy podpisu w
trybie ustalonym w ust. 2 1 3. W razie stwierdzenia, e za-
chodza podstawy do zgloszenia odmowy podpisu, pracow-
nik powinien niezwlocznie przedstawi¢ sprawe gléwnemu
ksiegowemu. :

§ 7. 1. Dla realizacji zadan wyznaczonych giéwnemu
ksiegowemu gléwny ksiegowy moze #ada¢é od innych
stuzb: :

1) udzielenia mu w formie ustnej lub pisemnej niezbed-
nych informacji i wyjasnien, jak réwniez udostepnie-
nia mu do wgladu dokumentéw i wyliczen, bedgcych

. zrédlem tych informacji i wyjasnien;

2) usuniecia w wyznaczonym terminie nieprawidiowosci
dotyczgcych zwtlaszcza:
a) systemu wewnetrznej informacji ekonomicznej,
b) sprawozdawczosci .przedstawianej na zewnatrz,
¢) przyjmowania, wystawiania i obiegu dokumentéw.
2. Giéwny ksiegowy moze w uzasadnionych wypad-
kach zazgda¢ przeprowadzenia w niezbednym zakresie re-

wizji gospodarczej lub zakladowej rewizji gospodarcze]j
dzialalnosci jednostki,

Rozdzial 2

Dyplomowani biegli ksiegowi.

§ 8. 1. Tytul zawodowy ,dyplomowany biegly. ksig--

gowy' moze otrzymadé osoba, ktora:
1) wykaze sie nastepujgcymi kwalifikacjami:

a) wyiszym wyksztatceniem ekonomicznym lub praw-
niczym i co najmniej 3-letnig praktykg w zakresie
_rachunkowo$ci w jednostkach gospodarki uspotecz-
nionej, w tym co najmniej 1 rok na stanowisku
gléwnego ksiegowego, rewidenta lub na innym kie-
rowniczym lub samodzielnym stanowisku w stuzbie
finansowo-ksiegowej, badz na stanowisku pracow-
nika nauki w dziedzinie rachunkowosci lub nauczy-
ciela rachunkowosci w szkole $redniej albo

b) wyksztalceniem érednim lub uznanym za réwno-
rzedne i co najmniej 8-letnig prakiyka w zakresie
rachunkowos$ci w jednostkach gospodarki uspotecz-
nicnej, w tym co najmniej 3 lata na stanowisku
gléwnego ksiegowego, rewidenta lub na innym kie-
rowniczym lub samodzielnym stanowisku w stuzbie
finansowo-ksiegowej;

2} ma nienaganng opinig moralng i zawodowa;
3) zdala egzamin panstwowy na biegiego ksiegowego;
4) zlozyla odpowiednie przyrzeczenie.

2. Tytul dyplomowanego biegltego ksiegowego nadaje
Minister Finanséw na wniosek Panstwowej Komisji Egza-
minacyjnej dla Bieglych Ksiegowych.

3. Minister Finanséw moze 2zwolni¢ od obowigzku
zdawania egzaminu panstwowego osobe, ktéra ma wyisze
wyksztalcenie ekonomiczne lub prawnicze, a ponadto wy-
kaze sie dlugoletnim stazem pracy na odpowiedzialnych
stanowiskach i udokumentowanym powaznym dorobkiem
dla postepu rachunkowosci badZ powaznymi osiggniecia-
mi naukowymi z zakresu rachunkowosci.

§ 9. 1. Ministerstwo Finanséw prowadzi panstwowg
liste biegtych ksiegowych. Dane osobowe dotyczace bie-
glych wpisywanych na te liste, jak réwniez informacje do-
tyczace skreslania biegtych z listy oraz zawieszania upraw-
nien do wykonywania czynnoéci biegtego oglaszane sg w
Dzienniku Urzedowym Ministerstwa Finansow.

2, Zawieszenie uprawnien lub skreslenie bieglego
z listy nastepuje w drodze decyzji Ministra Finansow, w
razie gdy biegly nie daje rekojmi nalezytego wykonywania
swych obowigzkéw. Zawieszenie uprawnien lub skreslenie
z listy nastepuje po uprzednim wysluchaniu zainteresowa-
nego oraz po zasiegnieciu opinii Stowarzyszenia Ksiego-
wych w Polsce.

§ 10. Biegli wpisani na liste powolani sg do przepro-
wadzania, na zlecenie uprawnionych do tego organdw, bha-
dania i oceny sprawozdan finansowych jednostek oraz we-
ryfikacji osiggnigtych przez te jednostki wynikéw finanso-
wych i ich rozliczania, jak réwniez do dokonywania eks-
pertyz z zakresu rachunkowos$ci oraz sporzadzania analiz
ekonomicznych.

§ 11. 1. W celu przeprowadzenia badania rocznych
sprawozdafl finansowych panstwowych jednostek organi-
zacyjnych bieglym przystuguje zwolnienie od pracy w wy-
miarze do 18 dni roboczych w roku, jezeli za$ majg co
najmniej dwie specjalnosci, w tym specjalno$¢ ,rolnic-
two" — w wymiarze do 27 dni roboczych w roku, pod wa-
runkiem wykofzystania co najmniej 10 dni rohoczych na
badanie rocznych sprawozdan finansowych panstwowych
gospodarstw rolnych. Biegli zachowujg na czas zwolnienia
od pracy prawo do wynagrodzenia w zakladzie pracy.

2. Biegli przeprowadzaja badanie sprawozdan finan-
sowych jednostek na podstawie umowy zawartej z ich
jednostkg nadrzedna, za wynagrodzeniem, ktérego wyso-
kos¢ ustala jednostka nadrzgdna stosownie do okreslonej
w umowie liczby normowanych godzin badania. Ponadto
bieglym przystuguje zwrot kosztéw przejazdu i noclegow
oraz diety wedlug zasad dotyczacych zwrotu kosztéw po-
drozy sthuzbowych.

3. Koszty zwigzane z badaniem przez bieglych spra-
wozdan finansowych (wynagrodzenie biegtych, koszty ich
przejazdu. i noclegdw oraz diety) ponoszg jednostki, kté-
rych sprawozdania finansowe sg badane.
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§ 12. Zaleca sie Stowarzyszeniu Ksiegowych w Pol-
sce zorganizowanie i prowadzenie s:zkolenia os6b ubiega-
jacych sie o tytut biegtego.

§ 13. Minister Finanséw:

1) powoluje Panstwowg Komisje Egzaminacyjng dla
Bieglych Ksigyowych, okresla program i tryb przepro-
wadzania egzamindw panstwowych, ustala zasady wy-
nagradzania za przeprowadzanie egzamindéw i wyso-
ko$¢ oplat egzaminacyjnych oraz tre$¢ przyrzeczenia,
o ktérym mowa w § 8 ust. 1 pkt 4;

2) okresla szczegélowo uprawnienia i obowigzki bie-
glych;
3) ustala w porozumieniu z Ministrem Pracy, Plac

i Spraw Socjalnych stawki wynagrodzenia biegtych za
jedng normowang godzine badania sprawozdan finan-
sowych oraz za inne prace okreslone w § 10,

Rozdziat 3

Badanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych.

§ 14. 1. Roczne sprawozdania finansowe:

1) przedsigbiorstw panstwowych;

2) okreSlonych przez zainteresowanych ministréw (kie-
rownikow urzedéw centralnych) i przewodniczgcych
prezydiow wojewodzkich rad narodowych (rad naro-
dowych miast wylaczonych z wojewodztw):

a) panstwowych jednostek organizacyjnych nie bedg-
cych przedsigblorstwami, dziatajgcych wedilug za-
sad pelnego rozrachunku gospodarczego,

b) zaktaddéw budzetowych

podlegajg zatwierdzeniu po ich zbadaniu i uznaniu za pra-
widlowe.

2. W toku badania rocznego sprawozdania finansowe-
go nalezy:

1} wustali¢ prawidiowos$é sprawozdania i dokona¢ weryfi-
kacji osiagnigtego wyniku finansowego oraz jego po-
dziaty;

2) w razie wykrycia nieprawidtowosci sformutowaé wnio-
ski dotyczace zmian w sprawozdaniu finansowym oraz
ustalenia prawidlowego wyniku dziatalnosci i jego po-
dziatu;

3) ustali¢ | sformultowaé zalecenia Inb wnioski dotyczgce
usprawnienia  gospodarki, organizacji zarzadzania
i rachunkowos$ci jednostki.

3. W toku zatwierdzania rocznego sprawozdania fi-
nansowego nalezy:

1) doprowadzi¢ to sprawozdanie do stanu prawidiowego,
stwarzajac tym samym nalezytg podstawe do cceny
gziatalnosci jednostki;

2) dekonad prawidlowego rozliczenia osiggnietych wyni-
kéw dziatalnosci, zapewniajac tym samym naleiyie
funkcjonowanie systemu ekonomiczno-finansoweqgo;

3) dokonaé¢ oceny prawidlowosci i sprawnosci dziatania
jednostki, zwlaszcza zas:

a) ustali¢ zastugujgce na upowszechnienie osiggniecia
w zakresie postepu techniczno-ekonomicznego
i organizacyjnego,

b) ustali¢ nieprawidlowosci w gospodarowaniu, orga-
nizacji i metodach zarzadzania, jak réwniez nie
wykorzystane rezerwy gospodarcze;

4) wskaza¢ sposoby upowszechniania osiggnie¢ oraz usu-
niecia nieprawidtowosci w gospodarce jednostki.

§ 15. 1. Badanie rocznych sprawozdan finansowych
jednostek, o ktérych mowa w § 14 ust. 1, zwanych dalej
njednostkami badanymi”, przeprowadzajg w siedzibie jed-
nostki badanej, w okresie nie dluzszym niz 30 dni kalenda-
rzowych:

1) biegli wpisani na panstwowg liste biegtych ksiegowych
lub

2) pracownicy delegowani stuzbowo do tej pracy przez
jednostke lub organ sprawujacy bezposredni nadzdr
nad jednostka badang, przy czym w tym trybie mogg
réowniez bada¢ sprawozdania pracownicy bedacy bie-
glymi; badanie sprawozdania przez tych pracownikéw
zwane jest dalej ,badaniem w trybie nadzoru".

2. Kierownik jednostki nadrzednej powierza biegtemu
(biegtym) przeprowadzenie badania przez zawarcie z nim
umowy (§ 11 ust. 2).

3. Pracownikowi badajacemu sprawozdanie w trybie
nadzoru przystuguje zryczaltowane wynagrodzenie w wy-
sckosci 30°0 wynagrodzenia, ktére przystugiwatoby bie-
gtemu.

4. Z badania sporzadza sie:
1) orzeczenie, je$li badanie przeprowadzajg biegli;

2) protokdl, jesli badanie przeprowadzane jest w trybie
nadzoruy,

ujmujgce rezultaty badania i wynikajgce z niego wnioski
oraz wskazujgce sposéb i termin, w jakim wnioski te po-
winny by¢ zrealizowane. Do orzeczenia (protokolu) nalezy
dolgczy¢ sprawozdanie z badania, informujgce o przedmio-
cie, zakresie oraz zastosowanych metodach badania.

§ 16. 1. Kierownik jednostki nadrzednej powotuje ko-
misje weryfikacyjna, ktérej zadaniem jest opracowanie:

1) wniosku w sprawie zatwierdzenia rocznego sprawos-
zdania finansowego badanej jednostki;

2) wniosku w sprawie zatwierdzenia rozliczenia wyniku
dziatalnodci badanej jednostki;

3) projektu zarzadzenia jednostki nadrzednej, majacego
na celu upowszechnienie osiggnie¢ badanej jednostki
lub poprawe gospodarki, organizacji i sposobu zarzg-
dzania, jak rowniez ustalajgcego sankcje wobec osob,
ktérych niewlasciwe dziatanie lub zaniedbania spowo-
dowaly wykryte w toku badania: nieprawidtowosci w
gospodarce, prowadzeniu rachunkowoséci i sporzadza-
niu sprawozdan finansowych badanej jednostki.

2. W sktad komisji weryfikacyjnej wchodzg pracow-
nicy jednonstki nadrzednej, sposréd ktorych wyznacza sie
przewodniczgcege komisji weryfikacyjnej, oraz biegli lub
pracownicy jednostki nadrzednej, ktorzy przeprowadzali
badanie; przewodniczgcym komisji nie moze by pracow-
nik, ktéry przeprowadzal badanie w trybie nadzoru.

3. W pracach komisji weryfikacyjnej moga rowniez
bra¢ udziah:

1) przedstawiciele:
a) organu finansowego,

b) ocddziatu banku finansujgcego dziatalno$¢ badanej
jednostki,
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wedtug zasad ustalonych przez Ministra Finansoéw; 2. Wiasciwi ministrowie (kierownicy urzedéw cen-
kierownik jednostki nadrzednej obowigzany jest za- tralnych):

wiadomi¢ te organy o terminach posiedzen komisji
werylikacyjnej;
2) przedstawiciele jednostki badanej.

§ 17. Gloéwny ksiegowy jednostki nadrzednej obowia-
zany jest spowodowac usunigcie stwierdzonych w orzecze-
niu (protokole) nieprawidlowosci w rocznym sprawozdaniu
finansowym przed rozpatrzeniem orzeczenia {protokotu)
przez komisje werylikacyjng, a w razie rozbleznosci sta-
nowisk — po ich rozstrzygnigciu

§ 18. Rozbieznosci stanowisk dotyczace ustalen orze-
czenia lub protokotu, zasadnosci wnioskow komisji weryfi-
kacyjnej oraz zatwicrdzenia rocznego sprawozdania fi-
nansowego:

1) miedzy bieglymi lub pracownikami badajgcymi spra-
wozdanie w trybie nadzoru a badang jednostkg — roz-
strzyga jednostka nadrzedna;

2) miedzy badang jednostkg lub bieglym a jednostkg
nadrzedna — rozstrzyga:
a). w odniesieniu do jednostek rozliczajacych sig

z budzetem centralnym (budzetu centralnego) —
wlasciwy minister (kierownik urzgdu centralnego),
b) w odniesieniu do jednostek rozliczajacych sig
z budzetami terenowymi (budzetu terenowego) —
przewodniczgcy prezydium wladciwej rady narodo-
wej na wniosck kierownika wydzialu finansowego;

3) miedzy jednostkg nadrzedng a organem finansowym

lub bankiem — rozstrzyga wtasciwy minister (kierow-
nik urzedu ceniralnego) w porozumieniu z Ministrem
Finanséw.

§ 19. Roczne sprawozdanie finansowe badanej jedno-
stki zatwierdza oraz zarzadzenie, o ktérym mowa w § 16
ust. 1 pkt 3, wydaje kierownik jednostki nadrzednej na
podstawie wniosku komisji weryfikacyjnej, stwierdzajace-
go prawidlowos$¢ sprawozdania i rozliczenia wyniku.

) § 20. Zatwierdzone roczne sprawozdanie finansowe
i zarzadzenie kierownika jednostki nadrzednej sg rozpa-
trywane przez konferencje samorzgdu robotniczego, a w
przedsiebiorstwach, w ktérych nie dziala samorzgd ro-
botniczy, na zebraniu aktywu kierowniczego przedsigbior-
stwa z udzialem przedstawicieli organizacji partyjnejirady
zakladowej.

§ 21, 1. Minister Finanséw okre$la szczegdtowo tryb
badania i zatwierdzania rocznych sprawozdan finansowych,

1) moga zezwoli¢ na badanie rocznych sprawozdan fi-
nansowych podlegtych im lub nadzorowanych przez
nich jednostek w trybie nadzoru, poza siedzibag jedno-
stki badanej;

2) ustalajg graniczne lub $rednie normy czasu badania
przez biegtych rocznych sprawozdan finansowych,

3. Wiasciwi ministrowie (kierownicy urzedéw central-
nych) moga uprawnienia, o ktérych mowa w ust. 2, przy-
stugujgce im w odniesieniu do nadzorowanych przez nich
jednostek rozliczajacych sie z budzetami terenowymi, prze-
kaza¢ przewodniczacym prezydiow wojewoddzkich rad na-
rodowych (rad narodowych miast wylgczonych z woje-
wodztw).

Rozdzial 4
Przepisy koncowe.

§ 22. Zaleca sie zarzgdom centralnych zwigzkdéw spotl-
dzielni oraz zarzadom gléwnym stowarzyszen prowadzg-
cych dziatalno$¢ gospodarczg ustalenie w porozumieniu
z Ministrem Finanséw, w jakim zakresie przepisy uchwaty
bedg odpowiednio stosowane w organizacjach spoldziel-
czych oraz w zakladach tych stowarzyszen.

§ 23. Wtasciwi ministrowie (kierownicy urzedéw cen-
tralnych) moga w porozumieniu z Ministrem Finansow roz-
ciggna¢ przepisy uchwaly na panstwowe jednostki orga-
nizacyjne nie wymienione w § 1 i 14, a takze odpowiednio
dostosowac te przepisy do specyfiki i struktury organiza-
cyjnej niektorych jednostek.

§ 24. Tracag moc:

1) uchwata nr 187 Rady Ministréw z dnia 12 maja 1959r.
w sprawie rewizji finansowo-ksiegowej panstwowych
jednostek organizacyjnych (Monitor Polski z 19589 r,
Nr 58, poz. 278, z 1961 r. Nr 87, poz. 370, z 1962 r,
Nr 61, poz. 290, z 1967 r. Nr 66, poz. 319 i z 1971 r,
Nr 48, poz. 309),

2) uchwala nr 56 Rady Ministréw z dnia 29 stycznia
1963 r. w sprawie badania sprawozdan finansowych
przedsigbiorstw panstwowych (Monitor Polski Nr 13,
poz. 70).

§ 25. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 pazdzierni-
ka 1973 r.
Prezes Rady Ministrow: w z. M. Jagielski



