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ZARZADZENIE MINISTRA SPRAW WEWNLTRZNYCH
z dnia 30 grudnia 1972 r.
w sprawie uslaienia i cgloszenia statutu stowarzyszenia wy?szej uZviecmo$ci Polskie Towarzysiwo Fkonomicine,

Na podstawie § 2 rozporzadzenia Rady Ministréw  warzystwa Ekonomicznego za stowarzyszenie wyzszej uzy-
z dnia 9 stycznia 1971 r. w sprawie uznania Polskiego To- tecznosci (Dz. U. Nr 2, poz. 17) zarzqdza sig, co nastgpuje:
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§ 1. Ustala sig 1 oglasza statut stowarzyszenla wyz-
gzej uzytecznodci Polskie Towarzystwo Ekonomiczne, sta-
nowigcy zalgcznik do zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w 2Zycie z dniem ogloszenia.
Minister Spraw Wewnetrznych: W, Ociepka

Zalgcznik  do zarzadzenia  Ministra
Spraw Wewngtrznych z dnia 27 li-
stopada 1972 r. (poz. 2).

Statut

Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego

Rozdzlal 1t
Postanowlenia ogoélne.

§ 1. Stowarzyszenie Polskie Towarzystwo Ekono-
miczne (PTE), zwane dalej ,Towarzystwem', jest stowa-
rzyszeniem wyzszej uzytecznoéci i posiada osobowo$é
prawna.

§ 2. Terehem dzialalnodcl Towarzystwa jest obszar
Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej.

§ 3. Siedzibg wladz naczelnych Towarzystwa jest
m.st. Warszawa.

§ 4. Towarzystwo posiada prawo uzywania odznak
1 pieczeci wedlug wzorow zatwierdzonych przez wlasciwe
organy administracji panstwowej.

§ 5. Dziatalno§¢ Towarzystwa opiera siq przede
wszystkim na pracy spolecznej ogdtu czlonkow.

Rozdzial 2

Cele 1| formy dzialania.

§ 6. Celem Towarzystwa jest:

1) aktywne wlgczanie czlonkéw do budowy socjalizmu
w Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej przez wspéi-
udziat w ksztaltowaniu programu rozwoju gospodarki
narodowej, doskonaleniu metod planowania i zarzg-
dzania oraz wdrazaniu postepu ekonomiczno-spotecz-
nego i organizacyjnego,

2) krzewienie marksistowskiej mysli ekonomicznej, roz-
szerzanie wiedzy i podnoszenie kwalifikacji zawodo-
wych ekonomistéw oraz ksztaltowanie etyki spolecz-
nej 1 zawodowej cztonkdw,

3) wspdéludzial w inicjowaniu i koordynacji badan nau-
kowych i rozwoju zaplecza naukowo-badawczego w
zakresie nauk ekonomicznych,

4) upowszechnianie wiedzy ekonomicznej 1 szerzenie

kultury ekonomicznej,

5) popularyzacja zasad gospodarowsania, zadah i1 osigg-
nieé¢ spoleczno-gospodarczych Polskiej Rzeczypospoli-
tej Ludowej,

6) obrona intereséw zawodowych ekonomistéw,
7) reprezentowanie za granicg Towarzystwa oraz wspot-

udzial w reprezentowaniu polskie] myéli ekonomicz-
nej.

§ 7. Towarzystwo realizuje swoje cele przez:

1) wspdldzialanie z wtadzami, instytucjami oraz orga-
nizacjami zainteresowanymi dzialalnoscia Towarzy-
stwa,

2) organizowanie zjezdéw, kongreséw, konferencji { sym-
pozjoéw, odczytéw i wykladéw, konsultacji i konkur-
sGéw o tematyce ekoncmicznej i gospodarczej,

3} wydawanie publikacji periodycznych i monograficz-
nych,

4) prowadzenie dzialalno$ci w zakresie doksztalcania
i doskonalenia zawodowego kadr gospodarki narodo-
.wej w zakresie problematyki ekonomicznej,

5) prowadzenie dziatalno$ci naukowej oraz przyznawanie
nagréd za wybitne osiggniecia w naukach ekonomicz-
nych { w praktyce Zycia gospodarczego,

6) propagowanie zasad etyki zawodowej i egzekwowanie
ich przestrzegania,

7) zaktadanie i prowadzenie doméw pracy twdrczej, klu-
béw, czytelni i bibliotek, )

8) wspélpraca z pokrewnymi stowarzyszeniami krajowy-
mi { zagranicznymi,

9) podejmowanie innych #rodkéw 1 przedsiewzigé dla
realizacji celéw statutowych.

Rozdziatl 3
Czlonkowie, ich prawa'i obowiazkl.

§ 8. 1. Czlonkami Towarzystwa moga byé¢ osoby fi-
zyczne 1 osoby prawne.

2. Czlonkowie Towarzystwa dzielg sie na:
1) czlonkéw zwyczajnych,
2) czlonkéw honorowych,
3) czlonkdédw wspierajgcych.

§ 9. 1. Czlonkiem zwyczajnym moze zostaé obywatel
po'ski, posiadajgcy wyzsze lub érednie wyksztalcenie eko-
nomiczne, wykonujgcy zawéd ekonomiczny lub studiujgcy
w wyiszych szkolach ekonomicznych albo na wydzialach
ekonomicznych szkdét wyzszych, a takie stowarzyszenie,
ktére uznaje cele Towarzystwa.

2. Czlonkiem honorowym Towarzystwa moze zostaé
osoba fizyczna szczegélnie zastuzona dla rozwoju nauk
ekonomicznych i gospodarki narodowej.

3. Czlonek honorowy zwolniony jest z obowigzku
placenia skladek czlonkowskich.

4. Czlonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba prawna,
uznajgca cele Towarzystwa.

§ 10. 1. Czlonek zwyczajny ma prawo:

1) wybleraé i by¢ wybieranym do wtadz Towarzystwa,

2) uczestniczy¢ w zebraniach Towarzystwa,

3) korzysta¢ z porad i pomocy w zagadnieniach wynika-
jacych z jego pracy zawodowei,

4) korzysta¢ na prawach pierwszefistwa z form dzialal-
no$ci Towarzystwa stuzgcych podnoszeniu kwalifika-
cji zawodowych,



Monitor I’le»ki Nr 1 —_

— Poz. 2

5) korzysta¢ z innych $Swiadczen i
stwa,

urzgdzen Towarzy-

6) nosi¢ odznake Towarzystwa.

2. Cztonek zwyczajny jest obowigzany:

1) braé czynny udzial w pracach Towarzystwa oraz prb-
pagowac jego program,

2) doskonali¢ sie w zawodzie i przestrzega¢ zasad etyki
zawodowej,

3) ptlaci¢ regularnie skladki cztonkowskie,

4) przestrzega¢ postanowieh statutu i uchwal wladz To-
warzystwa.

§ 11. Stowarzyszenie bedgce czlonkiem zwyczajnym
Towarzystwa korzysta z praw i wykonuje obowigzki
czlonkowskie okreslone w § 10 przez swoich przedstawi-
cieli.

§ 12, 1. Czlonek wspierajgcy ma prawo bra¢ udzial
z gtosem doradczym za poérednictwem swego przedsta-
wiciela w zebraniach kél i oddziatéw Towarzysiwa, zgla-
sza¢ do wtadz Towarzystwa wnioski oraz korzysta¢ z po-
radnictwa. '

2. Czlonek wspierajgcy zobowigzany jest regularnie
wywiazywal sie z deklarowanych $éwiadczen oraz prze-
strzega¢ uchwal wladz Towarzystwa.

§ 13. Czlonkostwo ustaje na skutek:

1) dobrowclnego wystapienia z Towarzystwa,

2) likwidacji Towarzystwa,

3) skreslenia z listy cztonkéw Towarzystwa z powodu
nie usprawiedliwionego zalegania =z optatg skiadek
czlonkowskich za okres przekraczajgcy 12 miesigcy,

4) wykluczenia czlonka zwyczajnego,

5) $mierci cztonka zwyczajnego,

6) rozwigzania lub likwidaciji
cztonkiem zwyczajnym,

stowarzyszenia bedacego

7) likwidacji osoby prawnej bedacej czlonkiem wspiera-

jacym.
Rozdziatl 4

Struktura organizacyjna.

§ 14, Wtadzami naczelnymi Towarzystwa sa:
1) Zjazd Krajowy,
2) Zarzad Gtowny,
3) Gtéowna Komisja Rewizyjna,
4) Gloéwny Sad Kolezenski.
§ 15. Jednostkami terenowymi Towarzystwa sa:
1) oddzialy wojewddzkie,
2) oddziaty regionalne, obejmujace zasiegiem dziatania
okre$lony powiat lub kilka powiatow,
3) kota zakladowe, migdzyzakladowe i terenowe,
§ 16. Wtadzami oddzialu wojewddzkiego sg:
1) zjazd oddzialu wojewddzkiego,
2) zarzad oddzialu wojewddzkiego,
3) komisja rewizyjna oddzialu wojewddzkiego.
§ 17. Wtadzami oddzialu regionalnego sg:
1) zjazd oddziatu regionalnego,
2) zarzad oddzialu regionalnego,
3) komisja rewizyjna oddzialu regionalnego.

§ 18. Wiadzami kola zakladowego, micdzyzakladowe-
go lub terenowego sg:

1} ogdlne zebrania czlonkéw kola,
2) zarzad kota,
3) komisja rewizyjna kotla.

§ 19. Organem doradczym Towarzystwa
Naczelna.

§ 20. 1. Do rozwigzywania poszczeygoinych problemdw
ekonomicznych {ub ekonomiczno-organizacyjonych moga
by¢ powolywane przez wladze Towarzystwa nastepujgce
zespoty:

a) hranzowe rady koordynacyjne kol, ktérych zadaniem
jest przede wszystkim organizowanie systematycznego

i statego wspoétdziatania kot i ich wspodtuczestniczenia

'w rozwigzywaniuv ekonomicznych i ekonomiczno-orga-

nizacyjnych problemoéw branzy czy gatezi gospodarki

narodowej,

jest Rada

b) regionalne rady koordynacyjne kol, ktérych zada-
niem jest przede wszystkim organizowanie systema-
tycznego i statego wspdldziatania kot i ich wspol-
uczestniczenia w rozwigzywaniu ekonomicznych, eko-
nomiczno-spotecznych i organizacyjnych probleméw
danego regionu oraz wspédipraca z regionalnymi wia-
dzami politycznymi, wiadzami innych stowarzyszen,
organizacji miodziezowych i zwigzkowych,

¢} sekcje problemowe, ktérych zadaniem jest prowadze-
nie dzialalnoéci naukowej, organizowanie odczytow
i wykiadéw, samoksztalcenia oraz krzewienia wiedzy
ekonomicznej w zakresie ustalonej dla nich problema-
tyki ekonomicznej lub ekonomiczno-spolecznej,

d) komisje przy poszczegdlnych wtadzach Towarzystwa,
ktorych zadaniem jest przygotowywanie opinii i sta-
nowiska Towarzystwa w zakresie okreslonych proble-
méw ekonomicznych, ekonomiczno-spotecznych | or-
ganizacyjnych, opracowywanie zagadnien zleconych
przez wtadze Towarzystwa. )

2. Zasady powolywania, ustalania zasiegu terytorial-
nego, dzialania i rozwigzywania rad branzowych i regio-
nalnych rad koordynacyjnych két, sekcji problemowych
oraz komisji okresli Zarzad Gléwny.

§ 21. Kadencja wtadz Towarzystwa wszystkich szcze-
bli z wyjatkiem kot trwa 4 lata, a ich wybér odbywa sig
w glosowaniu tajnym; wladze Towarzystwa jednak obo-
wigzane sg dziala¢ do czasu ukonstytuowania sig¢ nowo
wybranych wtadz.

§ 22. Uchwaly wtadz Towarzystwa zapadaja zwyklg
wiekszoscia glosow, z tym ze w pierwszym zwyklym ter-
minie wymagana jest obecno$¢ co najmniej polowy czion-
kow (delegatow), jezeli statut nie przewiduje innych za-
sad. :

§ 23. 1. W razie ustgpienia cztonka wtadz Towarzy-
stwa, wladze te mogg dokooptowaé do swego grona no-
wego cztonka.

2. Liczba dokooptowanych czlonkéw wtadz nie moize
przekraczaé¢ '/s liczby czionkéw wiadz ustalonej statutem,

3. Dokooptowanie lub odwolanie czlonka wtadz odby-
wa sie w gtosowaniu tajiym, wigkszoscig ¥/s gloséw przy
obecnoéci co najmniej polowy  liczby czlonkéw tych
wladz.

Rozdzial §

Wiladze naczelne Towarzystwa.
A. Zjazd Krajowy.

§ 24. Zjazd Krajowy jest najwyzszg wladza Towa-
rzystwa,
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§ 25. Do kompetencji Zjazdu Krajowego nalezy:

1) ustalanie generalnych kierunkow dzialainosci Towa-
_rzystwa, .

2) uchwalanie projektéw zmian statutu,

3) podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Towarzystwa,

4) nadawanie godnosci prezeséw honorowych i czionkéw
honorowych Towarzystwa,

5) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu
Glownego, Glownej Komisji Rewizyjnej i Glownego
Sgdu Kolezenskiego,

6) wybdr Zarzgdu Gtéwnego, Gléwnej Komisji Rewizyj-
nej i Gldwnego Sadu Kolezehskiego oraz Rady Na-
czelnej, :

7) podejmowanie uchwal w sprawach wniesionych pod
obrady Zjazdu i dotyczacych dzialalnosci Towarzy-
stwa.

§ 26. 1. Zjazd Krajowy ]est zwotywany przez Zarzad

Gléwny raz na cztery lata.

2. Termin, miejsce 1 porzadek obrad Krajowego Zja-
zdu ustala Zarzad Glowny i podaje do wiadomosci delega-
tom co najmniej na 30 dni przed terminem Zjazdu.

§ 27. 1. Nadzwyczajny Zjazd Krajowy moze odby¢
sie w kazdym czasie i jest zwolywany przez Zarzgqd Glow-
ny z wiasnej inicjatywy, na zadanie Gléwnej Komisji Re-
wizyjnej lub na pisemny wniosek /s liczby zarzgdow od-
dzialéw wojewdédzkich.

2. Zarzad Gléwny jest obowigzany zwold(‘: Nadzwy-
czajny Zjazd Krajowy w ciggu 3 miesiecy od daty otrzy-
mania zgdania Gloéwnej Komisji Rewizyjnej lub wniosku
rarzgdéw oddzialdéw wojewaodzkich.

§ 28. W Zjezdzie Krajowym biorg udzial:
1) z glosem decydujacym — wybrant na zjazdach woje-

wédzkich delegaci w liczbie ustalonej przez Zarzad -

Gltowny dla kazdego oddzialu wojewéddzkiego, pro-
porcjonalnie do liczby cztonkéw, nie mniej niz pigciu
dla oddzialu wojewddzkiego oraz delegaci stowarzy-
szel bedgcych czlonkami zwyczajnymi wybrani na
zjazdach tych stowarzyszehi w liczbie ustalonej przez
Zarzad Gléwny Towarzystwa,

2) z gtosem doradczym — czlonkowie wladz naczelnych
Towarzystwa, jezeli nie sq delegatami, prezesi i czion-
kowie honorowi.

B. Zarzad Gidwny.

§ 29. 1. Zarzad Giéwny kieruje caloksztaltem dzia-
lalnoéci Towarzystwa, reprezentuje je na zewngtrz i po-
nosi odpowiedzialno$¢ za swoja prace przed Zjazdem Kra-
jowym. ’

2. Do zakresu dzialania Zarzadu Gléwnego w szcze-
gélnosci nalezy:

1) wykonywanie uchwat Zjazdu Krajowego oraz okreéle-
nie szczegdlowych kierunkéw dziatania Towarzystwa,

2) ustalanie zasad wyboru delegatéw na Zjazd Krajowy,

8) uchwalanie okresowych programéw pracy Towarzy-
stwa oraz zatwierdzanie rocznych sprawozdan z dzia-
lalnosci,

4) uchwalanie budzetu Towarzysiwa |
-rocznych sprawozdaf finansowych,

8) powolywanie oddzialéw wojewddzkich, a na ich wnio-
sek oddzialéw regionalnych, okreslanie terytorialnego
zasiegu ich dzialania oraz decydowanie o ich likwi-

dacji,

zatwierdzanie
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6) powolywanie i likwidowaniex wyodrebnionych jedno-
stek organizacyjnych do wykonywania okre$lonych
zadan statutowych, a takie ustalanie planéw finan-
sowych oraz akceptowanie sprawozdafh z ich d21a1al-
nosci merytorycznej i finansowej,

7) ustalanie zasad przyjmowania i skre$lania czlonkéw
zwyczajnych oraz okreslanie wysokosci wpisowego
i sktadek czlonkowskich,

8) stawianie wnioskéw o przyznanie tytulu prezesa ho-
norowego lub czlonka. honorowego Towarzystwa,

9) nadawanie odznak honorowych Towarzystwa,

10) ustalanie zasad powolywania, dzmlama i rozwigzywa-
nia kot oraz zespotdw,

11) ustalanie zasad przeprowadzania w Towarzystwie
konkursdw z nagrodami,

12) podejmowanie uchwal! o przynaleznosci do miedzyna-
rodowych organizacji oraz delegowanie przedstawicieli
Towarzystwa do tych organizacji i na imprezy
zagraniczne, | ‘

13) zawieszanie uchwal zarzadéw .oddziatéw wojewddz-
kich w razie ich sprzecznosci z prawem, statutem Tao-
warzystwa oraz uchwatami wladz naczelnych,

14) zarzadzanie majatkiem Towarzystwa,

15) wystepowanie z wnioskami do Gléwnego Sgdu Kole-
tenskiego o wykluczenie czlonka zwyczajnego, pelnig-
cego funkcje we witadzach Towarzystwa,

16) tworzenie | rozwigzywanie komisj} Zarzgdu Gléwnego,

17) zatwierdzanie liczby stanowisk urzedujgcych czion-
kéw Prezydium Zarzadu Glownego | prezydiow za-
rzadow oddzialéw wojewodzkich,

18) sktadanie Krajowemu Zjazdowi sprawozdania z dzia-
lalnosci,

19) uchwalanie requlaminéw przewidzianych w statucie.

§ 30. 1. Zarzad Gléwny sklada sie z 45 do 51 czlon-
kéw i 11 zastepcédw czlonkéw. '

2. Zarzad Glowny zbiera sie w miare potrzeby, lecz
nie rzadziej niz 3 razy w roku.

3. Posiedzenia Zarzadu Gléwnego zwoluje Prezydium
Zarzgdu Gléwnego z wiasnej inicjatywy lub na wniosek
ifs liczby cztonkéw Zarzadu Glownego w terminie 14 dni
od zgloszenia wniosku.

§ 31. 1. Zarzad Glowny wybiera ze swego grona Pre-
zydium Zarzadu Gléwnego.

2. Czlonkowie Zarzgdu Gléwnego mogg by¢é wybie-
rani w sklad Prezydium tylko przez dwie kolejne. kaden-
cje.

3. Prezydium Zarzadu Gléwnego ustala imiennie urze-
dujgcych cztonkéw Prezydium.

4. W skilad Prezydium Zarzgdu Gitéwrego wchodzi
13 czlonkéw, w tym prezes Zarzadu Gléwnego, 1—4 ‘wice-
prezesow, sekretarz generalny i skarbnik.

§ 32. 1. W okresie miedzy posiedzeniami -Zarzadu
Gléwnego Prezydium kieruje pracami Towarzystwa zgod-
nle z regulaminem okreilonym przez Zarzad Glowny.

2. Posiedzenia Prezydium Zarzgdu Gléwnego zwoluje
prezes, a w razie jego nieobecnosci wyznaczony wicepre-
zes. Posiedzenia zwoluje sie nie rzadziej niz raz w mie-
sigcu.

‘3. Prezydium Zarzadu Glownego sklada Zafzqdow_l
Gléwnemu sprawozdanie ze swej -dzialalnosci w okresie’
miedzy posiedzeniami Zarzadu Gléwnego,
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C. Gtéwna Komisja Rewizyjna

§ 33. Gléowna Komisja Rewizyjna jest najwyiszym
organem kontrolnym Towarzystwa.

§ 34. Do zakresu dzialania Gléwnej Komisji Rewizyj-
nej nalezy:

1) kontrolowanie catoksztattu dzialalnosci Towarzystwa
z wylatkiem dziatalno$ci Glownego Sgdu Koiezen-
skiego,

2) skiadanie na Zjezdzie Krajowym sprawozdah oraz
wnioskdéw o przyjecie sprawozdania ustepujgcego Za-
rzadu Gléwnego,

3) nadzorowanie komisji rewizyjnych nizszego szczebla,

4) przedstawianie Zarzgdowi Giéwnemu lub jego Prezy-
dium uwag i wnioskéw oraz zalecen pokontrolnych
dotyczacych dziatalnosci statutowej i finansowej To-
warzystwa.

§ 35. 1. Giéwna Komisja Rewizyjna
z 5 czlonkow i 3 zastepcow cztonkow.

2. Gléwna Komisja Rewizyjna wybiera sposrod swego
grona przewodniczacego oraz 1—2 wiceprzewodniczgcych,

sktada sig

§ 36. Czionkowie Gléwnej Komisji Rewizyjnej maja
prawo bra¢ udziat z glosem doradczym w posiedzeniach
Zarzgdu Gtownego i jego Prezydium. Czlonkowie Gloéwnej
Komisji Rewizyjnej nie moga petni¢ innych funkcji we
wladzach Towarzystwa.

§ 37. Gtowna Komisja Rewizyjna dziala na podstawie
wlasnego regulaminu.

D. Gtéwny Sad Kolezenskl

§ 38. 1. Do zakresu dziatania Gloéwnego Sadu Kole-
7enskiego nalezy rozpoznawanie spraw naruszania przez
cztonkow zasad statutowych i programowych Towarzy-
stwa. .

2. Gtowny Sad Kolezenski orzeka w zespotach 3-oso-
bowych.

§ 39. 1. Gloéwny Sad Kolezenski sktada sie z 10 czlon-
kow i 5 zastepcow czlonkéw.
2. Glowny Sad Kolezenski wybiera spo$réd swego
grona przewodniczgcego, zastepce i sekretarza.
§ 40. t. Giowny Sgd Kolezenski moze wymierza¢ na-
stepujgce kary:
1) upomnienia,
2) nagany,
3) zawieszenia w prawach czlonka na ckres od 6 mie-
sigcy do 2 lat,
4) wykluczenia z Towarzystwa.
2. Giéwny Sad Kolezenski w razie wykluczenia czlon-

ka z Towarzystwa moze orzec pozbawiecnie odznaki ho-
norowej.

§ 41. Wykluczenie czlonka zwyczajnego z Towarzy-
stwa nastepuje w razie:

1) skazania prawomocnymn wyrokiem na kare dodatkowg
pozhawienia praw publicznych lub kare zakazu wy-
konywania zawodu,

2) powaznego naruszenia postanowien statutu lub uchwat
wtadz Towarzystwa.

§ 42. 1. Gidwny Sad Kolezenski dziala na podstawie
wiasnego regulaminu.

2. Gléwny Sad Kolezenski sklada sprawozdanie Zja-
zdowi Krajowemu.

E. Rada Naczelna

§ 43. Rada Naczelna jest organem doradczym Towa-
rzystwa we wszelkich zagadnieniach zwigzanych z dzia-
lalnoscig Towarzystwa.

§ 44, Rada Naczelna sklada sie z 37—41 czionkédw,
ktorzy sposrdéd siebie wybieraja przewodmczqcego 2 za-
stepcoOw przewodniczgcego i sekretarza.

§ 45. Tryb zwolywania i prowadzenia obrad ustala
regulamin Rady.

Rozdzial 6

Wiadze oddzialu wojewédzkiego.
A. Zjazd oddzialu wojewédzkiego

§ 46. Zjazd oddzialu wojewddzkiego jest najwyiszgy
wladza na terenie dzialania oddzialu wojewdédzkiego.

§ 47. Do kompetencji zjazdu oddzialu wojewoddzkie-
go nalezy:

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdah zarzgdu
oddzialu wojewodzkiego i komisji rewizyjnej oddzia-
lu wojewddzkiego,

2) wybor zarzadu oddzialu wojewddzkiego i komisji re-
wizyjnej -oddzialu wojewoddzkiego,

3) wybor delegatéw na Zjazd Krajowy,

4) podejmowanie uchwal w sprawach wnoszonych pod

obrady zjazdu i dotyczacych dzialalnosci oddziatu
wojewddzkiego.
§ 48. 1. Zjazd oddzialu wojewddzkiego jest zwoly-

wany przez zarzagd oddzialu wojewddzkiego raz na cztery
lata.

2. Termin, miejsce | porzadek obrad zjazdu oddziatu
wojewddzkiego wustala zarzgd oddzialu wojewoddzkiego
i podaje do wiadomosci delegatom co najmniej na 14 dni
przed terminem zjazdu.

§ 49. 1. Nadzwyczajny zjazd oddzialu wojewddzkie-
go moze odby¢ sie w kazdym czasie i jest zwolywany
przez zarzgd oddzialu wojewddzkiego z wlasnej inicjaty-
wy lub na Zgdapie Zarzadu Glownego, na wniosek komi-
sji rewizyjnej oddzialu wojewédzkiego albo na pisemny
wniosek /s liczby zarzadéw oddziatéw regionalnych lub
ko6t z terenu oddziatu wcejewddzkiego.

2. Zarzgd oddzialu wojewodzkiego jest obowigzany
zwola¢ nadzwyczainy zjazd oddzielu wojewddzkiego w
ciggu 3 miesigey od daty wniosku lub Zgdania uprawnio-
nego organu. '

§ 50 W zje
udziat:

1) z glosem decydujgcym — delegaci wybrani hezposred-
nio w kolach hadz przez zjazdy oddzialdéw regional-
nych wedtuyg zasad ustalonych przez zarzad oddziatu
wojewddzkiego | w ramach ogolnych zasad wyboru
delegatdw na Zjazd Krajowy, ustalonych przez Zarzgd

Zdzie oddzialu  wojewddzkiego biorg

Glawny,

2) z ylosem doradczym — cztonkowie wiladz naczelnych
Towarzystwa i wladz oddzialu, jezeli nie sg delega-
tami,
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B. Zarzagd oddzialu wojewddzkiego

§ 51. 1. Zarzad oddzialu wojewddzkiego kieruje
dzialalno$cig Towarzystwa na terenie swego dzialania
i ponosi odpowiedzialno$¢ za swoja prace przed Zarzg-
dem Gléownym i zjazdem oddzialu wojewddzkiego.

2. Do zakresu dzialania zarzadu oddzialu wojewddz-
kiego w szczegolnosci nalezy:

1) wykonywanie uchwal wtadz naczelnych i wuchwat
zjazdu oddziatu wojewdodzkiego,

2) ustalanie zasad wyboru delegatéw na zjazd woje-
waodzki,

3) uchwalanie okresowych programéw pracy oraz za-
twierdzanie sprawozdan z dzialalno$ci oddzialu woje-
wddzkiego,

4) uchwalanie

twierdzanie rocznego sprawozdania finansowego,

5) wystepowanie z wnioskami do Zarzadu Glownego
o powolanie i likwidacje oddziatéw regionalnych,

6) zawieszanie uchwatl zarzgdéw oddzialéw regionalnych
oraz uchwal zarzadéw k6t podiegtych bezposdrednio
w razie ich sprzecznoéci z prawem, statutem Towa-
rzystwa oraz uchwatami wiladz naczelnych i woje-
waodzkich,

7) zatwierdzanie liczby stanowisk urzedujacych czton-
kéw prezydium zarzgdu oddziatu regionalnego,

8) przedstawianie wnioskow Zarzgdowi Gléwnemu o na-
danie odznak honorowych,

9) gospodarowanie majgtkiem i $rodkami finansowymi
" w granicach budzetu, zgodnie z zasadami ustalonymi
przez Zarzad Glowny,

10) skladanie sprawozdan ze swej dzialalnosci i dziatal-
nosci oddzialéw regionalnych Zarzgdowi Gléwnemu
i zjazdowi oddziatu wojewddzkiego,

11) uchwalanie regulaminéw przewidzianych w statucie

Towarzystwa.

§ 52. 1. Zarzad oddziatu wojewddzkiego sklada sig
z 15—31 czlonkow i 5—9 zastepcow czlonkow.

2. Zarzad oddzialu wojewédzkiego zbiera sie w mia-
re potrzeby, lecz nie rzadziej niz 3 razy w roku.

3. Przepis § 30 ust. 3 stosuje sie odpowiednio.

§ 53. 1. Zarzad oddziatu wojewdédzkiego wybiera ze
swego grona prezydium zarzgdu oddzialu wojewoddzkiego.

2. Czlonkowie zarzadu oddzialu wojewddzkiego moga
by¢ wybierani w sklad prezydium tylko przez 2 kolejne
kadencje.

3. Prezydium zarzadu oddzialu wojewddzkiego moze
ustali¢ stanowiska urzedujgcych cztonkéw prezydium w
liczbie zatwierdzonej przez Zarzad Glowny.

4. W sklad prezydium zarzadu wchodzi 9—12 czlon-
kéw, w tym prezes zarzadu oddzialu wojewodzkiego, 1—
4 wiceprezesdw, sekretarz i skarbnik.

§ 54. 1. W okresie miedzy posiedzeniami zarzadu
oddzialu wojewddzkiego prezydium zarzaqdu oddzialu wo-
jewddzkiego kieruje pracami oddzialu wojewddzkiego
zggodnie z regulaminem okreslonym przez zarzgd oddzialu
wojewddzkiego.

n

2. Przepisy § 32 ust. 2 i 3 stosuje sie odpowiednio.

budzetu oddzialu wojewddzkiego {1 za- |

C. Komisja rewizyjna oddzialu
wojewodzkiego

§ 55. Komisja rewizyjna oddzialu wojewodzkiego
jest najwyzszym organem kontrolnym oddzialu wojewdédz-
kiego.

§ 56. Do zakresu dzialania komisji rewizyjnej oddzia-
lu wojewddzkiego naleiy: :

1) kontrolowanie caloksztaltu dziatalnosci oddzialu wo-
jewédzkiego,

2) skladanie na zjezdzie wojewddzkim sprawozdan,

3) nadzorowanie komisji rewizyjnych nizszego szczebla,

4) przed.tawianie zarzadowi oddzialu wojewddzkiego lub
jego prezydium uwag i wnioskow oraz zalecen pokon-
trolnych dotyczacych dzialalnosci statutowej i finan-
sowej oddziahu.

§ 57. 1. Komisja rewizyjna oddzialu wojewodzkiego
sklada si¢ z 3 czlonkdéw i 2 zastepcéw czlonkédw.

2. Komisja rewizyjna oddziatu wojewodzkiego wy-
biera ze swego grona przewodniczgcego oraz wiceprze-
wodniczacego.

§ 58. Czlonkowie komisji rewizyjnej oddzialu woje-
wddzkiego majg prawo bra¢ udzial z glosem doradczym
w posiedzeniach zarzgqdu oddziatu wojewddzkiego i prezy-
dium zarzadu oddzialu wojewddzkiego. Czlonkowie ko-
misji rewizyjnej nie mogg pelni¢ innych funkcji we wila-
dzach Towarzystwa.

¢ 59. Komisja rewizyjna oddziatlu wojewddzkiego
dziala na podstawie regulaminu uchwalonego przez Glow-
na Komisje Rewizyjna.

Rozdzial 7

Wladze oddzialu regionalnego.
A, Zjazd oddziatu regionalnego

§ 60. Zjazd oddzialu regionalnego jest najwyzsza wila-
dzg Towarzystwa na terenie dzialania oddzialu regional-
nego.

§ 61. Do kompetencji zjazdu oddzialu
nalezy:

1) rozpatrywanie { zatwierdzanie sprawozdafl zarzgdu
oddzialu regionalnego i komisji rewizyjnej oddzialu
regionalnego,

2) wybdr zarzgdu oddzialu regionalnego oraz komisji re-
wizyjnej oddziatu regionalnego,

3) wybér delegatéw na zjazd wojewddzki wedtug zasad
ustalonych przez zarzad oddzialu wojewddzkiego,

regionalnego

4) podejmowanie uchwal w sprawach wnoszonych pod
obrady zjazdu, dotyczacych dziatalnosci oddziatu re-
gionalnego.

§ 62. 1. Zjazd oddziatu regionalnego zwolywany jest
przez zarzad oddziatu regionalnego raz na cztery lata.

2. Termin, miejsce i porzadek obrad zjazdu oddzialu
regionalnego ustala zarzqd oddziatu regionalnego i podaje
do wiadomosci delegatom co najmniej na 14 dni przed ter-
minem zjazdu.

§ 63. 1. Nadzwyczajny zjazd oddzialu regionalnego
moze odby¢ si¢ w kazdym czasie i jest zwolywany przez
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zarzad oddzialu regionalnego z wlasnej inicjatywy Jlub na
zgdanie Zarzadu Gléwnego albo zarzgdu oddzislu woja-
wddzkiego, na wuniocsek komisji rewizyjnej oddzialu regio-
nalnego lub na pisemny wniosek !/s liczby kot £ terenu
oddziatu regionalnego.

2. Zarzad oddzialu regionalnego jest obowigzany zwo-
ta¢ nedzwycrajny zjazd oddzialu regionalnege w ciggu
3 micsigcy od daty wniosku lub Zgdania uprawnionego
organu.

§ 64. W zjezdzie oddzialu regionalnego biorg udziah

1) z glosem decydujgcym -—— delegaci wybranl bezpo-
srednio w kolach wedlug zasad ustalonych przez za-
rzad oddzialu regionalnego,

2) z glosem doradeczym — czionkowie wladz naczelnych,
wojewddzkich { regionalnych Towarzystwa, jeZeli nie
sg delegatami.

B. Zarzgd oddzialtu regionalnego

§ 65. 1. Zarzgd oddziatu regionalnego kieruje dziatal-
noicig Towarzyvstwa na terenie swego dzialania i ponosi
odpowiedziainesé za swojg prace przed zarzgdem oddziatu
wojewodzkiego 1 zjazdem oddziatu regionalnego.

2. Do zakresu dzialania zarzgdu oddziatlu regionalnego
w szczegolnosci nalezy:

1) wykonywanie uchwal wladz naczelnych i wojewoddz-
kich,

2) ustalanie zasad wyboru delegatéw na zjazd regio~
nalny,

3) uchwalanie okresowych programéw pracy oraz za-
twierdzanie sprawozdan z dzialalno$cl oddzlalu regio-
nalnego,

4) uchwalanie budzetu oddzialu reglonalnego 1 zatwier-
dzanie rocznego sprawozdania finansowego,

5) zawieszanie uchwal zarzgdow két w razie ich sprzecz-
nosci z prawem, statutem Towarzystwa oraz uchwala-
mi wtadz naczelnych, wojewddzkich § regionalnych,

6) gospodarowanie majatklem i $rodkami finansowymi
w granicach budietu, zgodnie z zasadami ustalonymi
przez Zarzad Gléwny | zarzad oddzialu wojewddz-
kiego,

7) skladanie sprawozdan ze swej dzialalno$cl 1 dzialals
noéci ko1 zarzadowi oddziatu wojewddzkiego i zjazdo-
wi oddzialu regionalnego,

€) uchwalanie regulaminéw przewidzianych w statucie,

§ 66. 1. Zarzgd oddzialu regionalnego
r 9—15 czlonkow 1 3—5 zastepcoéw czlonkow,

2. Zarzgd oddzialu regionalnego zbiera siq w miarg
potrzeby, lecz nie rzadziej niz 3 razy w roku.

3. Przepis § 30 ust. 3 stosuje sig odpowiednio.

§ 67. 1. Zarzgd oddzlelu regionalnego wyblera ze
sweqgo grona prezydium zarzadu oddziatu regionalnego.

sklada siq

2. Czlonkowie zarzadu oddzialu regionalnego mogg
by¢ wybierani w sklad prezydium tylko przez 2 kclejne
kadencije.

3. Prezydium zarzgdu oddzialu regionalnego moze
ustali¢ stancwiska urzedujgcych cztonkéw prezydium w
liczhie zatwierdzonej przez zarzad oddzialu wojewodz-
kiego.

4. W sklad prezydium zarzadu wchodzi 5—6 czlon-
k6w: prezes zarzadu regionalnego, 2—3 wiceprezesdw, se-
kretarz i skarbnik,

§ 68. 1. W okresie migdzy posiedzeniami zarzgdu od-
dzialu regionalnego prezydium zarzadu oddzialu regional-
nego kieruje pracami oddzialu regionalnego, zgodnie z re-
gulaminem okreslonym przez zarzad oddziatu regionalnego.

2. Przepis § 32 ust. 2 1 3 stosuje sie odpowiednio.

C. Komisja rewizyjna oddzialu
regionalnego

§ 69. Komisja rewizyjna oddzialu regionalnego jest
najwyzszym organem kontrolnym oddzialu regionalnego.

§ 70. Do zakresu dzialania komisji od-

dziatu regionalnego nalezy:

rewizyjnej

1) kontrolowanie caloksztaltu dzialalnosci
gionalnego,

2) skladanie na zjeidzie regionalnym sprawozdan,

3) nadzorowanie komisji rewizyjnych két Towarzystwa,

4) przedstawianie zarzgdowi oddzialu regionalnego lub
jego prezydium uwag i wnioské6w oraz zalecen po-

kontrolnych dotyczacych dziatalno$ci statutowej i fi-
nansowej oddziatu.

§ 71, 1. Komisja rewizyjna sklada si¢ z 3 czlonkow
i 2 zastepcow cztoenkow.

2. Komisja rewizyjna wybiera sposréd swego grona
przewodniczacego oraz wiceprzewodniczgcego.

oddzialu re-

§ 72. Czlonkowie komisji rewizyjnej majg prawo braé
udzial z glosem doradczym w posiedzeniach zarzadu od-
dzialu regionalnego i prezydium zarzgdu oddzialu regio-
nainego. Czlonkowie komisji rewizyjnej nie mogag peinlié
innych funkcji we wladzach Towarzystwa.

§ 73. Komisja rewizyjna oddzialu regionalnego dziala
na podstawie regulaminu uchwalonego przez Gléwng Ko-
misje Rewizyjng.

Rozdziat 8
Kola Towarzystwa.

§ 74. 1. Podstawowgq jednostkg organizacyjng Towa-
rzystwa jest kolo, ktére moze byc¢ organizowane jako:

1} kolo zakladowe, zrzeszajgce czionkow pracujacych w
jednym zakladzie pracy,

2) koto miedzyzakladowe, zrzeszajgce czlonkéw pracu-
jacych w kilku zakladach pracy, powigzanych bran-
zowo lub przynaleinoscig do jednej galezi gospodar-
ki narodowej,

3) kolo terylorialne, zrzeszajace czlonkdéw pracujgcych
w réznych zakladach pracy na okredlonym teryto-
rium.

2. Utworzenie kola wymaga zgody zarzadu oddzialu
wojewddzkiego (regionalnego).

§ 75. Zadaniem kola jest realizowanie celéw Towa-
rzystwa przez prace ze swoimi. czlonkami oraz przez
wepéldziatanie z kierownictwem i zatogag zakltadu pracy, w
torym drziala kolo, oraz z konferencjg samorzadu robot-
niczego, organizacjami politycznymi i spolecznymi, mto-
dziezowymi i zwigzkowymi, glownie o charakterze nauko-
wo-technicznym, w szczegdlnosci w drodze:
1) popierania i pobudzania twérczej mysli ekonomicz-
nej,
2) podnoszenia kwalifikacji zawodowych i doskonalenia
zawodowego,

3) wspdluczestniczenia w ekonomicznym wychowywaniu
zalogi,
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4) popularyzowania i wdrazania zasad racjonalnego go-
spodarowania,

5) spelniania roli spolecznego doradcy w zakresie eko-
nomicznych probleméw zakladuy,

6) wspdluczestniczenia w opracowywaniu planéw go-
spodarczych zaktadu,

7) oddzialywania na problemy ekonomiczne racjonaliza-
cji { wynalazczosci.

§ 76. 1. Ogoélne zebranie czlonkéw kola jest naj-
wyiszg wladzg kola.

2. Ogdlne zebrania czlonkéw kola sg§ zwolywane przez
zarzad kola.

3. Ogodlne zebrania czlonkdéw kola mogg by¢ réwniel
gwolywane na zadanie Zarzgdu Gléwnego, wojewddzkiego
lub regionalnego, na wniosek komisjl rewizyjnej kola lub
na pisemny wniosek !/s liczby cztonkéw kola.

4. Ogdlne zebranie sprawozdawczo-wyborcze czlon-
kéw kota zwolywane jest raz na dwa lata.

5, Termin, miejsce i porzadek obrad ogélnego zebra-
nia ustala zarzad kola i podaje do wiadomos$ci czlonkom
¢o najmniej na 14 dni przed terminem ogélnego zebrania
sprawozdawczo-wyborczego.

§ 77. Do kompetencji ogdlnego zebrania sprawozdaw-

czo-wyborczego czlonkéw kola nalezy:

1) rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan zarzgdu
i komisji rewizyjnej kola,

2) wybor zarzadu kola i komisji rewizyjnej kola, .

3) wybdr delegatéw na zjazd oddzialu regionalnego,

4) podejmowanie uchwal w sprawach wnoszonych pod
obrady ogdlnego zebrania czlonkéw kotla i dotycza-
cych dziatalnosci kota.

§ 78.. W ogdlnym zebraniu kola blorg udzial wszyscy
jego czlonkowie.

§ 79. Zarzad kola kieruje dzialalnoscig kola | ponosi
odpowiedzialno$¢ za swoja prace przed zarzgdem oddzia-
lu regionalnego oraz ogélnym zebraniem czlonkéw kota.

§ 80. Do zakresu dziatania zarzadu kola nalezy:
1) wykonywanie uchwal wiladz wyiszego szczebla oraz
uchwal ogdlnego zebrania kola,

2) uchwalanie programéw pracy, budzetu kola | za-
twierdzanie rocznego sprawozdania finansowego,

8) gospodarowanie majgtkiem i $rodkami finansowymi
w granicach budzetu i zgodnie z zasadami ustalonymi
przez zarzady wyzszych szczebli,

4) skladanie sprawozdan ze swej dzialalnosci.

§ 81, 1. Zarzad kola sklada sie z 3—7 czlonkéw.

2. Zarzad kola zbiera sie w miare potrzeby, lecz nie
rzadziej niz raz na 2 miesigce. -

3. Posiedzenia zarzadu kola zwoluje przewodniczgcy
g wlasnej inicjatywy lub na wniosek /s liczby czlonkéw
rarzadu w terminie 14 dni od zgloszenia wniosku.

¢ 82. W sklad zarzadu kola mogg by¢ wybrane te
same osoby tylko przez 2 kolejne kadencje.

§ 83, Komisje rewizyjng powoluje sie w kolach liczg--

cych powyzej 35 czlonkow,

§ 84, Do zakresu dzialania komisji rewizyjnej -kola .
nalezy:

1) Kontrolowanie caloksztaltu dzialalnosci kola,

2) skladanie na ogélnym zebraniu czlonkéw kola spra-
wozdan. ’

§ 85. 1. Komisja rewizyjna kola sklada sig¢ z 3 czion-
kéw.

2. Komisja rewizyjna kola wybiera spoéréd swego
grona przewocdniczgcego.

§ 86. Czlonkowie komisji rewizyjnej kola majg pra-
wo braé udzial z glosem doradczym w posiedzeniach za-
rzadu kola. Czlonkowie komisji rewizyjnej kola nie mogg
peini¢ innych funkcji we wtadzach Towarzystwa. '

§'87. Komisja rewizyjna kola dziala na podstawie re-
gulaminu uchwalonego przez Giéwng Komisje Rewizyjna.

Rozdziatl 9
Majatek i fundusze Towarzystwa.

~§ 88, Dla realizowania zadan statutowych Towarzy-
stwo posiada majgtek i fundusze, ktdére skladajg sig z:

1) wpisowego 1 skladek czlonkéw zwyczajnych oraz
$wiadczen czlonkdw wspierajgcych,

2) wplywoéw z dzialalnodci statutowej,

3) dochoddéw z majgtku Towarzystwa,

4) dochodéw z dzialalnoéci, na ktérg Towarzystwo otrzy-
malo zezwolenie wlaSciwych organéw administracji
panistwowej,

5) dotacji panstwowych,

6) darowizn i zapisow.

§ 89. 1. Do nabywanla, zbywania i obcigzania ma-
jatku nieruchomego oraz do dysponowania $rodkami To-
warzystwa upowaznione jest Prezydium Zarzadu Glow-
nego.

2. Do zawierania uméw, udzielania peinomocnictw
i skiladania o$wiadczen woli we wszelkich sprawach ma-
Jatkowych Towarzystwa wymagane jest wspodldziatanie
1 podpis dwu upowaZnionych przez Prezydium jego czlon-
kéw.

Rozdziatl 10
Zmiana statutu i rozwigzanie Towarzystwa.

§ 90. Projekt zmiany statutu i rozwigzanie Towa-
rzystwa wymagajg uchwaly Zjazdu Krajowego, powziete}
wigkszofcig /s gloséw delegatéw przy obecnosci co naj-
mniej polowy liczby wybranych delegatow.

§ 91. 1. W razie powzigcia przez Zjazd Krajowy
uchwaly o rozwigzaniu Towarzystwa — Zjazd powota
komisje likwidacyjng, ktéra zgodnie z uchwalonymi przez
Zjazd wytycznymi przeprowadzi likwidacje.

2. Uchwalajac rozwigzanie Towarzystwa, Zjazd Krajo-
wy moze wskazaC organizacje lub instytucje spoteczne,
na ktérych rzecz przejdzie majatek Towarzystwa po po-
kryciu zobowigzan Towarzystwa.



