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ZARZADZENIE MINISTRA PRACY, PEAC I SPRAW SQCJAINYCH

z dnia 26 pazdziernika 1972 r.

w gprawie Zmfany fundatora stypendinm oraz zwolniei od obowiazku wynikajacego z umowy stypendialnej.

Na podstawie .§ 21 ust. 5 i § 24 ust. 2 rozporzadzenia
Rady  Ministrow z dnia 3 czerwca 1969 r. w sprawie pomocy
malerialnej dla. studentéw szkdl wyiszych (Dz. U. Nr 17,
poz. 125) zarzgdza sig, co nastepUJe

§ 1L Pr7ejeme praw i obowigzkéw fundatora stypen-

dium nastepuie na podstawie pisemnego porozumienia pom'q-’

dzy fubdatorem a zakladem pracy przejmujacym prawa i obho-
wigzki fundatora oraz stypendysta. :
2. Porozumienie ({ust. 1) powinno iakie rozstrzygaé
o zwrocie dotychezasnwemu fundatorowi (w calosci lub w
ezesci) wyplaconych kwot stypendium fundowanego przez za-
ktad pracy przejmujgcy prawa i obowigzki fundatora lub tez
o zwolnieniu od zwrotu tych kwot.

3. Przekazanie praw i :obowia,zkéw bez zwrotu fundato-

‘rowi wyplaconych kwot stypeadium fundowanego nastepuje
w wypadku, gdy dotychczasowy fundator i

zaklad pracy
przejmujacy jego prawa i obowigzki podlegajg lub sg nadzo-
rowani przez tego samego minisira lub gdy przejecie praw
i obowigzkdw fundatora nastepuje pomiedzy prezydiami rad
narodowych. ‘

4. Jezeli zaklad pracy przejmujgcy prawa i obowigzki
fundatora ma siedzibe na terenie miasta wylgczonego z wo-
jewédztwa, porozumienie {ust. 1) wymaga uzgodnienia z or-
ganem do spraw zatrudnienia preézydium rady narodowej
miasta wylaczonego z wojewodatwa. »
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¢ 2. Fundator obowiazany jest wyrazié zgode na przeje-
cie jego praw i obowigzkdéw przez inny zaklad pracy w na-
stepujgcych wypadkach:

1) jezeli zaklad przemystowej lub spolecznej shtuzby zdro-‘

wia stwierdzi szkodliwy wplyw charakteru lub warun-
kéw pracy na zdrowie slypendysty,

2) jeteli wydzial zdrowia i
wladciwej rady narodowej stwierdzi koniecznod¢ sprawo-
wania przez stypendyste osobistej opieki nad czlonkiem
rodziny, pozostajacym z mm we wspdlnym gospodar-
stwie domowym, w miéjscowosci, do ktérej czas dojazdu
publicznym $rodkiem lokomocji z miejsca pracy stypen-
dysty i z powrotem przekracza co najmniej dwie go-
dziny,

3) jezeli- wspoimatzonek stypendysty, bedqcy réwmez sty-
pendysta, pracuje w miejscowosci, z ktérej czas dojazdu
publicznym $rodkiem lokomocji do siedziby zakladu pra-
cy wspoimalzonka i z powrotem przekracza co najmniej
dwie godziny,

4) jezeli wspélma!zonek stypendysty zamieszkuje w miej-
scowosci, z ktérej czas dojazdu publicznym $rodkiem lo-
komocji do siedziby zakladu pracy wspdimatzonka i z po-
wrotem przekracza co najmniej dwie godziny, _

5) w. razie niemozno$ci -uzyskania przez wspoimationka,
takze absolwenta szkoly wyiszej, zatrudnienia' zgodnie
z wyuczonym zawodem w miejscowosci bedacej siedzibg
zakladu pracy fundatora lub w miejscowosci, z kidrej
czas do;azdu publicznym $rodkiem-. lokomocji do siedziby
zakladu pracy fundatora i-z powrotem nie przekracza
dwéch godzin,

6) jezeli nie moze zatrudmé stypendysty zgodnie z kierun-
kiem ukonczonych studiéw.

§ 3. Zaklad pracy, ktéry przejmuje prawa t obowigzki
fundatora w stosunku do stypendysty podlegajacego przepi-
som ustawy o zatrudnianiu absolwentow szkét wyiszych, po-
winien powiadomié¢ o zawartym porozumienju:

1) jezeli stypendysta nie podjgl jeszcze pracy u dotych-
czasowego fundatora — peinomocnika Ministra Pracy,
Plac i Spraw Socjalnych do spraw zatrudnienia absolwen-
téw szkdl wyzszych, dzialajacego przy szkole, ktérej sty-
pendysta jest studentem albo absolwentem,

2) je§li stypendysta juz pracuje — wydzial zatrudnienia
prezydium wojewddzkiej rady narodowej (rady narodo-
wej miasta wylgczonego z wojewddztwa) wlasciwy ze
wzgledu na siedzibe fundatora oraz wydzial zatrudnienia
wiasciwy ze wzgledu na siedzibe zakladu pracy, ktéry
‘przejgt prawa i obowigzki fundatora.

§ 4. 1. Jezeli zachodzi wypadek okreélony w § 2, a brak
jest zakiadu pracy, ktéry przejalby prawa i obowiazki funda-
tora, fundator powinien zawiadomi¢ jednostke nadrzedng
celem wskazania zakladu pracy, ktéry przejmie prawa i obo-
wiazki fundatora.

2. Jednostka nadrzedna w-terminie jednego miesiaca od
daty jej powiadomienia obow1qzana jest wskazaé zaklad. pra-
¢y, ktéry przejmie prawa i obowmzkl fundatora. Jezeli w
tym terminie jednostka nadrzedna nie wskaze takiego zakla-

opieki spotecznej prezydium

du pracy, a chodzi o stypendyste podlegajgcego przepisom

ustawy o zatrudnianiu absolwentéw szkél wyiszych, jest ona

obowigzana powiadomié o.tym mezwloczme pelnomocnika

i stypendysle.

§ 5.- 1. Jezeli stypendysta podlegajacy przepisom usta-
wy o zatrudnianiu absolwentéw szk6l wyzszych ubiega sie
o zmiane fundatora z innych przyczyn niz wymienione w § 2,
decyzje w tej sprawie podejmuje: -

1) -przed podjeciem przez stypendyste pracy u fundatora —
petnomocnik Ministra Pracy, Plac i Spraw Socjalnych do
spraw zatrudniania absolwentéw szkol wyiszych, dziata-
jacy przy szkole, ktérej stypendysta jest studentem lub:
absolwentem, w porozumieniu z jednostka nadrzedna nad
fundatorem i po zasiggnigciu opinii uczelnianej komisji
opiniujgcej w sprawach zatrudniania absolwentéw,

2) po podjgciu przez stypendyste pracy u fundatora —
organ zatrudnienia prezydium wojewodzkiej rady naro-
dowej {rady narodowe} miasta wylgczonego z wojewddz-
twa) wlasciwy ze wzgledu na siedzibe zakiadu pracy za-
trudniajacego stypendyste.

. 2. W decyzji rozstrzyga sie o:

1) obowigzku podjecia przez stypendyste pracy u fundatora
lub’

2) skierowaniu stypendysty do innego =zakladu pracy
i zwrocie fundatorowi pobieranego stypendium badz

3) skierowaniu stypendysty do innego zakladu pracy ‘bez
zwrotu fundatorowi pobieranego stypendium.

3. Stypendyscie i fundatorowi przysluguje w terminie
14 dni od daty doreczenia decyzji, o ktérej mowa w ust. 1,
odwotanie do Ministra Pracy, Plac i Spraw Socjalnych.

§ 6. 1. Jezeli zachodzi wypadek okreslony w § 2, a fun-

. dator nie wyraza zgody na przejecie praw i obowigzkdw fun-

datora przez inny zaklad- w stosunku do stypendysty nie
podlegajgcego przepisom ustawy o zatrudnianiu absolwentéw
szkol wyzszych, decyzje estateczng o obowigzku odpracowa-
nia, zwolnienia od tego obowigzku lub zwrocie pobranego
stypendium wydaje jednostka nadrzedna nad fundatorem.

2. Jezell zachodzi’ wypadek okreslony w § 2, a zmiana
fundatora nie jest mozliwa, jednostka nadrzedna nad funda-
torem moze zwolnié stypendyste nie podlegajgcego przepisom
ustawy, o ktérej mowa w ust. 1, od obowigzku odpracowania
i zwrotu pobranego stypendium.

3. Przepis § 5'ust. 3 sfosuje si¢ odpowiednio,

§ 7. Stypendysci nie podlegajacy przepisom ustawy o za-
trudnianiu absolwentéw szkét wyzszych, przyjeci na stano-
wiska nauczycieli akademickich w szkole wyzszej, mogg byé
zwolnieni przez fundatora lub jednostke nadrzedng od oho-

~ wigzku odpracowania i zwrotu pcbranego stypendium fundo-

wanego.

§ 8. Traci moc zarzadzenie Przewodniczacego Komitetu
Pracy i Plac z dnia 17 lipca 1967 r. w sprawie zmiany funda-
tora oraz zwolnien od obowiazku wynikajgcégo z umow
o stypendia fundowane (Monitor Polski Nr 43, poz. 210).

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
Minister Pracy, Plac i Spraw Socjalnych: W. Kawalec



