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UCHWALA NR 156 RADY MINISTROW

z dnia 30 lipca 1971 r.

w sprawle kierowania pracownikéw na studla doktoranckie dla pracujacych oraz w sprawle ulg 1 $wiadczen
przystugujacych tym pracownikom.

- W celu stworzenia warunkéw do realizacji postanowien
uchwaty IV Plenum Komitetu Centralnegp Polskiej Zjedno-
czonej Partii Robotniczej dotyczacych intensyfikacji ksztal-
cenia kadr naukowych dla potrzeb gospodarki narodowej
Rada Ministréw uchwala, co nastepuje:

§ 1. Na studia doktoranckie dla pracujgcych bez oder-
wania od pracy zawodowej, zwane dalej ,studiami”, mogg
by¢ przyjmowani pracownicy, skierowani na te studia przez
zaklady pracy wymienione w § 2.

§2 1. Do kierowahia na studia uprawnione sa:

1) resortowe instytuty naukowo-badawcze, centralne labo-
ratoria, biura konstrukcyjne i technologiczne, biura pro-
jektéw, zaklady badan i doswiadczen oraz inne jednostki
organizacyjne gospodarki -narodowej, zatrudniajgce pra-
cownikéw naukowo-badawczych, jak rowniez przedsig-
biorstwa, w ktérych sklad wchodzg komorki o charakte-
rze i zakresie prac wymienionych wyzej placowek —
w odniesieniu do pracowniké6w naukowo-badawczych
i inzynieryjno-technicznych,

2) ministerstwa, urzedy centralne, prezydia wojewddzkich
rad narodowych (rad narodowych miast wylaczonych
z wojewddztw) i zjednoczenia — w odniesieniu do posia-
dajgcych duze doswiadczenie praktyczne pracownikéw
na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych, zaj-

mujgcych sie dzialalnoscig organizatorska, a wyjatkowo
'w odniesieniu do innych pracownikéw wykazujgcych sig
wybitnymi uzdolnieniami do pracy naukowo-badawczej,

3) w szczegodlnie uzasadnionych wypadkach inne jednostki
gospodarki narodowej — w odniesieniu do pracownikéow
‘okre§lonych w pkt 11 2 )

2. Na studia moga by¢ kierowani pracownicy odpowia:
dajacy warunkom okreslonym-w art, 4 ust. 1 pkt 1 albo ust. 2
lub ust. 3 ustawy z dnia 31 marca 1965 r. o stopniach nau-
kowych i tytulach naukowych (Dz. U. z 1969 r. Nr 4, poz. 32),
wykazujacy sie wlasciwa postawa spoleczno-polityczng. De-
cyzja w tej sprawie powinna byé¢ uzgodniona z rada zakia-
dowa.

§ 3. Skierowanie na studia powinno by¢ uzaleznione od
zlozenia zobowiagzania, ze pracownik po ukoticzeniu studiow
bedzie pracowal w zakladzie pracy przez okres co najmniej
3 'lat na stanowisku odpowiadajacym jego kwalifikacjom.

§ 4. 1. Zaklady pracy kierujace pracownikéw na studia
obowiazane sa do zapewnienia tym pracownikom warunkéw
niezbednych do uczestniczenia w zajeciach obowigzkowych
wynikajacych z programu studiéow oraz do prowadzenia pra-
cy badawczej, zwigzanej z tematem rozprawy doklorskiej.
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W szczegélnoéci do obowiazkéw zakladéw pracy nalezy:

1) udzielanie zwolniefi z pracy na zajecia ohowigzkowe
W wymiarze do 14 godzin miesigcznie,

2) udzielanie pracownikom zamieszkalym ‘poza siedzibg stu-
diéw zwolnien z pracy na dojazd z miejsca zamieszkania
lub zaleznie od potrzeby — z mlerca pracy do miejsca
studiéw i z powrotem,

3) utworzenie na terenie zakladu pracy odpowiedniego —
zgodnego z potrzebami zakladu i tematem rozprawy do-
ktorskiej pracownika — stanowiska badawczego oraz zao-
patrzenic go w odpowiednig aparature i materialy do
badan i zapewnienie pomocy technicznej,

4) umozliwienie kierownikom naukowym uczestnikéw stu-
diéw. bezpoéredniego zaznajomienia sig na terenie zakladu
pracy z przebiegiem badan zwigzanych z tematem roz-
prawy doktorskiej, udzielanie pomocy, konsultacji i za-
lecen’ dotyczacych warunkéw do prowadzenia badan w
ramach tematu rozprawy doktorskiej.

2. Zwolnien z pracy na _zajecia obowigzkowe (ust. 1
pkt 1) oraz na przejazdy z miejsca zamieszkania lub z miej-
"sca pracy do miejsca studiow i z powrotem (ust. 1 pkt 2)
udziela zaktad pracy na podstawie wniosku pracownika, zao-
piniowanego przez kierownika studidéw, ktéry stwierdza po-
trzebe korzystania przez zainteresowanego z tych uprawnien.

§ 5. Zaklad pracy moze zgtaszaé¢ wnioski w sprawie do-
boru tematyki pracy doktorskiej pracownika oraz upowaznio-
ny jest do uzyskiwania informacji od kierownika studiéw
badz opiekuna naukowego o przebiegu i postgpach studiow
pracownika.

§ 6. 1. Uczestnicy studiéw moga otrzymaé¢ stypendium
naukowe w wysokosci 1.000 zlotych miesigcznie na lqczny
okres 12 miesigcy w ciggu trwania studiow.

2. W szczegélnié uzasadnionych wypadkach stypendium
moze by¢ przyznane na dalszy okres, nie diuzszy jednak niz
6 miesigcy.

3. Stypendium jest platne miesiecznie z gory.

4, Pracownicy pobierajacy stypendium nie mogg w okre-
sie pobierania stypendium wykonywa¢é poza gléwnym miej-
scem pracy dodatkowych stalych zajeé¢ zarobkowych. Wyko-
nywanie pracy dodatkowej na podstawie umowy zlecenia lub
umowy o dzielo wymaga kazdorazowej zgody kierownika
jednostki prowadzacej studia i kierownika zakladu pracy.

5. Stypendium przyznaje i wyplaca w ramach posiada-
nych na ten cel §rodkéw zaklad pracy kierujgcy pracownika
na studia. Przyznanie stypendium moze nastgpi¢ takie z ini-

- cjatywy ministra (kierownika urzedu centralnego), ktéremu

podlega dany zaklad pracy.

6. Do wniosku pracownika o przyznanie stypendium
powinny byé¢ dolaczone:

1) informacja jednostki prowadzacej studia o przebiegu
i wynikach studiéw zainteresowanego, ’

2) o$wiadczenie zainteresowanego o niewykonywaniu lub
zobowigzanie do zaprzestania wykonywanych poza gléw-
nym miejscem pracy dodatkowych zaje¢ zarobkowych
w-okresie pobierania stypendium.

7. Zaklad pracy cofa stypendium, jezeli stypendysta:
1) zostanie skreslony z listy uczestnikéw studidw,
2) nie wykazuje dostatecznych postepéw w nauce,
3) wykonuje bez zezwolenia dodatkowe zajgcia zarobkowe.

8. Wyplate stypendium wstrzymuje si¢ z dniem pierw-
szym miesigca nastgpujacego po wydaniu decyzji o cofnigcia
stypendium.

9, Stypendium podlega zwrotowi w calodci w razie nie-
spelnienia przez stypendyste zobowiagzania, o ktérym mowa
w § 3, lub w razie skreslenia stypendysty z jego winy z listy
uczestnikow studiéw. Zwolnienie od obowiazku zwrotu sty-
pendium moze nastgpi¢ w trybie i na zasadach okreslonych
w § 7 uchwaly nr 294 Rady Ministréw z dnia 23 wrzeénia
1968 r. w sprawie fundowanych stypendiéw doktoranckich
{Monitor Polski Nr 41, poz. 288),

§ 7. Pracownik skierowany na studia otrzymuje od za-
kladu pracy:

1) platny urlop szkoleniowy w wymiarze do 28 dni na
przygotowanie sig do egzaminéw lub przeprowadzenie
obrony pracy doktorskiej w trybie i na zasadach okres-
lonych w zarzadzeniu nr 66 Prezesa Rady Ministrow,
z dnia 29 marca 1954 r. w sprawie urlopéw pracowni-
czych na dokonczenie nauk (Monitor Polski Nr A-31,
poz. 455); urlop powyizszy moze by¢ udzielony przez za-
klad pracy jednorazowo lub w cze$ciach, w wymiarze
okreSlonym przez jednostke prowadzaca studia, po
uprzednim uzgodnieniu terminu wurlopuy,

2) ryczalt na pokrycie poniesionych kosztéw przejazdow
i noclegéw w celu uczestniczenia w wynikajacych z pro-
gramu studiéw zajeciach obowiazkowych i egzaminach,
jezeli siedziba studiéw znajduje sie poza siedziba zakladu
pracy; przyshugujacy yyczalt ustala w kwocie do 600 zi
miesiecznie kierownik zakladu pracy, biorgc za podstawe
liczbe i koszt przejazdéow oraz koszt noclegu w prze-
cigtnej wysokosci 40 zt za 1 nocleg.

§ 8. 1. Swiadczenia, o ktérych mowa w § 6 ust. 1 i w
§ 7, nie przysluguja pracownikowi w okresie odbywania stazu
naukowego lub zawodowego w czasie studiéw doktoranckich,
jezeli korzysta on w tym okresie z uprawnien wynikajgcych
z uchwaly nr 97 Rady Ministréw z dnia 5 maja 1967 r. w
sprawie krajowych stazy naukowych i zawodowych dla pra-
cownikéw naukowo-dydaktycznych i naukowo-badawczych
oraz innych pracownikéw zatrudnionych w jednostkach orga-
nizacyjnych gospodarki narodowej (Monitor Polski Nr 34,
poz. 158).

2. Swiadczenia, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 pkt 1 oraz
§ 7 pkt 1, nie przystuguja pracownikom, do ktérych majq
zastosowanie przepisy § 8—10 rozporzadzenia Rady Ministréow
z dnia 25 lipca 1967 r. w sprawie warunkow zatrudniania
pracownikéw naukowo-badawczych w instytutach naukowo-
badawczych (Dz. U. z 1967 r. Nr 32, poz. 157 i z 1970 r. Nr 30,
poz. 250).

§ 9. Zaklad pracy pokrywa koszty zwigzane z prowa-
dzeniem badan wynikajgcych z programu studiéw pracownika
w ramach kwot przeznaczonych na utrzymanie utworzonego
w my$! § 4 uvst. 1 pkt 3 stanowiska badawczego.

§ 10. Organizacje studiéw doktoranckich dla pracujgcych
bez oderwania od pracy oraz zasady odbywania tych studiow
reguluja odrebne przepisy.

§ 11, Minister Finansé6w okresli zasady finansowania

i wyplacania stypendidw, o ktoérych mowa w § 6 ust. 1, oraz
tryb poboru kwot stypendiéw podlegajgcych zwrotowi.

§ 12. Wykonanie uchwaly porucza sig zainteresowanym
ministrom (kierownikom urzed6éw centralnych) i prezydiom
wojewodzkich rad narodowych (rad narodowych miast wyla-
czonych z wojewddztw). '

_§ 13, Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 paidzierni-
ka 1971 r.

Prezes Rady Ministréw: w z. M, Jagielski



