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PISMO OKOLNE PRZEWODNICZACEGO KCMITETU PRACY 1 PEAC

z dnia 21 stycznia 1970 r.

w sprawie wykorzystywania wpisbw w pracowniczych legitymacjach ubezpieczeniowych przez wydzialy zatrudnienla
prezydiéw rad marodowych i zaklady pracy oraz trybu postepowania w razie zagubienia legitymacji ubezpieczeniowej.

W wykonaniu przepisu ust. 7 pisma okoélnego nr 8 Pre-
zesa Rady Ministréw z dnia 16 stycznia 1968 r. w sprawie
wlasciwego wykorzystywania pracowniczych legitymacijt
ubezpieczeniowych {Monitor Polski Nr 7, poz. 41) ustala sig,
co nastepuje:

1. Wydzialy zatrudnienia prezydlow rad narodowych
i zaklady pracy wykorzystuja wpisy w legitymacjach ubez-
pieczeniowych, w szczegdlnosci dotyczace przebiegu pracy
zawodowej i rodzaju wykonywanej pracy (stanowisko, spe-
cjalno§¢, grupa zaszeregowania), w celu wilasciwego doboru
pracy dla osoby. poszukujgcej pracy oraz ustalenia, czy oso-
ba ta posiada kwalilikacje przewidziane dla proponowanego
stanowiska pracy. v

2. Wydzialy zatrudnienia prezydlow rad narodowych
przy kierowaniu do pracy osob poszukujacych pracy, a za-
klady pracy przy przyjmowaniu do pracy obowigzane sa 23-
da¢ okazania legitymacji ubezpieczeniowej w celu sprawdze-
nia, czy dokonany zostal w poprzednim miejscu pracy wpis
dotyczacy rodzaju wykonywanej pracy (stanowisko, specjal-
no$¢, grupa zaszeregowania), wysokosci zarobkdéw oraz usta-
nia zatrudnienia. Jednoczesnie nalezy sprawdzié, czy ostatni
wpis w legitymacji ubezpieczeniowej, dotyczgcy ustania za-
trudnienia, jest zgodny z takim wpisem w dowodzie osobi-
stym osoby poszukujgcej pracy.

3. Przepisy ust. 2 nie dotyczg osob, kidre nie. pesiadajg

legitymacji ubezpieczeniowej z nastepujqcych przyczyn:

1) pode)mujq prace po raz pierwszy,

2) nie byly, objete przepisemi o ubezpieczemu spolecznym
ze wzgledu na charakter poprzedniej pracy (np. niektére
osoby wykonujqce prace nakladcza),

3) nie ubiegaly sig o wydanie legitymacji ubezpieczeniowej
w zakladzie pracy przed 1 stycznia 1968?r
4. W wypadkach okre§lonych w  ust. 3 wydzial zatrud-

nienia prezydium rady narodowej lub zaklad pracy powinien

fgda¢ zlozenia odpowiedniego o$wiadczenia. Nie nalezy ia-
da¢ o$wiadczenia, jezeli przyczyny-nieposiadania legitymacji

ubezpieczeniowej okreslone w ust. 3 wynikajg z przedstawxo-'

mnych dokumentéw, .

5. W razie stherdzema ‘Ze W legitymacn ubezpieczenio~
wej osoby poszukujgcej pracy brak jest wpisu, o ktérym mo-
wa w ust. 2, wydzial' zatrudnienia prezydium rady narodo-
'wej uzaleznia wydanie. skierowania -do pracy od uprzedniego
uzyskania wpisu w legitymacji ubezpieczeniowej.

6. Jezeli osoba poszukujgca pracy. nie posiada wpisu,
° ktorym mowa w ust. 2, a zaklad ostatniego miejsca pracy
mieéci sig poza miejscowoécia bedaca siedzibg wydziatlu za-
trudnienia, wydzial ten moze wydaé skierowanie do pracy,
Jezeli osoba ta udokumentuje rozwigzanie- ostatniego stosun-
ku pracy. )

7. Jeieli osoba poszukujgca ‘pracy nie posiada legityma-
¢ji ubezpieczeniowej z powodu zagubienia lub zniszczenia,

wydzial zatrudnienia prezydium rady narodowej moie wy-
da¢ jej skierowanie do pracy, a zaklad pracy moze ja przy-
ja¢ do pracy po przedstawieniu przez nig za$wiadczenia od-
powiedniego zakladu pracy (oddzialu Zakladu Ubezpieczent
Spolecznych), ustalajacego date wystawienia, serie i numer
poprzednio wydanej legitymacji ubezpieczeniowej oraz date
ustania zatrudnienia. Jezeli zadwiadczenie jest wydane przez
zaklad pracy nie bedacy ostatnim miejscem pracy osoby po-
szukujacej pracy, nalezy zada¢ ponadto przediozenia zaswiad-
czenia z ostatniego miejsca pracy o rozwigzaniu stosunku
pracy. ’

8. W wyjatkowych wypadkach, uzasadnionych pilng po-
trzebg obsadzenia danego stanowiska pracy badz warunkami
materialnymi lub rodzinnymi osoby poszukujgcej pracy, wy-
dzia! zatrudnienia prezydium rady narodowe] moze wydat
skierowanie do pracy, a zaklad pracy przyjaé do pracy oso-
be, ktéra nie posiada legitymacji ubezpieczeniowej z powodu

‘zagubienia lub zniszczenia, bez zgdania przedstawienia za-

$wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 7.

9. Wydzial zatrudnienia prezydium rady narodowej po-
winien umiedci¢ na tablicy ogloszen w widocznym miejscu
zawxadomleme, ie oprécz innych dokumentéw wymaganych
przy kierowaniu do pracy niezbedne jest okazywanie przez
poszukujgcg pracy osobe, ktora uprzednio pozostawala w sto-

‘sunku pracy, legitymacji ubezpleczemoweJ zawierajgcej wpis,

o ktérym mowa w ust, 2.

10. Wydzial zatrudnienia prezydium rady narodowej,
udzielajgc zakladom pracy zezwolenia na przyjmowanie pra-
cownikow we wlasnym zakresie, zobowigzany jest kaidora-
zowo zwraca¢ uwage na obowigzek przestrzegania przepiséw
niniejszego pisma okdlnego. Jezeli wydziat zatrudnienia
stwierdzi, ze zaklad nie przestrzega przepiséw niniejszego
pisma okdlnego, zobowigzany jest cofng¢ udzielone zezwo-
lenie.

11. Wydziaty zatrudnienia prezydiéw rad narodowych,
przeprowadzajac kontrole zakladéw pracy, obowigzane sg
wnikliwie konirolowaé wykonanie przeplsow niniejszego pi-
sma okolnego.

12. Traci moc pismo okoélne Przewodniczgcego Komitetu
Pracy i Plac z dnia 16 kwietnia 1968 r. w sprawie wykorzy-
stywania wpisé6w w pracowniczych legitymacjach ubezpie-
czeniowych przez wydzialy zatrudnienia prezydiow rad na-
rodowych i zaklady pracy oraz trybu postgpowania w razie
zagubienia legitymacji ubezpieczeniowej (Monitor Polski
Nr 18, poz. 118).

13. Niniejsze pismo okoélne stosuje si¢ od dnia oglo-
szenia.
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