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UCHWAEA Nr 109 RADY MINISTROW

z dnia 23 lipca 1970 r.

w sprawie rozwoju w latach 1971—1975 pracy nakladczej, wykonywanej na zlecenie jednostek
gospodarki uspolecznionej.

W celu zapewnienia warunkéw do dalszego rozwoju
i usprawnienia organizacji pracy nakiadczej, wykonywanej
na zlecenie jednostek gospodarki uspoilecznionej, Rada Mi-
nistrow uchwala, co nastepuje:

1. Przepisy ogolne,

§ 1. 1. Uchwala dotyczy pracy naktadczej organizowa-
nej przez produkcyjne, ustugowe i1 handlowe przedsiebior-
stwa panstwowe, podporzadkowane ministrom lub prezydiom
rad narodowych.

2. Spoéldzielnie zrzeszone w centralnych zwigzkach spoi-
dzielni oraz zZaklady wlasne tych zwigzkow, jak réowniez or-
ganizacje spoleczne prowadzace dzialalno$é gospodarcza na
podstawie zezwolen Ministra Finansow zorganizuja prace na-
kladcza na zasadach okres$lonych w niniejszej uchwale.

§ 2. 1. Pracg nakladcza w rozumieniu niniejszej uchwa-

Iy jest zarobkowe wykonywanie przez osoby fizyczne na

zlecenie i na rachunek jednostek gospodarki uspolecznionej

(nakiadcoéw) nastepujacych czynnosci:

1) wytwarzanie artykuldéw, przedmiotéw lub ich
z materialow powierzonych przez nakladce,

2) wykanczanie, uszlachetnianie, naprawa i konserwacja
artykuldw, przedmiotéw lub ich czes$ci oraz $wiadczenie
innych ustug.

2. Osoby wykonujgce czynnosci, o ktorych mowa w
ust. 1, moga wykorzystywaé:

1) uzyczone im przez nakladce maszyny i urzgdzenia tech-
niczne,

2) wiasne maszyny i urzgdzenia techniczne,

3) surowce wlasne, bedace przedmiotem skupu: stome, wi-
kline, trzcing, gline,

4) wtlasne materialy pomocnicze i artykuly techniczne.

czescl

3. Przewodniczacy Komitetu Drobnej Wytwérezosdci okre«
$li zasady wykorzystania maszyn i urzadzen, o ktérych mo-
wa w ust. 2 pkt 2.

4, Upowaznia sie Przewodniczacego Komitetu Drobnej
Wytwérczosci do dalszego rozszerzenia, w porozumieniu
7z wiasciwymi ministrami odpowiedzialnymi za bilansowanie
i rozdzial materialow objetych Dbilansami, listy surowcéw
wymienionych w ust. 2 pkt 3.

5. Osoby wykonujace prace nakladczg moga pracowaé
w dowolnie wybranym przez siebie czasie w mieszkaniu wia-
snym lub w innym miejscu, uzgodnionym z nakladca, osobi-
$cie lub przy pomocy czlonkéw rodziny pozostajacych z ni-
mi we wspélnym gospodarstwie domowym,

6. W razie uzycia do pracy okreslonej w ust, 1 wlasnych
surowcéw lub materialéw pomocniczych nakladca przy wy-
placie naleznoéci za wykonang prace obowigzany jest zwro-
cié wykonujgcemu prace nakladcza wartos¢ zuzytego ma-
terialu, obliczong wedlug obowigzujgcych w stosunku do
danego artykutu, przedmiotu czy ustugi norm zuzycia mate-
riatow, przy czym do surowcoéw wymienionych w ust. 2
pkt 3 powinny byé stosowane ceny skupu obowigzujace jed-
nostki gospodarki uspolecznionej, a do materiatéw pomocni-
czych i artykutéw technicznych wymienionych w ust 2
pkt 4 — ceny detaliczne.

§ 3. 1. Osoby wykonujgce prace nakladczg na rzecz
jednostek gospodarki uspotecznionej otrzymuja:

1) wynagrodzenie obliczone wedtug stawki jednostkowe]
ustalonej za okreslong prace,

2) zwrot ustalonych w umowlie kosztow poniesionych przy
wykonywaniu pracy, pokrywanych ze $rodkéw obroto-
wych przedsiebiorstwa, przy czym koszty te moga obej-
mowaé¢ wydatki na energie elektiryczng (sile), gaz opal,
amortyzacje i konserwacjg maszyn i urzgdzei oraz trans-
port surowcoéw i wyrobéw gotowych.
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2. System bodicéw zainteresowania materialnego dla
030b zatrudnionych w pracy nakiadczej zostanle okreslony
odrebnymi przepisami.

3. Upowainia sie zainteresowanych ministréw do wy-
dawania szczegélowych przepiséw regulujacych rozliczenia
przedsiebiorstw z osobami wykonujgcymi pracg nakladczg.

2. Organizacja pracy nakladcze].

§ 4. Podstawowymi formami, w ktérych jednostki go-
gpodarki uspolecznionej organizuja produkcie i ustugi w try-
ble pracy nakladczej, sa:

1) przedsigbiorstwa, ktérych dzialalno&¢ opiera si¢ wylgcz-
nie na pracy nakiladczej,

2) zaklady lub dzialy pracy nakladczej, organizowane przy
istniejgcych przedsiebiorstwach wytwoérczych, handlo-
wych i ustugowych,

8) spoldzielcze zrzeszenia oséb wykonujgcych prace na-
kladcza,
$ 5. 1. W wyjatkowych wypadkach, uzasadnionych pro-

cesem technologicznym produkcji badz koniecznoscig podzia-
lu pracy lub warunkami lokalnymi, dopuszcza si¢ mozliwosé
pracy kilku oséb we wspélnym pomieszczeniu, pod warun-
kiem indywidualnego rozliczania sie tych oséb z wykony-
wanej pracy.

2. Organizowanie pracy nakiladczej na zasadach okre-
$lonych w ust. 1 wymaga zgody Jednostki nadrzednej nad
jednostkg organizujacg prace nakladczg, a jezeli chodzi o jed-
nostki wymienione w § 4 pkt 3 — zgody wlasciwego zwigz-
ku spétdzielczego. ’

3. Zadania w zakresie rozwoju pracy nakladczef.

§ 6. 1. Przewodniczacy Komitetu Drobnej Wytwérczo-
fci oraz Ministrowie Przemystu Lekkiego, Leénictwa 1 Prze-
mystu Drzewnego, Handlu Wewnetrznego i kagcznosci, jak
réwniez zarzady centralnych zwigzkéw spéidzielni zorgani-
zujga w latach 1971--1975 prace nakladczg w rozmiarach
pozwalajgcych na zatrudnienie w tym systemie pracy co
najmniej 250 tys. oséb w 1975 r, Szczegdélowe zadania w tym
zakresie okresla zalgcznik nr 1 do uchwaly.

2. Orientacyjne zadania w zakresie wartosci produkejl
globalnej wykonywanej systemem pracy nakladczej organi-
Zowanej zgodnie z ust. 1 okresla zalgeznik nr 2 do uchwaty.

3. Na zasadach ustalonych w niniejszej uchwale powlin-
na by¢ rowniez organizowana produkcja nakladcza przex
przedsigbiorstwa nadzorowane przez innych ministréw nie
wymienionych w ust. 1, '

4, Wtiasciwi ministrowie w porozumieniu z Przewodnl-
czgcym Komitetu Pracy i Plac oraz Przewodniczacym Komi-
tetu Drobnej Wytwérczosei ustalg dla podleglych lub nad-
zorowanych jednostek zadania w zakresie wzrostu zatrud-
nienia w pracy nakladczej na podstawie zadan okre$lonych
dla nich w zalgcznikach nr 1 i 2. W zadaniach tych naleiy
okresli¢ braniowe kierunki rozwoju kwalitikujagce sie w
szczegolnosci do uwzglednienia w produkcji nakladczej.

5. Przewodniczgcy Komitetu Drobnej Wytwérczoéel w
porozumieniu z Przewodniczgcym Komitetu Pracy { Plac
okredli dla prezydiéw wojewodzkich rad narodowych zada-
nia w zakresie wzrostu zairudnienia os6b wykonujacych
prace nakladczg w latach 1971—1975, uwzgledniajgc w szcze-
goélnodci regiony, w ktérych wystepuja nadwyzki sity robo-
czef, a zwlaszcza kobiet,

§ 7. 1. Nowe miejsca pracy nakladczej nalezy przede
wszystkim organizowaé w miastach i miasteczkach posiada-
Jacych nadwyzki sily roboczej.

2. W ramach pracy nakladczej naleiy zatrudniaé osoby,
ktére z rdznych wzgleddw nie moga podjaé pracy w zakla-
dach zwartych, a w'szczegolnosci:

1) kobiety wychowujgce dzieci wymagajace ich opieki,

2) inwaliddw { osoby o ograniczonej zdolnosci do pracy,

3) osoby sprawujace stalg opieke nad chorymi czlonkami
rodziny,

4) kobiety zwalniane z administracji, ktérych zatrudnienie
w zakladach zwartych ze wzgledu na brak odpowiednich
kwalifikacji napotyka trudnosci, ‘

3. W miastach i miasteczkach posiadajacych nadwyzki
sity roboczej poza osobami wymienionymi w ust. 2 mozna
zatrudniaé¢ w systemie pracy nakiadczej inne osoby, ktére
z uwagi na brak miejsc nie mogg by¢ zatrudnione w zakla-
dach zwartych.

4. Nie nalezy zatrudnia¢ w pracy nakladczej oséb po-
siadajgcych kwalifikacje bgdZz umiejetnosci zawodowe w za-
wodach deficytowych w danej miejscowosei.

§ 8. 1. Prezydia rad narodowych, w ramach $rodkéw
ustalonych w naredowym planie gospodarczym, zapewnia
niezbedne srodki na realizacje zadan rozwoju pracy naklad-
czej dla:

1) panstwowych przedsiebiorstw przemysilu terenowego
i terenowych panstwowych przedsighiorstw handlowych
podiegtych prezydiom rad narodowych,

2) jednostek spéidzielczych, ktérych dziatalno$¢ koordyno-
wana jest przez prezydia rad narodowych.

2, Wilasciwi ministrowie, Przewodniczacy Komitetu Drob-
nej Wytwérczosci oraz zarzgdy centralnych zwigzkéw spét-
dzielni powinni w celu uzyskania oszczednosci powierzch-
ni produkcyjnej i nakladow inwestycyjnych w przemyslach,
w ktérych jest mozliwe stosowanie pracy nakladczej, spo-
wodowa¢ uwzglednienie w dokumentacjach projektowych
nowych inwestycji realizowanych w latach 1971—1975 (po-
czawszy od zalozen projektowych) organizowania czeéci ope-
racjl { faz produkcyjnych oraz zatrudnienia w systemie pra-
cy nakladczej przy uwzglednieniu rachunku ekonomicznego,

3. W celu wykorzystania w istniejgcych zakladach po-
wierzchni produkcyjnej i maszyn do prowadzenia bardziej
zlozonej produkciji przedsigebiorstwa przemysiu kluczowego
I terenowego powinny -organizowaé¢ wytwarzanie prostych
elementéw wyrobéw lub wykonanie pracochlonnych opera-
cji w systemie pracy nakladczej. Przesuniecie czesci opera-
cji produkcyjnych lub wyrobéw wytwarzanych w zakladach
zwartych do pracy nakladczej moze nastapi¢ tylko w wy-
padkach, gdy warunki techniczne i ekonomiczne wskazujq
na celowos$¢ I mozliwoéé takiego przesuniecia.

4. Jednostki, ktére w swej produkcji opierajg sie na
pracy nakladczej, powinny w uzasadnionych gospodarczo
wypadkach organizowaé w zakladach pomocniczych wytwa-
rzanie okreslonych e¢lementéw wyrobow lub wykonywanie
niektérych operacii.

5. Prezydia rad narodowych powinny — w celu skoor-
dynowania caloksztaliu rozwoju pracy nakladczej, a zwlasz-
cza zwiekszenia zatrudnienia oséb wykonujgcych te prace
w zakladach, ktére im nie podlegaja — korzystaé z upraw-
nienn do #adania uzgodnienia z nimi dzialalnoéci przedsie-
biorstw planowanych centralnie, zgodnie z przepisami roz-
porzadzenia Rady Ministréw z dnia 4 pazdziernika 1958 r,
w sprawie uzgadniania dzialalnosci organéw panstwowych,
instytucji 1 jednostek gospodarczych mnie podporzadkowa-
nych radom narodowym % dzialalno$cig rad narodowych
(Dz. U. Nr 59, poz. 296),

4, Srodki i bodZce do zapewnienia realizacji zadar
w zakresie rozwoju pracy nakladczej.

3 9. 1. Ministrowie oraz zarzady centralnych zwigzkéw
spéidzielni, organizujacy prace nakladczg (§ 6 ust. 1 i 3),



Monitor‘ Polski,Nr' 30

— 471

uwzglednia program jej rozwoju w planach zaopatrzenia ma-
terialowo-technicznego jednostek organizacyjnych im podpo-
rzadkowanych. '

2. Ministrowie sprawujgcy nadzér nad dziatalnoscig go-
spodarczg organizacji spolecznych zapewnig — w ramach
§rodkéw planowych przydzielanych im w narodowym pla-
nie gospodarczym — niezbedne srodki do wykonania zadan
okreslonych w zatgcznikach nr 1 i 2 do uchwaty.

§ 10. 1. Przewodniczacy Komitetu Drobnej Wytwdrczosc
w porozumieniu z zainteresowanymi ministrami.i prezydia-
mi wojewodzkich rad narodowych opracuje program potrzeb
w zakresie nie wytwarzanych w kraju maszyn, urzadzen
i prostych narzedzi kontrolnych niezbednych do usprawnie-
nia pracy naktladczej.

2. Przewodniczacy Komitetu Drobnej Wytworczosci
ustali program uruchomienja produkcji maszyn 1 urzgdzen,
o ktorych mowa w ust. 1, w panstwowym przemysle tereno-
wym i spoldzielczoéci pracy oraz uzgodni z Ministrem Prze-
mystu Maszynowego program uruchomienia produkcji tych
maszyn i urzadzen, ktérych wykonania nie moizna zorganizo-
waé w ramach jednostek organizacyjnych koordynowanych
przez Komitet Drobnej Wytworczosci,

§ 11, Prezydia rad narodowych udziela pomocy w za-
kresie przydziatu lokali oraz $rodkow transportu:

1) przedsiebiorstwom panstwowym { spoldzielczym organi-
zujgcym prace nakladcza,

2) przedsiebiorstwom organizacji spotecznych organizuja-
cych prace nakladczg w ramach prowadzonej: dziatalnosci
gospodarczej na podstawie zezwolen Ministra Finansow.

§ 12. Naklady inwestycyjne zwigzane z realizacja zadan
w zakresie programu rozwoju pracy nakiadczej powinny by¢
zapewnione przez ministerstwa, prezydia rad narodowych
i centralne zwigzki spdldzielni w planie na lata 1971—1975
oraz w drodze wykorzystania funduszu przezpaczonego na
aktywizacje malych miast.

§ 13. Maszyny i urzadzenja niezbedne do wyposazenia
stanowisk pracy oséb wykonujacych prace nakladcza, a nis
posiadajacych wlasnych maszyn i urzadzen technicznych, mo-
ga byc:

1) oddawane w bezplatne uzywanie przez nakladce na pod-
stawie umowy uzyczenia,
2) sprzedawane tym osobom na raty przez nakladce.

§ 14. 1. Ustala sie nastepujace zasady przygotowania
0sob kierowanych do pracy nakladczej:

1) przygotowanie zawodowe osob skierowanych do pracy
nakladczej nalezy do jednostek gospodarki uspolecznio-
nej organizujacych te prace,

2) jednostki wymienione w pkt 1 powinny zapewnié Srod-
ki finansowe na przygotowanie zawodowe osdb mnie po-
siadajacych odpowiednich kwalifikacji, Wydatki zwig-
zane z przygotowaniem zawodowym tych oséb obcigza-
ja fundusz szkoleniowy, a jesli jednostka nie dysponuje
takim funduszem, wydatki na szkolenie moga by¢ pokry-
wane z funduszu plac przeznaczonego na pracg na-
kladcza, ' »

3) w razie istotnych potrzeb, a w szczegdlnosci w osrod-
kach o znacznej nadwyzce sily roboczej, prezydia woje-
wodzkich rad narodowych pokrvijg koszty przysposobie-
nia zawodowego osdb skierowanych do pracy nakiad-
czej ze $rodkdw interwencyjnych.

2. Minister Finanséw i prezydia wojewddzkich rad na-
rodowych zapewnia w rocznym budzecie $rodki niezbedne

na pokrycie kosztow, o ktérych mowa w ust, 1 pkt 3.

§ 15. Minister Finanséw okre$li na wniosek Przewodni-
¢zacego Komitetu Drobnej Wytwérezosci zakres ulg w po-
datku obrotowym i dochodowym oraz we wptlatach z zysku

Poz. 24§

dla przedsiebiorstw panstwowych i spoldzielni przystepuja-
cych do organizowania pracy nakladczej oraz dla tych jed-
nostek, w ktorych udzial pracy nakladczej jest szczegolnie
wysoki.

§ 16. Upowaznia sig Przewodniczgcego Komisji Plano-
wania przy Radzie Ministrow do okreélenia w instrukcjach
W sprawie opracowania narodowych planéw gospodarczych
zakresu wskaznikoéw niezbednych do ustalenia w planach
rocznych zadan i $rodkoéw dla produkcji wykonywanej sy-
stemem nakiadczym.

" § 17. Przewodniczgcy Komisji Planowania przy Radzie

Ministrow w rocznych planach gospodarczych:

1} okresli zadania w zakresie zatrudnienia w pracy nakiad-
czej, ’

2) zapewni zatrudnienie i fundusz plac pracownikéw bez-
posrednio obshlugujacych prace naktadczg dla jednostek
gospodarczych organizujacych te prace.

§ 18. 1, Przy ponadplanowym organizowaniu i rozsze-
rzaniu dzialow pracy maktadczej w ciagu roku, w razie gdy
to sie okaze konieczne, moze by¢ zwiekszone zatrudnienie

. pracownikdéw obstlugi w jednostkach gospodarczych organi-

zujacych te prace w proporcji 5 pracownikéw obslugi na
100 nowo zatrudnionych w pracy nakiadczej oraz odpowied-
nio moze by¢ zwiekszony fundusz plac.

2. Upowaznia sig Przewodniczgcego Komifetu Drobnej
‘Wytwdérczosci i zainteresowanych ministréw do wydawania
w porozumieniu z Przewodniczacym Komisji Planowania przy
Radzie Ministrow i Przewndniczacym Komitetu Pracy i Plac
wytycznych branzowych, okreélajacych normy 1 warunki
planowania oraz korygowania zatrudnienia i funduszu plac
pracownikéw obstugujacych prace nakladcza w poszczegol-
nych galeziach przemystu (ust. 11 § 17 pkt 2).

5. Przepisy koncowe.

§ 19. 1. Koordynacje planéw rozwoju pracy nakladczej
powierza sie Przewodniczacemu Komitetu Drobnej Wytwor-
czosci, a ‘na szczeblu terenowym prezydiom wojewdédzkich
rad narodowych (rad narodowych miast wyltaczonych z wo-
jewodztw).

2. Zarzadzenia ministréw oraz uchwaly zarzadéw cen-
tralnych zwigzkéw spoldzielni, wydawane w wykonaniu ni-
niejszej uchwaly, wymagaja uprzedniego uzgodnienia z Prze-
wodniczacym Komitetu Drobnej Wytwérczoscl, a w spra-
wach zatrudnienia i wynagradzania oséb wykonujgcych pra-
cq nakladcza takie z Przewodniczacym Komitetu Pracy iPlac.

§ 20. Zobowigzuje sie Przewodniczacego Komitetu Drob-
nej Wytwérczosci, wlasciwych ministréw oraz zarzady cen-
tralnych - zwiazkéw spoéldzielni do wydania w terminie do
dnia 1 grudnia 1970 r. odpowiednich zarzadzeh i podjecia
uchwal zwiazanych z realizacja przepisow niniejszej uchwaly.

§ 21, 1. Wykonanie uchwaly porucza sig Przewodniczace-
mu Komisji Planowania przy Radzie Ministrow, Ministrowi
Finanséw, wlasciwym ministrom, Przewodniczacemu Komi-

_tetu Drobnej Wytworczosci, Przewodniczacemu Komitetu Pra-

cy i Plac, prezydiom rad narodowych oraz zarzadom cen~
tralnych zwigzkow spéldzielni.

2. Przepisy uchwaly dotyczgce ministrow stosuje sig od-
powiednio do kierownikéw urzedow centralnych w zakre-
sie ich wlasciwosci.

§ 22, Uchwata wchodzi w Zycie z dniem 1 stycznia
1971 1.

Prezes Rady Ministréow: 'w z, P. Jaroszewicz
Wiceprezes Rady Ministrow,
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Zalgezniki do uchwaly nr 109 Rady
Ministrow z dnia 23 lipca 1970 r.
{poz. 248).

Zalacznik nr 1.

PROGRAM ROZWOJU ZATRUDNIENIA W PRACY NAKLADCZEJ NA LATA 1971—1975

Jed- Lata 1975
Lp. Wyszczegdlnienie nostka : 1970
miary | 1970 1971 1972 1973 1974 | 1975 %o
1 2 : 3 4 5 6 7 8 9 10
Ogétem os6b 170.000¢ 182.300| 196.700, 213.300| 231.600  250.000} 14%1
1 Komitet Drobnej Wytworczosei —
panstwowy przemyst terenowy " 24.000] 25.760| 27.800, 30.200! 32.600; 35.000] 1458
2 Centralny Zwigzek Spoéidzielczosci Pracy " 83.000! 88.500, 95.000! 103.000| 111.500| 120.000] 144,6
3 Zwiazek Spoldzielni Inwalidéw " 33.000f 35.500; 38.500] 42.0600{ 46.000| 50.000; 151,5
4 Zwigzek Spotdzielni Spozywcow ‘ '
wSpolem” “ 5.370 5.780 6.200 6.700 7.200 7.700] 1434
3 Centrala Rolnicza Spdéldzielni \
nSamopomoc Chlopska” " 780 800 900 900 1.000 1,100 1410
6 Organizacje spoleczne " 3.000 3.300 3.600 4.000 4.500 5.000{ 166,7
7 Ministerstwo Przemystu Lekkiego " 9.400; 10.600; 12,000 13.100| 14.500] 16.000] 1702
8 Ministerstwo Leénictwa i Przemystu
Drzewnego ‘ " 3.800 4,000 4.200 4,400 4,700 5.000f 131,6
9 Ministerstwo Handlu Wewnetrznego w 7.500 7.900 8.300 8.800 94000 10.000f 1333
10 Ministerstwo Lagcznosci " 150 160 200 200 200 2001 1333

Zalgcinik or 2.

PROGRAM ROZWOJU PRODUKCJI WYKONYWANEJ SYSTEMEM NAKEADCZYM W LATACH 19711975
W- ZAKRESIE WARTOSCI PRODUKCJI GLOBALNEJ WEDLUG CEN POROWNYWALNYCH

Lata 1975
Lp. Wyszczegélnienie Jednostka "1970
P yszezeg miary 1970 1975 e

1 2 3 4 5 6
Ogdlem min zi 12.630,0 21.500,0 170,2

1 Komitet Drobnej Wytworczo$ci — panstwowy przemyst

terenowy " 1.600,0 2.715,0 169,7
2 Centralny Zwigzek Spétdzielczosci Pracy " 6.310,0 10.600,0 168,0
3 Zwigzek Spoldzielni Inwalidéw " 2.420,0 4.040,0 166,9
4 Zwiazek Spétdzielni Spozywcéw ,,Spotem” ’" 413,0 653,0 158,1
5 Centrala Rolnicza Spétdzielni ,Samopomoc Chlopska” " 119,0 212,0 178,2
6 Organizacje spoleczne ‘ . 306,0 580,0 189,5
? Ministerstwo Przemystu Lekkiego " 550,0 1.350,0 245,5
8 Ministerstwo Leénictwa i Przemystu Drzewnego " 218,0 320,0 146,8
9 Ministerstwo Handlu Wewnelrznego ” 682,0 1.012,0 148,4
10 Ministerstwo Egcznosci " 12,0 | 18,0 150,0




