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ZARZADZENIE Nr 44 PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 19 maja 1970 r.

w sprawie przeciwdzialania nieuzasadnionej absencjl chorobowej oraz wzmocnienia dyscypliny wyplat zasitkéw
chorocbowych w zakladach pracy.

W zwiazku z niedostatecznym przeciwdzialaniem zakia-
déw pracy oraz jednostek nadrzednych nieuzasadnionej ab-
sencji chorobowej i roziuZnieniem dyscypliny wyplat zasil-
k6w chorobowych zarzgdza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Zaklad pracy, w ktérym w zwigzku ze zwigksze-
niem sie absencji chorobowej nastgpilo przekroczenie kredy-
tu na zasilki chorobowe przyznanego w trybie ustalonym
rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 16 marca 1963 r. w
sprawie zasad i trybu ustalania wysokoéci oraz rozliczania
kredytéw na zasitki chorobowe z funduszow ubezpieczen spo-
tecznych (Dz, U, z 1963 r, Nr 10, poz, 58 i z 1967 r. Nr 20,
poz. 90), jest obowigzany zawiadomi¢ o tym jednostke nad-
rzedna,

2. W zawiadomieniu nalety wskazaé przyczyny wzro-
stu absencji chorobowej, podajgc rownocze$nie $rodki podje-
te dla jej zmniejszenia.

3, Zawiadomienie powinno by¢ dokonane w terminie
przewidzianym dla zloZenia sprawozdania o wydatkach na
zasitki limitowane za kwartal, w ktérym nastgpilo przekro-
czenie kredytu.

§ 2. 1. Jednostka nadrzedna nad zakladem pracy po
otrzymaniu zawiadomienia o przekroczeniu przez zaklad pra-

cy kredytu na zasiltki chorobowe jest obowigzana do prze-
prowadzenia analizy przyczyn tego przekroczenia ze szcze-
gélnym uwzglednieniem realizacji przez zaklad pracy obo-
wigzku zapewnienia pracownikom bezpiecznych i higienicz-
nych warunkéw precy oraz obowigzku zwalczania naduzyé
w zakresie wykorzystywania zadwiadczen o czasowej nie-
zdolno$ci do pracy.

2. Jezeli analiza wykaze nienalezyte wykonywanie przez
zaklad pracy obowigzkow, o ktérych mowa w ust, 1, jednost-
ka nadrzedna obowigzana jest podja¢ wszelkie skuteczne
$rodki zmierzajgce do zmiany tego stanu.

§ 3. Przyznanie przez oddziat Zakladu Ubezpieczen Spo-
tecznych dodatkowego kredytu na zasilki chorobowe (§ 9
ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia, o ktérym mowa w § 1 ust 1)
moze nastapié¢ tylko na podstawie opinii jednostki nadrzednej
zakladu pracy, stwierdzajgcej, Ze wzrost absencji chorobo-
wej nastagpil mimo wlasciwego wykonywania przez zaklad
pracy obowigzkdw okreélonych w § 2 ust, 1.

§ 4. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
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