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ZARZADZENIE PRZEWODNICZACEGO KOMITETU PRACY I PLAC

z dnia 7 maja 1970 r.

w sprawie szczeg6lowych zasad zatrudniania absolwentéw szkol zawodowych i og6inoksztatcgcych.

Na podstawie § 12 uchwaly nr 58 Rady Ministréow z dnia
6 maja 1970 1. w sprawie zasad zatrudniania absolwentow
szk6t zawodowych i ogdlnoksztalcgeych (Moniter Polski
Nr 14, poz. 116) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Wydzialy zatrudnienia prezydiéw wojewodzkich
rad narodowych ustalaja — odpowiednio do sytuacji w za-
trudnienii na terenie wojewddztwa — zasady rozdzialu oraz
tryb kierowania absolwentow do zakladéw pracy.

2. W celu realizacji zadan wynikajacych z ust. 1 wy-
dzialy zatrudnienia prezydiow wojewddzkich rad narodowych
corocznie, w terminie do dnia 15 stycznia, ustalaja:

1) wykazy wystepujacych na terenie wojewodztws
a) zawodow deficytowych,

b) zawodéw pozostalych, nie wymienionych pod lit. a)

— w ktorych ksztalcg szkoly potozone na terenie woje-

wédztwa,

2) wykazy zakladéw pracy o szczegélnym znaczeniu gospo-
darczym, uprawnionych do zatrudniania absolwentidw
w zawodach deficytowych (pkt 1 lit. a) — mna podstawie
uméw przedwstepnych lub wydawanych przez wydzial
zatrudnienia prezydium wilasciwej rady narodowej ze-
zwolen na przyjmowanie do pracy absolwentéw bez skie-
rowania,

J) tryb kierowania absolwentéw, ktérzy ukohczyli nauke
w zawodach nie objgtych wykazem zawoddéw deficyto-
wych (pkt 1 lit. a), na podstawie:

a) umoéw przedwstepnych lub

b) wydawanych przez wydzial zatrudnienia w tirybie

posrednictwa pracy:

- skierowan do pracy albo

— zezwolef na przyjmowanie do pracy absolwentéow
bez skierowania.

3. Wydzialy zatrudnienia prezydidw wojewddzkich rad
narodowych opracowujg corocznie dla zakladéw pracy infor-
matory o absolwentach konczgcych szkoly zawodowe i ogol-
noksztalcgce na terenie wojewddztwa, Informatory powinny
zawiera¢ w szczegolnosci:

1) wykazy, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 11 2,

2) opracowane przez kuratoria okregéw szkolnych infor-
macje o przewidywanej liczbie absolwentéow konczgcych
nauke W poszczego6lnych zawodach z uwzglednieniem
podzialu wedtug pici,

3) ustalony dla wojewddztwa tryb kierowania absolwentéw
do pracy w zawodach nie objetych wykazem zawodow
deficytowych (ust. 2 pkt 3),

4) sposdb i terminy zglaszania przez zaklady pracy propo-
zycji zawarcia uméw przedwstepnych i propozycji pracy
dla absolwentdw (§ 2).

4. Informatory powinny by¢ p»rzeé!ane do zakladow
pracy i szk6t w terminie do dnia 31 stycznia kazdego roku.

§ 2. 1. Zaklady pracy na podstawie ustalen zawartych

w informatorach (§ 1 ust. 3) zglaszaja:

1) propozycje zawarcia uméw przedwstepnych dla uczniow
ostatnich klas szkot zawodowych w terminie do dnia
15 marca — do odpowiednich szk6t zawodowych, a w od-
pisie do wydzialow zatrudnienia prezydiow rad narodo-

wych wlasciwych ze wzgledu na siedzibe zakiadu pracy

i siedzibe szkoty craz
2) propozycje pracy dla absolwentéw w terminie do dnia

31 maja. — do wydzialéw zatrudnienia prezydidw wias-

‘ciwych rad narodowych.

2. Zaklady pracy zglaszajg propozycje zawarcia uméw
przedwstepnych na formularzach wedlug wzoru stanowigcego
zalgcznik nr 1 do zarzadzenia.

3. Umowy przedwstepne powinny by¢ zawarte w termi-
nie do dnia 15 maja; wz6r umowy przedwstepnej ustala
zatgcznik nr 2 do zarzadzenia.

§ 3. 1. Propozycje pracy dla absolwentéw powinny
okresla¢ warunki pracy i warunki wynagrodzenia, a w szcze-
golnos$ci:

1) doktladny adres i pelng nazwe zakladu pracy oraz nazwe
i adres jednostki nadrzednej nad zaktadem pracy,

2} liczbe miejsc pracy dla absolwentéw wedlug specjal-
nosci, z podaniem rodzaju czynnosci na okreslonych
stanowiskach pracy,

3) wysoko$¢ wynagrodzenia w okresie wstepnego stazu
pracy oraz przewidywane zmiany warunkéw placy po
zakonczeniu wstepnego stazu pracy i inne przyslugujace
uprawnienia,

4) proponowany przez zaklad termin podjecia pracy,

5) mozliwoéci zakwaterowania absolwentéw z podaniem ro-
dzaju kwater i warunkéw zakwaterowania.

2. Propozycje pracy dla absolwentow szkoél ogolnoksztal-
cacych, ktédrzy moga by¢ zatrudnieni na stanowiskach pracy
wymagajacych przysposobienia zawodowego, powinny okres-
laé, poza informacjami wymienionymi w ust. 1, rodzaj wy-
maganego przeszkolenia zawodowego oraz meozliwosci zorga-
nizowania tego szkolenia przez zaklad pracy we wlasnym
zakresie.

§ 4. 1. Programy zawodowego szkolenia absolwentéw
szkél ogodlnoksztatcgeych (§ 4 ust, 2) powinny przewidywaé
odpowiednie do zapotrzebowan zakladéw pracy na pracow-
nikéw wykwalifikowanych kursy szkolenia zawodowego,
organizowane zardéwno przez zaklady pracy, jak i przez
organizacje prowadzgce kursy szkolenia zawodowego.

2. Programy, o ktérych mowa w ust. 1, kuratoria okre-
gbéw - szkolnych opracowuja w porozumienin z wydziatami
zatrudnienia prezydiéw wojewddzkich rad narodowych w
terminie do dnia 30 czerwca.

§ 5. W celu wydania informatoréw, o ktérych mowa
w § 1 ust. 3, kuratoria okregéw szkolnych opracowujg
i przekazujg wydzialom zatrudnienia prezydiéw wojewodz-
kich rad narodowych w terminie do dnia 15 grudnia kazdego
roku informacje dotyczgce przewidywanej liczby absolwen-
tow szkdét zawodowych i ogolnoksztalcgcych z uwzglednie-
niem podziatu absolwentow wedtug zawodow i pici. ‘

§ 6. 1. Dyrekcje szk6t zawodowych przesylajg w termi-
nie do dnia 25 maja kazdego roku do wydzialéw zatrudnienia
prezydiow rad narodowych informacje o:

1) przewidywanej liczbie absolwentow, ktérzy ukofcza
szkole w danym roku, wedlug zawodow z podzialem
wedtug plci,

2} liczbie zgloszonych przez zaklady pracy i zawartych
z uczniami wméw przedwstepnych z podzialem wedlug
plci.
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2. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, szkoly prze-
sytajg na formularzu stanowigcym zatgrznik nr 3 do zarzg-
dzenia.

3. Lacznie z informacja, o kt6rej mowa w ust. 1, dyrek-
cje szkol przesylaja do wydzialéw zatrudnienia prezydiow
wlasciwych rad narodowych nie zrealizowane przez szkolg
propozycje zawarcia umoéw przedwstepnych.

§ 7. Kuratoria okrggéw szkolnych i dyrekcje poszcze-
goinych szkol zawodowych sg obowigzane do wspét dzialania
z zakladami pracy w zakresie zawierania umow przedwstep-
aych, a w szczeg6lnosci do:

1) szczegotowego intormowania uczniéw ostatnich klas

szkél o rodzaju i warunkach pracy w zakiadach pracy,

z ktérymi bedg zawierane umowy przedwsigpne,

2) organizowania bezposrednich kontaktdéw migdzy ucznia-

mi a zainteresowanymi zakladami pracy,
przygotowywania i nadzorowania przebiegu zawierania
uméw przedwstepnych.
§ 8. 1. Wydzialy zatrudnienia prezydiow wojewddzkich
rad narodowych w braku mozliwosci zatrudnienia absolwen-
tow szkol zawodowych w zakladach pracy poloZonych na
ich terenie dzialania powinny w drodze porozumienia
z wydzialami zatrudnienia prezydiéw wiasciwych rad naro-
dowych — kierowaé tych absolwentéow do pracy na tereny,
na ktorych wystqpuje deficyt pracownikéw wykwalifiko-
wanych.

2. Wydzialy zatrudnienia prezydiéw wojewddzkich rad
narodowych przekazujg poczawszy od miesigca lipca kazdego
roku do Komitetu Pracy i Plac wykazy nie wykorzystanych
na terenie wojewédztwa propozycji pracy z mozliwoscig

3

) (na.zwa 1 4adr.es zéxkladu pr-acy). '

zakwaterowania dla absolwentéw zasadniczych i Srednich
szkol zawodowych — wedlug wzoru stanowigcego zalgcznik
nr 4 do zarzgdzenia.

3. Wykazy, o ktéorych mowa w ust. 2, wydzialy zatrud-
nienia prezydiow wojewddzkich rad narodowych przekazuja
do Komitetn Pracy i Plac w terminach obowigzujgcych przy
skladaniu sprawozdan z zakresu posrednictwa pracy.

§ 9. W 1970 r. terminy okre$lone:

1) w § 1 ust. 2 — przesuwa sie na dzien 20 maja,

2) w § 1 ust. 4 — przesuwa sig na dzien 25 maja,

3} w §2ust. 1 pkt | — przesuwa sie na dzien 5 czerwca,
4) w § 2 ust. 3 — przesuwa sig na dzien 20 czerwca,

5) w § 6 — przesuwa sig na dzien 30 czerwca.

§ 10. Przepisy zarzadzenia doiyczace prezydiéw wo-
jewdédzkich rad narodowych stosuje sig odpowiednio do pre-
zydiow rad narodowych miast wyltgczonych z wojewédztw,

§ 11. Traca moc:

1)} zarzgdzenie Ministra Pracy i Opieki Spolecznej z dnia
2 maja 1957 1. w sprawie szczegdélowego trybu zglasza-
nia. propozycji pracy dla absolwentéw - $rednich szkét
zawodowych oraz szkol wyzszych (Monitor Polski z
1957 r. Nr 36, poz. 238 i z 1958 1. Nr 33, poz. 191),
zarzgdzenie Ministra Pracy i Opieki Spolecznej z dnia
29 kwietnia 1958 r. w sprawie przyjmowania do pracy
absolwentéw $rednich i zasadniczych szkét zawodowych
bez skierowania organdéw zatrudnienia (Monitor Polski
Nr 33, poz. 190).

§ 12. Zarzgdzenie wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia.

Przewodniczgcy Komitetu Pracy i Plac: M. Krukowski

2)

Zataczniki do =zarzadzenia Przewod-
niczgcego Komitetu Pracy i Plac
z dnja 7 maja 1970 1. (poz. 121).

Zalacznik nr L

Uzgodniono z Giéwnym Urzedem Statystycznym dmia 25 marca 1970 r.

PROPOZYCJE ZAWARCIA UMOW PRZEDWSTEPNYCH DLA ABSOLWENTOW ZASADNICZYCH, SREDNICH
1 POMATURALNYCH SZKOL ZAWODOWYCH

Wysokosé Liczba propozycji zawarcia
L wynagrodzenia mow dwst ¢h
Specjalnosé { Wymagane ynagrodzema | oW preecwsiepny Rodzaj
Lp. Nazwa zawodu {stanowisko | wyksztal- w okresie | po ukoticze- { wtym dla zakwate- Uwagi
pracy) cenie %) wstepnego niu wstep- ogétem T | "7l rowania **}
stazu pracy | 1€9° stazu meiczyzn  kobiet
pracy i

1 2 3 4 5 6 7 8 | o9 10 1
*} — zasadnicze zawodowe

— 4rednie zawodowe
— pomaiuralne szkoly zawodowe

**} - wypelniajq zaklady pracy dysponujace hotelami robotniczymi
lub innymi rodzajami kwater,
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Zalacznik nr 2.

UMOWA PRZEDWSTEPNA

Dpia . . 19 ... 1. pomiedzy . ; 5 .

-t
-
-
-

i ¢ « « « % .« & 1 »reprezeniowanym przez
(nazwa { adres zakladu pracy)

0 » . . . » . .

Obywatela (kg) e e
{imie i nazwisko przedstawiciela zakladu pracy)

*
.
-
-
-
-

. . e i 4 i e %« v 4+ 4« . Jzwanym dalej ,zakladem pracy z jednej strony,
a Obywatelem(kg) + . . . . . . . .+ & & . uczniem ostainiej klasy A L e e
(imie i nazwisko ucznia) (nazwa 1 adres szkoty)
urodzonym w dniu. . , . .19...rn.w. . . . ,zamieszkaltymw . . . . , .ul. . . . .
(miejscowosé) . ) (miejscowos¢)

or...., koficzacym nauke w zawodzie . . . . . . . . . . ,z drugiej strony, zwanym w dalszym
(zawo6d — specjalno$c)

ciagu ,absolwentem”, zawarta zostala umowa mnastepujgcej tresci:

1. Zaklad pracy zobowiazuje sig zatrudnié, a absolwent podjaé prace w wymienionym zakladzie w celu odbycia

wstepnego stazu pracy, na stanowisku . ., ., . . . . . . . ., e . '
{stanowisko pracy)

. .”) na warunkach okre$lonych w umowie o prace, kiéra

absolwent podplSZe po zgloszemu sxq w zak}adme pracy Date rozpoczgcia pracy absolwent uzgodni z zakladem pracy

w terminie 14 dni od daty ukonczenia nauki w szkole,

W crzasie odbywania wstepnego stazu pracy absolwent bedzie otrzymywal! wynagrodzenie ustalone zgodnie z obo-
wigzujacymi przepisami o wstepnym stazu pracy absolwentéw szkdl

Po odbyciu wstepnego stazu pracy i zlozeniu z wynikiem pomys$lnym ‘egzaminu z zakresu wstepnego stazu pracy

absolwent zostanie zatrudniony na stanowisku odpowiednim do posiadanych. kwalifikacji z wynagrodzeniem miesigcz-
nym w wysokosci

(ralezy wyszczegolmc wysokosé mynagrodzema zasadmczego premu, rodzaj deputatow i wysokoéé ekwiwalentu za deputaty oraz
inne é$wiadczenia)

4, Zaklad pracy zobowigzuje sie przydzieli¢ odptlatnie absolwentowi zakwaterowanie w 0

{hotel robotniczy lub inny rodzaj kwatery)

W razie nieotrzymania w terminie do dnia 30 czerwca przez absolwenta $wiadectwa ukonczenia szkoly niniejsza
umowa traci swojg waznosé,

6. Umowa zostala sporzgdzona w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach, z przeznaczeniem po 1 egzemplarzu dla:
— absolwenta,

— zakladu pracy,
— szkotly.

ipodpis przedstawiciela zakladu pracy)

§ 8 . e
{podpis absolwenta)

*} Niepotrzebne skreslié.

*) Obowigrek zapewnienia absolwentowi zakwaterowania dotyczy zakladéw pracy dysponujgcych hotelami roboiniczymi lub innymi
rodzajami kwater — w razie zatrudniania abseolwentéw poza miejscem ich stalego zamijeszkanla, w miejscowoscl, z ktdérej nie-
moiliwy jest codzienny dojazd do pracy (§ 9 ust. 1 uchwaly nr 58 Rady Ministiéw z dnla 6 maja 1970 r. w sprawle.zasad zatrud-
niania absolwentdéw szkol zawodowych 1 ogolnoksztalcgcych — Monitor Polski Nr 14, poz. 116).
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Zalgcznik nr 3.

. . » 3 . . . L] L} 1 3 ’
{nazwa i adres szkoly) Uzgointono z Giéwnym Urzedem Statystycznym dnia 25 marca 1970 .

WYKAZ ZGLOSZONYCH 1 ZAWARTYCH PRZEZ ZAKEADY PRACY UMOW PRZEDWSTEPNYCH

praswiaywana | 190 L Licin sawactyeh | L i wen
liczha ] 4 umow izowanych pro-
absolwentow ;i;\;?:’];;;ﬁ‘;gl przedwstepnych pozycjl zawar-
. . s & L. cia umow
Lp- sﬁiﬁi’{’n;;e _wlym: |_w tym dla: W tym przez:| przedwstepnych | ywagi
ogé- | ogb- | oge- | W tym dla:
lem |M&2~ lgo’t lem |mMeZ- 180' tem |me&Z- to't ogb- mei- | ko
czyzn | bie czyzn | biet czyzn | bie - -
¥ Y Y ¥ tem czyzn | biet
1 2 1 3 R R 15

Prezydium Wejewddzkie]

; Rady Narodowej Zalacznik nr 4,
Wrydzial Zatrudnienia —

wo. . « & e

Uzgoiniono z Gléwnym Urzedem Statystycznym dnia 25 marca 1970 1,

WYKAZ NIE WYKORZYSTANYCH NA TERENIE WOJEWODZTWA PROPOZYCJI PRACY DLA ABSOLWENTOW
ZASADNICZYCH, SREDNICH I POMATURALNYCH SZKOL ZAWODOWYCH

Nazwa 1 adres zakladu pracy Liczba propozycji pracy

Zawdd Wysoko$é Rodza}
Lp. (miejscowos¢, powiat, ulica o i w tym dla: wynagro- zakwates Uwagi
numer telefonu) ¥ ' specjalnosé | ogotem - - dzenia rowania g
_mezezyzn kobiet
1 2 3 4 5 6 7 8 9

%) Adresy zakladdw prdcy nalezy wskazywaé wedlug powlatowh



