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PISMO OKOLNE PRZEWODNICZACEGO KOMITETU PRACY 1 PRAC ORAZ
MINISTRA ZDROWIA 1 OPIEKI SPOLECZNE]J

z dnia 6 lutego 1969 r.

w sprawle uproszczenia trybu i skrécenia czasu trwania wstepnych badan lekarskich oséb zmieniajgcych prace.

W celu uproszczenia trybu i skrécenia czasu trwania
wstepnych badan lekarskich oséb zmieniajacych prace oraz
w zwiazku z ust. 6 pisma okdlnego nr 8 Prezesa Rady Mi-
mistréw z dnia 16 stycznia 1968 r. w sprawie wiasciwego wy-
korzysiywania pracowniczych legitymacji ubezpieczeniowych
{Monitor Polski Nr ?, poz. 41) w porozumieniu z Centralng
Rada Zwiazkéw Zawodowych ustala sie, co nastegpuje:

§ 1. Wstepne badania lekarskie kamdydaiéw do pracy,
ktérzy poprzednio przed uptywem trzech miesigcy byli pra-
pownikami objetymi opieky przychodni przyzakladowej lub
miedzyzakiadowej, poradni higieny pracy, przyzakladowego
iodrodka zdrowia lub punktu lekarskiego przy rolnym zakla-
dzie pracy — przeprowadza si¢ na obowiazujgcych w iym
zakresie zasadach z uwzglednieniem wymagan okre§lonych
W niniejszym piSmie okolnym,

§ 2. Zaklad pracy, objety opieka zakladu opieki zdro-
Yotnej wymienjonego w § 1, zobowigzany jest skierowat

pracownika, z ktoérym nastepuje rozwigzanie stosunku pra-
¢y, po uprzednim uzgodnieniu terminu, do tego zakladu opie-
ki zdrowotnej w celu wystawienia karty informacyjnej o sta-
mie zdrowia,

§ 3. 1, Zaklad opieki zdrowotnej jest zobowigzany wye
stawi¢ pracownikowi wymienionemu w § 2 karte informa-
cyjng o stanie zdrowia, sporzgdzong wedlug wzoru Mz Lp-14,
zawierajgcg dane o stanie zdrowla pracownika, a w szcze-
golnosci:

1) wynik badania radiofotograficznego plue (przedwietlenia
pluc), jesli badanie takie bylo wykonane w okresie
6 miesiecy przed dniem rozwigzania umowy o prace,

2) wyniki badan pomocniczych (rutymowych 1 immych),
jesli badania takie byly wykonane w okresie 3 miesig«
¢y przed dniem rozwigzania umowy o prace,
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3) wyniki badan lekarskich specjalistycznych, jesli bada-
nia takie byly wykonane w zwigzku z orzeczeniem o bra-
ku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na do-
tychczasowym stanowisku pracy.

2. Karte informacyjng wrecza sie pracownikowi w za-
klejonej kopercie, z pieczecig zakiadu i nadrukiem ,Karta
informacyjna", za pokwitowaniem, w celu przekazania jej le-
karzowi przeprowadzajgcemu badania wstepne.

§ 4. Zaklad pracy, ktéry zamierza zatrudni¢ kandydata,
obowigzany jest:

1) uwzgodni¢ z wladciwym zakladem opieki zdrowotnej dzien
i godzing przeprowadzenia badania wsigpnego,

2) wpisa¢ w skierowaniu na to badanie, oprécz stanowi-
ska, na ktérym kandydat ma by¢ zatrudniony, réwniez
miejsce, dzien i godzing badania,

3) upewnit¢ sie, czy kandydat otrzymatl karte informacyjng
o stanie zdrowia, i przypomnie¢ kandydatowi o obowigz-
ku przedstawienia tej karty lgcznie ze skierowaniem w
zakladzie opieki zdrowotnej przeprowadzajgcym badanie.

§ 5. 1. Zaklad opieki zdrowotnej przeprowadzajacy ba-
dania wstepne zobowigzany jest zapewni¢ takq organizacie
tych badan, aby byly one przeprowadzone w zasadzie w cza-
sie nie diuiszym niz 1 dzieh.

2. Przy przeprowadzaniu badsn wstepnych nalezy wy-
korzystaé¢ wszystkie wpisy dokonsne w karcie informacyje
nej.

3. Jezeli stan zdrowia kandydata do pracy wediug wpi-
sow w karcie informacyjnej nie nasuwa watpliwosci, wstgp-
me badania lekarskie mogg by¢ ograniczone do badan uza-
sadnionych odmiennym. charaklerem i warunkami uprzed-
mio wykonywanej pracy.

4. Jezeli kandydat ma by¢ zatrudniony w warunkach
uzasadniajagcych przeprowadzanie badan okresowych, przy
badaniach wstepnych moZna poming¢ te badania pomocni-
cze i specjalistyczne, ktdre moga by¢ przeprowadzone przy
najblizszych badaniach okresowych.

§ 6. 1. Zaklad pracy, ktéry przyjgl pracownika, zobo+
wigzany jest niezwlocznie uzyskaé z zakladu opieki zdro-
wotnej wymienionego w § 1 dokumentacje lekarska i do-
starczy¢ jg wilasciwemu zakladowi opieki zdrowotnej.

2. Zaklad opieki zdrowotnej wymieniony w ¢ 1 na Zg-
danie zaktadu pracy przekazuje posiadang dokumentacje le-
karskg za pokwitowaniem, w odpowiednio zabezpieczonej
kopercie, zapewniajgcej zachowanie tajemnicy lekarskiej.

§ 7. Pismo okélne wchodzi w iycie z dniem ogloszenia.

Przewodniczacy Komitetu Pracy i Plac: M. Krukowski
Minister Zdrowia i Opieki Spolecznej: J. Kostrzewski



