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ZARZADZENIE Nr 98 PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 3 grudmnia 1968 1.

w sprawie zasad I trybu udzielanla zgody na wykonywanle stalych dodatkowych zajeé zarobkowych przez
pracownikéw rad marodowych.

Na podstawie art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 15 lipca 1968 r.
o pracownikach rad narodowych (Dz, U, Nr 25, poz. 164) za-
rzgdza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Pracownik rady narodowej moze wykonywaé
stale dodatkowe zajecie zarobkowe, zwane dalej ,dodatko-
wym zajeciem”, tylko po uzyskaniu zgody wlasciwego or-
ganu.

2. Dodatkowe zajecie nie moze przekraczaé czterech go-
dzin dziennie. )

3. Zgody udziela sie na wykonywanie jednego dodatko-
wego zajecia.

4, W szczegdlnie uzasadnionych wypadkach zgoda mo-
ze by¢ udzielona na wykonywanie drugiego dodatkowego
zajecia, jezeli zajecia dodatkowe lqcznie nie przekraczajg
czasu ckreslonego w ust, 2.

§ 2. 1. Zgoda na dodatkowe zajecie mo7e by¢ udzieclona,
jezeli wykonywanie tego zajecia nie bedzie pozostawalo w
sorzecznoéci z obowigzkemi pracownika ani nie begdzie wy-
wolywalo uzasadnionych podejrzen o stronniczodé lub inte-
1esownosc,

2. Wyrazajgc zgodg wilasciwy organ okresla rodzaj
i miejsce pracy, wymiar czasu pracy, jej godziny oraz inne
warunki, jakie uzna za wskazane (np. okres pracy).

§ 3. 1. Nie wymaga uzyskania zgody wykonywanie do-
datkowego zajecia na podstawie umowy zlecenia lub wykao-
nywanie innego zajecia zarobkowego, jeieli zajecia te nie
przekraczajg lacznie trzech miesiecy w ciggu roku.

2. Nie wymaga uzyskania zgody wykonywanie dodatko-
wego zajecia zarobkowego na podstawie umowy o dzielo,
zawartej na zasadach prawa autorskiego.

3. Wykonywanie zaje¢ okreslonych w ust, 1 i 2 nie mo-
7e jednak pozostawaé w sprzecznodci z obowigzkami pracow-
nika ani wywolywaé¢ uzasadnionych podejrzen o stronnjczosé
lub interesownosé¢.

§ 4. Wlasciwy organ w uzasadnionych wypadkach mo-<
se coinaé zgode na wykonywanie dodatkowego zajecia. Je«
7eli zajecie takie jest wykonywane na podstawie umowy,
cofniecie zgody nastepuje z zachowaniem terminu wymaga+
nego do rozwigzania umowy.

§ 5. 1. Zgody na wykonywanie dodatkowego zajgcia
udzielajg pracownikom zalrudnionym:
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1) w prezydiach wojewédzkich rad narodowych (rad naro-
dowych miast wylgczonych z wojewddztw) oraz powia-
towych, miejskich i dzielnicowych rad narcdowych —
przewodniczgey prezydidéw tych rad narodowych,

2) w prezydiach rad narodowych osiedli i gromadzkich
rad narodowych — przewodniczgcy prezydiow powiato-
wych rad narodowych.

2. Wniosek o udzielenie zgody powinien by¢ zaopinio-
wany:

1} w stosunku do pracownikéw zatrudnionych w jednost-
kach organizacyjnych prezydiéw rad narodowych wy-
mienionych w ust. 1 pkt 1 — przez kierownikéw tych
jednostek,

2) w stosunku do pracownikéw zatrudnionych w prezy-
diach rad narodowych wymienionych w ust. 1 pkt 2 —
odpowiednio przez przewodniczacych prezydidw rad
narodowych osiedli lub przewodniczacych yromadzkich
rad narodowych.

3. Przewodniczgcy prezydiéw wojewoddzkich rad naro-
dowych (rad narodowych miast wytgczonych z wojewodziw)
mogaq upowazni¢ kierownikéw swoich wydzialéw do udziela-
nia zgody na wykonywanie dodatkowych zaje¢ pracowni-
kom tych wydzialow, z wyjatkiem zastepcéw kierownikéw
wydziatéw, Udzielenie zgody przez kierownika wydzialu
nastgpuje w porozumieniu z kierownikiem komérki spraw
osobowych.

§ 6. Ewidencje pracownikéw, kitdrym udzielono zgody
na wykonywanie dodatkowych zajgé, prowadzg komdérkij

spraw osobowych wiasciwych prezydidw rad narodowych,
a w stosunku do pracownikow prezydiéw rad narodowych
osiedli i1 gromadzkich rad narodowych — kcmoérki spraw
osobowych prezydidéw powiatowych rad narodowych, W ewi-
dencji powinny byé uwidocznione imig-i nazwisko pracow-
nika, ktéremu udzielono zgody na dodalkowe zajecie, oraz
inne dane wymienione w § 2 ust. 2,

§ 7. Wilasciwe organy (§ 5) w clagu trzech miesigcy od
dnia wejdcia w zycie zarzqdzenla poddadzq rewizji dotych-
czasowe zezwolenia na wykonywanie dodatkowych zajeé
zarobkowych i na zasadach okreslonych w zarzgdzeniu wy-
147§ zgode na dalsze wykonywanie takich zaje¢ lub je cofna.

§ 8. Przepisy zarzgdzenia nie naruszaja prrzepiséw szcze-
golnych w zakresie udzielania zezwolen na wykonywanie
dodatkowych prac zarobkowych,

$ 9. Przepisy §§ 1—7 nie dotyczg pracownikéw zatrud-
nionych w prezydiach rad narodowych w niepelnym wymia-
rze czasu pracy. Pracownicy ci obowigzani sg zawiadamiaé
wilatciwe organy (§ 5) o swoich innych sialych dodatkowych
zajeciach zarobkowych.

§ 10. Zarzgdzenie wchodzi w Zycie 7 dniem 1 stycznia
1969 1.

Prezes Rady Ministréow: J. Cyrankiewicz



