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ZARZADZENIE MINISTRA ZDROWIA 1 OPIEKI SPOLECZNEJ ORAZ
PRZEWODNICZACEGO KOMITETU PRACY I PLAC

72 dunia 18 kwietnia 1968 r.

w sprawle wspéldzlalania pomledzy wydziatami zdrowia 1 opieki spolecznej a wydzialaml zatradnienla
prezydiéw rad narodowych.

Na podstawie § 6 ust. 3 rozporzqdzenia Rady Ministrow
2 dnia 5 maja 1967 r. w sprawie planowego zatrudnienia in-
walidéw (Dz. U, Nr 20, poz. 88) zarzqdza sig, co nastepuje:

1) osobom zaliczonym do jednej z grup inwalidéw, u kté-
rych pozostala zdolno$¢ do wykonywania zatrudnienia
zgodnie ze wskazaniami komisji lekarskiej do spraw in-
walidztwa i zatrudnienia,

osobom nie bedgcym inwalidami, ktére w mys$l obowig-
zujacych przepisow powinny by¢ zatrudnione wylgcznie
w okre$lonych warunkach pracy stosownie do wskazan

§ 1, Uzyie w zarzadzeniu okre$lenia ,wydzialy zdrowia 2)
i opieki spolecznej"” oraz ,wydzialy zatrudnienia” oznaczajq
wydziaty zdrowia i opieki spotecznej oraz wydzialy zatrud-

nienia prezydiéw powlatowych {(miejskich w miastach stano- lekarskich,
wigcych pf)&viaty) rad narodowych oraz prezydiow rad naro- § 3. 1. Wrydzialy zdrowia i opieki spotecznej kieruja do
dowych miast wylgczonych z wojewédztw.

zatrudnienia inwalidéw na wolne stanowiska pracy zglaszane
przez zaklady pracy.

2. W razie braku odpowiednich kandydatéow do pracy
spoérod inwalidow oczckujacych na zatrudnienie, wydzialy

§ 2. Wydzialy zdrowia i opieki spolecznej wspéidziatajac
z wydzialami zatrudnienia udzielajg pomocy w zapewnieniu
pracy:
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zdrowia i opieki spolecznej w porozumienin z wydziatami
gatrudnienia, w zaleznoéci od lokalnej sytuacji na rynku pra-
¢y, moga proponowaé zatrudnienie inwalidom, ktoérzy nie
rglosili wniosku o zatrudnienie, a sg objeci rejestrem inwa-
lidéw nie zatrudnionych, prowadzonym na podstawie orze-
czen komisji lekarskich do spraw inwalidziwa i zatrudnienia.

3. Na stanowiska, o ktéorych mowa w ust. 1, mogg by¢
réwniez kierowane osoby okreSlone w § 2 pkt 2,

§ 4. Wydzialy zdrowia i opieki spotecznej przekazujg
wydzialom zatrudnienia w terminie 15 dni od daty otrzyma-
mnia zgloszenia informacje dotyczgce:

1) nie wykorzystanych miejsc pracy odpowiednich dla oséb,

o ktérych mowa w § 2,

2) miejsc pracy w spoéldzieiniach inwalidéw nie nadajqcych
sie dla inwalidow,

§ 5. 1. Wydrialy zatrudnienia w perozumieniu z wydzia-
lami zdrowia i opieki spolecznej dokonujg w razie potrzeby
analizy wolnych miejsc pracy zgtaszanych do wydzialow za-
trudnienia. W razie stwierdzenia, ze dane stanowiska pracy
53 odpowiednie dla inwalidéw oczekujgcych na zatrudnienie,
wydzialy zatrudnienia przekazujg je do dyspozycji wydzia-
16w zdrowia i opicki spolecznej.

2. Jezeli zaklad pracy domaga sie skierowania na zgla-
szane miejsca pracy odpowiednie dla inwalidéw pracownikow
o pelnej zdolno$ci do pracy, wydzial zatrudnienia ‘powinien
udzieli¢ wydzialowi zdrowia 1 opieki spolecznej pomocy w
obsadzeniu tych stanowisk przez inwaliddéw w razie nega-
tywnej oceny zasadnosci tego zapotlrzebowania,

3. Zasady wspdldzialania okreslone w wust. 1 [ 2 majq

zastosowanie do stanowisk pracy odpowiednich dla osdb,
o ktérych mowa w § 2 pkt 2.

§ 6. Wydzialy zdrowia 1 opieki spolecznej wspdldziala-
Jac z wydzialami zatrudnienia powinny wykorzystaé dla za-
trudnienia osoéb, o ktérych mowa w § 2, wszystkie zglaszane
stanowiska pracy odpowiednie dla tych osdb.

§ 7. 1. Wydzialy zdrowia i opieki spotecznej przepro-
wadzaja kontrole wykonywania plandw zatrudnieria inwali-
déw w zakladach pracy oraz wydaja odpowiednie zalecenia
W tej sprawie.

2. Wydzialy zatrudnienia udzielaja w miare polirzeby
1 mozliwoéci pomocy wydzialom zdrowia i opieki spolecznej
W realizacji zadan okre$lonych w ust. 1,

3. Jezeli zaklad pracy bez dostatecznego uzasadnienia
odmawia przyjecia inwalidéw skierowanych na stanowiska
przewidzisne dla inwalidéow w planie zatrudnienia, wydziatl
zatrudnienia na wniosek wydzialu zdrowia i opieki spolecz-
nej wstrzymuje skierowanie na te stanowiska pracownikéw
o0 pelnej zdolnosci do pracy.

§ 8. Wydzialy zdrowia i opieki spolecznej wspdidziala-
Jac w miere potrzeby z wydziatami zatrudnienia udzielajg
zakladom pracy pomocy w realizacji ich zaden w zakresie
zatrudniania inwalidéw, a 'w szczegolnosci:

1} w ustalaniu stanowisk pracy nadajgeych sie dla inwali-
dow w drodze czynnego udziatu wspéldziatajgcych wy-
dzialow w pracach komisji okreslonej w § 8 ust. 5 roz-
porzadzenia Rady Ministréw z dnia 5 maja 1967 r. w
sprawie planowego zatrudniania inwalidéw (Dz. U. N1 20,
poz. 88},

2) w przesuwaniu w ramach planu zatrudnienia pracowni-
kéw o pelnej zdolno$ci do pracy ze stanowisk nadajacych
sie dla inwalidéw,

3) w przesuwaniu w razie koniecznoéci do innych zakla-
dow pracy inwalidéw, ktérzy ze wzgledu na stan zdrowia
nie mogg by¢ nadal zatrudnieni w danym zaktadzie pra-
cy; skierowanie takie moze nastgpic na wnicsck zakla-
du pracy, ktory dotychczas zatrudnial inwalide, po

stwierdzeniu przez wydzial zdrowia i opieki spolecznej,
ze zaklad pracy wykorzystal wszystkie mozliwosel wy-
nikajace z przepiséw § 9 ust, 1 pkt 31 5 oraz § 10 ust. 2
rorporzgdzenia Rady Ministréow z dnia 5 maja 1967 r. w -
sprawie planowego zatrudniania inwalidow.

§ 9. 1. Wydzialy zdrowia i opieki spolecznej na pod-
stawie analizy potrzeb w zakresie zatrudniania inwalidéw
oraz mozliwodci zaspokajania tych potrzeb powinny inicjo-
wat¢ i podejmowal prace zmierzajace do rozszerzania mozli-
wobci zatrudnienia inwalidéw, polegajgce w szczegdlnosci:

1) na wystgpowaniu w miarg potrzeby z wnioskami w spra-
wie rozwoju sieci zakladéw pracy, zwlaszcza zakladdw
produkcyjno-ustugowych podleglych prezydiom rad. na-
rodowych na terenach zamieszkiwanych przez wickszq
liczbe inwalidaow,

2) na wyst¢powaniu z wnioskami w sprawie podporzadko-
wania wydziatom zdrowia i opieki spotecznej w zakresie
posrednictwa pracy wybranych spéldzielni pracy, w kto-
Tych wiekszo$¢ stanowisk pracy odpowiada zatrudnieniu
inwalidow.

2. Wydzialy zatrudnienia powinny udzielaé pomocy wy-
dzialom zdrowia i opieki spolecznej w wykonywaniu zadan
okreslenych w ust. 1.

§ 10. W celu usprawnienia wspdlipracy wydzialéw zdro-
wia i opieki spolecznej oraz wydzialéw zatrudnienia prezy-
diéw powiatowych (miejskich w miastach stanowigcych po-
wiaty) rad narodowych, wspoétdzialajace wydzialy prezydiow
wojewédzkich rad nercdowych powinny w miare potrzeby:

1) organizowa¢ wspélne narady poswigcone zagadnieniom
zatrudniania inwalidow oraz oséb, ktore w mys! wska-
zan lekarskich wymagaja zatrudnienia w okreslonych
warunkach precy,

2) delegowa¢ przedstawicieli na odprawy i konferencje, or-
ganizowane przez wydzialy zdrowia i opicki spolecznej
prezydiéw wiasciwych rad narodowych, dotyczgce tema-
tyki przysposabiania do pracy oraz zatrudniania inwali-
¢oéw i innych 0séb o niepelnej zdolnosci do pracy,

3) inicjowa¢ wspdlne narady z kicrowniclwem wybranych
zakladéw pracy, majace na celu zwiekszenie ctenu za-
trudnienia inwalidow w tych zakladach,

4) udzicla¢ pomocy w realizacji wnioskow, o ktérych mo-
wa w § 9 ust. 1 pkt 1, wspéldziatajyc 7 zainteresowanymi
organami prezydiéw rad narodowych oraz instytucjami
zwigranymi ze sprawami aktywizacji gospodarczej da-
nego terenu,

5) copiniowa¢ i przedstawia¢ do decyzji prezydidw woje-
wodzkich rad narodowych wnioski, o ktorych mowa w
§ 9 ust. 1 pkt 2,

6) konsultowac sie w sprawach majgcych wplyw na uspraw-
nienie pracy w podleglych wydzialach w zakresie za-
trudniania inwalidow i osdb, ktére w my$l wskazan le-
karskich wymagajq zatrudnienia w okreélonych warun-
kach pracy.

§ 11. Wydzialy zdrowia i opieki spolecznej oraz wydzia-
ly zatrudnienia prezydiéw wojewddzkich rad narodowych w
ramach nadzoru sprawowanego nad wydzialami zdrowia
i opieki spolecrnej oraz wydzialami zatrudnienia prezydiow
powiatowych (miejskich w miastach stanowiqcych powiaty)
rad narodowych powinny zwrdci¢ szczegélng uwage na prze-
strzeganie zasad wspdldzialania okreslonych w zarzadzeniu.

§ 12, Wydzialy zdrowia i opicki spolecznej prezydiow
wojewoédzkich rad narodowych (rad marodowych miast wy-
lgczonych z wojewddztw) przesylaja do wydziatéw zatrud-
nienia prezydiow wojewodzkich rad narodowych (rad narodo-
wych miast wylaczonych z wojewodziw) odpis sprawozdania
rocznego obowigzujacego w zakresie zatrudniania inwalidow.
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§ 13. Traci moc instrukcja Ministra Zdrowia 1 Opieki
Spolecznej oraz Przewodniczgcego Komitetu Pracy 1 Plac
z dnia 5 stycznia 1961 1. w sprawie wspdldzialania pomiedzy
wydzialami zdrowia i opicki spolecznej a wydzialami za-

trudnienia prezydidw rad narodowych (Monitor Polski Nr 8,
poz. 46).

§ 14. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia,

Minister Zdrowia i Opieki Spotecznej: J. Sztachelski
Przewodniczgcy Komitetu Pracy i Plac: A. Burski



