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ZARZADZENIE MINISTRA BUDCOWNICTWA I PRZEMYSLU MA

ERIALGOW BUROWLANYCH

z dnia 28 listopada 1966 r.

w sprawie ustalenia stanowisk, kwalifikaclt 1 uposazenia pracownlkdw zatrudnionvch w dzisle oreeciniciwa w Resortows]
Komisji Arbitrazowe] pizy Ministrze Budownictwa i Przemysia Mainna%{)w Budowlanych,

Na podstawie art. 12 dekretu z dnla -5 sierpnia 1949 r.
0 pansiwowym arbitrazu gospodarczym (iz. U. z 1961 1,
Nr 37, poz.'195) oraz § 1 ust. 2 rozporzqdzenia Rzdy Mini-
siréw 7z dnia 26 sierpnia :1966 r. w sprawie ustalenia stano-
wisk,: kwalifikacjl 1 uposazeria pracowmkéw zatrudnionych
W dvaa;e nrvqcmictwq pah ;wowych komisj arbxtrazowych
{Dz.:U; Nr 35, por. 215} zarzadza-siv. co nastgpuje:

§ 1. 1. Dla pracownikdéw zatrudnionych w drziale orzeczs
nictwa w T'mono vei Komisji Arbitrazowe}, drialajacei: rx&
podctnwxo reznorzedzenia M*n'mra Budownictwa Prl@m‘sn-
weqgo Z dnta 16 maja 1956 1. w sprawie uslanowienia arbnm-
2u resortowego (Dz. U. Nr 14, poz. 75) oroz m/nouqcifna
Ministra Budownictwa Miast { Csiedli z dnia 1! maja 18547,
w sprawie ustanowienia arbitrazu resottowego {Dz. U. Nr-2%
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i)kbz. 86), ustanawia sie‘ nastepujacg tabele stanowisk i wy-
nagrodzen;

Grupa Sfc'n\./ka dodatku
" Ip. |- Stanowisko uposazenia SPSS‘flg;gﬁ:mY
zasaaniczeyo funkcii w ozt
1 Przewodniczgey IC—1A 1160, 1250, 1400,
1600, 1800, 2000,
2200, 2400, 2600,
2800, 3000,
2 Zastgpca prze- o
wodniczgcego IC—1IA 8060, €900, 1050,
1200, 1350, 1500,
1650, 11)(1(), 1850,
3 Arbiter resor- 2100,
towy ’ V—TA « —_—
4 Asesor arbitrazu VI —
5 Aplikant Vi — VI _ —

2. Uposazenie zasadnicze wynosi miesigcznie:

. o Stawka uposa?.eni:a
Grupay Jup',osazema miesiecznego
zasaaniczego w zi B
TA 5.000
IB 4.600
1c 4,200
il 3.800
ni 3.400
v 3.000
v 2.790
Vi 2.200
VIl 1.800
Vill 1.550

§ 2. 1. Prrewodniczacey i zastepca przewodniczgcego Re-
Bortowe] Komisji Arbitrazowej powinni mieé¢ kwalifikacje
sedziowskie 1 10 lat prakiyki zawocdowej, arbitrzy resorto-
}vi — -wyzisze wyksztalcenie prawnicze, przy czym zaliczenie
do grup uposazenia zasadniczego 1C — I A wymaga ponad-
to'co najmuiej 10 lat praktyki zawoedowej, do II ~grupy upo-
sazenia zasadniczego 7 lat prakivki zawedowej, do 111V
grupy uposazenia zasadniczego 4 lata prektyki zawodowej;
asesor arbitrazu powinien mie¢ wyzsze wykszialcenie praw-
nicze 1 co najmniej 2 leta prauykl zawodowej, aplikant -—
Wyzs7e wykszta}cen e prawnicze.

2. Przez praktyke zawodowa okreslona w ust. 1 rozu-

mie. sig prace w komisjach arbitrazowych lub prace w admi-

‘ist'racji panstwowej albo gospodarczej na stanowiskach,
ktére dajg rekojmie nabycia nalezvtej zmajomosci zasad
I przepisow. obowigzujgeych w gospodarce narodowe].

3. Z dziesieciu lat praxtyh wymaganej dla stenowiska
arbitra w grupach uposazenia I1C — 1A c¢o najmniej 5 lat
powinno przypadal na pracg na stanowisku arbitra resorto-
wogo lub na stanowiskach kierowniczych w administracjl
panstwowej albo gospodarczej. .

“+. § 3.7 1. Na stancwisko ar bifra resortowe go 1 asesora
arbi!razu moze by v& mianowana osoba, ktéra ukonczyla 24 la-
ta-Zycia 1 zlozyla egzamin na arbitra.

+ "2 Minister Budownictwa 1 Przemyshi Materiatdéw. Bu-
dowlanych okresli zekres egzaminu na arbitra resortowego,
glkiad komisji egzaminacyjnej oraz postgpowanie . komisjl
ggzaminacyine].

8, ‘Wymagania zloZenia egzaminu na arbitra resortowes=

go nie stosyje sle do osédb, ktére przed wejéciem w Zycle
niniejszevo zarzgdzenia pumky funkcje arbilra resoftowego,
o ile posiadajg kwalifikacje ckresione w § %

§ 4. ‘Grupe uposazenia zasadniczeyo przyznaje’Minister
Budownictwa i Przemystu Materialéw Budowlanych na wnio-
sek Przewodniczgcego Resortowe] Komisji Arbitrazowej.

§ 5. 1. Pracownik orzecznictwa uzyskujacy stopief nau-
kowy mioie clrzvmeaé od pierwszego duia miesigca kalenda-
rzowego nastepujecege po- dacie uzyskania stopnia nauko-
wego yrupe wposerenia zasadnpiczego hezposrednio wyizszg

‘od postadane], nie wyzszg jednck -od najwyiszej grupy prze-

widziane} dla zeimowanego przez niego stanowiska,
2. Asesor arbitrazu moze dirzymaé po rtoku pracy -na
stanowissu &sesora uposazenie zasadnicze ze zwyzka 10,
§ 6. 1. Pracownik orzeczpictwa moZe olizymmal. wy2szg

‘grupe uposaienia zasadniczego tylko w drodze awansi.

2. Pracownik orzeczniclwa mefe awansowal w. obrgbis
danego stancwiske n'e cze$ciej niz co dwa lata, Jako términy
awansowe ustala sie dzien 1 stycznia 1 22 lipca ze zmiang
wynayrodzenia od 1 sierpnias

3. Przv ewansowaniu pracownikow orzecznictwa przy-
znaje si¢ bezposrednio wyiszg ¢rupe uposazenia zasadni-
Cczeyo.

4, Przepisy ust. 1, 2 1 3 nie dotyczg wypadkéw przewl-
dzianych w § 5 oraz powolania pracownika orzeczniclwa na
wyzsze stenowisko.

§ 7. 1. Arbitrom resortowym pobierdjacym  wynagro-
dzenie wedlug grup I C — I A uposazenia zasadniczego przy-
sluguje dodatek specjalny wedlug nastgpujgcych  staweks
650 z1, 900 zi, 1200 zi, 1500 z! miesigcznie; dodatek ten nie
preysiuguie pracownikom pobierajgcym dodatek specjalny
z tytulu peinienia funkcji.

2. Wysokos¢ dodatku spec;amego ustala Minister Bus
downictwa i Przemysiu Malerialéw Budowlanych na wnio<

"sek Przewodniczgcego Resortowej Komis)t Arbitrazowej.

3. Dodalek specjalny, o ktérym mowa w ust. 1, oraz
dodatek specjainy z tytulu pelnienia funkcji, o ktérym mowa
w § 1 ust. 1, nie podlega podatkowi od wynagrodzen.

4. W okresie pobierania dodatku specjalnego z tytulu
pelnienia funkcji nie przysiugujg pracownikowi zadne inne
dodslki, z wyjatklem dodatku K za wysluge lat.

§ 8.-1. Pracownik orzecznictwa moze awansowal w za-
kresie dodatku specjalnego z tytulu peinienia - funkcji ‘na
zasadach 1 w terminach okreélonych dla organéw naczels
nych administracji panstwowe].

2. Do pobierania dodatkéw specjalnych z tytulu pel-
nienia funkcji stosuje sie odpowiednio przepisy § 11 rozpo-
rzadzenia Rady Ministrow z dnia 29 lipca 1964 1, w sprawie
ustalenia stanowisk, kwalifikacji i uposazen: pracownikow
ministerstw { urzedéw centrainych (Dz. U. Nr 29, poz. 185).

3. Ustalenie liczby etatéw stanowisk, wymienionych w
tabeli zamieszczonej w § 1 ust. 1, dla ktérych mogg byé
przyinane dwie najwyisze stawk! dodatku specjalnego z ty=
tulu peinienia funlkcji, przewidziane dla tych stenowisk, na-
stepuje w trybie okreSlonym w § 4 ust 1 rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 29 lipca 1964 1, wymiefifonego ‘W
ust. 2.

§ 9. W razie przeniesienia pracownika orzecznictwa
Wymienionego w § 1 na stanowisko, do ktérego przywigza-
ne jest upcsaZenie zasadnicze niZsze od uposaz’renia zasadni-
C7G(‘O pobieranego na ponnemmo zajmowanym *:tanowmku._
Minister Budowniciwa 1 Przemysiu Materiatdw Budow]anych,
mote zenwelié na zachowanie przez pracownika orzecrnictwa
uposaienia zasadniczego w detycherzasowej wysokodel.

§ 10, 1. Pracownikom orzéczniciwa zajmujgcym stano-

wiska ohre$lone w § 1 ust. 1 lp. 1—4 przysiuguje dodatek
za wysiuge lat,

2. IDrodatsk za wyshuge lat wynosi miesiecznie 250 #®
po pierwszych trrech latach wyshugl w dziale orzecznictwa

Rescriowe] Komisji Arbitraiowej i po 150 zl miesigcznid
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za kazde naslepne 3 lata. Dodaiek ten nie moze przekraczaé
kwoty 7¢0 zi.

3. Dodatek za wystuge lat przystuguje niczaleinie od
Innych dodatkow i plalny jest wmiesiecrnic z gory pocrzawszy
od pierwszego dnia miesigea kalendarzowego nastepujacego
po miesigcu, w kldrym pracownik nabyl prawo do dodualia
badz prawo do wyzszej stawki dodatku,

4. Minister Budownictwa i DPrzemvystu Materiaiow Bu-
dowlanych moze na wniosek Przewodniczgceyo Resortowe]
Komisji Arbitrazowej zaliczy¢ pracownikowl orzecsznictwa
do wysiugi lat okres innej stuzby (wykonywania zawodu)
na stanowiskach w organach wymiaru sprawicdlivosci, ad-
ministracji panstwowej Jub gospodarczej, jezell siuzba ta
{(wykonywanie zawodu) przyczynila sie do podniesienia jego
kwalifikacji.

§ 11. 1. Tworzy sie fundusz nagrdd dla pracownikow
orzeczniciwa Resortowe] Komisji Arbitrazowej] w wvsoko-
Sci 4% planowanego oschowego tunduszu plac tvch pracow-
nikdw. Osvevgdnosci w osobowym funduszu piac nie mogg
by¢ przeznaczene na wypitate nagrod,

2. Suma nagréd indywidualnych przyznanyvceh pracowsni-
kowi w danym roku kalendarzowyin nie moze
153% jeyo rocs/nego uposazenia zasadniczeco,

pizekiociyd
3. Poza nagrodgmi przewidzianymi w ust. 2 nie mogq
byé przyznawane nagrody z innych tyvtutow: nie dotyeay to
nagréd pansiwowych, za udzial w Konkursach, za osiqunig-
cla racjonalizatorskie i za prejekly wynalazcrze,

§ 12, 1. Pla pracownikow chjelych regulacjq plac akiu-
alnie pobierany przejiciowy dodatek mieszkaniowy, wpro-
wadzony uchwalg nr 187 Rady Ministrow z dnia 20 lipca
1965 1. w sprawie wprowadzoenia przejSciowego dodatku
mieszkaniowego (Monitor Polski Nr 43, poz. 239), ulega
z dniem 1 pazdrziernika 1966 r. trwalemu zmniejszeniu o kwo-
te rowng 50% podwvzki wynagrodrzenia netto, uzyskanej
w wyniku regulacji, nie wyzszg jednak od dodatku mieszka-
niowego.

2. Przez podwyike wynagrodzenia nalezy rozumied
wzrost netto statlych elementdéw wynagrodzenia (uposazenia
zasadniczego oraz dodalkéw do tego uposazenia).

3. W rarzie gdy kwota podwyzki (ust. 2} jest ni?sza ni
200%0 pelneyo dodatku mieszkaniowego, pozosialg cresé do-

datku, po polraceniu kwoty okreSlonej w ust. 1 1 2, wyplaca
sie do dnia 31 grudnia 1966 1,

4. Pocsgwsyy od dnia 1 stycrnia 1967 r. ustalenie wy-
sokescl porostaiej czesci dodalku nastepuje w okresach péi-
roc/znych.

5. Za podstawe do okreSlenia wysokosci pozostalej cze-
s$ci dodeihu na kervde polrocze poczgwszy od 1 poirocza
1967 1. przyjmuje sie pordwnanie sreaniomiesi¢cznego za-
robku neilo 72 poprzedniego poéirocza ze sredniomiesigeznym
zarabkiem pello 7z okresu bazowego, tj., od dnia 1 wrzesnia
1964 1. do dnia 31 sierpnia 1965 r., powiekszonym o kwotq
podwyzKkl wynagrodzenia netto w dniu 1 wrzesnia 1266 r.
(ust, )

6. Wrrost zarobku w stosunku do powieksvonego zgod-
nie 7 usl. 5 varobku havzoweyo powoduje obnizenie w na-

solroczu dodatku, o kdorym mowa w ust, 3, w wy-

stopnvim
sokoscl 50%s urzyskaneygo wrzrosin zarobku nelto,

7. W razie uzyskenia w proekroju rocznym poczgwszy
od 1067 1. <redniomiesiecznego wrreosiu zarobku w wysoko~
$cl co najmnie] 2000, kwoly dodatku, o ktorym mowa w

ust. 3. nastepuje trwata utrata dodalku niezaleinie od wy-
sokodcl  rarobku uzyskiwaneqgo w  porniejszych  okresach.
W tyin celu nieraleznie od obliczen polrecznych dokonuje
sie obliczen zarobku osigrnictego w kazdym roku kalenda-
IZOW VI,

8. W zakresie uregulowanym niniejszym zarzadreniem
nie majg vastosowania przepisy uchwaly nr 187 Rady Mi-
nistrow z o dnia 20 lipca 1865 r. w sprawie wprowadzenia
prrejisciowego  dodatku  mieszkaniowego  {Monitor  Poiskd
Nr 43, pov. 239),

§ 13, Traci moc warzadzenie Ministra Budownictwa
I Przemysiu Maleriatow Budowlanych z dnia 20 sierpnia:
1959 r. w sprawie ustalenia uposazenia i kwalllikachi pras
cownikdw zatrudnionych w dziale orzecznictwa w Resortos
we] Komisil Arbitrazowej przy  Ministrze  Budownictwa
t Przemysiu Materiatow  Budowlanych  (Monitor  Polskl
7 1959 1. Nr 87, poz. 459, z 1964 r. Nr 2, poz. 7 1 z 1965 1,
Nr 8, poz. 27).

§ 14. Zarzadzenie wchodzi w 2ycie z dniemn ogloszenia,
z mocg od dnia 1 wrzeénia 1966 1.

Minister Budownictwa i Przemyslu Materiatow Budowlanychy
M. Olewinski



