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ZARZADZENIE MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH

z dnia 22 pazdziernika 1966 r.
w sprawie ustalenta | ornioszenia statutu stowarzyszenla wyiszej uiytecznosci ,Towarzvstwo Przyjacidl Dzieci”,

Na podstawie § 1 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia § 1. Ustala sig | oglasza statut stowarzyszenia wyiszel
5 wrzesnia 1966 r. w sprawie nadania statutu stowarzyszeniu  uivtecznosci ,Towarzystwo Przyjaciol Dzieci”, stanowigey
wyzszej uzytecznosci , Towsrzystwo Przyjaciol Dzleci” (Dz U, zalqcznik do zarzadzenia,

Nr 40, poz. 236) zarzadza sig, co nastepuje: § 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia,

Minister Spraw Wewngtrznych: M. Moczer
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STATUT TOWARZYSTWA. PRZYJACIOL

Rozdzial L
Przepisy ogdlne,

§ 1. Stowarzyszenie nosi nazwe ,Towarzystwo Przyja-

t!él Dzieci” 1 w dalszych paragratach statutu bgdzie zwane
’skrocxe sTowarzystwem'.

§ 2. 1., Terenem dzialalno$ci Towarzystwa Jest obszar
Pol’Skxe] Rzeczypespolitej Ludowe].

2.  Siedzibg wladz naczelnych Towarzystwa jest m. st
Warszawa.

$ 3. Towarzystwo jest osobg prawna.

§ 4. Nadzér nad ’Iowauystwem sprawuje Minister Spraw
Wewnqtrznyrh w porozumlemu z Ministrem O$wiaty oraz
Ministrem Zdrowia i Opieki Spoleczrej.

Rozdziat IL
Cel 1 $rodki dzialania.

§ 5. Towarzystwo jeé‘t spoleczng organizacjg opiekui-
czo-wychowawczg, pomagajqcy rodzinie i Panstwu w wyche-
waniu micdego pokolenia na wsi i w miescie. Towarzystwo
jest crganizacjg postepowsg, $cisle zwigzang z klasg pracu-
jaca, budu]a(q w Poisce socjalizm. Celem Towarzystwa jest:
1). mobilizowanie og6lu obywateli, a przede wszystkim ro-

dzicow, do spolecznej pracy w wychowan®u i opiece nad

dziecmi { miodziera, |

2 01(§aﬂizow'anie izialalnosci opiekunczej 1 wychowaweze]

nad dzie¢mi i miodziezy, a w szczegdlnesci nad driecmi
pozbawxonyml nalezyte] opieki,

3) ‘wspoidzialanie rocamq, szkolg, przedszkolem, zaklada-
mi opieki 1 wychowania oraz z organizaciami spolecz-
nymi w. stwarzaniu jak najlepszych 'warunkéw rozwoju
i.wychowania dzieci i miodziezy.
§ 6.,.Cele okreslone w. § 5 realizowane bedg przez:

1) organizowanie i prowadzenie placéwek opiekunczych
i wychowawczych,

2} organizowanle i prowadzenie wszelkich akcd o charak-
terze opiekunczo-wychowawczym,

8) wspoldzialanie z organami wladzy 1 administracji pas-
stwowej oraz z organizacjami spolecznymi w organize-
waniu i prowadzeniu placowek, akcji opiekuriczo-wyche-
wawczych 1 masowych skcji zdrowolnych ‘dolyczacych
dzieci,

4) wystepowanie z Inicjatywag w -sprawach organizowania
placowek ochrony macierzynstwa i zdrowia dziecka oraz
wspo6ldzialanie z terenowymi orgenami sluzby zdrewia
przy nadzorze spolecznym nad prawidlowym funkcjono-
waniem tych placowek,

B} prowadzenie akcji uswiadamiajgce]
o wlasciwym wvchowamu dziecka,

6) krzewienie oéwidty sanitarnej na wsi i w miefcie, a w
szczegoélnosci w  zakresie podniesienia stanu zdrowia
dziecka,

¥) prowadzenie prac badawczych zwigzenych z rezwojem
dziecka, badanie potrzeb dziecka i wskazywanie mozli-
wosci zaspokojenia tych potrzeb,

8) propagande spraw dziecka. wéred rodzicéw i spolecreni-
stwa oraz prowadzenie akcji wydawniczej z zakresu
opieki i wychowania dzieci,

g) propagowanie wsiréd spoleczefistwa, a zwlaszcza wérdd
dzieci 1 wmiodziery, odpowiedniego stosunku do spraw
dziecka kalekiego i uposledzoneco,

10) organizowanic i prowadzenie wszelkicj iT’IP(‘j dzialaino-
$¢i o charakicrze opieKunczo-wycnowawczyn

wéréd rodzicow

Zalaczm‘k do zarzddzenia Minisira
Spraw Wewnglrmycn z dnia 22 paz~
dz;ermka 196§ r. (poz. 267).

DZIECI
Rozdzial {IL

Czlonkowie.

. § 7. Czlonkami Towarzystwa mogg by¢ osoby fizyczne
¥ prawne. Czlonkéw przyimuje zarzad kola przyjaciot dzieci,
terytorialnie ‘wlasciwego dla ich miejsca zamieszkania, sie-
dziby lub miejsca pracy, na:.podstawie pisemnej deklaracijl.

§ 8. Od decyzji odmawiajace]j przyjecia na czionka kan-
dydal moze odwolac sie w terminie dni trzydziestu do zarzg-

u wilasSciwego oddziatu Towar/ystwa, ktéry rozstrzyga osta-

tecznie, i

% 9. Crlonkostwo ustaje przez:

1) dobrowolne ustapienie, po uregulowaniu zaleglych skla-
dek 1 innych zobowigzan wobec Towarzysiwa,

2) skre$lenie z listy czlonkéw z powody nieusprawiedli-
wionedo zalegania z oplalg skladek przez szesé¢ kolej-
nych miesigcy, .

3} wrykluczenie z Towarzystwa, ktorego moze dokonaé ze-
branie czlonkéw kola:

&) za niestosowanie sie do uchwal i postanowienr wiadz
Towarzystwa,
b} w razie popelnienia czynéw hanbigcvch.
§ 10. SKkreslonemu 7z listy lub wykluczonemu czlonkowl
shuzy prawo odwolania sie w terminte dni trzydziestu de za-
r7gdu oddzialu Towarzysiwa, kidéry rozslrzyga ostatecznie,

Rozdzial IV.
Prawa i obowiazki czlonkéw,

§ 11. 1. Czlomek Towarzvstwa ma prawo:

1) ucrestniczenie w zgromadzeniach i zebreniach Towarzy-
stwa zgodnie z postanowieniami statuty,

2} czynnego i biernegc prawa wyborczego do wladz To-
warzystwa '

8) korzystania ze $wiadczen 1 urzadzen Towarzystwa.
2. Czlonkowie bedgey osobami prawnymi sg reprezento-

wani przez swych pelnomocnych przedstawicieli po jednym
od kazidej osoby prawnej.
§ 12, Czlcnek Towarzystwa ma ohbowigzek:

1} bra¢ udrzial w realizecji zadan Towarzystwa, w szczegél-
nosci swoja postawa dawaé przyvklad wlasciwego sto-
sunku do dziecka, zawsze 1 wszedzie walczy¢ z krzywda
dziecka, bra¢ czynny udzial w pracy wychowawcze)
i opiekunczej nad d7ieémi w sweim $érodowisku,

2) stosowa¢ sie do pestanowien statutu, uchwal, regulami-
néw i innych zarzadzen wiladz Towarzystwa,

3) oplaca¢ regularnie skladki czionkowskie.

Rozdzial V.,
Crganizacia.

§ 13. Towarzystwo organizacyjnie sklada sig z kol przy-
Jaciel drzieci orez coddzieléw 1 ckregow.

§ 14. Podzial organizacviny na oddzialy 1 okregi odpo-
wiada w zasadzie podziglewi administracyjnemy Panstwa na
powiatly i wojéwddztwa, Na wniosek zarzadu okregu Zarzad
Gidwny moze wyrazi¢ zgede na powolanie oddzialéw w mia-
stach nie stanowiacych powlatéw, w dzielnicach miast nie
wyleczonych z wojewodziw oraz w innych czed$ciach miast.

§ 15, Uchwely wiedz Towariysiwa, przewidziane w ni-
niejszvm stelucie, 7zapadaig zwykla wiekszoscig gioséw, o {le
statut nie stancwi inacrel. W rezie réwnoéci glosow decy-
duje gius prrzewodniciycego,
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§ 16, Na walnych zebraniach i zjazdach Towarzystwa
prrewodnictwo spoczywa w Tgkach przewodniczacego, kié-
rego powonluje walne zebranie lub zjazd, W ivarg polrzeby
walne zebranie lub zjazd procz przewodniczgcegyo powoluje
do prezydium i inne oscby.

§ 17. Z obrad walnvch zebran 1 zjazddw sporzadza sig
protokoly, ktore podpisujg prrewodnicrqey danego zebraunia
graz- protokolanl. Frolckoly komisji rewizyjnej podpisujq
wszyscy czlonkowie komisji obecni na zebraniu,

Rozdzial VL
Kolo przyjaciol dziecl

§ 18. Podstawowym ogniwem Towarzysiwa jest kolo
przyjociot dzieci. Kola -orgenizuje sie w  poszczegolnych
wsiach, osiedlach 1 miasiach iub pray poszczegolnych zakla-
dach pracy na wniosek przynajmniej 7 za:nlemsowan}ch
osob.

§ 19. Kazde zorganizowane kolo podlega zatwierdzeniu
przez zarzad oddziatu. W razie nieratwierdzenia kola prrez
zarzad oddziatw inicjatorom przystuguje odwolanie do zarzg-
du okregu, kiéry w clayu miesiaca od datly wniesienia ode
wolania wydaje ostateczrng decyzje.

§ 20. 1. Zadaniem koia jest realizacja celow Towarzy=
slwa, a W szczegolnosci: '

1) wspdlpreca z rodzing 1 szkolq w dziele wiasciwego wy-
chowania micdego pokolenis,

2) inicjowanie i pomaganie organom wiadzy | administracjl
panstwowej w zaktadaniu i prowadzeniu placowek zbio-
rowej opicki i wychowania dzieci, jak 2icbki, dziecince,
przedszkola, kolonie i péikolonie letnie, agrddki, place
zabaw, s$wiellice, kluby, biblioteki dzieciece itd.,, w ra-
zie potrzeby 1 moizliwosci organizowanie 1 prowadzenie
takich placowek,

3) udzielanie pomiocy materialuej potrzebujacym -dzieciom,
4) organizowanie 1 prowadzenie akecjt higieniczno-lekar-
Skiej, kulturalne-oswiatowej i wycieczek dla dzieci,

§) podejmowanie wszelkich akcji pomocy prawnej w wy-
padkach niewiasciwe]j opieki i krzywdy dziecka,

6) prowadzenie -akcji usSwiadamiajgcej wirod  rodzicdw
o wiladciwvin wychowaniu drzieci przez organizowanie
pogadanek, odczytow, filmow iip,

7). krrewienie odwiatv san‘tarnej, wspoldzialanie we wsrel-
kich masowvch akcjach zdrowotnvch (np. szczepienia
ochronne) oraz wspoldziatanie z mieiscowymi panstwo-
wvmi placéwkami zdrowia i spoldzieiniomi zdrowia,

8) cromadrzenie funduszow spolecznycn na cele Towarzy-
stwa,

9} podejmowanie wszelkiej innej dzialalnosci, ktorej wy-
magaé bedq miejscowe warunki i dohro dziecka.

) 2. Szczegdiowy zdkres zadan kola, sposdb orarz $rodki

fch realizacji zostang okreslone w osobnym regulaminie wy-

danym przez Zarzed Gidwnv,

§ 21. 1. Zarzad kola sklada sle z trrech do pigciu osoh,
w tym: przewodniczacego, sekrelarza i skarbnika, wybiera-
nych na okres dwoch lot na walnym rebraniu czienkow,

2. Komisja (Jewizyjna kola sklada sie z trzech osob:
przewodniczacego i dwoch czionkéw wybieranych na okres
dwoch lat na walnym zebraniu czionkow.

3. Do zakresu dzislania zarzadu kola nalezy -kierowanie
caloksztaltem pracy czionkéw kola w dzieddzinie opieki i wy-
chowania dzieci, przyvimowanie czionkow Lcﬂa oraz zbleranie
sktadek czfonkowsKich,

§ 22. 1. Zarzad kota zwoluje raz w
czlonkow kola dla:

1} wystuchania i przyjecia sprawozdania zarzadu kota 74
okres ubiegly,

2) ustalenia zakresu, spesobu.i form realizacji zada® kola
na dany rok Kkalendarzowy.

roku walne zebrania

2. Raz na 2 lala zarzad kola zwoluje. walne zebrania
sprawozdawczo-wyborcze czionkéw kota dla dokonania wy-
beru zarzadu i komisji rewizyjnej oraz dokonania wybera:
delegatow na walne zebranie oddzialu.

3. Ponadto zarzad kota zwoluje nadzwyczajne walne ze-
branie kola w nastepujacych wypadkach:

1} z wiasnej inicjatywy,

2) na zgdanie komisji rewizyjnej kola,

3} na poleccme wyzszych wiadz Towarzystwa,
4) na zadanie /3 czlonkéw kota.

§ 23. Zarzad kota ma prawo w razie potrzeby zwolywa®
robocze zebrania czlonkéw dla dokonania podzialu pracy
pomiedzy powcmgo.nwh czlonkow Towarzystwa, zalatwia-
nia innych spraw zleconych przez zarzqd oddziaiu itp.

Rozdzial VIL
Gddzialy Towarzystwa.

§ 24, Oddzial Towarzystwa obejmuje swym zasigglem
ohszar powiatu, miasta, dnelmcy lub czesci miasta,
§ 25. Zadaniem oddzialu jest:

1) mobilizacja i skupienie crzynhika spolecznego dla spras
wy wychowania i opieki nad dzie(mi oraz racjonalna ore
ganizacja inicjatywy spolecznej w tej dziedzinie,

2) prowadvenie placowek i akcji o charakterze opiekufie
czo-wychowawgczym na swym terenie,

3) 7bieranie érodkow malerialnych na cele wychowania
i opieki nuad dziecmi.

Walne zebranie oddziatu, .

§ 26. W walnym zebraniu. oddzialu uczestniczg z gloe
sem decydujacym delegaci wybrani przez poszczegding kola
na walnych zebraniach kol w stosunkit 1 delegat na kazdych
10 cr7ionkow.

§ 27, va'czajne walne zebranie oddnaiu odbywa sig
raz na dwa lat

§ 8. Z\\ycmme walne zebranie oddzla}u zwohtje zarzad
oddzialu, zawiadamiajgc o tym delegatdw co najmniej na
czierpascie dni przed oznaczonym terminem zebrania i zae
micszezajac o tym, w miare moznosci, ogloszenia w miejscos
wej prasie. Do prawomocnos$ci uchwal walnego zebrania ode
dvzialu wymagana jest obecno$¢ co najmniej /e uprawnios
nvch delegatow. W razie braku przewidzianej liczby delega-
tow walne zebranic oddzialu cdbywa si¢ w-drugim terminia
7z gory ustalonym plzoz zarzad oddziatu przy zwolaniu wale
neqo zcbrania. Uchwaly powzigte. przez walne zebranie ode
dzialu w drugim {erminie sq prawomocne bez wzgledu na
liczbe obecnych delegatow. :

$ 29, O terminie zwyczajnego walnego 79brania oddzim
1u powinien by¢ co najinniej na czternascie dni przedtem pos
wiadomiony wlasciwy tervtorialnie zarzad okregu Towa«
rzysiwa. .

¢ 30. Do rakresu dzialania zwyczajnego walnego zebra?.f
nia oddziatu nalezy:

1) wysluchanie i przyjecie sprawozdania zarzadu i komlsji‘
rewizyinej oddziafu 7 dzialalnoéci za ckres ubiegty,-

2) uchwalenie projektu planu pracy na okres nastepny; .

3} wyberv od drziewieciu do pxetnastu czlonkow zaandu"
oddziatu i trzech zastepcow, pieciu czlonkow komISjl rae
wizyinej oddzialu i -dwoch. ich zastepcéw oraz waory
telegatow na walne zebranie okregu wedlug zasad usta<
lonych kazdorazowo przez 'Zar7qd Glownyv,

4) decvdowanie o sprawach przedstawionych przez zarzad
i komisje rewizyjna oddzialu.

§ 31. Odpis protokotu zwyczajnego walnego zehrania
oddzialu wraz ze sprawordaniami i projektem planu pracy
powinien b+¢ prrestanv zarzedowi wiasciweco oququ TO-
warzystwa do wiadomoscl. Plan pracy jest zatwierdzany
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przez rarzgd wilasciwego okregu; w razie odmowy zatwier-
dzenia planu pracy oddrialowi przysluguje prawo odwolania
sig do Zerzydu Glowneyo Towarzysiwa,

§ 32 1. Précz zwyczajnych wainych zebran oddrzialu
zarzad oddzistu zwoluje nadzwyczajne zebranie oddzialu w
mastepujacych wypadkach:

1) z wilasnej inicjatywy,

2) na Zadanie komisji rewizyjnej oddzialu,

3} za polecenie-wyiZszych wladz Towarzysiwa,
4] na zadanie /3 zarzgdow kot

2. Przepisy 88 28, 29 1 31 majg odpowiednie zastosowa-
nie do nadzwyczajnych walnych zebrah odtmmu

Zuarzad oddzieiu,

§ 33. Zarzad oddzialu wyblera sposrdd sieble prevzesa,
dwéch wiceprezesow, sekretarza i skarbnika, ktorzy tworzg
prezydium zarzgdu oddziatu,

§ 34. Do zakresu dzialania zarzadu oddzialu nalezy:

1) reprezentowanie oddziaiu Towarzystwa na swym te-
renie,

2) ustalenie projektu planu pracy, a po zatwierdzeniu przez
wiasciwy zarzad oxregu — jego redllZGde,

3 ustslanie rocznego ‘budzetn, a po zatwierdzeniu przez

wiasciwy zarzgd okregu -—— gospodarowanie w ramach

tego budzetu,

4) orgenizowanie i bezpo$redni nadzér nad pracg Towarzy-

- sfwa na swym. terente, sprawowanie konlroli, wizytowa-
nie 1 udzielanie wskazsn i polecen podleglym placow-
kom w zakresie uprawnien Towarzystwa,

8] prowadzenie dziasalnosci okreslonej niniejszym statu-
ttm, w szczegolnosci placéwek oplekuficzo-wychowaws-

zych na swym ferenie,

6) ep':acowame sprawozdania ze swej dzialalnoéci na ZWYy-
czajne walne zebrafile “oddziaty,

%) wykenywanie czynno$ci zleconych przez wiladze prze-

Tozone Towarzystwa.

§ 35, Zebrania.zarzgdu oddzlalu powinny odbywal sig
e pajmniej raz na 2 miesigce i sq zwolywane przez prezesa
Iuh wiceprezesa zarzadu.

§ 36. Do waznoéci zebran zarzadu nddna}u wymagana
dest obecnosé co najmniej po{owy jego czlonkdw, w tym
prezesa lub wiceprezesa,

§ 37. Akty prawre i wszelkie zobowiarania w ramach
porawnieh zarzgdu oddrzialu wymagaijg podpisu dwoch czien-
kdw zarzadu, w ity prezesa lub wiceprémsa. Creki podpi-
sufe dwoch czionkow zarzgdu lub jeden czionek zarzadu
§ oseba upowazniona -do lej czynnodci przez zarzad.

Komisja rewizyjna, oddziatu,
§ 38. Kemisja rewizyjna oddrialu wyblera spofréd sie-
bie prrewodniczacevo i sekretarza.,
§ 39. Do zakresu dzialenia komisji rewizyjnej oddzialu
nalezy:

1) systematyczne badanie caloksztaltur dzialalnosci zarzg-

du oddzialu, @ zwlaszcza dzialalndéci. {inansowo-gospo-

darczed,

2) ‘epracowanie sprawozdania ze swej dziatalnosci na zwy-

" ¢zajre walne zebranie oddzialu i zgloszenie na tym ze-

braniu. wniosku w przedmiocie absolutorium dla zarza-
du oddziatu. - \

§ 40. Zebrania komisji rewizyjnej odbywaja sie-w mia-
1¢ poirzeby. jednak co najmniej 2 1azy.w cigqu roku, i sg
zwolywane przez ,przewodmczqcego lub w. jege zastepstwie
priez. sekietarza, ‘

§ 41. Po wainnéci rebran komisji rewizvinej wymagana
jest obecnod¢ co najmniej trzech jej cz.onkow.

Rozdzial VHL
Okregi Towarzysiwa,

§ 42. Okrey Towarzysiwa chejmuje swym zasiegiem .w
zasadzie obszar wojewodztwa,

Wrulne zebranie okregu.

§ 43. W walnych rebraniach okrggu uczesinijcza:

1) z glosem decydujacym — delegaci wybrani priez WY
. czajne walne zebrania oddzialow zgodnie z ¢ 30 pki'3,

7 glosem doradczym — czlonkowie zarzadu okregu i ko-

misjlt rewizyjnej okregu.

§ 44, Zwyczajne walne zebranie okregu odbywa sig rtaz
na trzy lata. Zarzed okregu kazdorazowo nvtzga(";nia 7 Larzg-
dem Gléwnym Towarzystwa terminy, w ktorych powinny sig
odbywa¢ walne zebrania okregu.

§ 45. 1. Zwyczajpe walne zebranie okregu zwoluje za-
r7ad  okregu, zewiademiajac o tym poszcregolne oddzialy
i delegalow co najinniej na trzydziesci dni przed ozpaczos
nym terminem zebrania 1 zemieszczajgc o tym ogicszenia -
miejscowej prasie.

2. Do prawomocnoscl uchwal” walnego zebrania okregu
wymagana jest obecno$é co najmniej /2 uprawnionych des
legatow,

3. W ravie braku przewidzianej liczby delegatow walne
zebranie okregu odbywa sie w drugim terminie z géry usta-

)
-~

‘lonym przez zarzad okrequ przy zwolaniu walnego zebrania.

4. Uchwaly powziete przez walne zebranie oddziatu w
drugim terminie sg prawomocne bez wzgl'gdu na liczbe ohec-
nych delegatow.

§ 46, Do zakresu dzialania zwyczajnego walnego zebra-
nia okregu nalezy:

1) wysiuchanie i przyjecie sprawoezdania zarzadu i komisi
rewizyjnej okregu z dzialalnodci za okres ubiegly,

2} uchwalenie ogoélnego planu pracy na okres: naétépny;

3) wybor od 15 do 25 czlonkéw zarzadu okregu i 7 ich za-
stepcéw, 5 czionkéw komisji rewizyinej okregu i 3 ich
zastepcow oraz delegatow na Krajowy Walny Zjazd To-
warzystwa wedlug zasad ustalanych kazdorazowo przez
Zarzad Glowny,

4) decydowanie w sprawach przedstawionych przez Zarrad
okregu, komisje rewizyjng okregu lub zarzgdy poszcze-
golnych cddziaiow.

§ 47. Odpis protokolu zwyczajnego walnego zebrania
okreyu wraz ze sprawozdaniem powinien by¢ priestany Za-
1zgdowi Glownemu Towarzystwa. '

§ 48. Précz zwyczajnych walnych zebrah okregu zarzgd
okreqgu zwoluje nadzwyczajne walne zebrania: ‘

1} z wlasnej inicjatvwy,

2) na zadanie komisji rewizyjnei,

3) na polecenie Zarzadu Glownego Towarzysiwa,

4) na zadanie l/3 zarzadow oddzialéw.

§ 49. Pr7ep1sy §8 45 i 47 majg odpowiednie zastosowa=
nie do nadzwyczajnych walnych zebran okrggu.

Zarzgd oi{regIJ.

§ 50. Zaorrad okregu wybiera spoérdd siebie prezesa;
dwach wiceprezesow, sekretarza, skarbnika, dwoch czion-
kow, ktérzy tworzg prezvdinm zarzadu okregu.

§ 51. Do zakresu dzialania zarzadu okregu naleZy:

1) reprezentowanie okregu Towarzysiwa,,

2) uslalenie reczneqo svczegolowego planu dzialalnodcl we-
diug wylycznych Zarzadu Glownego i realizacia iege
planu,

3) cpracowanie projektu budzetu okregu i przesiarie tege
projekiu Zarzgdewi Giéwnemu w terminie wskarzanym
przez Zarzad Glowny,

4) cigenizowanie i bezposredni nadzér nad pracg w pedles
glych ogniwach organizacyjnych Towarzystwa na tere-
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nie okregu, sprawowanie koniroli, wizytowanie i udzie-
lanie wigzacych wskazan i polecen podleyiym wiadzom
Towarzystwa,

5) gospodarowanie w ramach budzely, ustaloneyo i zaiwiecr-
dzonego przez Zarzgd Giowny,

6) opracowanie sprawozdania ze swej dzialalnosci na zwy-
czajne walne zebranie okreguy,

7} przyjmowanie do pracy i zwalnianie z pracy pracowni-
kéw zarzgdu oddzialu i okregu w granicach udzielonych
mu upowaznien przez Zarzad Giowny Towarzystwa,

8) wvkonywanie wszelkich czynnoéci zleconych na podsta-

wie przepisow niniejszego statutu lub postanowien Za-
rzgdu Giownego.

§ 52.. Zebrania zarzadu okregu powinny odbywaé sie co

najmniej raz na 3 miesigce 1 sgq zwolywane przez prezesa
lub wiceprezesa.

§ 53. Do waznos$ci zebran zarzadu ekregu wymagana
jest obecno$¢ co najmnie] poiowy jego czlonkéw, w tym
prezesa lub wiceprezesa.

§ 54. 1. Akty prawne i wszelkie zobowigzania w ramach
uprawnien zerzadu cokreyu wymagajg podpisu dwéch czion-
koéw. zarzadu, w .lym prezesa lub wiceprezesa.

2. Czeki podpisuje dwoch czionkow zarzadu lub jeden
czionek zarzgdu i osoba upowainiona do tej czyunosci przez
zarzad, '

Komisja rewizyina okregu.

§ 55. Komisja rewizyjna okregu wybiera spoirdod siebie
przewodniczacego i sekretarza.

§ 56. Do zakresu dzialania komisji IE‘VV!?Y}PP] nalezy:
1) systematyczne badanie caloksztaliu dzialalnosci zarzadu
okregu, a zwlaszcza dzialalnosci finansowo-gospodarczej,
opracowanie sprawr‘;zt‘.an"a ze swej dziatalnosci na zwy-
czajne walne zebranie ckregu i zgloszenie na tym ze-
braniu wniosku w przedmiccie absolutorium dla za-
r73du okregu.
§ 57. Zebrania komisji rewizyjnej cdbywaja sie w miarg
potrzeby, jednak co najmniej 2 razy w ciggu roku, i sa zwo-
ywane przez przewodniczacego lub’w jego zastepstwie przez
sekretarza. )

§ £8. Do wazinosel zebran komisji rewizyjnej wymagana
jest- obecnes$¢ co najmniej 3 jej czlonkow,

Rozdzial IX.

Naczelne organy Tewwrzysiwa,

2)

§ 58, Naczelne organy Towarzystwa stanowig:

—

Krajowy Walny Zjazd Towarzystwa,
Zarzad Gléwny Towerzystwa,

Prezydivm Zerzodu Glownego Towarzystwa,
Ciéwna Komisja Rewizyjna Towarzystwa.

W N
_— T T

Krajowy Walny Zjezd Towarzystwa

§ 60. W Krajowym Walnym Zjeidzie Towalq stwa ucze-
stnicza:

1) z glosem decydujacvm — ‘elegaci wybrani prrez 7wy-
czajne walne zebrania okregéw zgodnie 7z § 46 pkt 3,

2) z glosem doradczym — czionkowie i zastency czlonkow
Zarzadu Glownego oraz czlonkowie i zastepcy czlonkow
Gldwnej Komisji Rewizyjnej.

§ 61. Zwyczajny Krajowy Walny Zjazd Towarzysiwa
odbywa sig co najmniej raz na 3 lata. )

§ 62, 1. -Zwyczajny Krajowy Walny Zjazd Towarzystwa
zwoluje Prezydium Zarzadu Gléwnego, zawiadamiajac o tym
poszczegolne okregi i delegatéw na Krajowy Zjazd co naj-
mniej na trzydzieéci dni przed oznaczonym terminem zehra-
nia i zarieszczajgc o tym ogloszenia w prdsie.

2. Do prawomocnosci uchwal Krajowego Walnego Ziaz-
du Towarzysiwa wymagana jest cbecno$¢ co mnajmniej Ya

_sposréd wybitnych {achowcow 7 dzied

uprawnionych delegatow. W razie braku przewidzianej licz-
by delegatéow Krajowy Walny Zjazd Towarzystwa odbywa
sie w drugim terminie z ¢ory ustalonym przez Prezydium
Zarzadu Glowpego Towarzystwa przy zwoianiu Krajowego
Walnego Zjazdu Towarzyslwa.

3. Uchwaiy powziele przez Krajowy Walny Zjazd To-
warzystwa w drugim terminie sa prawomocne bez wigledu
na liczbe ohecnych deiegatow, /

§ 63. Do zakresu dziatania zwyczajnego Krajowego Wal-
rego Zjazdu Towarzystwa nalezy:

1) wysiuchanie 1 przyjecie sprawozdania Zarzadu Giowne-
go, Prezydium Zarzgadu Glownego i Glownej Komisii Re-
wizyjnej z dzialalnosci Towarzysiwa za okres uhbieq:y,
ustalenie i sprecyzowanie podstaw ideologicznych To-
warzvsiwa craz uchwalenie wytveznych dzialalnesci
i og6lnego planu pracy na okres nastepny,
wybor od 55 do 60 czlonkéw Zarvzadu Glowaego i 10 za-
stepcow oraz 9 czlonkow i 3 zastepcow Gtéwnej Komi-
sji Rewizyjinej,
decydowanie w sprawach przedstawionych przez Zarzad
Gtéwny, Prezydium Zarzadu Gidwnego i Gléwng Komi-
sje Rewizyina.

§ 64. 1. Procz zwyczajnych Krajowych Walnych Zjaz-
déw Towarzystwa Zarzgd Glowny z wlasnej inicjetvwy inb
na zgdanie Gléwnej Komisji Rewizyjnej zleci Prezydium Za-
rzadu zwotanie nadzwyczajnego Krajowego Walnego Zjazdu
Towarzystwa.

2. Przepisy § 62 maja odpowiednie zastosowanie,

2)
3)

4

Zarzqd Gidwny Towarzystwa.

§ 65. Zarzad CGlowny wybiera spoéréd siebie Prezydium
Zarzadu Gléwnego w nastepujgcym skladzie:
prezes,
trzech wiceprezesow,
sekretarz generainy,
skarbnik,
pieciu czlonkow.

LS N =2
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§ 66. 7ar7qd Gléwny Towar zystwa moze powocial jako
organ doradczy i opiniodawczy Rade Spo ec7zng Towarzystwa
iny copleki, zdrowia
pokolenia. Do zekresu dzialania Ra-
ey s%u?,euie rada 1 pomocy Zarzadowi Glow-
ustalaniu kiertinku i zakresu dziatalnosci Towarcy-

i wy chowania mtodego
dy Spolecznej nalery
nemu w
stwa.

¢ 67. Do zakresu dzialania Zarzadu Clownego nalezyr
wyhar Prevydium Zarzgdéu w skladzie wske zanym w § 65;
wyvboru tego Zarzad Giowny dokona na swym plerwszym
zebraniu,

sprawowanie ocuolnej pieczy nad dziatalnescig Towarzy-
siwa, wylyczanie zesadniczego kierunku pracy i udziela-
nie wskazan ‘Prezvdium Zarzadu, ‘
uchwalanie budZetu 1 ogdlnego planu dziatalnosc
kazdy rok kalendarzowy,

decyzie w sprawie zwolania nadzwyczajnego Krajowego
Walneno Zjazdu Towarzystwa,

uchwalenie projektéw dotyezacych zmiany statutu,
ustalenie "wysokosci obowiazujgcych skladek czionkow-
skich,

przyimowanie darowizn oraz decydowanie w sprawach
nabvwania, zbywania 1 obcigzania meajatku niernchome-
go Towrzystwa,

. powolywenie dla specjalnych celéw komisji o charakte-
‘rze badawczym oraz komitetow i sekcji do realizacit
specjalnych zadan, '

zawicszanie w czynnosciach i reozwiazywanie w razie
poirzeby zarzadow nizszych organéw Towarzysiwa,
decydowenie we wszysikich sprawach przedstawianvch
Zarzgdowi Gléwnemu prrez Prezydium Zarzgdu,
decyzje w sprawie postawienia na peorzadku obrad Kra-

3]
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9)
10)

11)
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jowego Walnego Zjazdu Towarzystwa wniosku o likwi-

dacje Towarzystwa. '

§ 68. Zebrania Zarzadu Glownego odbywaja sie co naj-
mniej dwa razy w ciggu roku, a zwolywane sa przez prezesa
lub jednego z wiceprezesdw oraz sekretarza. ’

§ 69, Imienne zawiadomienia o zebraniu Zarzadu Glow-
nego powinny byé rozesiane do wszystkich cziopkdow Zarza-
du co najmniej na 14 dni prred oznaczonym terminem ze-
braria. '

§ 70. Do waznosci zebran Zarzadu CGléwnego wymagana
jest obecnos¢ co najmniej polowy jego czlonkow,

Prezydium Zarzqdu Ciléwnego,

§ 71,
w § 05
go nalezy:
) reprezentowanie Towarzysiwa na zewnatrz,

2) ustalanie szczegdlowego planu pracy Towarzystwa i jeygo
reallzacja,

3) ospodarowanie w ramach ustalonego budzetu,

4) wykonywanie nadzoru nad podleglymi wladzami Towa-
rzvstwa na wszystkich szczeblach organizacyjnych, wi-
zytowanie ich i udzielanie wskazan i polecen,

5) opracowywanie sprawordania ze swej dzialalnosci na
Krajowy Waliny Zjazd Towarzystwa,

6) opracowanie projektu budietu Towarzystwa,

7) przyjmowanie do pracy i zwalnianie z pracy pracowni-
kow Zarzadu Cléwnego oraz ustalanie zasad przyjmowa-
nia i zwalniania pracownikow w podleglych organach
Towarzystwa,

8) wydawenie requlaminow i instrukciji,

9} raogsirzyganie spraw prmdstawmny(h przez podlegle or-
gany Towarzystwa,

1() decydowanie we wszystkich sprawach przekraczajecych
kompetencje nizszych orcandow Towarzysiwa,

§ 73. 1. W ravie zawieszenia w czynnosciach lub roz-
wigzania zarzadu nizszych organow Prezydium Zarzgdu (Ghiow-
nego ustanowi p”hmmoc'\lxa do wykonywania funkcji nale-
zacych do kempetencjl zawleszonego lub rozwigzanego ra-
rzadu,

2. W terminie nie przekraczajacym 6 miesizcy peino-
mocnik powinien zwola¢ welne zebranie wiasciwego organu
dla dokoneania wyhorow przewidzianych w stalucie,

§ 74. Zebrenia Prezyvdium Zarzedu Glownego powinny od-
bywac sie co najimnie] dwa razy w miesiacu i sg zwolywane
przez prezesa, jednego z wiceprezesow lub sekretarza.

§ 75. Do waznosct zebran Prezvdxum Zarzgdu Glownego
wymagana jesi obecnos¢ co najinniej 6 jego czionkow, w
‘tym prezesa lub jednego z wiceprezesdéw aibo sckrelarza ge-
neralnoao,

¢ 76, 1.

Sklad Prezydium Zarzadu Glownego ustalony jest

Do zakresu drialania Prezydium Zarzgdu Glowne-
Y i

—

Akty prawne i wszelkie zobowiazania w ramaci

uprawni Prezydivm Zarzadu Glownego wymogeja do swej
waznoéel podpisow dwoch czionkéw Prezvdiom, w 1\m pre-
zesa, jedneco 72 wicepre 5w, sekrelarza {u Karhn

2. Crzeki podpisuje dwoch czienkéw Prezvdinm lub ]'edorl

czlonek

Prezvdivm 1 osoka upewazniona do tej czynnodcl
przez Prezvdium,
§ 77, Prezydium moie udrieli¢ pelnomoecniclwa do za-

B

wierenia akiow prawnych, an w imieniu

Towarzystwa 1 zastepowania Towsarzystwa przed wladzami
sadowymii i adminislracyjnymi osobom lub osobie spoza swe-
go grona.

Glowna Komisju Rewizyjna,

§ 78. Cldwna Komisja Rewizyjna wybiera spoérad siebie
prezewodnicraceyo, .zaslepce przewodnicmcego 1 sekretarza,

§ 79. Do zakresu dzialania Glownej Komisji Rewizyjnej
nalezv:

1) swvstematvezne badanie 1 stala kontrola caloksstaliu dzia-
falncdci Prezvdivm Zarzadu Glownego 1 podieqgtych or-
gandow Towarzysiwa, a zwiaszcza dzialalnosci tinansowo-
yos pm'ﬁr(/ol,

2) oprecowanie sprawordania ze swej dziatalnosci na Zwy-
czajny Walny Zjazd Towarzysiwa i zgieszenic wniosku
w przedmiccie ahsolutorinvm dla Zarzadu Gidwnego.
¢ 80. Gl'dwna Komisja Rewizyjna przedstawia swe uwa-

gi, wnioski i polecenia Zarzadowi Giownemu i jego Prezy-
dium do wykonania.

§ 81. Zebrania Glownej Komisji Rewizyinej odb\/wala,
si¢ co najmniej raz na kwartal i sa zwolywane przez prze-~
wodniczaceyo lub zastepce prrewodniczgcego.

§ 82. Do weznasci zebran Gidwnej Komisji ‘Rewizyinej
wymagana jest ‘obecnosé co najmniej 5 czionkow, w.tym
przewodniczgcego lub zastepcy przewodniczgcego.

Rozdzial X,
Majatek.

§ 83. Majgtek Towarzystwa stanowiag nieruchomosci, ru-
chomrosci orez prawa.

i} 84, 1. Na fundusze Towarzystwa sk adajg sie:

1} skladki cztonkowskie,

2) ohary, darowizny itp.,

3) dochady z nieruchomosci 1 zaktadow prowadzonych prrzez
Towarzystwo,

dochody z imprez urzgdzanych przez Towarzystwo,
dotacie.

2. Wszystkie dochody Towarzystwa bgdg obracane w
catosci i wylacznie na cele wychowawcze i opiekuncze dla
dzieci i miodziezy.

§ 85, Prezydium Zarzadu Gléwnego Towarzystwa w ra-
mach swoich uprawnien w drodze regulaminow 1 instrukcit
okredli, jekie placéwki i na jakich zasadach mogg by¢ za-
kiadane i prowadzone prrez ocdziaty i okregi, oraz unormu-
je yospodarke finansowgq i podzial funduszéw migdzy jednost-
ki orgenizacyjre Towarzystwa

=
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Rozdzial XI.
Likwidacja.

§ 86. 1. Wniosek
e Wrajowy Walny Zjazd Towarzysiwa,
stala postawiona na porzgdku jego cbrad
Glowny.

2. Wniosek wymaga uchwaly powzigtej wickszoscig /3
aqtosow okecnveh na Krajowym Walnvm Zjeidzie,

3. Likwidatorami sg czlonkowie Prezydium Zarzadu
Clowneqo, ierell Krajowy Walny Zjazd nie powola innych
likwidatorow,

§ 87. Porc
preekavzany hedrzie na cele

o likwidacje Towarzysliwa powzigé mo-
jezeli sprawa ta zo-
przez Zarzad

sstaly po likwidacji majatek stowarzyszenia
opieki nad dzieckiem.



