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ZARZADZENIE Nr 34 PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 20 kwietnia 1964 r.

w sprawie zasad i {rybu kierowania do pracy Zolnierzy zwolnionych z wojskowej sluzby zawodowej.

Na podstawie art. 65 ust. 2 ustawy z dnia 13 grudnia
1957 1. o sluzbie wojskowej oficeréw Sit Zbrojnych (Dz. U.
7 1958 r. Nr 2, poz. 5 i z 1963 r. Nr-50, poz. 277) i art, 97
ust. 2 ustawy z dnia 6 czérwca 1958 r, o stuzbie wojskowe]j
szeregowcow i podoficeréw Sit Zbrojnych (Dz, U. z 1958 r.
Nr 36, poz. 164, z 1959 r. Nr 14, poz. 75, z 1961 r. Nr 6,
poz. 39 i z 1963 r. Nr 50, poz. 277) oraz w zwigzku z art. 20
ust. 1 ustawy z dnia 29 marca 1963 r. o sluzbie wojskowej
chorazych Sit Zbrojnych (Dz. U. Nr 15, poz. 78) zarzadza
sie, Co nastepuje: ' , ,

§ 1. 1, Oficeréw, choraiych i podoficeréw zwolnionych
z wojskowej stuzby zawodowej, zwanych w dalszym ciggu
nzolnierzami”, ktorzy nie ukonczyli: mezczyini 55 lat zycia,
a kobiety 50 lat zycia i nie zostali zaliczeni do jednej
7z grup inwalidéw, kieruje sie na ich wniosek do pra-
cy w organach administracji panstwowej, przedsigbiorstwach,
rakladach lub instytucjach, zwanych w dalszych przepisach
nzakladami pracy”. '

2. Zolnierze majq pierwszenslwo w przyjeciu do stuzby
lub pracy w Milicji Obywatelskiej, w organach terenowej
ebrony przeciwlotniczej, w organach ochrony kolei, w Strazy
Przemysiowej i innych strazach oraz w organizacjach o cha-
rakterze obronnym.

§ 2. 1. Wniosek o skierowanie do pracy zolnierz powi-
nien zglosi¢ do wojskowego komendanta rejonowego wia-
§ciwero ze wrgledu na miejsce zamieszkania nie poéZniej niz
w ciagu trzech miesigcy od dnia zwolnienia z wojskowe]
stuzby zawodcwe].

2, Zolnierz zamieszlkaly na terenie miasta stanowiacego
siedzibe wojewddzkiej rady narodowej lub miasla wylaczo-

nego z wojewodztwa sklada wniosek o skierowanie do pra-
cy do wlasciwego wojskowego komendanla wojewddzkiego,

3. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1 i 2, wojskowy
komendant rejonowy (wojewoddzki) kieruje niezwlocznie do
organu vatrudnienia prezydium wlasciwej rady narodowej.

§ 3. 1. Organy zatrudnienia prezydiow rad narodowych
obowigzane sgq kierowa¢ do pracy zolnierzy w pierwszej ko-
lejnosci oraz dolozy¢ staran, aby proponowana praca w hiia-
re mozliwosci odpowiadata kwalifikacjom oraz zawodowe-
mu i ogolnemu przygotowaniu zainteresowanego, a takze
zapewniala mu wynagrodzenie zblizone do wysokosci upo-
sazenia pobieranego na ostatnio zajmowanym stanowisku
w wojsku.

2. Zaklad pracy obowiazany jest przyja¢ do pracy zot-
nierza, stosownie do jego kwalifikacji zawcdowych, po
przedstawieniu przez niego -skierowania do pracy, o kté-
rym mowa w ust. 1,

§ 4. 1. Organ zatrudnienia prezydium rady narodowej
moze odmowi¢ ponownego skierowania do pracy, jezeli za-
interesowany bez uzasadnionych powoddw nie podjgl pracy,
do ktorej zostal skierowany.

2, O decyzji ostatecznej, odmawiajacej skierowania do
pracy z przyczyny okreslonej w ust. 1, kierownik organu
vatrudnienia zawiadamia niezwlocznie wiaéciwego wojsko-
wego komendanta rejonoweygo (wojewoddzkiego).

§ 5. 1. Zclnierzom, ktérzy znajdg prace bez posrednic-
twa organu zatrudnienia i zgloszgq sie do organu zatrudnie-
nia prezydium wlasciwej rady narodowej o udzielenie skie-
rowania, organ ten obowigzany jest wyda¢ odpowiednie
skierowanie,
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2. Organy zairudnienia prezydiéw rad narodowych nie
powinay kwestionowad praypadkow zatrudnienia przez za-
klady pracy Zoinierzy bez skierowania,

§ 6. 1. Zolierzy nalezy zatrudnia¢ w miejscu ich za-
miesrkania lub w bezposrédniej bliskoscl, jezeli do mieisca
pracy istnieje doyodny dojard publiczavmi $rodkami komu-
nikacji.

2. Za zgoda zaint,orosowancgo mozna zalrudnic Zoinie-
rza réwniez w miejscowoéci innej niz okreslona w ust. 1
pod warunkiem przydzielenia mu w tej miejscowosci lokalu
mieszkalnego wedlug obowigzuigcych nofm.

3. Przydzialy lokalu mieszkalnego dokonuoje zaklad pra-
cy, w ktorym zolnierz zostat zatrudniony, a jezeli zakiad
pracy nie ma mozliwosci prrvdzielenia lokalu w zakiadowym
domu mieszkalnyin — lokal przydziela prezydium wiasciwej
1ady narodowej na podstawie ogolnie ohowigzujgcych zasad
przydziatu lokall mieszkalnych. Przydzialu lokalu nalezy do-
kona¢ bezpodrednio po zgloszeniu sie zolnierza do pracy,
nie porniej niz w ciggu jednego roku od dnia przystapienia
do pracy.

§ 7. 4. W razic nieskierowania zolnierza do pracy w
ciggu jednego miesigca od dnia otrzymania wniosku o za-
trudnienie kierownik organu zatrudnienia po uzvskaniu zyo-
dy przewodniczacego prezydivm rady narodowej obowiaza-
ny jest zawiadomid pisemnie wojskowego komendanta rejo-
nowego {wojewodzkiego) o niemoznosci skierowania 7olnie-
rza do pracy.

2. Zawiadomienie wojskowego komendanta rejonowego
{wojewddzkiego) o mniemoinosci skicrowania 7zolnierza do
pracy w terminie okreslonym w ust, 1 nie zwalnia organu
zatrudnienia od obowigzku zalrudnienia Zolnierza w najbliz-
szym okresie, z wyjatkiem przypadku okresdlonego w § 4.
©§ 8. Podjgcie pracy na podstawie skierowania organu
zatrudnienia prezydium rady narodowej, wydanego w tiybie
‘przepisdw niniejszego zarzadzenia, stanowi podstawe do za-
liczenia zainteresowanemu okresu stuzby wojskowef do okre-
su zalrudnienia w ' zakresie uprawnien przewidzianych w
art. 66 ustawy z dnia 13 grudnia 1957 r. o sluzbie wojsko-
wej oficerdw Sit Zbrojnych iub w art. 98 ustawy z dnia
6 czerwea 1958 r. o sluzbie wojskowej szeregowcodw i podofi-
cerow St Zbrojuych, chociaiby nastgpilo po uplywie 6 mie-
siecy od dnia zwolnienia go 7 wojskowej stuiby zawodowej,
jezeli zainteresowany zglosil wniosek o skierowanie do pra-
cy w terminie okreslonym w § 2 ust. 1.

% 9. Zolnierze majg plerwszenstwo w kicrowaniu na
prakiyke Iub szkolenie zawodowe organizowane prrez 7a-
kiad pracy.
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§ 10. 1. Jeieli zostanie rozwiazany stosunek pracy
z osobami wymicnionymi w § 1 ust. 1, ktdre otrzymujg zao-
patrzenie z iytulu wystugl lat przewidziane w prrzepisach
o zaopatrzeniv emerytalnym zoinierzy rawodowych, a osoby
te zamierzaja nadal pracowac, podlegaja one ponownemu
skierowaniu do pracy na zasadach i w {rybie okreslonych
w §§ 1—7 i 9, chyba 7e rozwiazanie stosunku pracy nastg-
pilo berx wypowiedzenia 7 winy pracownika lub wskutek
dokonaneqgo przez niego wvpowiedzenia,

2. Whniosek o skierowanie do pracy osoba, o kiérej mo-
wa w ush. 1, powinna zglosi¢ do wojskowego komendanta
rejonowego {(wojewadzkiego) nie pdiniej niz w ciggu 14 dni-
PO wypowiedzeniu jej umowy o prace, podajac we wniosku
termin, w ktdrym nastapi rozwigzanie stosunku pracy. ‘

3. Jezell rozwiazanie stosunku pracy nastgpilo z powo-
du preedluiajacej sie choroby lub usprawiedliwionej nieo-
becnoscl w pracy 7z innych przyczyn, wniosek o skierowanie
do pracy powinien by¢ zgloszonv w ciagu 30 dni od ustania
prevesvny, kidra spowodowala rozwigzanie stosunku pracy.

§ 11. 1. Przepis § 10 ust, 1 stosuje sie rowniez do osob,.
ktore wypowiedziaty umowe o prace przed dniem- wejscia
w o zycle  zarzgdzenia, jezeli rorwigranie stosunku pracy
wskutek tego wypowiedrzenia nastgpuje po dniu wejscia w
Zycie zarzadzenia,

2. Przepisy zarzadzenia, z wyijatkiem § 8, maja odpo-
wiednie zastosowanic takze do 0so0b zwolnionych z wojsko-
wej stuzby zawodowe] przed driem welicia w zycie zarzg-
dzenia, kidre:

1) olrzyvimuja zaopatrzenie emervialne z tytulu wyslugi lat
na podstawle przepisow o zaopalrzeniu emerytainym zol-
nierzy rawodowych, a nie pracuja zatrobkowo w dniu
wejicia w zycie vzarzgdrzenia, oraz .

2) po zwolnienin z wojskowej stuzby zawodowej nie podies
ty jeszcze pracy zarobkowej, choclazby nawet nie naby-
ly prawa do vaopalrzenia emerytalinego, '
3. Osoby wvmienione w ust. 1 1 2 oraz osoby, kiérym

zaklad pracy wypowiedzial umowe o prace przed dniem wej-

$cia w zycle zarzadzenia, jezell rozwiazanie stosunku pracy
nastepuje po dniu wejscia w 2ycie zarzgdzenia, powinny
zqtosi¢ wniosek o skierowanie do pracy w terminfe do dnia

30 czerwca 1964 1. '

§ 12, Prrzewodniczacy Komitetu Pracy i Plac w porozu-
mienin 7 Ministrem Obrony Narodowej wydaje szczegolowe
wyiyczne w sprawie kierowania do pracy i zatrudniania
7olnierzy.

§ 13. Zarradzenie wchodszi w Zycie z dniem ogloszenia.

Prezes Rady Ministrdw: J. Cyrankiewicz



