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ZARZADZENIE MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH

z.dnia 1 marca 1963 r,

. w sprawie ustalenia i ogloszenia statutu stowarzyszenia wyizszej ulytecznosci ,Liga Kobiet”.

©  Na podstawie §°1 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
15 lutego 1963 r. w sprawie nadanija statutu stowarzyszeniu
wyzszej uzytecznosci ,Liga Kobiet" (Dz. U, Nr 9, poz. 53)

zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala sig i oglasza statut stowarzyszenia wyzsze]
uzytecznosci ,Liga Kobiet”, stanowiacy zalacznik do za-
rzadzenia.

§ 2. Zarzgdzenie wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia,
Minister Spraw Wewnetrznych: W, Wich&
Zalacznik do zarzadzenia Ministra

Spraw Wewnetrznych z dnia 1 mar-
ca 1963 r. [poz. 152).

STATUT LIGI KOBIET

Rozdziatl 1,
Przepisy bgélne.

§ 1. Liga Kobiet jest spoleczno-ideowa organizacja ko-
biet polskich.

§ 2. Liga Kobiet dziala na calym obszarze Polskiej Rze-«
ctzypospolitej Ludowe]. .

§ 3. Liga Kobiet jest stowarzyszeniem wyzszej uzytecz-
nosci i posiada osobowosé prawng,

§ 4. Siedziba wladz naczelnych Ligi Kobiet jest miasto
stoleczne Warszawa.

§ 5. Liga Kobiet jest czlonkiem Swiatowej Demokratycz-
fiej Federacji Kobiet.

§ 6. Liga Kobiet lub poszczegdélne wchodzace w jej- sktad
grupy kobiet mogq naleze¢ do innych organizacji migdzyna-
rodowych, ‘

Rozdzial 2
Cele | metody dzialania Ligi Kobiet.

§ 7. 1. Celem drzialalnosci Ligi Kobiet jest:

— podnoszenie poziomu $wiadomosci, wiedzy,' kwalifi=
kacji zawodowych, kultury i umiejetnosci potrzeb-
nych w zyciu codziennym kobiet; i

— zwickszanie udzialu kobiet w socjelistycznym roz-
woju kraju;
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— umacnianie pozycji kobiety w gospodarce narodowej,
w spoleczenstwie i rodzinie.

2. Dla osiagnigcia tego celu Liga Kobiet organizuje spo-

leczng dzialalnos¢ w kierunku:

— zatrudniania kobiet zgodnie z potz?ebami gospodarki
narodowej,. zdobywania przez nie kwalifikacji zawo-
dowych i sluszneyo awansvy,

— wychowywania mlodego pokolenia na zdrowych, rze-
telnych, naleiycie. przygotowanych do zycia i pracy
ludzi, ‘goracych patriotow Polski Ludowej,

— podnoszenia poziomu ideowego, etycznego i kultural-

. nego- kobiely i rodziny,

— podnoszenia poziomu higieny i stanu Jdromotnego
kobiet i rodziny,

+«- racjonainego i-postepoweqgo organizowania i prowa-
:dzenia -gospodarstwa domoweyo. :

3. Liga Kobiet zacieénia wigzy wspélpracy i przyjazni
miedzy ‘- kobietami polskimi a kobietami innych- krajow w
duchu postegpu i pokojw

4. Liga. Kobiet wspo}pracu;e Z kobletdml polskmn za
granica.

§ 8.~ Srodkami dzialania Ligi Kobiet sa w szczegolnosci:
1) wspolpraca z organami wiladzy i administracji panstwo-

wej oraz z instytucjami i organizacjami, w ktorych za-

kresie lezy wykonywanie badz nadzorowanie dzialalno-

§ci, zwigrzanej 7 realizacjg proqramu Ligi Kobiet,

2) analizowanie sytuacji ekonomicznej, prawnej i spolecz-

© ‘nej kobiety i rodziny i przedstawianie organom wiadzy

i administracji panstwowej oraz organizacjom i insty-

tucjom wnioskow dotyczgcych ro7wuyywama zywotnych

spraw kobiet,

3) powolywanie i prowadzenie placéwek niezbednych do
realizacji programu Ligi Kobiet,

4) organizowanie roznych form szkolenia . kobiet dla ich
potrzeb wiasnych, jak rowniez szkolenia przysposabia-
jacego do zawodu lub podwyzszajacege ich kwalifikacje,

5) gromadzenie $rodkow spolecznych dla realizacii zadan
_Ligi Kobiet.

.Rozdzial 3.
Czlonkinie, ich prawa i obowiazki.

§ 9. 1. Czlonkostwo Ligi Kobiet moze by¢ indywidual-
ne lub zbiorowe.

2. Warunkiem pr7ynalemosc1 do Ligi Kobiet jest uzna-
wanie i realizacja celow i zadan wynikajgcych z programu
i statutu Ligi Kobiet,

§ 10 1. Czlonkiem zhiorowym Ligi Kobiet moze hy¢
grupa kobiet okreslonego $rodowiska spolecznego lub za-
wodowego.

2. Srodowiskowe grupy kobiet (ust. 1) dzialaja samodziel-
nie lub tez ‘w ramach innej organizacji spolecznej, 7awodo-
wej lub gospodarczej.

§ 1L Srodowiskowa grupa kobiet zglasra wniosek
© przystqp;eme do Ligi Kobiet na podstawie uchwaly ze-
brania ogdlnego grupy.

"~ § 12, 1. Zbiorowych cz}onkow przyvjmuja wlasciwe te-
renowo zarzady Ligi Kobiet albo Zarzad Glowny,

2. Zasady przvjmowania zbiorowych czionkéw okre$la
requlaminy uchwalone przez Zarzad Glowny Ligi Kobiet.
W stosunku do grup srodowiskowych dziatajacych w ra-
mach. innych organizacji {(§ 10 ust. 2) Zarzad Glowny drziata
w porozumieniu z wiladzami centralnymi nvacierzystych or-
ganizacji, w ramach kidrych dzialajg te grupy.

$ 13, 1. Podstawowgy powinnoscig cztonkin Ligi Kobiet
jest wspoldziatanie w realizowaniu celow i zadan Ligi Ko-
biet,

2. W szczegolnosci czlonkinie Ligi Kobiet sa ohowia-
zane:

1) stosowaé sig do postanowien statutu i uchwat wladz Li-
gi Kobiet,

2} osobistg postawa obywatelskg i etyczno-moralng godaie
reprezentowac¢ organizacje,

3) brac¢ udzial! w pracach organizacji,

4) oplaca¢ skladki czlonkowskie,

3. Obowiazki okreslone w wust. 1 i 2 dotycza zaréwne
indywidualnych czlonkin Ligi Kobiet, jak i kobiet Zrzeszoe
nych w Lidze Kobiet na zasadzie czlonkostwa zbiorowegoy

§ 14. 1. Cztonkini Ligi Kobiet ma prawo:

1) do czynnego i biernego prawa wyboru do wladz orga¢
nizacji,

2) do iegitymacji lub inmej odznaki czlonkowskiej,

3) do korzystania :ze $wiadczen i urzadzen Ligi Kobiet,

4) do zwracania sie o poparcie i- pemoc instancji Ligi Kos
biet w rozwigzywaniu trudnosci w pracy zawodowe),
spolecznej oraz w sprawach osobistych,

2. Z praw tych korzystaja na rowni czlonkinie zrzeszos
ne na zasadzie czionkostwa. indywidualnego, jak i czionkoe
stwa zbiorowego.

Rozdzial 4.
Kola i grupy Srodowiskawe.

§ 15. 1. Cuonkinie Ligi Kohiet organizujg sie wedlug
miejsca zamieszkania, miejsca pracy lub wedlug innych zae
sad wymka]qcych z potrzeb danego $rodowiska. )

2. Czlonkini Ligi Kobiet moie uczestniczyé w pracyf
kilku kot fub grup.

§ 16. Kota Ligi Kobiet zrzeszajace indywidualne czlons<
kinie lub grupy srcdowiskowe kobiet moga powstawa¢ badt
dla realizacji calosci programu organizacji, bgdz dla rozwige
zywania poszczegolnych problemow.

§ 17. Wiadzami kola Ligi Kobiet sg:

1) walne zebranie kola,
2) 7arzad kola,
3} komisja rewizyjna.

§ 18. 1. Walne zebranie kola zwolywane jest przez za-
rzad kofa raz w roku. W walnym zebraniu biorq udzial
wszystkie czlonkinie kola.

2. Walne zebranie, kota:

1) rozpatruje i zatwierdza sprawozdanie z dzialalnoéci ustge
pujacego zarzadu kola i komisji rewizyjne} kola,

2} udziela absolutorium ustepujgcemu zarzadowi kola,

3) ustala plan i formy dzialania kola,

4) wybiera zarzad kota i komisje rewizyjna koila,

5) wyhiera delegatki na powiatowy zjazd Ligi Kohiet we-
dlug zasad ustalonych przez zarzad powiatowy w opar-
ciu o wytyczne zarzgdu wojewodzkiego.

3. Uchwaly walneqgo zebrania zapadaja zwykla w1ek-
szoécig glosow przy obecnosci co najmniej 2/3. czlonkif
kola. ‘

§ 19. 1, Zarzad kola sktada sie co najmniej z trzech:
osob, ktore wybierajg sposrdéd siebie | przewodmczch, se-.

krelarza i skarbnika.

2. Zarzad kola:

1) czuwa nad realizacjg planu pracy uchwalonego "przez
walne zebranie kola,

2) kieruje pracami kola,

3) wykonuje uchwaly walnego zebrania kota oraz uchwaly,
i 7lecenia instancji nadrzednych,

4) zarzadza majatkiem kola i ponosi odpowiedzialnoéé za
‘gospodarke nim,

5) wysuwa postulaty i wnioski czlonkin kota do wyiszych
instancji Ligi Kobiet, jak rowniez przedstawia je tere-
nowo wlasciwym organom wiadzy i administracji pans
silwowej oraz reprezentuje zrzeszone w kole kobiety
wohec instytucji i organizacji istniejacych  na terenie
dzialania w zakresie spraw nalezacych do zadan kola,
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6) sktada sprawozdanie ze swej dzialalnosci zarzqdowi po-
wiatowemu Ligi Kobiet,

§ 20. 1. Komisja rewizyjna kola.sklada sie z 3 czlon-
kin, ktore wybieraja -sposrod. -siebie- puewodmc;qca i se-
kretarza.

2. Komisja rewizyjna-kola:-

1) bada gospodarke finansowa zarzadu kola raz na miesigc,

2) nadzoruje ogolng dzialtalnos¢ za/r7qdu kota,

3) sklada sprawozdanie i przedstdwia na‘ walnym zebraniu
kola wnioski o wudzielenie absolutoriuin ustgpujacemu
zarzadowi kota. 3
3. Czlonkinie komisji rewizvjnej moga bra¢ udzial w

posiedzeniach zarzadu kola. .

§ 21. Organizacjg i zakres dzialania oraz sposéb wy-
boru wiadz w grupach srodowiskowych zr/es7ajqcych sie
w Lidze Kobiet na zasadzie zbiorowego cdonkostwa “okre-
$laja regulaminy tych grup.

Rozdziat 5
Instancje powiatowe i wbjewddzkie Ligi Kobiet.

§ 22. Wiadzami powiatowymi Ligi Kobiet sa:

1) zjazd powiatowy,

2) zarzad powiatowy,

'3) powiatowa Komisja rewizyjna.

§ 23. 1. Zjazd powiatowy jest zwolywany przez zarzad

powiatowy raz na 2 lata,.

2. W powiatowym zjezdzie biora udzial:

1) delegatki wybrane przez ¥ola Ligi Kobiet,

2) delegatki wybrane w grupach $rodowiskowych kobiet.
3. Zasady wyboru delegatek, o ktérych mowa w ust. 2

pkt 2, okresla Zarzad Glowny Ligi Kobiet.

4. Uchwaly zjazdu powiatowego zapadaja zwykla wiek-
szoscig glosow przy obecnosci co najmniej 2/3 delegatek.

5. Zarzad powiatowy zwoiu}e co roku powxatowq kon-
ferencje sprawozdawcza: , ,

§ 24, 1. Zjazd powiatowy: '

1) rozpatruje i zatwierdza sprawozdanie ustepujacego za-
rzgdu powiatowego i powiatowej komisji rewizy jnej,

2) udziela absolutorium ustepujgcemu zarzadowi powiato-
wemu, ’ ’

3) wybiera zarzad powiatowy. i powiatowg komisje rewi-
zyjna,

4) w{rjblera delegatki na W0]ewodzk1 z;azd wedlug ‘zasad
ustalonych przez zarzad wojewodzki w oparciu o wy-
tyczne Zarzadu Gléwnego,

- 5).ustala wytyczne dziatalnosci Ligi Kobiet na terenie po-
wiatu,

2. ‘Wybory zarzadu- pow1atoweqo i powiatowej komisit
rewizyjnej odbywaja sie jawnie. Na zadanie co najmniej
1/3 obecnych delegatek zarzadza sie wybory tajne. -

§ 25, 1. Zarzad:powiatowy sklada sie z 20—30 czlonkin,

2, Zarzad powiatowy moze dokooptowaé do swego skla-
du dalsze czlonkinie w ilosci nie przekraczajgcej 10% skia«
du ustalonego przez statut, -

§ 26. 1. Zarzad powiatowy!?

1) kieruje dziatalnoscig Ligi Kobiet na terenie powxatu
i czuwa nad realizowaniem zadai Ligi Kobiet przez ko-
la i grupy $rodowiskowe kobiet zgodnie z uchwatami
_zjazdu powiatowego i wladz nadrzednych Ligi Kobiet,

2) udziela pomocy i poparcia kolom i grupom $rodowisko-
wym kobiet w realizacji zadaﬁ wynikajgcych. z ich

- dzialalnosci,

3) sktada zarzadowi wojewddzkiemu sprawozdanie z dzm-

" lalnosci Ligi Kobiet w powiecie,

4) zarzadza powierzonym ma;qtklem f ponosi odpowiedzial-

nos¢ za gospodarke nim,

- Poz, 1‘32

5) reprezenluje .otganizacje na,terenie: powiatu, w. okregia
miedzyzjazdowym pode]muje uchwaly potrzebne . dia
realizacji celéw Ligi Kobiet;

2. Zebrania zarzgdu powiatowego powinny -odbywaé
sig co najmniej raz na kwartal, Do -prawomocnosci uchwal
zarzadu powiatowego konieczna jest obecno$¢ co najmnief
polowy jego ~zlonkin, w tym 4 czlonkin prezydium.

§ 27. 1. Zarzad powiatowy wybiera sposrod siebie. pre-
zydium w skladzie 5—9 oséb, w tym pxzéwodmczch, 2—3
wiceprzewodniczace i sekretarza..

2. Wybory prezydium sg jawneé;-na  %gdanie 1/3 obec-
nych czionkin zarzqdu powiatewego przeprowadza sie wy-
bory tajne.

3. Prezydium zarzadu pow1atowego kieruje praca-orga-
mizacji w imieniu zarzqdu powiatowego i odpowiada przed
zarzqdem za swgq dzialalnos¢ oraz za -realizacje uchwal po-
dejmowanych przez zarzad.

§ 28. 1. Powiatowa komisja ‘vewlzyjna ~sklada sig
z 5 czionkin. Komisja rewizyjna’ wybiera sposréd siebis
przewodniczgcg i sekretarza.

2. Powiatowa komisja rewizyjna:

1) bada gospodarke finansowg zarzqdu powiatowego- qo
najmniej raz na 3 miesigce,

2) nadzoruje o0go6lng dzialalnosé zar'zqdu powiatowego,

3) skiada sprawozdanie i przedstawia na powiatowym zjets
dzie wnioski o udzielenie- absoluterium ustepujgcema
zarzadowi powiatowemu, ‘

3. Przewodniczgca komisji- rewizyjnej bierze udziat w
posiedzeniach prezydium zarzgdu- powiatowego. Czlonkinie
komisji rewizyjnej moga bra¢ udzial w posiedzeniach za-
rzadu powiatowego.

§ 29. Wiadzami wojewoédzkimi Ligi Kobiet .sg:

1) zjazd wojewddzki,

2) zarzad wojewddzki,

3) wojewodzka komisja rewizyjna:

§ 30. 1. Zjazd wojewddzki zwoiywany« jest przez zarzitd
wojewddzki raz na 3 lata.

2. W wypadkach szczegolnie waznych .z inicjatywy za~
rzadu wojewodzkiego, Zarzadu Gléwnego Jlub na zadanie co
najmniej polowy zarzadéw powiatowych: moze by¢ zwola-
ny nadzwyczajny wojewoddzki zjazd Ligi -Kobiet,

3. W zjezdzie wojewodzkim biorg udzial:

1} delegatki wybrane na powiatowych zjazdach Ligi Kobiet;
2) przedstawicielki $rodowisk ~kobiecych . dzialajgcych na&
terenie wojewodztwa, a zrzeszonych w Lidze Kobiet.

4, Zasady wyboru przedstawicielek, o ktdrych mowa
w ust. 3 pkt 2, okresla Zarzgd Glowny Ligi Kobiet, K

5. Uchwaly zjazdu wo;ewodzklego zapada]q zwykia
wiekszoscig -glos6w przy obecnosci’ co najmniej 2/3 deles:
gatek.

§ 31. 1. Wojewddzki zjazd Ligi Kobiet:

1) rozpatruje i zatwierdza sprawozdanie ustepu}qLego zas.
rzgdu wojewodzkiego i WOJewodzkle] komlS)l rewizyj~

© nej,

2) udziela absolutorium ustepujgcemu _zarzqdom woje-
wodzkiemu,

3) wybiera zarzad wojewoddzki 1 wojewodzka komisje res
wizyjna, ’

4) wybiera delegatki na Krajowy Zjazgd Ligi Kobiet wedlug
zasad ustalonych przez Zarzad ‘Gltéwny,

5) ustala wytyczne dzmlalnoscl Ligi Kobiet na terenie wo-
jewodziwa.

2. Wybory zarzadu wolewddzkiego i wojewoddzkiej ko-
misji rewizyjnej odbywaja sie jawnie. Na zadanie 1/3 obec-
nych delegatek zarzadza sie wybory tajde,

§ 32. 1. Parzad wojewdédzki skiada sig z 30—40 czlonkifi

2. Zarzad wojewodzki moze dokooptowac do swego
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skiadu dalsze czlonkinie wa ilosci nie przekraczajgcej 10%o
skladu ustalonege przez statut.

§ 33. 1. Zarzad wojewdédzki:

1} kieruje dziatalnoscia Ligi Kobiet na terenie wojewodz-
twa i.czuwa nad realizowaniem radan Ligi Kobiet przez
‘zarzady powiatowe zgodnie z i ‘hwalami zjazdu woje-
wodzkiego i wladz naczelnych Ligi Kobiet, -

2) udziela pomocy i poparcia srodowiskom kobiecym w re-
alizacji zadai wynikajaeych z ich dzialalnosci,

3) w okresie miedzyzjazdowym podejmuje uchwaly po-
trzebne dla realizacji celow Ligi Kobiet i dokonuje zmian
w “skladzie prezydium zarzadu -wejewddzkiego, jezeli
wiekszoscig glosow uznaje je za konieczne dla dobra
organizacji,

4} zarzadza powierzonym madatkiem i ponosi odpowiedzial-

" noéé za gospodarkd nim,

5).sklada Zarzadowi Glownemu sprawozdanie z dzialalnosci
Ligi Kobiet w wojewodztwie.

2. Zebrania zarzadu-wojewddzkiego powinny odbywaé
gie. co najmniej raz na kwartal. Do prawomecnosci uchwat
garzgdu wojewodzkiego konieczna jest obecnosd co najmniej
polowy jego crlonkin, w tym 4 czionkin prezydium,

§ 34. 1. Zarzad wojewodzki wybiera sposrod siebie pre-
Zydium w skladzie: przewodniczaca, 2—3 wiceprzewodniczg-
te, sekretarz i czlonkinie prezydium w lczbie ustalonej przez
pjazd wojewodzki.

2. Wybory prezydium odbywaja sie jawnie; na zgda-
me 1/3 obecnych czlonkin zarzadu wojewodzkiegyo zarzadia
ste wybory tajne.

3. Prezydium zarzadu wojewoddzkiego kieruje pracg or-
ganizacji wojewodzkiej w imieniu zarzadu wojewodzkiego,
Teprezentuje organizacje na terenie wojewodztwa i edpo-
wiada przed zarzadem za swg drialalno$¢ oraz za realizacje
uchwal podejmowanych przez zarzad.

§.35 1. Wojewodrka komisja rewizyjna sklada sig
% 5 czlonkin., Komisja rewizyjna wybiera sposrdd siebie prze-
fﬁodniczch, wiceprzewodniczgcg i sekretarza.

2. Wojewoddzka komisja réwizyjna:

1) bada _gospodarke finansowg zarzadu WO}ewod7k1eqo €o
na]mme} raz na ‘3 miesiagce,

2) nadzoruje ogolng dzialalno$é zarzadu wojewoddzkiego,

3) sklada sprawezdanie i przedstawia na zjeidzie woje-
wodzkim wnioski ¢ udzielenie abseolutorium ustepujgce-
mu zarzgdowi wojewodzkierau, ) -

3. Przeweodniczaca komisji rewizyjnej bierze udrial w
posiedzeniach prezydium zarzadu wojewodzkiego, Crionki-
nie komisji rewizyjnej mogg bra¢ udzial w posiedzeniach
zarzadu -wojewodzkiego.

§ 36. Zasady i zakres wspéldzialania terenrowych instan-
cji Ligi Kobiet i teremowych wiladz grup $rodowiskowych
kohiet okresla Zarzad Giowny Ligi Kohiet., W stosunku do
grup srodowiskowych kobiet dzialajgeveh w ramach innych
osganizacjl (§ 10 ust. 2) Zarzad Giowny dziala 'w perozu-
mlemu z wladzami centralnymi macierzystych organizacji,
w k’mrych ramach dzialajg $rodowiskowe grupy kobiet..

Rozdzial 6.

Wtladze naczelne Ligi Kobiet.

§ 37. Wiadzami naczeinymi Lpgi Kobiet sa:
1) Krajowy Zjazd Ligi Kobiet,
2) Zarzad Gléwny,
3) G¥éwna Komisia Rewizyjna.
§ 38. Najwyzisza wihadzg Ligi Kebiet jest Krajowy Zjazd
gwolywany raz na 4 lata. '
§39. I. W Krajowvym Zjerdzie udma} hiorg:
¥} delegatki wybrane na zjazdach wejewédzkich,

2) przedstawicielki. wszystkich $rodowisk kobiecych, zrze-
szonych w Lidre,

2. 'Zasady wyboru przedstawicielek, o ktérych'mowa

w ust. 1 pkt 2, okresla Zarzad Glowny Ligi Kobiet,
3. Uchwaly Z)azdu zapadajg zwyklg wiekszoscig glo-
s6w przy obecnosci co najmniej 2/3 3 deleyatek.

§ 40. 1. Krajowy Zjazd Ligi Kobiet:
1) rozpatruje i zatwierdza sprawozdanie Zarzgdu Glownego‘
1 Gléwnej Komisji Rewizyjrej,
2) udziela absolutorium ustepumcemu Zarzqdowx
nemu,
3) ustala 7zadania i wytyczne drialalnosci Ligi Kobiet,
4) wybiera Zarzad Glowny i Gléwnag Komisje Rewizyjna;
5) podejmuje uchwaly w sprawie zmiany statuiu Ligi Ko~
biet.
2. Wybory Zarzgdu Glownego i Glownej Komisji Rewi-
zyjnej odbywajg sie jawnie; na zadanie 1/3 obecnych -dele-
gatek zarzgdza sie wybory tajne.

3. Uchwata Krajowege Zjazdu Ligi Kobiet w sprawié
zmiany statutu zapada wickszoscig 2/3 glosow, przy obec-
nosci co najmmiej 2/3 deleqatek.

§ 41. Z inicjatywy Zarzadu Glowsnege lub-co najmniej
polowy zarzadéw wojewodzkich moze byé zwolany nadzwy-
czajny Krajowy Zjazd Ligi Kobiet,

§ 42. 1. Zarzad Gléwny sklada sie ze 120—140 czionkif.

2. Zarzad Glowny moze dokooptowac¢ do swego skladu
dalsve czlonkinie w liczbie nie przekraczajacej 109 skladu
ustaloneqgo przez statut,

§ 43. 1. Zarzad Gltowny kieruje dzialalhoscig Ligi Ko-
biet zgodnie z wytycznymi i uchwalami Krajowego Zjazdu,

2. Zarzad Glowny w szczegolnosei:

1) zatwierdza roczne plany pracy, sprawezdania z dzialals
nesci oraz preliminarz budietowy Ligi Kobiet, zalwier
dza powolywanie i prowadzenie placéwek niezbgdnych
do realizacji zddan Ligi Kobiet,

2) w okresie micdzyzjazdowym podejmuje uchwaly po-
trzebne dla Tealizacji-celéw Ligi Kobiet i dokonuje .w
razie potrzeby zmian w . skladzie Prezydium Zarza,du
Gidwnego,

3) okredla wysokosc skiadki czlonkowskiej,

4) ustala i oglasza termin zwolania Krajowego Zjazdu,

5) w miare potrzeby powoluje zarzady Ligi Kobiet dla okre-
$lonego terenu.

Gkéw-

3. Zebrania plenarre Zarzgdu Gléwnego powinny “sie
odbywad nie rzadziej niz 2 razy do roku. Do prawomocnosei
uchwat Zarzadu Gléwnego konieczna jest obecnos$é co naj-
mniej -polowy jegyo cztonkin.

§ 44. 1. Zarzad Giéwny wvbiera sposr6d siebie Prezy-
divm w skladzie 25-—30 czlonkin, w tvmm przewodniczgcd,
5—6 wiceprzewodniczacveh oraz 2—3 sekretarzy.

2. Wybory Prezvdium adbywajla ste jawnie; na zadas
nie 1/3 obecnych czlonkin Zarzgdu Gléwnego zarzadza .sig
wybory tajne.

3. Do prawomocnosci uchwal Prezydium konieczna. jest
ohecnosé co najmniej polowy crionkin Prezydium, w tym
przewodniczgeej lub wiceprzewodniczacej i sekretarza. .

§ 45. Prezydium Zarzadu Gitownego:

.1} czuvwa nad realizacjq celow i zadan Ligi Kobiet oraz nad
wykonywaniem uchwat Krajowego Zjaszdu .Ligi Kobiet

i zebran plermarnych Zarzadu -Glownego, odpowiada 23

realizacje zadah organizacii przed Zarzgdem Glownymy
2) reprezentuje Lige Kobiet na Zewnatrz;

3} udzieta pomoev zarzgdom teremowym Ligi Kobiet i kone
troluje ich prace;

‘ 4) zarzadza majatkiem 4 funduszami Ligi Kobiet oraz edpos

wiada za gospodarke nimi.
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§ 46, W celu zapewnienia realizacji uchwal Zarzadu
Gldéwnego i jego Prezydium powoluje sig-Sekretariat Zarza-
du Ciownego Ligi Kobiet. W sklad Sekretariatu wchodza
urzedujgce czlonkinie Prezydium. Sekretariat kieruje bie-
%gcq pracg organizacji zgodnie z wytycznymi Zarzadu Giow-
nego i Prezydium Zarzgdu Gtéwnego.

§ 47. 1. Glowna Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 15—19
czlonkin. Gléwna Komisja Rewizyjna wybiera spos$rod sie-
bie przewodniczaca, wiceprzewodniczgcg i sekretarza.

2. Giéwna Komisja Rewizyjna:

1) bada gospodarke finansowq Ligi Kobiet co najmniej raz
na pét rokuy,

2) nadzoruje dzialalnos¢ ogdlng Ligi Kobiet,

3) sklada sprawozdanie,k i przedstawia na Zjezdzie Krajo-
wym wnioski w sprawie udzielenia absolutorium ustg-
pujgcemu Zarzgdowi Gléwnemu.

3, Giowna Komisja Rewizvijna ma prawo w kazde]
chwili zgdaé przedstawienia wszelkich ksiag i dowodow fi-
nansowych zarzadéw terenowych. W razie potrzeby Gléwna
Komisja Rewizyjna zaprasza do swoich prac rzeczoznawcoéw.

4, Do prawomocnos$ci uchwal Komisji konieczna jest
obecnos$é przynajmniej 6 czlonkin, w tym przewodniczgcej
lub wiceprzewodniczace].

5. Przewodniczaca Gléwnej Komisji Rewizyjnej bierze
udzial w posiedzeniach Prezydium Zarzadu Gléwnego. Czion-
kinie- Gléwnej Komisji Rewizyjnej mogg bra¢ udzial w po-
siedzeniach Zarzgdu Glownego,

Rozdzial 7,
Majatek organizacji i sprawy finansowe,

§ 48. Liga Kobiet moze posiada¢ majatek - ruchomy
1 nieruchomy, zawiera¢ wszelkiego rodrzaju umowy, przyj-
mowac zapisy, darcwizny, dotacje i subwencie.

§ 49. Wszelkie akty prawne, ktére pociggajg za sobg
zobowigzania pieniezne lub zmiane majatku Ligi Kobiet;
podpisane by¢ muszg przez przewodniczaca lub sekretarza
Zarzadu Glownego (wojewédzkiego) i glownego ksiggo-
wego.

§ 50. Zasady prowadzenia gospodark1 fmansowej wszyst-
kich instancjl terenowych ustala Zarzed Glowny., Zarzad
CGlowny moze przekaza¢ uprawnienia w tym zakresie zarzg-
dom wojewddzkim,

§ 51. 1. Majatek Ligi Kobiet stanowia jej fundusze oraz
ruchomodci i nieruchomosci.

2. Fundusze Ligi Kobiet skladajgq sie z:
1) skiladek czlonkowskich,
2) zapiséw, darowizn, subwencji,
3) wydawnictw,
4) z dochodéw prowadzonych przez Lige placowek,
5) z innych wplywow,

§ 52, Plenum Zarzadu Gléwnego Ligi .Kobiet ustala
w oparciu o wnioski wiekszosci zarzadow ~wojewoddzkich
wysoko$é skladek czlonkoWskich oraz procent wplat z do-
chodéw uzyskabych z imprez { placéwek dochodowych,
organizowanych przez organy terenowe na rzecz ogolnego
funduszu organizaciji,



