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UCHWALA Nr 103 RADY MINISTROW

z dnia 16 marca 1963 r.

w sprawie pod_wyiki wynagrodzeni za prace najnizej zarabiajacych pracownikéw przedsieblorstw, instytucjli i urzedéw
oraz obnizenia skali podatku od wynagrodzen.

W zwiazku ze zmiang cen detalicznych wegla i innych
paliw stalych, energii elektrycznej, gazu i oplat za central-
ne ogrzewanie, Rada Ministrow w porozumieniu z Centralng
Radq Zwigzkéw Zawodowych uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Podwyisza sie w sposdb ckreslony ninieisza
uchwalg wynagrodzenie pracownikow najniZzej zarabiajgcych
za prace wvkonywang od dnia 1 kwietnia 1963 r.

_ 2. Pracownikom, wvynagradzanym miesigcznie, zatrud-
nionym w pelnym wymiarze godzin, ustala sie minimalne
wynagrodzenie w wysokosci 750 zl miesigcznie.

3. W razie zatrudnienia pracownika w niepeinym wy-
miarze godzin, wynagrodzenie, o kiérym mowa w ust. 2,
ustala sig proporcjonalnie do liczhby godzin.

4, Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 2 i 3, ulega
zmniejszeniu o 3,85 zI za kazdag opuszczong godzing pracy,
za ktorg wynagrodzenie nie przysiuguje.

5. Pracownikom wynagradzanym wedlug formy czaso-
wej, czasowo-premiowej i akordowej, ktérych éredni zaro-
bek osiagni¢ly w ramach normalnego czasu pracy wynosi
w danym miesigcu mniej niz 3,85 z¢ za godzine pracy, wy-
placa sie wyrownanie podnoszgce ten zarobek do 3,85 zi
za kazdg godzine pracy.

6. Przy ustalaniu zarobku, o ktérym mowa w ust, 2—5,
nalezy wylgczyé:

1) dodatki za prace ucigzliwa, niebezpieczng lub szkodliwg
dla zdrowia oraz dodatki zakaine,

2) dodalki za prace w godzinach nadliczbowych i z& pracyg
nocna, :

3) dodatki za wysluge lat,

4) rébwnowartosé éwiadczen w naturze lub ekwiwalent pie-
niczny za takie $wiadczenia,

Nie podiega wylaczeniu dodatek 10%s za prace ponad 8 do
12 godzin u pracownikow, ktorzy pracuja w przedluzonym
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czasie pracy na podstawie rozporzgdzenia Ministra Pracy
i Opieki Spolecznej z dnia 26 stycznia 1922 1. w sprawie
czasu pracy osob zatrudnionych przy pilnowaniu (Dz. U,
Nr 18, poz. 148 i z 1930 1. Nr 74, poz. 589).

7. Przepisy ust. 1—6 stosuje sie odpowiednio do pra-
cownikéw wynagradzanych wedlug systemu prowizyjnego.

8. Premie, dddatki i inne doplaty, ktérych wysokosé
okreslana jest w stosunku procentowym do placy zasadni-
czej, @blicza sie od dotychczasowej podstawy.

9. Przepis ust. 5 znajduje zastosowanie przy ustalaniu
wysokosci ryczaltowego wynagrodzenia oséb zatrudnionych
przy czynnosiciach obshlugowych w prezydiach gromadzkich
rad narodowych ordaz placéwkach oswiatowo-wychowaw-
‘€zych, utrzymywanych z budzetéw tych gromad.

10. Przepisy uchwatly nie dotycza pracownikéw w okre-
sie odbywania nauki zawodu w zakladach pracy oraz pra-
-cownikow mlodocianych w okresie przyuczania do okreslo-
nej pracy i wsigpnego stazu pracy.

§ 2. 1. Pracownicy, ktorych catkowite zarobki miesiecz-
ne wynoszg 750—850 zi, otrzymuja dodatek w wysokosci
27 -z miesiecznie, 7 wyjatkiem pracownikéw otrzymujgcych
podwyzke wynagrodzeh na podstawie § 1.

2. Pracownikom, ktérzy w dniu 1 kwietnia 1963 r. z ty-
tulu wielodziétnosci zwolnieni sg od podatku od wynagro-
dzeni, wyplaca sie dodatek do plac w wysokosci 27 zi mie-
siecznie, Pracownik zatrzymuje prawc do dodatku w ra\zie
Zmiany miejsca pracy z zachowaniem cigglosci pracy.

3. Przepis ust, 2 nie dotyczy pracownikéw, o ktérycﬁ
mowa w ust. 1.

§ 3. Wlasciwi ministrowie wydadza w porozumieniu
z zarzgdami giownymi wlasciwych zwigzkéw zawodowych
w terminie do dnia 1 kwietnia 1963 r. zarzgdzenia niezbedne
dla prawidlowego wykonania przepiséw §§ 1 i 2. ‘

§ 4. Zaleca 'sic; organizacjom spotdzielczym odpowiednie
zastosowanie przepiséw uchwaly, w porozumieniu z Prze-
wodniczgcym Komitetu Pracy i Plac, do oséb zatrudnionych
w spoldzielniach,

§ 5. Zobowigzuje sie Ministra Finanséw do:

1) uznania w jednostkach na rozrachunku gospodarczym
przekroczen zaplanowanego na 1963 r. funduszu plac,
wynikajacych z wyplat wynagrodzen podwyiszonych na
podstawie niniejszej uchwaly, za nie podlegajace wygoe
spodarowaniu, w rozumieniu przepiséw o bankowej kons
troli funduszu plac,

2)> przeniesienia z rezerwy budietowej do budzetéw odpo-

wiednich jednostek budzetowych kwot niezbednych do
wykonania uchwaly.

S § 6.1, Pod'wyisza sig granice wynagrodzen wolnych od
opodatkowania podatkiem od wynagrodzen do 1.000 zi mie~
siecznie.

2. Upowainia sie Minisira Finanséw do odpowiedniego
obnizenia skali podatku od wynagrodzen,

§ 7.
1963 r.

Prezes Rady Ministrow: w z, P, Jaroszewicz

Uchwata wchodzi w iZycie z dniem 1 kwletnia



