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ZARZADZENIE MINISTRA FINANSOW

z dnia 2 czerwca 1962 r.

w sprawie gospodarowania etatami i funduszem plac w Jednosikach 1 zakiadach budietowych w roku 16562,

Na podstawie art. 13 ust. 4 ustawy budietowej na rok
1962 z dnia 22 grudnia 1961 r. (Dz. U. Nr 60, poz. 334) za-
1z3idza sie, co nastepuje: i

1. Gospodarka etatami.

§ 1. Etaty osobowe centralnych i terenowych organow
administracji panstwowej, wymiaru sprawiedliwosci i pro-
kuratury oraz jednosiek poedleglych finansowanych z budze-
tu w dziale 11 klasyfikacji wydatkéw budzetowych — Admi-
nistracja publiczna i w dziale 12 — Instytucje wymiaru spra-
-wiedliwosci i prokuratura, ustalone w zalgcznikach nr 2 1 4
do ustawy budzetowej na rok 1962 z dnia 22 grudnia 1961 r.
{Dz. U. Nr 60, poz. 334) — nie moga ulec zwigkszeniu, z wy-
jatkiem przypadkow, o ktorych mowa w art. 30 ustawy
Z dénia- 1 lipca 1958 r. o prawie budietowym (Dz. U. Nr 45,

poz. 221) oraz w art. 13 ustawy budzetowej na rok 1962,

§ 2. W ramach limitdw etatow, o kiérych mowa w § 1,
oraz w.ramach zmian iych limitéw dokonanych przez Radg
Ministrow lub Ministra Finansow:

1) wlasciwi ministrowie (kierownicy urzedéw centralnyeh}
dokonajg podziatu etatéow miedzy poszczegdlne komorki
organizacyjne ministerstiwa (urzedu centralnego) i jed-
nostki podlegte,

2) prezydia rad narodowych dokonaja podzialu etatéw
miedzy wydzialy oraz migdzy prezydia rad narodowyth
nizszych stopni.

Il. Gospodarka funduszem pilac.

§ 3. 1. Osobowy fundusz plac jednostek, o ktérych mo-
wa w § 1, oraz jednostek budzetowych finansowanych
7z budietu z pozostalych dzialéw limitowany jest kwotg za-
twierdzong w budziecie na rok 1962 w § 1 klasyfikacji wy-
datkéw budzetowych, a bezosobowy fundusz ptac — kwo-
t3 zatwierdzong w § 3 tej klasyfikacji. '

2. Osobowy fundusz plac jednostek terenowej admini-
stracil panstwowej finansowanych z budzetédw terenowych
w dziale 11 klasyfikacji wydatkdw budzetowych — Admini-
stracja publiczna — podlega ponadio limitowaniu miesigez-
nemu na zasadach dotychczasowych,
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3. Osobowy i bezosobowy fundusz ptac zakladow budie-
towych, gospodarstw pomocniczych 1 zadan finansowanych
zg. érodkow specjalnych wszystkich dzialow  klasyfikacjl
budzetowej oraz jednostek finansowanych w ramach fun-
duszu postepu technicznego, ustalony w zatwierdzonych w
wbowigzujacym trybie planach finansowych tych jednostek
#a 1862 r., stanowi limit nieprzekraczalny.

§ 4. . Zmiany limitéw funduszu plac, o ktérych mowa
w § 3. moya by¢ dokonywane w przypadkach i w trybie
pkreslonych: .

1) w art. 28 ustawy z dnia { lipca 1958 r, o prawie budze-
towym,

2) w art. 13 ustawy budietowe] na rok 1962 przez Mini-
stra Finanséw na wniosek wlasciwego ministra (kierow-
nika urzedu centralnego) lub przewodniczacego prezy-
dium wojewddzkiej rady mnarodowej (rady narodowe}
miasta wylgczonego z wojewddztwa),

3) w rozdziale XIV uchwaly nr 505 Rady Ministréw z dnia
24 listopada 1961 r. o narodowym planie gospodarczym
na 1962 r.-

2. Wiasciwe ministerstwa (urzedy centralne) 1 prezydia
rad narodowych moga wyraza¢ zgode na przekroczenie fun-
duszu plac ustalonego w planach finansowych na rok 1962
podleglych zakladow budzetowych, gospodarstw pomocni-
czych i zadan finansowanych ze Srodkow specjalnych, o ile
jest to niezbedne w wyniku zwiekszenia przez te jednostk{
ich zadan.

§ 5. 1. Dla zapewnlenla prawidiowe]j gospodarki fundu-
szem plac roczny plan osobowego funduszu plac jednostek,
o ktérych mowa w § 3 ust. 1 { 3, powinien by¢ podzielony
na kwartaly. i
, 2. Przez osobowy fundusz plac, o kiérym mowa w ust. {,
rozumie sie osobowy fundusz. plac, okreslony w § { poz. 8
klasyfikacji wydatkdéw hudzetowych,

3. Przy podziale rocznego osobowego funduszu plac na
kwartaly nalezy uwzglednié:

1) terminy awanséw, ustalone w § 8, jak réwnleZ awanse
automatyczne (np. nauczyciell, stuzby zdrowia), wyplaty
premii oraz dodatki za wysluge lat, ‘

2) przypadki, gdy stan =zatrudnienia w poszczegélnych
kwartatach musl byé réiny ze wzgledu na zadanla wy-
nikajace z narodowego planu gospodarczego,

4. Podzial planu rocznego osobowego funduszu plac na
kwartaly powinien byé zatwierdzony przez kierownika {(dy=
rektora) jednostki sporzadzajacej podzial planu {po uprzeds
nim podpisaniu przez gléwnego ksiegowego tej jednostki)
w ciagu 14 dni od dnia ogloszenia zarzadzenia.

5. Jednostka sporzgdzajaca podzial pianu zobowigzana
jest w ciagu 18 dni od dnia ogloszenia zarzadzenia przeka-
za¢ podzial planu, o ktérym mowa w ust, {—4, do wiado«
mosci jednostki zatwierdzajacej zgodnie z obowiazujgcyml
przepisami jej jednostkowy plan finansowy.

§ 6. Wrykorzystanie osobowego funduszu plac nle po-
winno w zasadzie przekraczat w poszczegdélnych kwartalach
planu kwartalnego ustalonego zgodnie z przepisami § 5.

§ 7. Bezosobowy fundusz plac oraz cze$é osobowego
furduszu plac, okreslona w § { poz. b klasyfikacji wydat-

k6w budzetowych, tj. kwoty na deputaty i umundurowanie,

nie podlegajg obowiazkowi planowania kwartalnego, o kig-

rym mowa w § 5, z tym Ze wydatki z kazdego z tych tyta-
6w w ciggu roku nie moga przekroczy¢ kwot ustalonych

na rok 1962,

§ 8. 1. Wyzisze stawk!i wynagrodzenia (w tym rownies
specjalnych dodatkéw kwalifikacyjuych) moga byc nrzyznas
wane wytgcznie w dwéch terminach: 1 stycznia i 22 lipca
kazdego roku, z tym Ze pracownik moze hy¢ awansowany
na danym stanowisku nie czeiciej niz raz w ciagu roku,
pracy.

2. Poza terminami wymienionymi w ust. I wyisze staw-
k% wynagr.odzenia mogq by¢ przyznane pracownikowi jedy-
nie w razie:

1) koniecznosci obsadzenia zwolnionego stanowiska kierow-
niczego,

2) gdy odpowiednie przepisy przewiduja awans automa-
tyczny lub automatyczne przyznanie dodatku po dopél—‘
nieniu wymaganych warunkéw {np. dodatku za wystuge
lat, za znajomo$¢ jezykdéw ‘obcych, za prace w warun-
kach szczegoinie szkodliwych dla zdrowia, dodatku z ty-
tulu posiadania uprawnien budowlanych, dodatku dla
dyplomowanych bieglych ksiggyowych),

3) przyznania przez Prezesa Rady Ministréw dodatkowe]
puli indywidualnych uposazen ryczaltowych,

§ 9. Zmiana wysokosci wynagrodzenia nastepuje ed
pierwszego dnia miesiaca nastepujacego po powstaniu was
runkéw do zmiany.

§ 10. Wynagrodzenie dla pracownikéw zatrudnionych
w niepelnym wymiarze godzin pracy powinno byé wyplacans
wedlug przewidzianych dla danego stanowiska stawek upoe
sazenia zasadniczego { dodatkdéw, zmniejszonych odpowied-
nio do ilosci godzin pracy, chyba ze przenisv uposazeniowa
stanowig inaczel.

§ 1. Specjalne dodatki kwalifikacyjne ustalane sg co-
rocznie w limitach miesigcznych, Przekroczenie limitu mie-
sigcznego w razie niewykorzystania go w miesigcach ubie-
giych jest niedozwolone.

$ 12, Sumy przeznaczone na fundusz plac dla jednostek,
ktdrych uruchomienie ma nastapi¢ w ciagu roku budzeto-
wego, powinny by¢ wyodrebnione | wykorzystywane dopile-
ro w miare uruchamiania tych jednostek,

HI. Przepisy koncowe,

§ 13, Wiadeiw! ministrowle (klerownlcy urzeddw cen-
tralnych) 1 przewodniczacy prezydidw wojewodzkich rad
narodowych (rad narodowych miast wylaczonych z wojee
wodztw) zapewnig konirolg wykonania przepiséw ninlejsza«
go zarzgdzenia w celu zapobiezenia nieprawidlowe] gospoe
darce w zakresie etatow (zatrudrienia) i funduszu plac jed-
nostek podlegtych,

§ 14, Zarzgdzenls wchodzi w Zycle z dniem ogioszenia
2z mocy od dnia | stycznia 1962 r,

Minister Flnansow: J., Albrecht



