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PISMO ©OKOLNE Nr 194 PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 13 wrzeésnia 1961 r.

w sprawie zasad wykonmywania przez pracownikéw mauki szkét wyiszych, Polskiej Akademii Nauk i jej placéwek
naukowych dedatkowych stalych zajg¢ zarobkowych.

W celu unormowania trybu postepowania przy udziela-
piu zerwolen pracownikom nauki szkol wyzszych, Polskiej
Ahademii Nauk, zwanej dalej w skiéceniu ,,PAN", i jej pla-
cowek naukowych na wykonywanie dodatkowych stalych
zaje¢ zarobkowych oraz zasad wykonywania tych zaje¢ wy-
jaénia sie i ustala, co nastepuje:

1. Zajeciami zarobkowymi w rozumieniu przepisu art. 102
ustawy z dnia 5 listopada 1958 r. o szkolach wyzszych (Dz. U.
Nr 68, poz. 336) sg wszelkie zajecia zarobkowe wynikajace
ze stosunku pracy opartego na umowie o prace lub nomina-
cji i stale wykonywanie welnego zawodu lekarza i adwokata.

2. Pracownicy nauki zatrudnieni w szkotach wyizszych,
PAN i jej placowkach naukowych na podstawie nominacji
moga wykonywa¢ dodatkowe stale zajecia zarobkowe tylko
za zezwoleniem udzielonym w sposob okreslony ustawq
o szkolach wyzszych. Obcigzenie pracownika nauki z tytulu
dodatkowych zaje¢ nie moze wynosi¢ lgcznie z zajeciami w
s7kole wyzszej lub PAN i jej placowkach naukowych wie-
cej niz:

1) dla samodzielnego pracownika nauki — dwa peine etaty,
2) dla pomocniczego pracownika nauki — poétlora etatu.

3. Ministrowie, ktérym podlegajg szkoly wyzsze, oraz
Sekretarz Naukowy PAN zalecg rektorom lub sekretarzom
wydziatow PAN, aby — ze wzgledu na koniecznos$é¢ koncen-
tracji pomocniczych pracownikéw mnauki w jednym miejscu
pracy i stworzenia im warunkéw do osiggniecia stopni nauko-
wych — udzielali tym pracownikom zezwolenl na zatrudnie-
nie w dodatkowym miejscu pracy tylko w szczegolnie uza-
sadnionych przypadkach indywidualnych, gdy zajecie w do-
datkowym miejscu pracy jest nieodzowne dla rozwoju nau-
kowego pracownika.

4. Zezwolenia na dodatkowe zajecia mogag by¢ udziela-
ne jedvnie w przypadkach, gdy tego wymagajq szczegoélnie
wazne wrzgledy, a w szczegolnosci:

1) gdy chodzi o obsadzenie stanowisk kierowniczych w pan-
stwowym aparacie administracyjnym albo innych sta-
nowisk w panstwowym aparacie gospodarczym oraz w
zakladach spoiecznych stuzby zdrowia,

2) gdy chodzi o obsadzenie stanowisk pracownikéw nauki
w innych szkolach wyzszych lub placéwkach i instytu-
tach naukowych i naukowo-badawczych, jezeli sytuacja
kadrowa w danej dziedzinie nauki tego wymaga,

3) gdy chodzi o obsadzenie kierowniczych stanowisk w or-
ganizacjach spolecznych, posiadajgcych szczegdlnie do-
nioste znaczenie dla Panstwa,

4) gdy chodzi o wykonywanie wolnego zawodu, jezeli jest
to uzasadnione koniecznoscig lepszego zaspokojenia po-
trzeb ludnoéci w danej dziedzinie,

§) qdy podjecie dodatkowego zajecia jest konieczne dla
dobra rozwoju naukowego pracownika,

5. Nie wymaga uzyskania zezwolenia, o ktérym mowa
w ust. 2:

1) wykonywanie funkcji:

— c7lonkéw organow wladzy i administracji panstwowej
z wybory,

— na stanowiskach, na ktére powoluje Rada Panstwa,
Przewodniczgcy Rady Panstwa, Rada Ministrow lub
Prezes Rady Ministréw,

— stale urzedujdqcych czionkéw Prezydium PAN,

— stale urzedujgcych czionkéw organizacji spolecznych
na podstawie wybory,

— stale urzedujacych czlonkéw organéw doradczych
przy ministrach,

2) praca w kolegiacn redakcyjnych,

3) praca na stanowiskach specjalistow krajowych i woje-
wodzkich stuzby zdrowia,

4) praca do wysokosci pot etatu w zakladach spolecznych
stuzby 2Zdrowia oraz w sluzbie zdrowia Ministerstwa
Obrony Narodowej i Ministeistwa Spraw Wewnegtrz-
nych.

6. Zezrwolenia, o ktérych mowa w ust. 2, moga by¢
udzielane samodziclnym pracownikom nauki na podstawie
pozytywnej opinii komisji, w skiad ktérej wrhodza:

— Minister Sskclnictwa Wvyzszego — jaho przewodni-
Cc74CY,

— Sekretarz Naukhowy PAN — jako zastepca prrewodni-
czacego,

— Przewodniczgcy Komitetu do Spraw Techniky,

— Przewodniczacy Komitetu Pracy i Plac,

— minister (kierownik centralnego urzedu) wlasciwy 7ze
wzgledu na glowne miejsce pracy pracownika nauki,

— minister (kierownik centralrego urzedu) wlasciwy ze
wzgledu na miejsce pracy, w ktérym pracownik ma
by¢ zatrudniony,

— przedstawiciel Centralnej Rady Zwigzkow Zawodo-
wych wyznaczony przez Prezydium Centralnej Rady
Zwiazkow Zawodowych.

Jezeli cztonek komisji nie moze uczestniczy¢ w posiedzeniu
komisji, zastepuje go ze wszystkimi uprawnieniami czionka
komis}i jego urzedowy zastepca (podsekretarz stanu, zastep-
ca Sekretarza Naukowego PAN, zastepca przewodniczgcego
komitetu, zastepca kierownika centralnego urzedu). Sel e-
tariat orgamizacyjno-techniczny komisji oraz stalg ewidencije
udzielonych zezwolen prowad:i Ministerstwo Szkolnictwa
Wyizszego; wydatki zwigzane z pracami komisji pokrywane
sa z budzetu centralnego w czesci dotyczacej Ministerstwa
Szkolnictwa Wyiszego.

7. Zezwolen, o ktérych mowa w ust. 2, udziela pomocni-
czemu pracownikowi nauki rektor lub sekretarz wydzialu
PAN po zasiegnieciu opinii rady wydzialu lub rady nauko-
wej placowki PAN.

8. Zasady i tryb udzielania zezwolen pomocniczym pra-
cownikom nauki poszczegélnych specjalnosci okresla komi-
sja, o kiérej mowa w ust. 6. Limit liczbowy pomocniczych
pracownikéw nauki, ktérzy mogg podjaé dodatkowe stale
zajecie zarobkowe, ustala wlasciwy minister na podstawie
opinii komisji.

9. Zezwolenie na podjecie dodatkowego stalego zajecia
zarobkowego powinno okreslac:
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— miejsce pracy dodatkowej (nazwe zakladu pracy,
adres, resort, ktéremu zaklad pracy podiega),

— rod/aj i wymiar zaje¢ w dodalkowym miejscu pracy,

— okres dodatkoweqgo zalrudnienia,

— litzhg godzin w wymiarze tygodniowym, na ktdre
pracownik moze by¢ rwolniony od zaje¢ w gléwnym
miejscu pracy dla wykonania dodatkowego stalego
vajecia 7arobkowego, jezeli zajecie to nie moie byé
wykonywane poza czasem pracy w glownym miej-
scu pracy.

Zerwolenie moze hyé¢ cofniete z wyznaczeniem terminu po-
trzebnego do 1ozwigzania umowy w dedatkowym miejscu
pracy.

10. Ministrowie, ktérym podlegaja szkoly wyisze, oraz
Sekretarz Naukowy PAN uchylg w ciagu miesiqca od daty
ogtoszenia pisma okdlnego waznosc¢ zezwolen na zajecia do-
datkowe wydanych dotychczas samodzielnym pracownikom
nauki z zachowaniem terminu potrzebnego do rozwigzania
untowy w dodatkowym miejscu pracy oraz zaleca podlegtym
reklorom i sekretarzom wydzialow PAN uchylenie na tych

samych zasadach waznosci zezwolent udzielonych dotychczas
pomoccniczym pracownikom nauki,

11. Z pracownikami nauvki, zalrudnionymi w dodatko-
wyvm miejscu pracy, ktorzy do dnia 30 listopada 1961 r. mrie
uzyskaja we wlasciwym trybie zezwolemia na dodatkowe
zatrudnienie, kierownicy zakladéw pracy dodatkowo zatrud-
niajgcych tych pracownikéw rozwigzq stosunek pracy z za-
chowanieny okresu wypowiedzenia zc skutkiem najpdzniej
na dzien 28 lutego 1962 r.

12. Szczegdlowych wyjasnien w przedmiocie wykonywa-
nia postanowien niniejszego pisma okodlnego wdziela Prze-
wodniczacy Komitetu Pracy i Plac w porozumieniu z Mini-
strem Szkolnictwa WyiZszego.

13. Zasady, o ktérych mowa w niniejszym pismie, sto-
suje sie odpowiednio do pracownikéw, o ktérych mowa w
art. 126 ustawy z dnia 5 listopada 1958 1. o szkolach wyz-
szych (Dz. U. Nr 68, poz. 336), zatrudnionych w szkelach
wyizszych, PAN i jej placowkach naukowych.

Prezes Rady Ministréow: J. Cyrankiewicz



