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UCHWALA RADY MINISTROW 1 CENTRALNEJ RADY ZWIAZKOW ZAWODOWYCH

z dnia 2 czerwca 1960 r.

w sprawie spolecznych przegladéw warunkéw bezpieczenistwa 1 higieny pracy w zakladach gorniczych.

W celu dalszej poprawy stanu bezpieczedstwa i h'gieny
pracy w zakladach gorniczych — Rada Ministrow i Central-
na Rada Zwiazkdw Zawedowych uchwalaja, co nastgpuje:

§ 1. Wprowadza sie we wszystkich zaktadach goérniczych
okresowe spoleczne przeglady warunkow bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy.

§ 2. Spoleczne przeglady warunkdw bezpieczenstwa { hi-
gieny pracy w zakladach gorniczych bedg dokonywane w spo-
s6b 1 na zasadach ustalonych w regulaminie, stanowigcym
zotqczanik do niniejszej uchwaly.

§ 3. Wykonanie uchwaly porucza sie ministrom nadzoru-
jacym przedsiebiorstwa gérnicze, Prezesom: Wyzszego Urzg-
du Goraiczego | Centralnego Urzedu Geologii oraz Zarzadowl
Gléwnemu Zwigzku Zawodowego Goérnikow { innym zainte-
resowanym zwigzkom zawodowym.

§ 4. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia,
Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz
Przewodniczacy Centralnej Rady Zwiazkéw Zawocdowych:
w z. J. Kulesza

Zatacznik do wuchwaly Rady Mini-
stréw | Centralnej Rady Zwigzkéw
Zawodowych z dnia 2 czerwca 19601,
(poz. 292).

REGULAMIN SPOLECZNYCH PRZEGLADOW WARUNKOW PEZPIECZENSTWA I HIGIENY PRACY
W ZAKLADACH GORNICZYCH

1. Powolanie zakladowe] komisji.

1. Snoleczny przeglad warunkow bezpieczenstwa 1 higie-
ny pracy powinien by¢ poprzedzony narada zakladowa akty-
wu, w ktérej biorg udzial przedstawiciele: kierownictwa
przedsiebiorstwa gorniczego, rady robotniczej, podstawowej
organizacji partyjnej, rady zakladowej, zakladowej stuiby
zdrowia, zaktadowej organizacji Naczelnej Organizacji Tech-
niczaej, zakladowi { spoleczni inspektorzy pracy -oraz perso-
nei inzvnieryjno-techniczny. Narade zwoluje rada zakladowa.
Na narade nalezy zaprosi¢ przedstawicieli: okregowego urze-
du gdrniczego, zarzadu okregowego zwiazka zawodowego,
techuicznego inspektora pracy, inspektora sanitarnego oraz
jednostke nadrzedna (zjednoczenie).

2. Na naradzie dyrekter przadsiebiorstwa (kierownik za-
kladu) omawia stan bezpieczedstwa i higieny pracy w zikla-

dzie, dzialalnodé kierownictwa zakladu w tym zakresie, rea-
lizacje uchwal Rady Ministréw oraz zarzadzed ministra i jed-
nostki nadrzednej, dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pra-
cy, jak réwniez przedstawia. zakladowy program prac w za-
kresie bezpleczenstwa i higieny pracy. Narada ma na célu
ocene sianu bezpieczenstwa i higieny pracy w zakiadzie gdr-
niczym oraz ustalenie programu i zadan rajblizszego prze-
gladu spolecznego. Na naradzie nalezy polozy¢ szczegdlny
nacisk na usunigcie zaniedban majacych swe Zrédio w wadli-
wej organizacji pracy, w braku tadu i porzadku oraz w nie-
dostatecznej dyscyplinie pracy.

3. Narada powoluje zakltadowa komisje przegladowa, do
ktérej powinni weji¢ przedstawiciele: kierownictwa przedsig-
biorstwa (zakladu)}, rady robotniczej, rady zakladowej, spo-
lecznej inspekcji pracy, zakledowej komisji ochrony pracy,
administracyjnej sluzby bezpieczenistwa i higleny pracy, za-
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kiadowe} shuiby zdrowia, sluiby przeciwpoterewel ezaz za-
pioszeni przedstawiciele urzgddw gérniczych.
4. Narade prowadzi przewodniczgcy radv zakladewe].

H. Sposéb dokonywania przeglgdow.

1. Spolecznych przegigdéw warunkdw bezpieczenstwa
i higieny pracy dokonuje komisja przegladowa, kidora moze
powolywal zespoly robocze. Przeglgdy te cdbvwaja s'g we
wszystkich zakladach gorniczych ce najmnici rez do roku
W miare moznosci naleiy je przeprowadzad iacznie z gene-
ralnymi inspekcjami zekladéw gorniczych, w terminach uzgod-
pionvch z jednostka nadrz¢dna.

2. O miejsca i terminie przegladu nalezy zawialomié
ckregowy urzad gorniczy, powiatowy- balz miejski komitet
partyjny, zarzad okregowy zwigzku zawodoweyo, techniczne-
go ihspgktora pracy, panstwowego inspekicra sanitarnego
oraz jednostke nadrzedna nad przedsigbiorstwem gérniczym,
najpoiniei na dwa tygodnie przed datg przegladu. W zawia-

domieniu nalezy podad¢ program i szczegélowe zadania prze-

gladu.

3. Zadaniem komisji przegladowych jest:

1) skontrolowanie realizaeji uchwal Rady Ministrow, zarza-
dzen resorfowego ministra i jednostki nadrzednej oraz
organéw sprawujacych nadzoér nad bezpieczensiwem i hi-
gieng pracy w gornictwie;

2) przeanalizowanie wypadkéw przy pracy i choréb pocho-
dzenia zawodowego oraz ustalenie zrddel 1 przyczya ich
powstania;

3) skontrolowanie realizacji zaplanowanych inwestycji z za-
kresu bezpieczenstwa i higieny pracy;

4) skontrolowanie sposobu i celowosci wykorzystania fun-
duszdw przeznaczonych na bezpieczefistwo 1 higieng
pracy.

4. Ze wzgledu na bezpieczenstwe i hig'ene pracv oraz
profilaktvke w zakresie walki z wypadkami i chorobami za-
wodowymi komisja powinna zwracad szezegding uwage na na-
sigpujace zagadnienia:

1} ladu i porzgdku w zakladzie pracy,

2y s

wentylacil wyrobisk gémniczych |1 pomiesicien

3} zabezpicczen pizeciwpozarowych,

4) redzaju stosewanego $wiatla i oswietlenia miejse

5} prawidlowego stosowania podsadzki,

6) wiasciwego przechawywania $rodksdw strzalowych,

7) dzialania lgcznosci telefonicznej 1 sygnalizacyjno-alar-
mowej,

8) zaopairzenia zalogi w .sprzet ochronny, sprzet ochrony
ocsobistej i odziei echronng,

9) zgednosci z przepisamm, okresu i sposobu szkeolenia mlo-

dych i1 nowo przyjetych roboinikow,

stanu urzadzen higieniczno-sanitarnych na dole i na pe-

wierzchni.

5. Siczegdlowe instrvkcije co do sposobu przeprowadza-

nia spolecznych przegladéw warunkOw bezpieczenstwa i hi-

gieny pracy w zaxladach gorniczych wydaje, w razie potrze-

by, wlasciwy minister w porozumieniu z zarzgdem glownym

zwigzku zZawodowego 1 Prezesem Wyiszego Urzedu Goérni-

€zego.

Pr&acy,

10)

L Speséb wykorzysiania materialow i wnioskéw,

1. Po zekenczeniu prac zakladowa komisja przegladows,
na podsiawie zebranych materialow, ustala dovaine wnioski
zmierzajgce do usuniecia stwierdzonych niedociggnieé i za-
niedban z zekresu bezpieczefistwa i higieny pracy oraz epra-
cowuje ogolnozakladowy projeki planu popiawy warunkow
pracy na lata nastepne. ‘

2. Zauwazone podczas przegladu uchybienia oraz wnio-
ski dorazne powinny by¢ uvjete w protokoie i wpisane do re-
jestru bezpieczenstwa i higieny pracy. Protokél Komisji na-
lety przedstawi¢ dyrektorowi przedsiebiorstwa gorniczego,
okregowemu urzedowi godrniczemu, technicznenu inspektoro-
wi pracy, panstwowemu inspekiorowl sanitarmemu, zarzgdo-
wi okregowemu zwigzku zawodowego oraz jednosice nadrzed-
nej nad przedsigbiorstwem gorniczym.

3. Projekt planu poprawy warunkéw pracy, opracowany
przez komisje zakladowa, powinien by¢ przedstawiony de
zalwierdzenia na konferencji sameorzqdu roboiniczego.



