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UCHWALA Nr 191 RADY MINISTROW
z dnia 9 czerwca 1960 r.

w sprawie rozwoju stkolenia zawodowego w zakladach pracy.

W celu zapewnienia dopiywu wykwalifikowanych pra- § 1. 1. W projektach nsrodowych planéw gospodar-
cownikOw do zakladow pracy, jak réwniez doslatecznej licz- czych, poczawszy od 1961 r, wydziela sig planowana licabe
by miejsc nauki zawodu i przyvuczenia do okreélonej pracy, uczniéw, zatrudnionych w celu nauki zawodu i przyuczenia
stosownie do wzrastajgce] liczby miodziezy, Rada Ministréw do okre$lonej pracy, oraz fundusz plac tvch uczniow, jako
po porozumieniu z Ceniralng Radg Zwigzkdw Zawocdowych odrebna pozycje, poza ogdlnym limitem zatrudnienia i fua-
uchwala, co nastepuje: duszu plac.
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2. Przepis ust, 1 dotyczy nastepujgcych dzialdow gospo-.

dorki narodewej: rolnictwa, przemyshu, budownictwa, trans-

portu i lacznosci, obrotu towalowego. gospodarki komunal-
PR . i . .

nej i mieszkanlowej oraz uslug nieprzemystowych.

§ 2. 1. Przewodniczacy Komisji Planowania przy Radzie
Ministréw w porozumieniu z Przewodniczgcym Komitetu Pra-
cy i Plac, zainteresowanymi ministrami oraz prezydiami wia-
$éciwych wojewddzkich rad narodowych (rad narodowych
miast wylgezonych z wojewodziw) moze ustalic dla okreslo-
nych terenow i galezli gospodarki narodowej wymagany pro-
cent zatrudnienia uczniéw w stosunku do ogotu zatrudnionych
na danym terenie w tej galezi gospodarki narodowej, uwzglegi-
niajgc potrzeby danej galezi i okreslonego terenu.

2. Ustalenia, o ktorych mowa w ust. !, powinny by¢é
oparte na wnioskach wlasciwych prezydiow rad narodowych,
kiore do opracowania tych wnioskow moga powola¢ komisje
skladajgce sie z przedstawicieli: prezydium rady narodowej,
zjednoczen (jednostek rownorzednych), zwigzkéw zawodo-
wych i Zwiazku Mlodziezy Socjalistycznej. Tryb powolywa:
nia i dzialania komisji ustali Przewodniczacy Komisji Flano-

wania przy Radzie Ministréw w porozumieniu .z- Przewodni-

czgcym Komitetu Pracy i Plac,

3. Jezeli liczha ucznidow przyjetych przez zaklad pracy
nie osigga ustalonego procentu, o ktorym mowa w ust. 1, za-
kiad pracy nie moze odmowi¢ przyjecia na nauke zawodu
lub w celu przyuczenia do okreslonej pracy’ mlodziezy skie-
rowanej przez wlasciwy do spraw zatrudnienia organ prezy-
dium rady narodowej.

§ 3. W razie zwiekszenia przez zaklad pracy liczby za-
trudnionych uczniéw ponad ustalenia zawarte w planie fun-
dusz plac ucznidow podlega bankowej korekcie do wysokosci
niezbednej dla oplacenia zwiekszonej liczby ucznidw, zgod-
nie z obowigzujgcymi zasadami oplacania ucznidw.

§ 4. Pracownikom szkolgcym ucznidw zstrudnionych na
pedstawie przepiséw niniejszej uchwaly przyshiguje wyna-
grodzenie przewidziane w uchwale nr 244 Rady Ministréw
z dnia 9 czerwca 1959 r. w sprawie zasad wynagradzania osdéb
szkolacych pracownikow w uspolecznionych zakladach pra-
¢y (Monitor Polski Nr 57, poz. 277).

§ 5. 1. Zobowiazuje sie wlasciwych ministréw (kierow-
nikow urzedéw centralnych) oraz przewodniczacych prezy-
diow wojewoddzkich rad nparodowych (rad narodowych miast
wylaczonych z wojewédztw) do zapewnienia warunkéw za-
bezpieczajacych przvijecie zwiekszonej liczby mlodziezy no
nauke zawodu w zakladach pracy oraz zapewnienia odpo-
wiedniego poziomu szkolenia zawodowego w szczegodlnos<i
przez:

1} wygospodarowanie w wigkszych zakladach pracy naj-
pozniej do konca 1961 r. pomieszczeri niezbednych do
uruchomienia zasadniczej szkoly zawodowej dla pracu-
jacych (przyzakladowej), jezeli istniejgra sie¢ szkot za-
wodowych wszelkiego typu oraz plany rozwoju sieci tych
szkoOl nie zapewniajg pokrycia potrzeb kadrowych tych
zakladow pracy,

2) wyodrebnienie szkoleniowych stanowisk pracy zapewnia-
jacych mlodziezy jak najlepsze warunki szkolenia oraz
warunki bezpieczenstwa i higieny pracy, a w szczegodl-

nie uzasadnionych przypadkach — rowniez warsztatéw’

szkoleniowych,

3) uwzglednienie przy projektowaniu kompleksowych in-
westycji dla wizkszych zakladow pracy réwniez pomiesz-
€zen szkoleniowych,

2. Przy wypelnianiu zadaf okreslonych w ust. § pkt 1i3
nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage moizliwosé wykorzy-
stania na pomieszczenia szkolne — pomieszczen socjalnych
i kulturalnych, kiore nie sg stale uzywane, przez usialenie
takiego rozkladu, korzystania z tych pomieszczen, by mogly
one jednoczesnie sluiy¢ zaréwno na cele, na kidre zostaly
przeznaczone, jak i na cele szkoleniowe.

3. Upowainia sie prezydia wejewédzkich rad narodo-
wych (rad narodowych miast wylgczonych z wojewodziw) do
koordynacji sprawy przygotowania odpowiedniej liczby
miejsc nauki zawodu przez zaklady pracy i do kontroli wy-
konywania przez zaklady pracy obowigzkow wynikajacych
z ust. 1.

§ 6. Zobowiazuje sie Przewodniczacego Komitetu Pracy
i Plac do zorganizowania preorieniacji zawodowej dla mie-
dziezy z. uwzglednieniem potrzeb, wynikajgeych z rozweja
gospodarki narcdowej.

§ 7. 1. Uczniowie, o ktérych mowa w niniejszej uchwa-
le, dojezdiajacy do pracy, korzystaja z miesiecznych biletow
pracowniczych na zssadach obowiazujacych ogél pracowni-
kow, z tym e zaklady pracy powinny ponosi¢ czesé kosztow
tych biletéw zgodnie z przepisami uchwaly nr 278 Rady Mi-
nistréw z dnia 17 czerwca 1959 r. w sprawie przejazdow ko-
lejami za miesiecznymi biletami pracowniczymi oraz zasad
ich oplacania (Monitor Polski Nr 72, poz. 378).

2. Zaklady pracy przy obliczanin wysckosci funduszy
zakladowego za dany rok korygquja rzeczywisty wynik bi-
lansowy za ten rok o sume faktycznie poniesionych w tym
reku wydatkdéw z tytulu doplat do miesiecznych biletow ke-
lejowych dla uczniow zatrudnionych w zakladach pracy w
celu nauki zawodu lub przyuczenia do okreslonej pracy.

§ 8. 1. Mlodocianym, znajdujagcym sie w szczegOlnie
trudnej sytuacji materialnej a zwlaszcza sierotom i polsie-
rotom, moga by¢ przyznawane zasilki bezzwrotne w okresie
pierwszego 1 drugieqgo roku nauki zawodu w zaktadzie pracy
oraz w okresie przyuczania do okreslonej pracy.

2. Wysokoé¢ zasilkdw nie moze przekracza¢ 300 z1 mie-
sigcznie,

3. Przewodniczgcy Komiletu Pracy i Plac okre$li w peo-
rozumieniu z Ministrem Finanséw i Centralnq Radq Zwiaz-
kow Zawodowych szczegolowy tryb przyznawania zasilkéw.

$ 9. Z rezerwy budzetu centralnego na rok 1960 zwiek-
sza sie kredyty tego budietu w czesci dotyczacej Komitetu
Pracy i Plac o kwote do 3 mln z} z przeznaczeniem na zasilki
dla mleodocianych, okreslone w § 8.

§ 10. Zobowiqzuje sie Prezesa Glowneqgo Urzedu Staly-
stycznego do wprowadzenia w porozumieniu z Przewodniczy-
cym Komisji Planowania przy Radzie Ministrow, Przewodni-
czacym Komitetu Precy i Plac oraz Ministrem O$wialy nie-
zbednych zmian do sprawozdawczosci statysiycznej, wymnika-
jacych z przepiséw niniejszej uchwaly, oraz do ustalenia za-
sad opracowywania sprawozdawczych bilanséw mlodziezy.

§ 11, Zaleca sig ceniralnym organizacjom spoldzielczym
wprowadzenie zasad planowaria, o ktérych mowa w § 1,
oraz zapewnienie w sposob analogiczny do przepiséw uchwa-
ly rozwoju szkolenia zawodowego w spéldzielezych zakla-
dach pracy.
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§ 12. Wykonanie uchwaly porucza si¢ Przewodniczace- zydiéw wojewédzkich rad mnarodowych f{rad narodowych
mu- Komisji Planowania przy Radzie Ministrow, Przewedni- miast wylgczonych z wojewodziw).
czacemu Komitetu Pracy i Plac, Ministrowi Finanséw, Mini-
sirowi Komunikacji oraz innym zainieresowanym minisirom § 13. Uchwala wchodzi w zycie w miesigc po ogio-?
{kierownikom urzedéw centralnych) i przewodniczgcym pre~ szeniu.

Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz



