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ZARZADZENIE MINISTRA PRACY 1 OPIEKI SPORLECZNEJ

z dnia 15 marca 1958 1,

w sprawie zasad werbunku pracownikow w zakladach pracy zmniejszajgcych stan zalrudnienia.

Na podstawie § 12 uchwaly nr 42 Rady Ministréow z dnia
26 lutego 1958 r. w sprawie zadan polityki zatrudnienia w
spolecznionych zakladach pracy (Monitor Polski Nr 16,
poz. 100) zarzadza sig¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Organy zatrudnienia w razie zgioszenia przez za-
klady pracy przewidywanych zwolnienn pracownikow moga
prowadzi¢ w tych zakladach werbunek pracownikow dla po-
trzeb zakladow pracy odczuwajgcych brak pracownikéw —
na zasadach ustalonych obowilazujacymi przepisami o wer-
bunku.

2, Werbunek prowadzony jest w tych zakladach pracy,
ktore zmniejszajg stan zatrudnienia, przede wszyslkim w
grupie roboinikow w zasadzie co najmniej o 20 osoéb,

3. Werbunek wsrod pracownikéw zakiadu pracy jest pro-
wadzony po uprzednim porozumieniu i ustaleniu szczegdlo-
wych $rodkéw i metod prowadzenia werbunku z kierownic-
twem zaktadu pracy.

4. Przedstawiciel organu zatrudnienia, na Zyczenie kie-
rownictwa zaktadu pracy, powinien bra¢ udzial w naradach
dotyczgcych zwolnienn pracownikdéw w celu poinformowania
o mozliwosciach i warunkach werbunku do pracy.

§ 2. Organy zalrudnienia w porozumieniu z zakladami
pracy popularyzuja ws$réd zalogi prace na wyjazd np. przez:

a) organizowanie spotkan pracownikow z przedstawicie-

lami (werbownikami) zakladow pracy, dla ktérych
prowadzony jest werbunek,

b) ogtaszanie komunikatéw werbunkowych w prasie

miejscowej oraz przez radiowezly,

¢} kolportowanie w stoléwkach, swietlicach, bibliotekach

zakladow pracy ulotek i ogloszen o wolnych miejscach
pracy na wyjazd,

d) urzgdzenie w zakladach pracy punktéw informacyj-

nych o mozliwosciach podjecid pracy na wyjazd.

§ 3. Organy zatrudnienia popularyzujg ponadto wérdd
pracownikow zwalnianych, pochodzacych z terendw wiej-
skich, warunki'i mozliwoséci podejinowania pracy w ramach
akcji osiedlenczej. W tym celu organy zatrudnienia, zgodnie
z przepisami zarzqdzenia nr 36 Ministra Pracy i Opieki Spo-
lecznej z dnia 16 marca 1955 r., znak: Zp. 12407183 w spra-
wie udzialu organdw zatrudnienia w akcjl osiedlenczej, po-
winny nawigzal wspolprace z wojewddzkimi (powiatowymi)
zarzgdami rolnictwa~i uzyska¢ dokladne materialy informa-

cyjne o warunkach i miejscach osiedlania sie, jak réwniei
ustali¢ tryb kierowania osob w ramach akcjl osiedlenczej.

§ 4. W celu jak najszerszego rozpowszechniania infor-
macji o mozliwoéciach podjecia pracy na wyjazd — samo-
dzielne oddzialy zatrudnienia prezydidow wojewddzkich rad
narodowych, niezaleZnie od materialow popularyzujgcych
werbunek, otrzymywanych z Ministerstwa Pracy i Opiekd
Spotecznej — moga we wiasnym zakresie drukcwal oglosze-
nia, ulotki itp., zawierajace informacie o pracy na wyjazd.
W informacjach tych, obok mozliwosci wyjazdu w ramach
planowego werbunku, mogag by¢ rowniez oglaszane wolne
micjsca pracy, zglaszane przez zaklady pracy w ramach ko-
munikatow  informacyjnych o wolnych miejscach pracy.
Whnioski samodzielnych oddzialdw zatrudnienia prezydidw wo-
jewddzkich rad narodowych w sprawie otwarcia kredytéw na
ten cel powinny by¢ skladane do Ministerstwa Pracy i Opie-
ki Spolecznej po uzyskaniu aprobaty czlonka prezydium wo-
jewodzkiej rady narodowej, sprawujacego nadzor nad dzia-
lalnoscig samodzielnego oddzialu zatrudnienia prezydiow wo-
jewodzkich rad narodewych.

§ 5. Organy zatrudnienia powinny rowniez zwrocic szcze-
golng uwage na zapewnienie jak najszerszej informacji o pra-
cy na wyjazd w lokalach organéw zatrudnienia prezydiow
rad narodowych itp.

§ 6. Osobom zwerbowanym sposrdd zwalnianych z pra-
¢y nalezy wydawaé bilety kolejowe do miejsca pracy na
podstawie zawartej umowy o prace — zgodnie z obowigzu-
jacymi przepisami w sprawie werbunku.

§ 7. Wyniki werbunku pracownikéw zwalnianych na
skutek zmniejszenia stanu zatrudnienia (skierowanych i po-
twierdzonych przez zaklad pracy) nalezy podawaé w sprawo-
zdaniach lelegraficznych z wynikéw werbunku pod numerem
ewidencyinym 42, a w sprawozdaniu kwartalnym wzor
POS-Zw 1 w miejscu oznaczonym: ,miejsce na koresponden-
cje”, zgodnie z przepisami instrukcji nr 11 z dnia 12 marca
1957 1., stanowiqcej zalgcznik do zarzadzenia nr 24 Ministra
Pracy i Opieki Spolecznej z dnia 1 kwietnia 19537 1. znak:
7Zs. 1240/780 w sprawie sprawozdawczos$ci z zakresn posred-
nictwa pracy i werbanku niewykwalifikowanej sily roboczej.

Minister Pracy i Opleki Spolecznej: w z. T, Kochanowicz



