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ZARZADZENIE MINISTRA ROLNICTWA

z dnia 25 maja 1957 1.

w sprawie rezszerzemia uprawnien dyrekloréw wojewodzkich zarzadow i zespoléw oraz kierownikéw pafistwowych
gospodarstw rolnych i jednostek réwnorzednych,

W zwiazku z uchwata nr 704 Rady Ministrow z dnia
10 listopada 1956 r. w sprawie rozszerzenia uprawnien pan-
stwowych przedsigbiorstw  przemystowych (Monitor Polski
Z 1956 . Nt 94, poz. 1047 i z 1957 1, Nr 6, poz. 36} — w celu
dalszego usamodzielnienia dyrektoréw i kierownikoéw iedno-
stek pansiwowych gospodarstw rolnych, wzmozenia ich ini-
cjatywy i poczucia odpowiedzialno$ci za osiggane wyrniki
produkcyjne oraz zapewnienia warunkéw umozliwiajacych
radom robotniczym i zalogom wykorzystanie wszystkich -sit
i ¢rodkow do maksymalnego rozwoju produkcji w pafstwo-
wych gospodarsiwach rolnych {PGR) — na podstawie § 2 za-
rzadzenia nr 240 Prezesa Rady Ministrow z dnia 31 sierpnia
1956 1. w sprawie rozszerzenia uprawnien dyrekloréw jedno-
stek organizacyjnych podlegtych Ministrowi Pansiwowych

Gospodarstw Rolnych — zarzadza sie, co nastgpuje:

§ 1. Dyrekiotom wojewodzkich zarzad{w
panstwowych gospodarstw T1olnycth
(WZ PGR) nadaje siq uprawnienia do:

1 w zakresie kadr:
1) mianowania, angazowauia, zwalniania, przenosrzenia

i awansowania:

a) pracownikdow wojewodzkiego zarzadu, z wylgczeniem
zastepcy dyrektora i glownego ksiegowego WZ PGR,

h) w zespotach PGR i jednostkach réwnorzednych: dyre-
ktordw oraz w -uzgodnieniu z dyrektorami zespoléw
gitwnych inzynieréw do spraw produkcji i gtéwnych
ksiegowych;

w odniesieniu do pracownikéw nadzoru nad produkcja

i obrotem spirytusu oraz pracownikéw nadzoru inwesty-

cyjnego tryb postepowania okreslajy odrebne przepisy;

2) po uzgodnieniu z wlasciwymi organizacjami zwigzku za-

1.

~—

2)

()
~

wodowego i organizacjami politvcznymi -— przyznawas

nia pracownikom WZPGR i podleglych jednostek PGR:’

a} odznaki ,Przodownika Pracy" oraz odznaki i dyplomu
«Zastuzonego Przodownika Pracy”,

b) odznaki ,Racjonalizatora Produkcji” oraz odznaki i dy-
plomu |, Zashuzonego Racjonalizatora Produkcji”,

c) dyplomdw uznania,

d) nagrod pienieznych z funduszéw przyznanych na len
cel wojewoddzkiemu zarzadowi PGR;

w zakresie planowaniu produkcji:

ustalania kierunku produkcyjnego poszczegdinych rejos-
néw na podstawie zatwierdzonego przez Ministerstiwo
Rolniclwa planu wojewédzkiego i zatwierdzania kierun-
kow produkcji podlegtych jednostek,

zatwierdzania plandw organizacyjno-urzadzeniowych pods
legtych gospodarstw przy wspdludziale zainteresowanych
kierownikOow gospodarstw i przedstawicieli rad robotini-
czych,

analizy planow wieloletnich i rocznych olaz zatwierdzas
nia podstawowych zadan tych planow;

11, w zokresie budewnictwa i1 inweslycji:

1) w ramach podanych przez Ministerstwo Rolnictwa (na

podstawie wnioskéw jednosiek podleglych) ogolnych lis
mitow na inwestycje i kapitalne remonty — ustalania
wytycznych i zatwierdzania plandw perspektywicznych
inwestycji dla zespoléw PGR i jedngstek réwnorzednych,
w uzgodnieniu z wlasciwymi organami terenowymi.

2) ustalania i zatwierdzania spiséw tytutow mwestycyjnyvch

w' ramach ogodlnych limilow na inwestycje, zatwierdzo.
nych przez Ministerstwo Roleictwa dla WZ PGR,
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4)

9)

2

V.

pa podstawie zstwierdzonego bilansu maszyn 1 narze-

dzi — dokonywania rozdzialu maszyn (ne podstawie za-

pmui bowan jeduaostek pod’mgiych) oraz okreslania limi-

tow na Imasiyny,

dokonywania zmian w planie inwestycyjnym na podsta-

wie zatwierdzonego limitu ogdlnego i limitu na robety

budowlano-montazowe,

zlecania pracownikom wlasnym i obcym oraz oplacania

ze $rodkéw na ten cel przeznaczonych dokumentacji pro-

jektowo-kosztorysowej dotyczacej obiektéw nietypowych

(w zakiesie odbudowy i rozhudowy obiektow istniejg-

cych oraz dokumentacji dotyczgcej obiektow nowych

w braku projektéw typowych) z zachowaniem nastepu-

jacych warunkow: .

a) bez poirzeby stwierdzenia odmowy przyjecia zamo-
wienia przez biura projektowe, jezeli koszt zleconej
dokumentacyi nie przekracza. 3.000 zi, _

b) po uzyskaniu stwierdzenia odmowy przyjecia zamo-
wienia przez 2 biura projekiowe (w fym zawsze wo-
jewdGdzkie biuro projektow budownictwa wiejski:go),

jezeli koszt zleconej dokumentacji nie przekricza
10.000 zi,

¢) po uzyskaniu stwierdzenia odmowy przyjecia zamé-
wienia przez 2 biura projeklowe (lit. b) oraz zgody
Ministerstwa Rolnictwa, jezeli koszt zbiorczy doku-
mentacji przekracza 10.000 z};

wynagrodzenie  zleceniobiorcy powinno miesci¢ sle

w granicach cen obowigzujgcych panstwowe biura pro-
jektéw, pomniejszonych przez zastosowanie wspoéiczyn-
nika w wysokosci 0,5; zlecanie opracowania dokumenta-
cji pracownikom jednostki nadrzednej wymaga pisemnej
zgody dyrektora tej jednostki,

 zatwierdzania w porozumieniu z wlasciwymi wladzami te-

renowymi:

a) zalozen projektowych 1 projektow wstepnych doty-
czacych obiektéw nietypowych, z wyjgtkiem szklari
i zakladoéw o charakterze przemystowym, ktorych
koszt przekracza jeden milion zi,

b) projektéw - technicznych i techniczno-roboczych doty-
czacych wszystkich obiektéw nietypowych,

¢j zalozed projektowych ‘i dokumentacji projektowo-ko-

sztorysowej dotyczacych planéw  rozbudowy 1 za-

budowy gospodarstw, rolnych, ktorych koszt nie prze-

kracza 5 milionow zl,

projektéw technicznych i techniczno-roboczych doty-

czacych planéw rozbudowy i zabudowy gospoderstw

relnych o koszcie powyzej 5 milionow zlotych;

w zakre ie zatrudnienia 1 plac:

zatwierdzania wszystkich premii dla:

a) pracownikow wojewddzkiego zarzadu PGR,

b) dyrektoréw zespolow 1 giéwnych ksiegowych zespo-
tow,

2) zatwierdzania nagrod z tytulu zespolowego wspolzawod-

niciwa oraz podzialu $rodkédw finansowych przeznaczo-
nych na ten cel,

3) ustalania stazu pracy i dodatkdéw za wyksztalcenie dla

4

5)

dyrektoréw zespoléw i jednostek réwnorzednych,
zatwierdzania planu i .dokonywania zmian w planie fun-
duszu plac zespoléw i jednostek rownorzednych w ra-
mach planu zatrudnienia i funduszu plac, ustalonego dla
wojewaddzkiego zarzadu PGR,

zatwierdzania bilansdow sily roboczej,

6) legalizacji przejéciowej oraz ostatecznej pr7ekroczen fun-

duszu plac w uzgodnieniu z Narodowym Bankiem Pol-
skim w granicach rocznego funduszu plac ustalonego dla
WZ PGR,

7
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ustalania w porozumieniu z wojewo6dzkim oddzialem Ean-
ku Rolnego wysokosci funduszéw na kupno krow dla
pracownikéw i robotnikéw PGR w ramach ogolnych li-
mitéw dla wojewédztwa na pozyczki zwroine,
delegowania do- pracy na innych terenach poza stalym
miejscem pracy robotnikoéw zaszeregowanych nizej V ka-
tegoerii, zatrudnionych w brygadach remontowo- budowld-
nych oraz zakladach instalacyjno- montazowych,
przyznawania pracownikom dodatkéw do wysokosci-20%
w zespolach i gospodarstwach odlogowych lub dzialaja-
cych w trudnych warunkach ekonomicznych w ramach
limitéw przyzranych dla WZ PG

pozostate uprawnienia w zakresie zatrudnienia i plac re-
guluje ukiad zbiorowy pracy;

w zakresie spraw finansewych:

udzielania zezwolent podlpg}yin jednostkom na dokony-
wanie jednorazowych zamowicn na dostavy roboty
i ustugi w pomocniczych %gf"meln.mh rzemiesiniczych,
przedsiebiorstwach prywalnych, w sklepach komisowych
i u oséb fizycznveh w przypadkach ekonomicznie uzasad-
nionych, tj. przede wszystkim w przypadku mazsze) ce-
ny lub lepszej jakosci przy tej ramej cenie badi dogod-
niejszych terminach wykonania zaméwied w przvpadkach
pilnych — w stosunku do warunkoéw ich realizacji w
jednostkach uspolecznionych; powyzsze uprawnienie obej-
muje zamoéwienia, ktérych kwoty przekraczajg wysoko-
$ci zastrzezone do decyzji dyrektoréw zespolow i jedno-
stek rownorzednych,

decydowania — z zachowaniem przepisOw rozporzadze-
nia Rady Minisiréw. z dnia 16 maja 1956 r. (Dz. U. Nr 17,
poz. 93) — o umarzaniu naleznosci jednostek do wyscko-
sci 10.000 z, a z tytulu odpowiedzialnosci za niedabor
mienia — do wysokosci 20.000 zt oraz o odroczeniu ter-
minu zaplaty lub roziozeniv na raty naleinoici nie prze-
xraczajgcych 25.000 zl na okres nie dluzszy niz 5 lay
uprawnienie do cdraczania terminu zaptaly 1 rozkiadenia
na raty nie obeimuje naleznosci od osdb pozostajacych
z jednostka w stosunku pracy, a przypadajacych za od-
platne $wiadczenia, pobrane zaliczki i z tytulu sprzedazy
ratalnej,

zatwierdzania wnioskOw o spisanie na straty nie zawi-
nionych niedoboréw materialow, wyrobow gotowych
i produkcji w toku — we wszystkich przypadkach prze-
kraczajgcych uprawnienia dvrektordy podleglych jedno-
stek, a zastrzezonych dotychczas do decyzji Ministerstwa
Rolnictwa,

wydawania zezwolen na przekazywanie w ramach jedno-
stek PGR 3drodkéw trwalych, z wyjatkiem ziemi, kiore]
przekazywanie uregulowane- jest dalszymi poslanowie
niami,

decydowania o przesunieciu terminow skladania sprawoz-
dan finansowych przez podlegle jednostki organizacvine,
pod warunkiem dotrzymania obowigzujacych termindw
zloZenia sprawozdan zbiorczych przez WZ PGR,
udzielania zezwoleh na finansowanie z funduszéw na ka-
pitalne remonty — remontow, ktérych koszt wykonasnia
przekracza 70%o wartoéci obiektu w stanie nowym w r1a-
zie uznania celowodci i oplacalnosci tych remontow;

w zakresie zaopatrzenia | zbytu:

decydowania o sprzedazy przez zespoly i jednos‘ki réow-
norzedne zbednych materi.téw bilansowanych i przed-
miotéw nietrwalych z - listy materialéw bilansowanych,
zgloszonej uprzednio przez dyrektora zespotu; sprzedai
moze by¢ dokonana, o ile materialy te mie sa potrzebne
innym jednostkom PGR podleglym wojewoddzkiemu :a-
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rzadowi PGR i -decyzje dla zespotu w tym zakresie po-

winna by¢ wydana przez WZ PGR w ciggu 2 tygodni,

2) decydowania o sprzedazy przez zespoly i jednostki réw-
norzedne przedsicbiorstwom panstwowym, spéldzielniom,
rzemie$inikem i oscbom prywatnym zbadnych materialow
i urzadzen, jezeli Minisierstwo Rolnictwa w  okresie
1 miesigca nie da innej dyspozycii,

rad narodewych (rad harodowych miast stancowigcych po-
wiaty) dla Pafstwowego Funduszu Ziemi z przeznaczes
niem na cele rolne lub dla spéldzielni produkcyjnych,
z wylgczeniem ogrodéw, stawdw 1 wod otwartych oraz
_las6w; tryb przekazywania tych nieruchomosci regalu]q
odrebne przepisy,

Q) rozstrzygania w trybie nadzoru sporéw majalkowych mie-

3) zatwierdzania dia zespoléw PGR i jednostek rownorzed- dzy jednostkami podlegiymi WZ PGR zgodnie z postano-
nych operatywnych planéw odslaw dla panstwa w ra- wieniami pisma okoélnego nr 5 Ministra Rolnictwa z duia
mach rocznego planu odstaw, 15 marca 1957 r. (PGR O. 11-57/35/57);

4) rozsirzygania sporéw pomigdzy ‘zespolami PGR i odbior-
cg doiyczacych podzialu masy towarowej pomiedzy punk- VIH. w pozostalym zakresie:
ty skupu, odbiorcéw hurtowych i detaliczaych oraz w od- . . . o L. i
niesieniu do produkcji oqrﬂodnirzej i przetworéw owoco- 1) zatwierdzania na wniosek komisji wynalazczosci WZ PGR:
wo-warzywnych — pomiedzy odbiorcow uspoteczaionych a) wynagrodzenia za projekty racjonalizatorskie dla
i prywatnych, tworcow tych projektow w wysokosci od 1.001 zt do

5) decydowania na wniosek zespolu uzgodniony z prezydium 5.000 zt w zaleinosci od wysokosci przewidywanjch

oszczednosci uzyskanych przez wprowadzenie projeks
tu racjonalizatorskiego w zycie,

b) wynagrodzenia za projekty racjonalizatorskie dla twor«
coOw tych projekiéw w wysokosci od 501 do 2.500 zi,
ustalonego szacunkowo w razie niemoznosci obliczenia
przewidywanych oszczednosci wyniklych z wprowas
dzenia w Zzycie projektu racjonalizatorskiego,

wlasciwej powiatowej rady narodowej o uruchomieniu
mirjskich punktdw sprzedazy (sklepow PGR) owocéw,
voarzyw, kwiatdw 1 przefwordw owocowo-warzywnych
procukcil wiasnej;

VI, w zakresie organizacji | administracji:

1) uslalania szczegdlowej organizacji. WZ PGR i podlegtych

pr7(‘h919b!0rti\7 i zakladéw na podstawie obowigzujgcych
w tym zakresie ramowych przepisow,
2) dekonywania przesunie¢ etatowych miedzy komdrkami
organizacyjnymi WZ PGR w ramach zsiwierdzonej dla § 2. Dyrekiorom zespoloéw. pafistwowyc k
WZ PGR Ogélnej iloéci etatow, z wythkiem: gospo dd rstw rtoln v C h i J ednostek rowe-
a) elatow siuzby nadzoru nad produkcjg i obrolem spiry- norzednych nadaje sie uprawnienia do:
tusu {zgodnie z zarzadzeniem nr 73 Ministra Pafstwo- ~
wych Gospodarstw Rolnych z dnia 19 czerwcea 1850 1), [ w sokresie kadr:

b) ¢lalow nadzoru inwestycyjnego, kidrych przesuniccia
wymagajyg  zgody Generalnej Dyrekcji Panstwowych
Gospodarsiw Roinych,

2} zatwierdrania budowy proiotypow i projektow racjonali-
zator skich, ktérych keszt wykonama wynosi od 3.001 zt
0 20.000 zi.

1) angazowamaf i awansowania:
a) w porozumieniu z organizacja zwiazkowa — pracows-
3) zalwierdzania wnioskéw w sprawie tworzenia, laczenia, nikéw zaltudnionych w dyrekeji zespotu, z wyjaikiem
likwidacji oraz zmian skladu gospodarstw i réwnorzed- gfowneco iniyniera do spraw produkcji i gtownego
nych jednostek gospodarczych, ksiegowego (ktérych dngdgowapze 1 awansowanic za-
) przekazywania i przejmowania . pomiedzy jednostkami strzezone jest do kom;.)e.tencji dyrektora WZ PGR),
(przedsigbiorstwami pafistwowymi podlegtymi Ministiowi b) w porozumieniu z komisja weryfikacyjng WZ PCR, ra-
Rolnictwa) nieruchomosci do 100 ha wraz z zabudowania- dg robotniczg i organizacjy zwigzkowq gospodarsiwa-—
mi i innymi sktadnikami majatkowymi, kierownikéw gospodarstw, natomiast w porozumieniu
5) wystepowania do prezydiow wojewédzkich rad narodo- z rada robotnicza, organizacja zwigzkowa gospodar-
wych z wnicskami o dokonanie wymiany nickorzystnie stwa — starszych ksiegowych pelniacych obowiazki
usytuowanych gruntéw, tworzacych w gruntach PGR en- gtéwnych ksiggowych w gospodarst\.‘\.rach; walnianie
klawy, pélenklawy i szachownice, wymienionych pracownikow nastepuie za zgodq rady
‘6) zatwierdzania zawieranych przez zespoly PGR i jedncstki robotniczej i rady zakladowej (oddzialowej),
réownorzedne na okres- nie diuzszy niz 5 lat umoéw naj-
mu i dzierzawy nieruchomosci na cele nierolricze o po-
vierzchni do 10 ha (z wylaczeniem lasow), budynkow
mieszkalnych i gospodarczych, lokali uzytkowych i mie-
szkalnych oraz zakladéw przemystowych,o matej zdolno-
sci produkcyjnej, jak miyny gospodarcze o zdolnosci
przemiatowej do 5 ton na dobe, jednogatrowe tartaki, ce- 1) zatwierdzania kierunku produkcyjnego podlegltych gospo-
gielnie o zdolnosci produkcyjnej do 1 mil. sziuk cegiel darstw,
rocznie itp; wyboru najemcy lub dzierzawcy dokonuje  2) analizy planéw wieloletnich i rocznych oraz zatwi--dzania
zespol PGR lub jednostka rownorzedna w . uzgodnieniu podstawowych zadan tych plandw;
z prezydium wiasciwej powiatowej rady narodowej;
wyrazania zgody na przekazywanie przez podlegle zespo- JII. w zakresie budownictwa i inwestycji:
ty PCR i jednostki rownorzedne prezydiom powiatowych
rad narodowych na rzecz Panstwowego Funduszu Zieml
zbednych i nie nadajacych sie do odbudowy budynkéw
PGR, celem dokonania rozbidrki i sprzedazy materialéw
rozriorkowych,
wydawania decyzji o przekazywaniﬁ panstwowych nieru-

Lt

2) przyznawania podleglym pracownikom zespolu lnaqr()d
pienieznych z przekazanych dyrekiorom na ten cel fun-
duszéw oraz zatwierdzania nagréd dla kierownikdéw go-
spodarstw w ramach funduszu nagréd gospodarsiwa;

II. w zakresie planowania produkcji:

-

1) zatwierdzania rocznych planow i tytulédw inwestycyinych
oraz plandw kapitalnych remontéw dla gospodarstw w ra-
mach ogdlnych limitéw zatwierdzenych dla zespotéw PGR
i jednostek réwnorzednych,

2) zatwierdzania zmian w planie inwestycyjnym; zmiany te

=2

chomssci o powierzchni do 50 ha, zakwalifikowanych w
wyniku segregacji jako nie nadajace sie do trwatego
uiytkowania przez PGR, na rzecz prezydiéow powiatowych

nie moga powodowad obnizenia zaplanowanej zdolnoscl
produkcyjnej w zakresie budownictwa mieszkaniowego
i inwentarskiego; nie mogg one réwniez powodowac przes
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kroczenia zatwierdzonego limitu ogdlnego i limitu na ro-

boty budowlano-montazowe,

3) w odniesieniu do gospodarstw na ograniczonym rozra-

chunku gospodarczym — wykorzystywania na inne nie-
zbedne poirzeby inwestycyjne funduszéw inwestycyjnych
zaoszczedzonych na skutek obniZenia kosziow realizacjl
inwestycji objetych planem,

4) zlecania pracownikom wilasnym i obcym oraz oplacania

6) zatwierdzania miesiecznych

7)

1v.

ze $rodkow na ten cel przeznaczonych dokumentacji pro-

jektowo-kosztorysowej na kapitalne remonty z zachowa-

niem nastepujacych warunkow:

a) bez potrzeby stwierdzenia cdmowy przyjecia zamé-
wienia przez biura projektowe, jezeli koszt zleconej
dokumentacji nie przekracza 3.000 zi,

b} po uzyskaniu stwierdzenia odmowy przyjecia zamo-
wienia przez 2 biura projekiowe {w tym zawsze wo-
jewodzkie biuro projekiow budownictwa wiejskie-
go), jezeli. koszt zleconej dokumentacy nie przekra-
cza 10.000 zi,

) po uzyskaniu odmowy 2 biur projektowych (lit. b) oraz
zgody Ministerstwa Rolniciwa, jezeli koszt zleconej
dokumentacji przekracza 10.000 zl; wniosek o uzyska-

nie zgody Ministerstwa Rolniciwa nalezy skladac¢ za

postednictwem WZ PGR;
wynagrodzenie zleceniobiorcy powinno miesicié sig w gra-
nicach cen obowigzujacych panstwowe biura projekiéw,
pomnpiejszonych przez zastosowanie wspoélczynnika w v y-
sokosci 0,5; zlecanie opracowania dokumentacji pracow-
nikom jednostki nadrzednej wymaga pisemnej zgody dy-
rektora tej jednostki,
zatwierdzania dokumentacji dotyczacej remontow;
dokumentacja powinna by¢ uprzednio zaopiniowana prze:
inspektora nadzoru oraz zainteresowanego specjalistg ze-
spotu {gtéwnego inzyniera do spraw produkcji, zootech-
nika, agronoma itp.),
planow
brygad budowlano-remontowych,

operatywnych dla

zatwierdzania planéw rzeczowo- hndncowych inwestycji
pozalimitowych;
w zakresie zatrudnienia i plac — zatwierdzania wszyst-

kich premii:

a) dla pracownikéw zatrudnionych w dytekcji zespolu
z wyjatkiem glownego ksiegowego, starszego ksiego-
wego pelnigcego obowiazki gldwnego ksiggowego,

b) dla kierownikéw gospodarstw i jednostek rownorzed-
nych, starszych ksiegowych pelnigcych obowiazki
gtownych ksiegowych;

pozostale uprawnienia w zakresic zatrudnienia i plac re-

guluje uklad zbiorowy pracy;

w zakresie spraw finansowych:

udzielania zezwolen podleglym jednostkom na pelnym
rozrachunku gospodarczym na. dokonywanie jednorazo-
wych zaméwien na dostawy, roboty i uslugi w pomocni-
czych spoéldzielniach rzemiedlniczych 1 przedsigbior-
stwach prywainych, w sklepach komisowych i u oséb fi-
zycznych w wysokosci od 3.000 do 5.060 zi

powyziszych zaméwien moina udzieli¢ w wypadkach eko-
nomicznie uzasadnionych, i), przede wszystkim w wy-
padku nizszej ceny lub lepszej jakosci przy tej samej ce-
nie, badz dogodniejszych terminach wykonania zamdwien
w przypadkach pilnych —~ w stosunku do warunkéw ich
realizacji w jednostkach uspolecznionych;

uprawnienie w zakresie kupna od oso6b fizycznych doty-
czy produktéw przez te osoby wytwarzanych lub pived-
miotow i $rodkéw pracy ich warsztatow,

2)

zatwierdzania wnioskéw jednostek na pelnym rozrachun-
ku gospodarczym o spisanie na straty nie zawinionych
niedoboréw materialéw, wyrobéw gotowych przekracza-
jacych dopuszczalne normy oraz produkcji w toku, kaido-
razowo w wysokosci od 1.500 do 5.000 zi,

3) decydowania w odniesieniu do jednostek na ograniczo-

4)

VI

—
~—

nym rozrachunku -gospodarczym do goérnej

kwot okreslonych w pkt 1 i 2 w zakresie:

— dokonywania jednorazowych zamowien na dostawy,
roboty i uslugi,

—- spisywania na straty nie zawinionych niedoboréw ma-
teriatow, wyrobéw gotowych i produkcji w tokuy,
decydowania o przesunigciu termindéw skiadania sprawo-
zdan finansowych przez podlegle jednostki, pod warun-
kiem dotrzymania obowiazujacych termindéw zlozenia

sprawozdan zbiorczych zespoty;

wysokosci

w zakresie zaopatrzenia i, zbytu:

zaopatrywania gospodarstw i jednostek rownorzedaych
w maszyny, narzedzia i materialy na poasldme zamo-
wien tych jednostek,

sprzedawania przedsicbiorstwom panstwowym wszystkich
zbednych materiatow i przedmiotéw nietrwalych, jesli
wilasciwa jednostka organizacyjna zbytu nie nabyla ich

.badz nie wskazala nabywcy w terminie nie dluiszym niz

2 tygodnie; w odniesieniu do materiatow bilansowanych
przed zgloszeniem do jednostki zbytu zespol powinien

~uzyska¢ decyzje dyrektora WZ PGR co do ewentualnej

9)

6)

VII,

konjecznosci dokonania sprzedazy tych materialéw innej
jednostce PGR, )
w razie niemozno$ci sprzedazy przedsigbiorstwom pan-
stwowym (pkt 2) zespdl moze sprzedaé¢ zbedne materialy
i przedmioty nietrwale spéldzieiniom, rzemie$lnikom i eso-
bom prywatnym; decyzja co do sprzedazy i ceny powinna
by¢ podjeta komisyjnie,
sprzedawania przedsiebiorstwom panstwowym, spoldziel-
niom, rzemieslnikom i oschom prywainym zbsdnych ma-
szyn -i urzadzen, jesli WZ PGR (jednostka nedrzedna) w
okresie 4 miesiecy od dnia zlozenia wniosku nie da innej
dyspozycji; sprzedaz powinna by¢ poprzedzona opinig ko-
misji co do celowojci sprzedazy i ceny,
w odniesieniu do gospodarstw pozostajacych na oguani-
czonym rozrachunku gospodarczym:
a) zatwierdzania na podstawie uzgodnien z odbiorcami
operatywnych planéw odstaw dla panstwa,
b} zawierania umoéw na dostawy i transakcje handlowe,
c) wyboru odbiorcy oferujgcego korzysiniejsze warunki
zakupu produktow, ktorych wykaz zostanie ustalony
cdrebnie,
wystepowania do WZ PGR z wnioskami uzgodnionymi
z prezydium wlasciwej powiatowej rady narodowej w
sprawie uruchomienia miejskich punktéw sprzedazy (skle-
pow PTR) owocéw, warzyw, kwiatdow i przelwordéw owoe-
cowo-warzywnych produkcji wlasnej;

w zakresie organizacji i administracji:

1) zawierania z jednostkami uspolecznionymi i prywatnymi
" uméw najmu i dzierzawy na okres do lat 5 na cele nie-

rolnicze zbednych czasowo dla panstwowych gospodarsts
rolnych nieruchomosci do 10 ha (z wylaczeniem laséw),
budynkéw mieszkalnych i gospodarczych, lokali uzytko-
wych i mieszkalnych, zakladdéw przemyslowych o malef
zdolnoéci produkcyjnej, jak mlyny gospodarcze o zdolno-
$ci przemialowej do 5 ton na dobe, jednogatrowe tartaki,
cegielnie o zdolnosci produkcyjnej do 1 mil. sztuk cegiel
rocznie itp.;
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doboru najemcy lub dzierzawcy - dokonuje zespél PGR

w uzgodnieniu z wlasciwym prezydium powiatowej iady

narodowej; -

zawarte umowy beda wiazace dla zespolu po zatwierdze-

niu ich przez wlasciwy wojewddzki zarzad PGR,

2) przekazywania na wniosek i na rzecz prezydiow powiato-
wych rad narodowych (Panstwowy Fundusz Ziemi) bu-
dynkéw PGR na rozbiérke, jézeli budynki te, ze wzgledu
na stopien swego zniszczenia, nie nadajg sie do odbudowy
i jezeli materiaty rozbiérkowe sg zbedne dla potrzeb miej-
scowych PGR, a koszt rozbiérki i przewozu tych materia-
16w na inne miejsce przewyzsza ich wartcs¢;
decyzje o przekazaniu moga by¢ wydawane za zgoda wia-
sciwego wojewoddzkiego zarzgdu PGR przy rownoczesnym
zachowaniu obowiazujacych przepiséw w sprawach roz-
biorki tych budynkéw i przy uwzglednieniu pierwszen-
stwa pracownikow PGR do nabycia materiatow rnzbidrko-
wych na cele budownictwa indywidualnego,
wydawania opinii dla prezydiow powiatowych rad naro-
dowych w Pprzedmiocie mozliwodci i terminu zwracania
nieruchomoéci prywatnych wraz ze skladnikami majatko-
wymi, przejetych do zagospodarowania przez PGR, oraz
wykonywania wnioskow zainteresowanych prezydiéw rad
narodowych w sprawach zwrotu tychze gruatow lacznie
ze skladnikami majatkowymi,
rozstrzygania w trybie nadzoru sporéw majatkowych mie~
dzy jednostkami podleglymi dyrektorom zespolow, zgod-
nie z postanowieniami pkt 2 pisma okodlnego nr 5 Ministra

- Rolnictwa z dnia 15 marca 1957 r. (PGR-O-11-57/35/57).

5) dyrektorom zespoidw i réwnorzednych jednostek podle-
gtych Centralnym Zarzgdom Hodowli Koni, Hodowli Za-
rodowej oraz Rybactwa nadaje si¢ uprawnienia do:

a) dokonywania wszelkich czynnosri zastrzezonych do-
tychczas do kompetencji dyrckiorow wymienionych
centralnych zarzadow w zakresie spraw uregulowa-
nych zarzadzeniem nr 238 Ministra Paastwowych Go-
spodarstw Rolnych z dnia 17 listopada 1852 r. i in-
strukcjg nr 163 z dnia 17 listopada 1952 r. w przed-
miocie przydziatu i oprozniania.mieszkan shizbowych
w panstwowych gospodarsiwach rolnych,

b) wystepowania do prezydiéw wojewodzkich ral naro-
dowych z wnioskami o dokonanie wymiany nieko-
1zysinie usytuowanych gruntéw, tworzacych w grun-

=

=

tach gospodarstw panstwowych enklawy, poétenklawy -

i szachownice;
VIl w pozostatym zakresie:

1) zatwierdzania na wniosek gléwnego inzyniera do spraw
produkcji lub komisji wynalazczoéei zespolu:
a) wynagrodzenia za projekty racjonalizatorskie dla
tworcow tych projektéw w wysokesci do 1.000 2zt w za-
leznosci od wysokosci przewidywanych oszczednosci

uzyskanych przez wprowadzenie projektu racjonaliza--

torskiego w Zycie,

b) wynagrodzenia za projekty racjoualizatorskie dla twoér-
.céw tych projektéw w wysokoséci do 500 zI, ustalone-
go szecunkowo, w razie niemoznosci obliczcnia prze-
widywanych oszczednosci wyniklych z wprowadzenia

: w zycie projektu racjonalizatorskiego,

2) zatwierdzania budowy prototypow racjonalizatorskich,
ktérych koszt wykonania wynosi do 3.000 71,

3) przyjmowania przez zeklady wylwoéscze aparatury prze-
mystu rolnego, zespoly przemyslu rolnego i zaklady in-
stalacyjno-montazowe — od przedsighiorstw uspolecznio-
nych i instytucji panstwowych, rzemiosta i chlopow indy-
widualnych zaméwien na dostawe nie objetych planem
wyrohdow z materialéw wiasnych lub zleceniodawcy oraz
z odpadéw produkcyjnych bgdz §$wiadczenia ustug, jezeli

4)

5)

darstw
nych pozostajacych napetnym

ich wykonanie jest mozliwe bez uszczerbku dla realizacit
planu,

uruchamiania przez zaklady wymienione w pkt 3 produk-
cji ubocznej artykuldow rynkowych, bez koniecznosci wys
dzielania odrebnych komoérek organizacyjnych, ustalania
cen oraz organizacji zbytu produkcji ubocznej, jezeli uru-
chomienie produkcji ubocznej nie spowoduje strat;
wysoko$¢ zysku z produkcji ubocznej, przeznaczong na
fundusz zakladowy, oraz pojecie produkcji ubocznej
okreslg odrebne przepisy;

produkcii ubocznej nie obejmuje sie wskaznikami planu
rocznego i nie zalicza do jego wykonania,

zatwierdzania technologii produkcji oraz dokonywania
w niej zmian celem uzyskania poprawy jakosci i ekono-
micznoéci produkeji i uslug.

§ 3. Kierownikom panstwowych gosp o«
rolnych i jednostek rownorzegd-
I o 2z

rachunku gospodarczym nadaje sie uprawnie-
nia do:

1. w zakresie kadr:

1

1.
1)

2)

3)

11
1)

2)

3)

1v.
1)

2)

3)

angazowania i awansowania w porozumieniu z rads za-
kiadowa pracownikéw fizycznych i umyslowych, z wyjat-
kiem starszych ksiegowych pelnigcych obowiagzki gidow-
nych ksiegowych; zwalnianie pracownikéw nastgpuje za
zgoda rady zakladowej,

przyznawania nagrod podleglym pracownikom 2z fandu-
szow przeznaczonych na ten cel — w porozumieniu z or-
ganizacjg zwiazkowa i rada robotniczy;

w zakresie planowania produkcji:

wystepowania z wnioskami co do kierunkéw produkeji
i planéw organizacyjno-urzadzeniowych gospodarsiwa
w porozumieniu z rada robotnicza,

ustalania wspélnie z zaloga wieloletniego { rocznego pla-
nu gospodarczo-finansowego, :
odmowy wykonania dodatkowych zadan produkcyjnych
zleconych przez jednostke nadrzedna, nie mieszczacych
sie w planie gospodarczo-finansowym;

w zakresie budownictwa i inwestycji:

opracowywania rocznego planu inwestycji i kapitalnych
remontéow w ramach zatwierdzonych przez zespot limitow
finansowych, .
wnioskowania w sprawie zmian w planie inwestycyjnym
i kapitalnych remontéw,

wykorzystywania na inne niezbedne potrzeby inwestycyj-
ne funduszow inwestycyjnych zaoszczedzonych na sku-
tek obniZenia kosztow realizacji inwestycji objetych
planem;

w zakresie zatrudnienia i plac:

zatwierdzania w porozumieniu z rada robotniczg i orga-
nizacja zwiazkowa premii  dla pracownikow fizyczaych
i umyslowych, z wyjatkiem starszego ksiegowego peinia-
cego obowiazki glownego ksiggowego, '
zaszeregowania w porozumieniu z radg robotniczg praco-
wnikéw fizycznych i umystowych, z wyjglkiem starszego
ksiegowego pelnigcego obowigzki gldownego ksiggowego,
dysponowania w porozumieniu z radg robotniczg w ra-
mach zatwierdzonego rocznego funduszu plac 2 — 4%
kwotg tego funduszu dla zastosowania odmiennego niz
w ukladzie zbiorowym pracy systemu wynagradzania
w okresach trudnych zbioréw itp. pod warunkiem utrzy-
mania sie¢ w granicach zatwierdzonego funduszu plac;
wysokosé procentu funduszu plac ustala dyrektor zespolu
w zaleznosci od potrzeb gospodarsiwa;
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pozostale uprawnienia w zakresie zalrudnienia i1 plac re-
guluje ukiad zbiorowy pracy;

V. w wakresie spraw finansowych:

1) decydowania w porozumieniu z radg roboinicza o doko-
nywaniu jednorazowych zaméwien na dostawy, roboty
i usiugl od pomocniczych spdldzielni 1zemiesiniczych,
przedsiebiorstw prywataych, w sklepach komisowych i u
osob fizycznych do wysokosci 3000 zi
dokonywanie powyzszych zamoéwien meoZe nastapic w
wypadkach ekonomicznie uzasadnionych, tj. przede
wszystkim przy nizszej cenie lub lepszej jakosci przy tej
samej cenie bgdi dogodniejszych terminach wykonania
zamowlien w przypadkach pilnych — w stosunku do wa-
runkow ich realizacji w jednostkach uspoleczmionych;
uprawnienie w zakresie kupna od osob fizycznych doty-
czy produkiéw przez te osoby wylwarzanych lub przed-
miotéw i Srodkéw pracy ich warsztatow,

2) decydowania — 2z zachowaniem przepiséw rozporzgdze-

nia Rady Ministréow.z dnia 16 maja 1956 r. (Dz- U, Nr 17,

poz. 93} — o umarzaniu nsleznosci jednostki, nie wyla-
czejac naleznosci z tytulu odpowiedzialnosci za niedo-
bor mienia do wysokosci 1.000 z}, oraz o odroczeniu
terminu zaplaty lub rozlozeniu na raty naleznosci nie
przekraczajacych 2.000 zl na okres nie diuzszy niz 2 lata;
uprawnienie do odraczania terminu zaplaty i rozklada-
nia na raty nie obejmuje naleznosci od oséb pozostaja-
cych z jednostkg w stosunku pracy, a przypadajacych
za odplatne $wiadczenia, pobrane zaliezki i z lytulu
sprzedazy ratalnej,

3) decydowenia o spisaniu na straty mank, ubytkéw.i strat
materialowych spowodowanych wypadkami losowymi (po-
zar, gradobicie itp.) badz powstalych w granicach usta-
lonych przepisami dopuszczalnych norm ubytkéw — bez
wzgledu na wysokos$é wartosci,

4) decydowania o spisaniu na straty nie zawinionych nie-
doboréw materialéw, wyrobéw gotowych i produkcji w
toku do wysokosci 1.500 zt w poszczegélnych rodzajach
Zapasow; . o
decyzje w sprawach wymienionych w pkt 1, 2, 3i 4 wy-
magajg zgody rady roboiniczej, a w jej braku decyzje
powinny by¢ pedejmowane komisyjnie;

VI. w zakresie zaopalrzenia i zbytu:

1) zakupywania we wlasnym zakresie maszyn, narzedzi
i materialéw nie bilansewanych centralnie w ramach
rocznego plenu gospodarczo-finansowego z zastrzezeniem
przepisu ust. V pkt {,

2) sktadania w zespole lub wlasciwych centralach handlo-
wych zamdéwien na maszyny, narzedzia i materiety bi-
lansowane w ramach planu’ gospodarczo-finansowego;
tryb skizdania tych zamdwien powinien by¢ uzgodniony
Z Zespolem,

3) zawierania uméw w porozumieniu z rada robotnicza i do-
konywania -transakcii handlowych na dostawy produk-
tow roinych w ramach plenu sprzedazy,

4) ustalania w porozumieniu z odbiorcami operatywnego
planu odstaw dla Pawnstwa,

5) prowadzenia i rozliczania wlasnych punktéw sprzedazy
(przyzakladowych, na targowiskach i Dbazarach, kioski,
stragany, stoiska), prowadzacych sprzedaz owocoéw, wa-
rzyw, kwiatéw, materiatu szkolkarskiego 1 przetwordow
owocowo-warzywnych, '

6) wyboru odbiorcy w zaleinoéci od uzyskania korzystniej-
szych warunkéw zbytu na produkty, kidrych wykaz zo-
stanie ustalony odrebnie,

7) odmowy przyjecia materialéw 1 Srodkéw trwalych za-
kupionych z ujetych zbiorczo tytuléw inwestycyjnych,
ktore zostaly przydzielone przez zespdl lub inng jednost-
ke bez zamdwienia gospodarstwa;

VII. w pozostalym zakresie:

1) przyjmowania przez warsztaly zespolowe, zakiady prze-
myshi rolnego (z wyjatkiem gorzeln) za zgoda dyrektora
zespolu od przedsigbiorstw uspolecznionych i instytucii
panstwowych, rzemiosla i chlepow indywidualaych za-
moéwieit na dostawy i przerdb nie objstych planem wy-
16b6w z materialéw zleceniodawcy albo z odpadéw pro-
dukcyjnych badz $wiadczenia ustug, jezeli ich wykona-
nie jest mozliwe bez uszczerbku dla realizacji planu za-
ktadu,

2) uruchamiania przez zaklady wymienione w pkt 1 pro-
dukcji ubocznej artykulow rynkowych bez koniecznosci
wydzielania odrebnych komorek organizacyjuych, usta-
lanie cen oraz organizacji zbytu produkcji uboczinej, je-
zeli uruchomienie produkecji ubocznej nie spowoduje
strat;. ]
wysokosé zysku z produkcji ubocznej przeznaczona na
fundusz ‘zaktadowy oraz pojecie produkcji ubocznej
okreslg odrebne przepisy; produkcji ubocznej nie obej-
muje sie¢ wskaznikami planu rocznego i nie zalicza sie
do jego wykonania.

§ 4. Kierownikom gospodarstw kilkuobiek-
towych (kluczy) przystugujg uprawnienia kierownikdéw go-
spodarstw na pelnym rozrachunku gospodarczym. Ewenivalne
rozszerzenie uprawnien kierownikéw tych jednostek okresly
cdrebne przepisy.

§ 5. Kierownikom gospodarstw i
stek ré6wnorzednych pezostajacych
na ograniczonym rozrachunku gospo-
d a r ¢ z y m nadaje sie uprawnienia:

jedn o-

L. w zakresie kadr, planowania, produkcji, zatrudnienia i plac

— jak uprawnienia kierownikéw gospodarstw i jedno-
stek rownorzednych na pelnym rozrachunku gospodar-
czym (§ 3 ust. [, II, IV);

Il. w zakresie budownictwa i inwestycji:

1) do opracowywania rocznego planu inwestycji i kapital-
nych remontéw w ramach limitéw okreslonych przez jed-
nostke nadizedna,

2) do wnicskowania w sprawie zmian w planie inwestycyj-
nym i kapitalnych remontéow;

III. w zakresie spraw finansowych:

1) do dokonywania drobnych zakupdéw w przypadkach ko-
niecznych w granicach pogotowia kasowego okreslonego
przez dyrektora zespotu,

2) do decydowania co do zakwalifikowania jako nie zawinio-
nych niedoboréw materialtéw i wyrobdw gotowych, jezelt
wysokos$é ich nie przekracza 10600 zt w poszczegdlnym
rodzaju zapasdéw; decyzja w tej sprawie wymaga zgody
rady robotniczej, a w jej braku decyzja powinna by¢ po-
dejmowana komisyjnie; '

IV. w zakresie zaopatrzenia i zhytu:

1) do sporzadzania eperatywnych plandw zbytu do zatwier-

. dzenia przez dyrektora zespohu,

2) do prowadzenia na podstawie decyzji dyrektora.zespoh
wlasnych punktow sprzedazy (przyzakiadewych na tar-
gowiskach i bazarach — kioski, stragany, stoiska), pro-
wadzgcych sprzedaz owecoéw, warzyw, kwiatow, materia-
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hu szkotkarskiego i przetworéow owocowo-warzywnych

{rozliczenia punkidéw sprzedazy prowadzi zespol),

3) do odmowy przyjecia materialéw i srodkéw trwalych za-
kupionych przez zespét lub inng jednostke z ujetych
zbiorczo tytuléw inwestycyjnych, ktore zostaly rozdzie-
lone bez zamoéwienia gospodarstwa.

§ 6. Do czasu odrebnego okreslenia uprawnien dyrek-
tor6w zespoléw przemystu rolnego, zakiadow wytwoérczych
gparatury przemystu rolnego i zakladow instalacyjno-merta-
iowych dyrektorom tych przedsigbiorstw przystugujag upraw-
nienia przewidziane niniejszym zarzadzeniem dla dyrektordw
zegpolow PGR.

§ 7. Uprawnienia nadane niniejszym zarzadzeniem dy-
rektorom i kierownikom jednostek PGR przyslugujg rdwniez

dyrektorom zespoléw i kierownikom gospoderstw oraz jecno-
stek rownorzednych: hodowli zarodowej, hodowli. koni oraz
rybactwa.

§ 8. Traci moc zarzadzenie n1 94 Ministra Pafistwowych
Gospodarstw Rolnycb z dnia 31 sierpnia 1956 r. w sprawie
rozszerzenia upréwnien dyrektorow wojewdédzkich zarzadéw,
zjednoczen, zespoldw i jednostek réwnorzednych PGR (Biu-
letyn PGR nr 13, poz. 102) oraz inne przepisy sprzeczne z ni-
niejszym zarzadzeniem, ’

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia
z mocg od dnia 25 maja 1957 r.

Minister Rolnictwa: w z. K. Pawifowski



