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ZARZADZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 17 maja 1957 r.

w sprawle szczegdélowego trybu zglaszania propozycji pracy dla absolweniéw szk6l podleglych Ministerstwu Kultury
i Sztuki.

Na podstawie § 2 ust. 5 uchwaty nr 112 Rady Ministrow
7 dnia 25 marca 1957 1, w sprawie zasad zatrudniania absol-
wentéw Srednich szkdl zawodowych oraz szkol wyiszych
{Monitor Polski Nr 27, poz. 183) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Ministerstwo Kultury i Sztuki opracuje corocznie
w terminie do dnia 30 slycznia wykaz podleglych mu érednich
szkdt 11 stopnia oraz szkdt wyzszych (informatlor) i przekaze
go ministersiworn {urzedom centralnym), prezydiom woje-
wodzkich rad narodowych (rad narodowych miast wylgczo-
nych z wojewodztw) oraz Centralnemu Zwigzkowi  Spot-
dzielczo$ci Pracy w ilosci egzemplarzy uzgodnionej z tyml
instytucjami. Wykaz powinien podawacé adresy szkoél oraz za-
wody i specjalnosci absolwentow,

2. W 1957 r. informator okreslony w ust. 1 powinien byt
przekazany zainteresowanym ministerstwom (urzedom cen-
tralnym) w lerminie do dnia 8 czerwca 1957 r.

3. Otrzymane informatory ministerstwa {urzedy ceniral-
ne), prezvdia wojewodzkich rad narodowych {rad najodo-
wych miast wylgczonyeh z wojewodziw) ‘i Centralny Zwia-

zek Spoldzielczosci Pracy przesly -bezzwlocznie  podlegtym

zakladom pracy ze szczegolowsq instrukcja dotyczgea ustale-
nia zapotrzebowania na absolwentow i zglaszania do szkol
propozycji pracy dla absolwentow.

§ 2. 1. Zaklady pracy majgce zatrudni¢ absolwentow,
kietujac sie otrzymanymi informatorami, zglaszaja corocenie
w terminie do dnia 31 marca propozycje pracy dla absolwen-
tOw bezposrednio do odpowiednich szkot. '

2. Zaktady pracy w zasadzie powinny zglasza propozy-
cie pracy do szkof polozonych najblizej siedziby zakisdiw
pracy lub do szkol, kiorych absolwentow w poprzednich la-
tach stale zatrudnialy lub przyjmowaly na prakiyke zawo-
dowa.

3. W 1957 r. zaklady pracy powinny zglosié proporycje
pracy do szkol po otrzvmanin wykazow, w-terminie do dnia
15 crerwea 18957 1.

§ 3. Propozycje pracy powinny okreila¢ dokladnie wa-
nanki pracy i placy, a w szczegolnosei:

8} miejscowost i rodzaj zakladu pracy,

b) iloé¢ woinych miejsc na poszczegdlnych stanowiskach
z podaniem opisu. czynnosci, grup uposaienia i wy-
sokosci uposazenia brutto dla tych stanowisk ciaz
swiadczen' w naturze (deputatdéw) udzielanych w za-
ktadzie pracy, ‘

c) proponowany przez zaklad pracy ternin podiecia

pracy,

d) mozliwoscl zakwaterowania,

e) szczegblne wymagania zakladu pracy { uprawmeria

pracownika.

§ 4, 1, Odpisy propozycji pracy zgtoszonych do $rednich
szkdét 11 stopnia zaklady pracy przesviaja do nadzorujgcych
je centralnych zarzad¢w lib innych jednostek réwnorzednychy

2. Odpisy propozycii pracy zgloszonych do szkot wyzs
szych zaklady pracy przesylajar

a) do nadzorujgcych je ceniralpych zarzadéw lub innych

jednosiek rdwnorzednych,

b} do ministerstw {urzedow centralmych), ktdrym zaklady

pracy podlegaja.

§ 5. Ministerstwa, centralne zarzady oraz inne jednostkd
réwnorzedne, kiérym podlegaja zakiady pracy, sa zobowig-
zane do czuwania nad terminowym i wiasciwym wykonywas
riem przez zaklady pracy obowigzkéw okrestonych w §§ 2 —i
4, zwlaszcza nad przyjmowaniem przez zaklady pracy absols
wenlow do pracy przed kandydatami nie wykwalifikowany«
mi, zgodnie z przepisem § 2 ust. 3 uchwaly nr 112 Rady Mi=
nistrow z dnla 25 marca 1957 r. w sprawie zasad zatruduias
nia absolweniow érednich szkol zawodowych oraz szkol wyze
szych {Monitor Polski Nr 27, poz. 183) oraz nad objeciem
propozycjami pracy zgloeszonymi do szkdl pelnego zapotrzes
bowania zakladéw pracy na absclwentow.

§ 6. Samodzielne oddzialy (wydzialy) zatrudnienia pre-
zydiow wojewddzkich rad narodowych (rad narodowych miast
wylaczonych z wojewddztw) zarezerwuja ‘dia absclwentow
szkol - podlegtych Ministerstwu - Kultury & Sziuki wszystkia
wolne, .odpowiednie dia nich miejsca pracy. ;

& 7. Szkoly sporzadzaja wykaz absolwentéw, ktoérzy nie
olrzymali propozycji pracy, oraz wykaz propozycjt pracy nae
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destanych przez zaklady pracy, na ktore brak w szkole kan-
dydatéw — 1 przesylaja je. w terminie do dnia 30 czerwca
do Ministerstwa Kultury i Sztuki (Departament Kadr). W roku
1957 termin ten ustala sie na dzien 15 lipca.

§ 8. Ministerstwo Kultury i Sztuki dazy do zatrudnienia
wszystkich zgioszonych mu absolwentéw starajgc sie w mia-
re poirzeby —— w porozumieniu z Ministerstwem Pracy i Opie-
ki Spolecznej, ministerstwami ({centralnymi urzedami) i pre-
zydiami wojewdodzkich rad narodowych, ktérym podlegajg za-

ktady pracy — o uzyskanie dodatkowych miejsc pracy, ja-
kimi dysponujg jeszcze zaklady pracy.
§ 9. 1. W 1957 r. w szkolach mogag by¢ powolane komi-

sje zatrudnienia absolwentow, kidrych zadaniem bedzie:

a) staranie o zapewnienie pracy wszystkim absolwentom,
w szczegolnosci przez nawiazanie $cislej wspolpracy
z zainteresowanymi zakladami pracy, zwlaszcza z za-
ktadami pracy, ktore w poprzednich latach zatrudniaty
absoiwentow danej szkolty, '

b) udzielanie absolwentom skierowan do zakladdéw pracy
po wyrazeniu przez nich zgody na objecie pracy pro-
ponowanej przez komisje. '

2. Przewodniczgcego komisji w szkolach wyiszych powo-
hije reklor danej uczelni, W érednich szkotach II stop-
nia przewodniczgcym komisji jest przedstawiciel Minister-
stwa Kultury i Sztuki. Przewodniczacy komisji jest odpowie-
dzialny za wlasciwg prace komisji.

3. W sklad komisji w szkotach wyzszych wchodzi przed-
gtawiciel Zrzeszenia Studentéw Polskich.

4, Komisje zatrudnienia absolwentéw prowadzg imienng
ewidencje absolwentow, kidrzy:

a) pizyjeli skierowania do pracy,

b} zrzekli sie skierowania do pracy.

5. Skierowanie do pracy powinno w zasadzie odpowia-
da¢ specjalnosci absolwenta. W razie niemoznosci skie-
rowania absolwenta do pracy zgodunie z jego specjalnoscig
mozna go skierowaé¢ do pracy w dziedzinie pokrewnej.

6. Komisja powinna w miare moznosci uwzgledni¢ zy-
czenia absolwenta co do miejsca i rodzaju pracy. Odmoweg
przyiecia  przedstawionych  absolwenlowi propozycji pracy
traktuje sie jako rezygnacje z pomocy w znalezieniu pracy.

7. Ministerstwo Kultury 1 Sztuki ustali osoby odpowie-
dzialne za wykonanie zadan okreslonych w ust. i, 4, 5, 6
w szkolach, w ktdrych nie bedg powolane komisje.

§ 10. Delegat zakladu pracy, ktéry zglosit propozycje
pracy dla absolwentow, ma prawo uczestniczenia w pracach
szkolnych komisji zatrudnienia absolwentéw oraz dokonania
wyboru sposréd kandydatéw do pracy.

§ 11. 1. Szkoly powinny w terminie 3-miesiecznym od
dnia otrzymania propozycji pracy zawiadomié¢ zainleresowane
zakiady pracy, ilu absolwentéw i w jakim terminie skierujg
do nich. Termin ten moZe by¢ zmieniony na podstawie poro-
zumienia migdzy zainteresowanym zakladem pracy a szkola.

2. Zgloszenie propozycji pracy przez zaklady pracy zo-

bowigzuje je do zawarcia umowy o prace z absolweniami
skierowanymi, zgodnie z propozycjami zakladu pracy, przez
szkolne komisje zatrudnienia bgdz osoby okreslone w § 9
ust. 7.

§ 12, Zasady i tryb zgtaszania propozycji pracy i zatru-
dniania absolwentéw okreslony w niniejszym zarzadzenin ma
zastosowanie rowniez do zglaszania propozycji praktyk przez
zaklady pracy, kierowania na praktyki i zatrudniania absot-
wentdw odbywajacych prakiyki, zgodnie z § 4 uchwvaty nr112
Rady Ministréw z dnia 25 marca 1957 r. (Monitor Polski
Nr, 27, poz. 183).

§ 13. W Ministerstwie Kultury i Sztuki oraz w miare po-
trzeby w podleglych mu centralnych zarzadach i jednostkach
rownorzednych beda powotani pelnomocnicy do spraw zatru-
dnienia absolwentow. Zadaniem tych pelomocnikow jest czu-
wanie nad:

1) wlasciwym zatrudnieniem absclwentéw,
2) zapewnieniem przez zaklady pracy odpowiednich wa-
runkow do odbywania prakivk przez absolwentow.

§ 14. Do zglaszania propozycji pracy dla absolwentow
wyiszych szkdt plastycznych stosuje sie przepisy zarzadze-
nia Ministra Pracy i Opieki Spolecinej z dnia 2 maja 1957 1.
w sprawie szczegGlowego zglaszania  propozycji pracy dla
absolwentéw  $rednich szkét zawodowych oraz szkol wyi-
szych (Monitor Polski Nr 36, poz. 238),

§ 15, Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Minister Pracy i Opieki Spolecznej: w.z. T. Kochanowicz



