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UCHWALA Nr 672a PREZYDIUM RZADU

z dnia 29 pazdziernika 1956 r.

w sprawle zasad wynagradzania pracownikéw samochcdowych.

Prezydium Rzadu w porozumieniu z Centralng Radg
Zwigzkow Zawodowych uchwala, co nastegpuje:

§ 1. 1. Przepisy uchwaly stosuje sig do:
1) kierowcéw samochcdowych,
2) pomocnikéw kierowcéw samochodowych,’
3) pracownikéw warsztatéw samochodowych,
4) personelu dysponujacego taborem samochodowym
zatrudnionych w przedsigbiorsiwach, instytucjach i urzedach
panstwowych.

2. Przepisy uchwaly nie dotycza kierowcdéw autobuséw
i trolejbuséw miejskich przedsiebiorstw komunikacyjnych,
pracownikéw okreslonych w ust. 1, a zatrudnionych w Pan-
stwowej Komunikacji Samochodowej, oraz pracownikow war-
sztatébw samochodowych budownictwa,

§ 2. Upowaznia sie ministréw do wprowadzenia z mocg
od dnia 1 pazdziernika 1956 r, wynagrodzenia zasadniczego
w wysokosci:

1) dla kierowcéw samochodowych i
od 2,70 zt do 4,20 zt za godzine,

2) dla kierowcéw samochodowych i ich pomocnikow, za-

* trudnionych w budownictwie i wynagradzanych wedlug
ukladu zbiorowego pracy w budownictwie, oraz kierow-

cow samochodéw ciezarowych i ich pomocnikéw w

transporcie lesnym — od 2,80 z1 do 4,40 zl za godzing,

3) dia pracownikow warsztatow samochodowych — od 2,60 zi
do 6,00 zt za godzine,
4) dia personelu dysponujgcego taborem samochodowym —
od 700 zt do 1200 zl miesiecznie
zgodnie z tabelg plac zasadniczych 1 ramowymi zasadami
zaszeregowania stanowigcymi zalgczniki nr i, 2, 3 1 4.

§ 3. Dotychczasowe dodatki lokalne dla wszystkich pra-
cownikow oraz dodatki funkcyjne dla personelu dysponujgcego
taborem samochodowym zostaly wkalkulowane do stawek
wynagrodzenia zasadniczego i w zwigzku z tym pracownicy
objeci uchwala nie bedg otrzymywaé dodatkdw lokalnych
i dodatkéw funkcyjnych.

§ 4. 1. Pracownicy okresleni w § 1 moga otrzymywacd
poza wynagrodzeniem zasadniczym nastepujace premie:

ich pomocnikéow -—

1) pracownicy warsztatéw samochodowych — premie w wy-
sokosci do 35% wynagrodzenia zasadniczego;

2) personel dysponujgcy taborem samochodowym — premieg
w wysokosci do 20% wynagrodzenia zasadniczego;

3) kierowcy samochoddéw osobowych i cigzarowych, wy-
nagradzani dotychczas wedlug ogolnych zasad — premie
za oszczedno$é materialdow pednych, oszczednosé ogumie-
nia i konserwacje pojazdow wedlug zasad dotychczaso-
wych; )

4) kierowcy samochodéw osobowych i cigzarowych, wy-
nagradzani wedilug ukladu zbiorowego pracy w budow-
nictwie — premie za oszczedno$¢ materialéw pednych
i oszczednos¢ ogumienia wedlug zasad dotychczasowych,

2. Poza premiami okreslonymi w ust. 1 kierowcy sa-
mochodéw ciezarowych oraz ich pomocnicy moga otrzymywaéd
premie na warunkach okreélonych przez zainteresowanego
ministra w wysokosci nie przekraczajgcej 30%, a kierowcy
samochodow cigzarowych wynagradzani wedlug zasad ukladu

zbiorowego pracy w budownictwie — w wysockosci nie prze-
kraczajacej 40% wynagrodzenia zasadniczego.

3. Okreélona w ust 2 premia w wysokosci 30% badz
40% wynagrodzenia zasadniczego moze by¢ dla kierowcow,
ktérzy prowadza samochody specjalne, wywrotki, samochody
z przyczepami lub ciagniki, podwyzszona dodatkowo do 10%.,

§ 5. W przypadkach szczegolnie uzasadnionych wzgle-
dami transportu branzowego wlaiciwy minister w porozumie-
niu z Prezesem Panstwowej Komisji Plac moze przyzna¢ kie-
rowcom za dodatkowe czynnosci wykonywane w czasie pracy,
a nie wchodzace w zakres ich obowigzkéw, dodatkowe wy-
nagrodzenie w wysokosci nie przekraczajacej 10% wyna-
grodzenia zasadniczego.

§ 6. W gospodarczo uzasadnionych przypadkach zainte-
resowani ministrowie mogg w porozumieniu z zarzgdem glow-
nym wlasciwego zwigzku zawodowego wprowadzi¢ dla kie-
rowcéOw samochodow cigzarowych i ciggnikéw akordowy
system wynagradzania w ramach funduszu ptac wynikajgcego
z podwyzszenia stawek oraz zmian regulamindéw premiowania,
a ala kierowcow zatrudnionych w miejskich przedsigbior-
stwach takséowkowych — prowizyjny system wynagradzania
w granicach 18%p zainkasowanych kwot,

§ 7. Ulrzymuje sig w mocy dodatki specjalne wyplacane
na podstawie przepiséw dotychrzasowych kierowcom zatrud-
nionym w spolecznych zakladach stuzby zdrowia.

§ 8. Kierowcy prowadzacy wozy sanitarne, pozarne oraz
w tych przypadkach, gdy nie ma moznosci sprawdzenia stanu
przebiegu pojazdu (brak licznika), mogy otrzymac zryczalto-
wang premie za oszczednos¢ materialdéw pednych i oszczed-
nosé ogumienia w wysokosci do 15% wynagrodzenia zasadni-

~ czego.

§ 9. W cdniesieniu do pracownikdéw okreslonych w § 1
ma zastosowanie ustawa z dnia 18 grudnia 1919 r. o czasie
pracy w przemysle i handlu (Dz. U. z 1933 r. Nr 94, poz. 734
z pézniejszymi zmianami).

§ 10. Naleznosci za podrdze stuzbowe pracownikdéw sa-
mochodowych okre$lajg przepisy obowigzujgce we wilasciwym
zakladzie pracy.

§ 11,

1) Ministra Finanséw do wydania w porozumieniu z wla-
$ciwymi zarzgdami gléwnymi zwigzkéw zawodowych za-
rzgdzenia wykonawczego w odniesieniu do pracownikéw
samochodowych, zatrudnionych w jednostkach budzeto-
wych,
2) zainteresowanych ministréw do podpisania z wlasciwymi
zarzadami gléwnymi zwigzkdéw zawodowych protokolow
dodatkowych do uktadéw zbiorowych pracy w odniesieniu
do pracownikéw wynagradzanych wedlug tych ukiaddow.
§ 12, Zaleca sig Centrali Rolniczej Spodtdzielni ,,Samopo-
moc Chlopska" oraz Centralnemu Zwiazkowi Spoldzielczosci
Pracy wprowadzenie w trybie protokolu dodatkowego do zbio-
rowego ukladu pracy zasad wynagradzania pracownikow sa-
mochedowych okreslonych uchwala.

§ 13. Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogloszenia z mo-
ca od dnia 1 pazdziernika 1956 1.

Celem realizacji uchwaly zobowiazuje sie:

Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz
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Zalgczniki do uchwaly nr 672a Prezy-
dium Rzgdu z dnia 29 pazdziernika
1956 1. (poz. 1044),

Zalacznik nr L

TABELA STAWEK ZASADNICZYCH

I dla kierowcéw samochodowych i ich pomonikdéw wyna-
gradzanych wedlug ogéinych zasad:
I — 4,20 zi za godzing
o —37 , . e
m — 330 ., 4, W
IV — 295 , .
V -2, . o

H. dla kierowcow samochodowych { ich pomoecnikéw wyna=
gradzanych wediug zbicrowego uktadu pracy w budow-

nictwie:

1 — 4,40 zt zé godzing
I -39 , . o
i — 360 , .. "
Vv 315 , . r
VvV —28 , 4 €

I, dla pracownikow warsztatéw samochodowych:

VIII — 6,002 2a godzing
VI — 500 ,,
VI — 420 ,
v — 380, o
v —340 , ,
m — 300 , , o
H o — 280 , ., .
I — 260 , . o

IV. dla personelu dysponujqrego taborem samochodowym:

— 1200 z1 miesiecznie
— 1100 "
— 1000 ,, .
-— 700 -

[~ o B - -]

Zalacznik nr 2.

RAMOWA TABELA ZASZEREGOWANIA KIEROWCOW SAMOCHODOWYCH I POMOCNIKOW KIEROWCOW

Kierowcoéw samochodowych { pomocnikéw kierowcow sa-

mochodowych zaszeregowuje sie do nastepujgcych grup:

do 1 grupy:

kierowcow posiadajacych pozwolenia na prowadzenie pojaz-
dow mechanicznych 1 kategorii { umiejetnosci montera w IV
lub wyiszej kategorii taryfikatora kwalifikacyjnego transportu
drogowego i lotniczego oraz co najmniej 5-letni staz pracy
na pojezdzie samochodowym, prowadzacych autobusy, sa-
mochody cigzarowe o ladownosci od 5 ton wzwyz lub samo-
chody specjalne (sanitarki, polewaczki, przeciwpozarowe,
dzwigi, kina itp.);

do I grupy:

a) kierowcow wymlenionych wyzej, lecz nie odpowiadajacych
okreé$lonym dla [ grupy warunkom w zakresie umiejgtnosci
i sLaZu;

b) kierowcow samochodéw specjalnych | samochodéw cigia-
rowych posiadajgcych pozwolenie na prowadzenie pojaz-
déw mechanicznych II kategorii oraz co najmniej 3-letni
stat pracy na pojeidzie samochodowym;

t) kierowcow samochoddw osobowych posiadajgcych pozwo-
ienie na prowadzenie pojazdéw mechanicznych I kategorii

kierowcy uprawnieni do zaszeregowania do II grupy, wy-
kazujacy sie szczegdlng dbaloscig o stan techniczny przy-
dzielonego im samoéchodu i posiadajacy prawo jazdy I kate-
gorii, moga by¢ w granicach zatwierdzonego funduszu plae
zaszeregowand przez kierownika przedsigbiorstwa do I grupy:

do 11 ,gru‘py;:

nie wymienionych wytej klerowcéw samochodowych,

do IV grupy:

pomocnikéw kierowcdédw posiadajgcych pozwolenie na prowae
dzenie pojazddéw mechanicznych,

do V grupy:

pomocnikdw kierowcoéw nie posiadajacych pozwolenia na
prowadzenie pojazdow mechaniczaych, :
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Zatgcrnik nre &

RAMOWA TABELA ZASZEREGOWANIA PRACOWNIKOW WARSZTATOW POMOCNICZYCH (STACJI OBSLUGH)

, Grupa .
Lp. Nazwa specjalnosci wynagrodzenia Uwagi
1 Blacharz nadwoziowy 1V — VIII Charakterystyki poszczegolnych
2 Elektromonter samechodowy IV — VIII zawodow okresla tarylikator
5 Kowal samochodowy Ve VII kwahhka.cy_my transpor't'u dro-
‘ gowego i lotniczego czest IV —
4 Lakiernik samochodowy VI — VI remont i obsluga taboru samos
& Monter podwoziowy 1 — Vil chodowego
6 Monter samochodowy VI - VIII
1 Monter silnikowy IV — VIII
3 Monter zespoléw Il — VII
9 Palacz I — v
10 Spawacz Vv - VI
1L Stolarz nadwoziowy vV — ViI
iz $lusarz samochodowy V — VII
i3 Tapicer samochodowy V — VI
14 Tokarz IV — VI
18 Wulkanizator v — Vil
16 Zmywacz samochodéw HI
7 Pomoc fachowa I — I
18 Dozorca 1 — I
1s Sprzgtaczka I
Zataczn'k nr 4.
TABRLA ZASZEREGOWANTA PERSONELU DYSPONUJACEGO TABCREM
Lp. Stanowisko Grupa Lp. Stanowisko Grupa
: vynagrodzenia wynagrodzenia
1. Dyspozytor b —a 4. Kontroler techniczny c—b
Kierownik warsztatu pomocniczego
(stacji obshugi) b — a 5. Kierownik garazu ponad 10 pojazddw ¢c—b
3. Zastepra kierownika warszlatu po-
mocniczego (stacji obslugi) ¢c—Db 6. Kierownik garazu do 10 pojazdow d — b



