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ZARZADZENIE MINISTRA SZKOLNICTWA WYZSZEGO

z dnia 25 sierpnia 1955 r

w sprawie wspoélpracy szkél wyiszych z jednostkami'gospodarki uspolecznionej, urzedami i instytucjami w zakresie pra&
nauvkowo-badawczych i naukowo-usiugowych.

W wykonaniu przepisow uchwaly nr 2 Prezydium Rzgdu
z dnia 7 stycznia 1955 r. w sprawie wspolpracy szkot wyzszych
z jednostkami gospcdarki uspolecznionej, urzedami i instytu-
cjami w zakresie prac naukowo-badawczych i naukowo-

ustugowych {(Monitor Polski Nr 5, poz. 64) zarzadza sie, co’

nastepuje:

§ 1. 1. llekro¢ w niniejszym zarzadzeniu jest uzyte wy-
razenie ,uchwala"”, nalezy przez nie rozumieé¢ uchwate nr 2
Prezydium Rzgdu z dnia 7 stycznia 1955 1. w sprawie wspél-
pracy szkol wyiszych z jednostkami gospodarki uspolecznio-

nej, urzedami i instytucjami w zakresie prac naukowo-badaw-

czych i naukowo-ustugowych (Monitor Polski Nr 5, poz. 64).

2. Wyrazenia ,prace zlecone” lub ,zlecenia"” oznaczaja
prace naukowo-badawcze lub naukowo-ustugowe wykonywane
odptatnie przez szkoly na zamowienie jednostek gospodarki
uspolecznionej, instytucji lub urzedow,

3. Zarzgdzenie-dotyczy szkol wyizszych podlegltych Mini-
strowi Szkolnictwa Wyzszego.
4. Przepisom zarzadzenia nie podlegaja:

1) warsztaty zajmujace sie wylgcznie opracowywaniem pro-
totypow ocraz produkcjg i remontem aparatury naukowej
dla szkdl wyzszych,

2) warsztaly dla programowego szkolenia studentdow,

I

W celu zapewnienia jak najpelniejszego i planowego
wigczenia do planéw badan naukowych szkol wyzszych za-
gadnien naukowych, wyptywajgcych bezposrednio z praktyki,
a waznych dla rozwoju gospodarki narodowej, ustala sie na-
stepujacy tryb prac nad zadaniami naukowo-badawczymi, zgta-
szanymi przez resorty zgodnie z ust. 1 uchwaly.

§ 2. 1. Wnioski resortéw sg przesylane do szkdl badz
bezposrednio hadz za posredniciwem Ministerstwa Szkolnictwa
Wyiszego. Szkoly oceniaja, czy zgloszone we wnioskach za-
dania majg charakter prac naukowo-badawczych, czy odpo-
wiadajg kierunkowi spacjalizacyjnemu katedr i sg mozliwe do
zrealizowania ze wzgledu na liczebnesé kadr i posiadane wy-
posazenie.

2. W terminie do dnia 10 wrzesnia kazdego roku szkoly
przesylajg do Ministerstwa wszystkie otrzymane wnioski (nie-
zaleznie od tego, jaka droga zostaly one zgloszone) wraz ze
wstepnym obliczeniem kosztow, podajac, ktére z wnioskdéw
gostaty przvigte, craz wyjasniajac przyczyny odrzucenia po-
zostalych wnioskow,

§ 3. Zgloszone we wnioskach zadania naukowo-badawcze
po zatwierdzeniu przez Ministra wchodza do planéw badan
naukowych okreslonych katedr na rok nastepny i sg finan-
sowane z budzetu Ministerstwa Szkolnictwa Wyizszego.

§ 4. Ministerstwo Szkolnictwa Wyzszego zawiadamia do
dnia 1 pazdziernika kazdego roku zainteresowane resorty,
ktére ze zgloszonych przez nie zadan zostang wlaczone do
plandéw pracy naukowo-badawczej szké! na rok nastepny oraz
jakie katedry beda je wykonywacé. Jednoczesnie Ministerstwo
wyjasnia przyczyny, dla ktérych pozostale zadania nie zostaly

wlaczone do plandéw. Ponadto Ministerstwo zawiadomi Mi-
nisterstwo Finansow, jakie zagadnienia zostang wilgczone do
plandéw.

§ 5. 1. Po wvkonaniu pracy szkola przekazuje uzyskane
wyniki bezposrednio zainteresowanemu resortowi, co zostije
stwierdzene dwustronnym protokotem odbioru.

2. Rektorzy szkot ustala metode kontroli wykonania za-
dan wiaczonych do planéw katedr na wniosek resortow.

1L

W celu zapewnienia jednolito$ci postepowania w sprawie
prac naukowo-badawczych i navckowo-ustugowych, wykony-
wanych przez szkoly w trybie zlecen zgodnie z ust. 4 uchwaty,
jak rowniez prowadzenia kontroli tej dzialalnosci ustala sig
pastepujace zasady organizacji pracy szkol w tym zakresie:

Komisje do spraw zlecen.

§ 6. 1. Rektorzy szkol wyiszych, w ktérych® wykony-

wane sg prace zlecone, powolujg komisje do spraw zlecen,

2. W sklad komisji do spra\}v zlecen wchodzg dwaj sa-

modzielni pracownicy nauki pewolani 'przez rekiora oraz za-
stgpca rektora do spraw administracyjnych lub kwestor szkoty.

3. Do zadan komisji nalezy:

&) wydawanie dla rektora opinii, czy zgloszone zamodwie-
nie ma charakter navkowo-badawczy, czy naukowo-
uslugowy w rozumieniu § 2 zalgcznika do uchwaly,

b) opiniowanie dia rektora liczby godzin przewidziane]
w umowie na wykonanie pracy,

¢) przedkladanie rektorowi wnioskow o udzielenie okre-
$lonym katedrom upowainied do przyijfmowania pow-
tarzajgcych sie zamowien okreélonego typu i na ckre-
$lony okres czasu, )

d) opiniowanie dla rektora wszelkich zagadnien, zwiaza-
nych ze zieceniami, a w szczegdlnosci ocena wykona-
nych prac.

"4, W uzasadnionych przypadkach komisja moze powo-
lywaé rzeczoznawcdw sposrdd samodzieinych pracownikow
nauki dla uzyskania opinii o charalterze projektowanych zle-
cenr i warunkach, na jakich mogg by¢ przyjcie.

§ 7. 1. Czlonkowie komisji do spraw zlecen stale za~
trudniani pracami komisji otrzymuja miesieczne wynagrodze-
nie w wysokosci:

przewodniczacy komisji do 10060 zi,
czlonkowie " . 750 zZ1,

2. Wysokos$é wynagrodzenia ustala rektor biorge pod
uwage realne obcigzenie pracg komisji, pray czym:

a) w szkotach, w ktorych ilo§é prac zleconych jest nie-
wieika, rektor moze ustali¢, iz czlonkowie komisiji
otrzymujg wynagrodzenie za posiedzenia wedhig ogol-
nie stosowanych zasad,

b) w przypadkach gdy roczne obcigzenie pracami komisji
jest szczegolnie duze — szkola moze wystgpi¢ do Mi-
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nisterstwa z wnioskiem o podwyzszenie wysokosci wy-
nagrodzenia.

3. Rzeczoznawca oOlrzymuje wynagrodzenie za epfaco-
wanie opinii w wysokosci do 300 zt. O wysokosci wynagrodze-
nia decyduje przewodniczgcy komisji biorgc pod uwage praco-
chlonnos¢ dokonywanej oceny.

Tryb przyjmowania zamowienr {zlecen).

§ 8. Ustala sig nastepujgcy tryb przyjmowania zamowien
(zlecen}:

1. W Stnpne rozmowy z zamawiajacym przeprowadza kie-
rownik katedry, ktéra ma wykonad zlecenie. JeZeli kierowntk
katedry uzna wykonanie zamoOwienia za celowe i moizliwe,
przekazuje dziekanowi projeki umowy oraz wstgpny prelimi-
narz kosztow sporzadzony stosownie do przepiséw § 5 zalgcz-
nika do uchwaly i uzgodniony ze zleceniodawca.

Dziekan przekazujac komisji do spraw zletefi projekt
umowy moze zglosi¢ zasirzezenia z powodu niewykonywania
przez katedre zadep planowych lub korzystania z lokalu nie-
zbednego do pracy naukowej badz dydaktycznej,

Dziekanowi przystuguje prawo wyrazenia sprzeciwu co do
przyjecia zlecenia przez katedre; w razie sprzeciwu kierownik
katedry moze zglosi¢ odwolanie do rektora.

2. Po wyrazeniu swej opinii komisja przedk!ada rektoro-
wi wniosek do akcepiacii Tub odrzucenia. Akceptacja wniosku
jest réwnoznaczna z upowaznieniem kierownika katedry lub
zakladu do zawarcia umowy. '

3. Umowa powinna zawieraf:
a) okreslenie stron zawlerajgcych umowe,

b} czas i miejsce zawarcia umowy,

¢} §cisle ustaleni® iemaiw pracy z okresleniem jej celuy,
)

ustalenie formv, w jakiej praca ma by¢ zioiona,

termiparz prac oraz oznaczenie terminn  wykonania

UTowy,

f) okreslenie wysokosci naleznoici lub sposcbu jej usta-
lenia,

g} oswiadczenie sivon zawlerajgcych umowe: czy 1 jakie
materialy, narzedzia i aparatura dostarczone prz'ez zle-
cenicdawce podlegajg zwrotowi po wykonaniu zlece-

. nia, czy tez przechodza na wlasnos¢ zleceniobiorcy,
h) ckresfenie uprawnien zleceniodawcy do wgladania w
przebieg pracy i zobowigzanle do udzielenia niezbed-
nej pomocy,

" zobowigzanie zlecenichiorcy do udzielenia pomocy przy
wcielaniu w zycie uzyskanych wynikoéw oraz ustale-
nie formy 1 zakresu iej pomocy,

§) okreslenrie sposcbu oraz terminu wyplaty

i rozliczenia nalezrosci z tytulu umowy.

Nt

.
—

zaliczek

4. Do umowy dolagcza sie:

a) zezwolenie sciwego dla jednostki- zlecajjce] mind-
stra badz kicrownika organu bezpos$rednio nodieglego
ministrowi na zawarcie umowy (slosownie do § 4 ust. 3
zalgeznika do uchwaly),

b} preiiminarz kosztéw oparty o normy pracy, a w przy-
padkach produkaji nietypowej — o ceny uzgodnione
miedzy zleceniodawcy i zleceniobiorca (niszaleznie od
wysokodci kosziow); przy pracach o charakterze pio-
nierskim, dla mn,ﬂch brak norm pracy, dopuszcza sie
ustalenie kosztow dopiero na podstawie kalkulacji wy-
nikowej,

¢) zobowigzanie instytucji zlecajgcej de wykonania wla-
snymi drodkami prac niezbednych do wykonania zle-
cenia, ktore moyg byl przeprowadzone na terenie in-

stytucji zlecajgcej (zgodnie 7 § 4 ust. 2 zalgeznika do
uchwaty), oraz usialenie innych $wiadczen zlecenio-
dawcy podczas wykonywania pracy.

5. Jezeli w wykonaniu zlecenia bierze udzial kilka ka-
tedr, umowa zawierana jest. przez katedre, kidra pracy kiae-
ruje, lub przez wszystkie zainteresowane katedry. Wspolpraca
katedr nie moZe mie¢ charakteru czg$ciowych zlecen (podule-
cen) udzielanych innym katedrom przez katedre kierujacg
wykonaniem pracy.

6. Rektor moze na wniosek komisji do spraw zleceq wy-
dawa¢ na okres roku upowainienia poszczegolnym katae-
drom lub zakladom do przyjmowania zamdwien na okresione
powtarzajqce sie prace bez potrzeby kazdorazowej opinii ko-
misji i jego akceptacji. Katedry te mogag wykonywad zlecenia
typowe, kidrych koszty nie przekraczaja kwoty 3000 zi, na
podstawie pisemnego potwierdzenia przyjecia zlecenia bez po-
trzeby zawierania umowy.,

7. Zawieranie umow na wykonywanie produkcji przez
katedry lub zaklady jest dopuszczalne jedynie w przypadku
istnienia pirzy katedrach lub zakladach warsztatow da pro-
gramowego szkolenia studentdw.

8, Produkcja modelowa opracowanego prototypu nie mo-
1e przekracza¢ 5 sztuk i nie moze by¢ powtarzana.

Pracownicy.

§ 8. Przy zlecaniu prac pracowmkmn nauki obowigzujg
nastepujace zasady:

1. Samodzielni pracownicy nauki szkdl wyzszych oraz
zastepcy profesora biorg udzial w wykonywaniu prac naukowos
badawczyrh' lub kieruja wykonaniem prac naukowo-badaw-
czych i navkowo-uslugowych w ramach limitéw godzin okre-
slonvch w § 9 zatacznika do uchwaly — jedynie na podstawie
umowy zlecenia badZz umowy o dzieto.

2. Pomocniczy pracownicy nauki biorg udzial w wyko-
nywaniu prac nautkowpo-badawczveh oraz w wykonywaniu i
kierowaniu pracami naukowo-ustugowymi w ramach lImitow
godzin okresionych w § 9 zalgcznika do uchwaly — na pod-
stawie zlecenia kirrownika wlasciwe] katedry lub zakfadu,
Udzielenie zlecenia pomocniczemu pracownikowi pauki innej
katedry wymags zgody kierownika tejze katedry.

§ 10. Zlecenia powinny byé wykonywane w zasadzis
przez pracownikéw pozostajacych na etatach szkoly. W uza-
sadnionych przypadkach rektor moze angazowad do wykonas
nia zaméGwienia {zlecenia) pracownikOw spoza szkely na pods
stawie umow o prace oraz umow o dzielo bgdZ uiow zlecenia,
z zachowaniem przepisdw ust. 7 uchwaly i § 3 zalgcznika do
niej, przy czym: o

a) liczba pracownikdw zeangazowanych na podstawie
umow o prace w poszczegolnych katedrach i zakladach
nie powinna przekracza¢ liczby pracownikdw zatrude
nionych w katedrze i platnych z budzetu szkoly; za-

. trudnienie wiekszej liczby pracownikow wymaga zgo-
dy Ministerstwa Szkolnictwa Wyiszego,

b} siatka plac oraz godzinowe stawki wynagrodzenia dla
pracownikow z wyiszym wyksztatceniem oraz dla po-
mocniczego personelu technicznego i administracyjne-
go powinny by¢ ustalane na podsiawie przepisow lub
norm przewidzianych w umowach zbiorowych stoso-
wanych w danych zawodach 1ub specjalnosciach, z tym
ze zgudnie z zasadami umdw zhiorowych piemie s3
wyplacane w zaleznosci od terminu i jakodci wykona-
nia planu rzeczowego,

c) do wykonania zlecefi nie powinni by¢ angaizowani pra-
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cownicy zatrudnieni w instytucji zlecajgce] bez zgody
ich wiadz przetozonych.

§ 11. 1. Jedli rekior uzna za celowe i konieczne zatrud-
nienie w szkole pracownikow administracyjnych wyigcznie do
obstugi wykonywania zlecen, pracownicy ci sg platni z fundu-
sz0w prac zleconych,

2. Pracownicy administracyjni pozostajgcy na etatach
budzetowych szkoly moga za zgoda rektora szkoly otrzymywaé
za prace zwigzane 7 obstugg zaméwien (zlecen) { wykonywane
w godzinach nadcbowigzkowych, a nie wchodzace w zakres
fch obowiazkdw sluzbowych, dodatkowe wynagrodzenie z fun-
duszow piynacych z prac zleconych,

3. Wrysokos¢ wynagrodzenia os6b wymienionych w ust. 1
f 2 jest obliczana na podstawie stawek, o ktérych mowa w
§ 10 zalgcznika do uchwaly, w zaleznosdci od ilosci godzi
pracy i nie moze przekracza¢ 100% poboréw zasadniczych
pracownika, zwigzanych z jego stanowiskiem etatowym. Kwo-
ty przeznaczone na wynagrodzenia z tego tytulu nie moga
przekraczad 3% funduszu ptac pracownikéw produkcyjnych.

4. W przypadku gdy dla danej pracy nie ma oznaczonej
obowigzujgcej stawki, wynagrodzenie powinno by¢é ‘usialone
w takiej wysokosci, aby nie przekraczalo . kwoty uzyskanej
scprzemnozenia iloéci godzin potrzebnych do wykonania pracy
przez podwojng stawke wynagrodzenia za godzine pracy pra-
cownika o kwalifikacjach potriebnych do jej wykonania.

5. Do kazdego zlecenia nalezy dolagczyé kalkulacje z po-
daniem podstawy do ustalenia danej stawki oraz terminu roz-
poczecia i zakoticzenia pracy.

Gospodarka finansowa | administracyjna.

§ 12. Nalezy stosowaé zasade centralizacji gospodarki fi-
nansowej i administracyjnej oraz spraw osobowych. W zwig-
zku z tym:

~

1. Wszystkie gospodarstwa pomocnicze szkoly posiadajg
jeden scentralizowany rachunek bankowy. Odrebny scentrali-
zowany rachunek bankowy otwiera sig réwniez dla wszystkich
érodkow specjalnych szkoty, zwigzanych z wykonywaniem
prac zleconych., Wylgczenie gospodarstwa pomocniczego z
centralizacji I otwarcie dla niego odrebnego rachunku wymaga
zgody Ministerstwa Szkolnictwa Wyizszego.

2. Kwestor szkoly jest bezposrednio odpowiedzialny za
wlasciwg gospodarke finansowag $rodkami plyngcymi z prac
zleconych, a w szczego6inosci za wyplate. wlasciwych wyna-
grodzen wedlug zasad ustalonych w §§ 7, 10 i 12 zalgcznika
do uchwaly oraz za stosowanie limitéw godzinowych okreslo-
nych w § 9 zalacznika do uchwaty.

3. Kwestura szkoly prowadzi ksiegowosi¢ dotvczacy prac
zleconych oraz dokonuje wszelkich wplat i wyplat. Kwestura
prowadzi imienng kartoteke wyplat dokonywanych pracowni-
kom z tytulu wykonywania zlecen.

§ 13. Oddzial kadr prowadzi wszelkie sprawy osobowe
pracownikdéw zatrudnionych przy wykonywaniu prac zleco-
nych niezaleznie od formny zaangazowania (umowa o prace,
o dzielo, umowa zlecenia).

§ 14, 1. Przepisy uchwaly stosuje sie do wszystkich
prac zleconych wykonywanych przez szkoty, niezaleznie od
formy finansowania. Przy ustaleniu kosztu kazdej pracy zle-
conej stosuje sie narzuty okreslone w § 5§ ust 4 zalacznika
do uchwaly niezaleZnie od tego, czy prace wykonuje jedna,
czy kilka katedr. W odniesieniu do prac wykonywanych na po-

trzeby szkoly rektor uvstala, czy iw jakiej wysckosci ma byé
stosowany narzut,

2. Wysokos¢ wplat tytulem zwrotu kosziow §wiatla, opa-
tu, wody, energii elektrycznej oraz korzystania z innych urzg-
dzen szkoly na wznowienie kredytow szkoly ‘ustala rekior na
wniosek komisji do spraw zlecen.

3. Koszty administracyjne pokrywane z narzutu obeimuija
rdwniez:

a) wynagrodzenia czlonkdw komisji do spraw zlecen i rze-

€zZozZnawcow,

b) deiegacje sluzbowe w sprawach

zwigzanych ze zleceniami,

¢) koszty transportu sprzetu i zaopatrzenia dla prac zle-

conych.

administracyjnych

4. Koszty weryfikacji czyslopisow maszvnowych koszio-
rysdw, opisow technicznych itp. dolicza sig do rohocizny pro-
dukcyjnej, o ile sg wykonywane przez pracownikéw szkoly.

§ 15. Z nadwyiki uzyskanej z prac zleconych szkola mo-
2e w razie potrzeby zabezpieczyé niezbedne éredki finansowe
dla zapewnienia cigglosci pracy zwigzanej z wykopywaniem
zlecen.

Podzial nadwyiki.

§ 16. 1. Podzial nadwyzki powstajacej z wykonywanych.
prac zleconych nastepuje zgodnie z § 14 ust 4 zaigcznika do
uchwaly, z tym ze 80% nadwyiki (§ 14 ust. 4 pkt 1, 21 3 za-
tacznika do uchwaly) podlega odprowadzeniu na oddzieiny ra-
chunek szkoly, ktérym dysponuje rektor.

2. Cze$¢ nadwyzki przeznaczona ha.zakup $rodkéw pod-
stawowych ma stuzy¢ polepszeniu wyposazenia szkoly, prze-
znaczonego w zasadzie na prace naukowo-badawcze. Przy po-
dziale tej czescl nadwyzki rektor uwzglednia:

a) potrzeby katedr, ktére byly wykonawcami zamdwien,

b) potrzeby innych Katedr, ktére nie wykonuja prac zle-

conych, zwlaszcza katedr nauk podstawowych.

3. Cze$¢ nadwyzki przeznaczong na nagrody dla pra-
cownikéw nauki rozdziela rektor uwzgledniajac terminowa
wykonanie i wprowadzenie do praktyki wynikéw prac badaw-
czych, wigczonych nieodptatnie do planéw badan naukowych
szkél zgodnie z ust. 3 uchwaly.

4. Podzial cze$ci nadwyzki przeznaczonej na cele socjal-
ne i kulturalne przeprowadza rektor na podstawie wniosku
rady miejscowej zakladowej organizacji zwigzkowej i zarzqdu
uczéhiianego Zrzeszenia Studentow Polskich.

5. Podzial nadwyzki jest dokonywany na podstawie bi-
lansu kwartalnego.

Przepisy przejsciowe,

§ 17. Do czasu opracowania odrgbnego systemu finanso-
wego wykonywania zlecen w sprawach nie uregulowanych
przepisami uchwaty i niniejszego zarzadzenia stosuje sie prze-
pisy o gospodarstwach pomocniczych, $rodkach specjalnych
badz sumach na zlecenie,.

§ 18. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia.

Minister Szkolnictwa ‘Wyizszego: w z. O. Achmalowics



