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ZARZADZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI SPOLECZNEY

z dnia 6 grudnia 1955 r.

w sprawie zalrudaienia inwaliddw wojskowych.

Na podstawie art. 25 ust, 5 1 art. 43 ust. 1 dekretu z dnia
14 sierpnia 1954 1. o zaopatrzeniu inwalidéw wojskowych
i ich rodzin (Dz, U. Nr 37, poz.139),
ust. 1 dekrefu z dnia 18 wrzesnia 1954 r. o zaopatrzeniu eme-
rytalnym generatéw (admirafow), oficerow zawodowych i po-
doficerow nadterminowych oraz ich rodzin (Dz. U. Ny 44,
poz. 184), art, 33 ust. 7 i art. 40 dekretut z dnia 27 lipea 1855 r.
0 zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszéw organdow bee-
pieczensiwa publicznego oraz ich rodzin (Dz. U, Nr 31, poz. 184)
oraz art. 33 ust, 7 i art. 40 dekretu z dnia 9 listopada (955 r.
o zaopatrzeniu emervialnym funkcjenariuszow Milicji Oby-
watelskiej. i Stuzby Wigziennej oraz ich rodzin (Dz. U. Nr 43,
poz. 273) zarzgdza sig, co nastepuje:

§ L. 1. Wydzialy (referenci) rent i pomocy spolecznej
prezydiow powiatowych (miejskich, dzielnicowych) rad naco-
dowych, wiasciwych ze wzgledu na miejsce zamieszkania in-

walidéw woiskowych, kieruja ich do zatrudnienia stosownie
do sprawnosci fizycznej i kwalifikacji zawodowych, zgodnie

ze wskazaniami i przeciwwskazaniami komisji lekarskich do
spraw inwalidzwa i zatrudnienia (KIZ).

2. Skierowanie inwalidy wojskowego.do pracy nastepuje

na jego ustay lub pisemny wniosek.

§ 2. Za inwalidow wojskowych, zwanyeh w dalszym ciagu

JAnwalidami”, w znaczeniu niniejszego zarzadzenia uwaza sig:
1) osoby uznane za inwalidéw na podstawie

wojskowych i ich rodzin (Dz. U. Nr 37, poz. 139,

2) osoby uznane za inwalidow na podstawie przepisow de-
kretu z dnia 18 wrzesnia 1954 1. o zaepatrzeniu emserytal-
nym generaléw {admiratow), oficerdow zawodowych i po-
doficeréw nadterminowych oraz ich rodzin (Dz. U. Nr 41,

poz.' 181),

3) osoby uznane za inwalidow na podstawie przepisow de-
kretu z dnia 27 lipca 1855 r. o zaopatrzeniu emerytalnym
funkcjonariuszéw organdw bezpieczenstwa publiczeygo

oraz ich rodzin (Dz. U. Nr 31, poz, 184),

4) osoby uznane za inwalidow na podstawie przepisow de-
kretu z dnia 9 listopada 1955 r. o zaopatrzeniu emerytal-
Obywatelskief i Stuzby

nym funkcjomariuszéow Milicj
Wieziennej oraz ich rodzin (Dz. U, Nr 43, poz. 273},

5) osoby uznane za inwalidow wojennych lub wojskowych
przepisOw obowiazujacych przed dniem

na podstawie
1 lipra 1954 r.

§3. 1 "Zakdad pracy obowigzany jest zatrudnic inwalide

skietdwanego przez prezydium peowiatowej (miejskief, dziel-

nicowcej) rady narodowej stosownie do-jego sprawnosci fizycz-
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art. 33 ust, 7 i art, 48

pizepisdw de-
kretu z dpia 14 sierpnia 1954 r. 0 zaopatrzeniu inwalidow

1968 —

nej i kwalifikacji zawodowych zgodnie ze wekazaniami i prze-
viwwskazaniamij KIZ,

2. Jezeli stanowislo pracy nadajace sie dla inwalidy jest
ohsadzone przez pracownika zdroweqo. zaklad pracy wbowig-
zany jest w ramach plandw zatrudnienia przenies¢ tego pra-
cownika na inne stanowisko, a na jego miejsce zatrudnic skie-
rowanego inwalide:

§ 4. Zaklad pracy obowiazeny jest zatrudniac¢ nadal, sto-
sownie do sprawnoéci fizycznej i kwalifikacji zawodowych,
inwaliddw, ktérzy przed powstaniem inwalidztwa pracowali w
tym zakladzie pracy — nawet bez skierowania prezydium.

& 5. Zaklad pracy cbowigzany jest zawiadomi¢ wlasciwe
prezydium rady narcdowej o podjeciu pracy przez inwclide
skierowanego przez prezydinin, jak réwniez zotrudmonsgo w
przypadku okredlonym. w § 4.

§ 6. 1.

1) zapewni¢ zatrudnionym w zakladzie inwelidom warunki
bezpieczensiwa i higieny pracy odpowiednie do rodzaju
ich kalectwa (schorzeniaj,

Zakiad pracy obowiazany jest:

2} dostosowac i ulepszal warsztaly pracy do mozliwoesci pracy
inwalidow,

3} troszczyd¢ sie o stale podnoszenie kwalifikacji zawodowvch
inwalidow, w szczegolnosel przez organizowanie i prowas-
dzenie dla nich odpowiedniego szkolenia zawodowego,

4} otoczyé inwalidow wlasciwg opieka.

2. W celu prawidlowej realizacji zadan wymieninonych
w ust. 1 zaklad pracy obowigzany jest zapewnil zakiagdowym
imstruktorom inwalidzkim wlasciwe warunki pracy i pomog
w wykonywaniu ich zadas.

§ 7. Wrydziaty rent i pomocy spofeczne] prezydidw wo-
jewodzkich rad neredowych (Rad Narodowych w m. st War
szawie i m: Lodii) obowiazane sa udziclac zakladom pracy
pomocy w sprawach zwigzanych z wlaschwym zatrudnieniem
inwalidow, a w szczeg6inosci w sprawaciis

1
2) dostosowania maszyn,
lectwa. inwalidow,

~—

doboru zaje¢ dla inwaliddw,
j T
1‘11‘2’(%(329)’[ i D'ﬂl'Z'r‘(d‘Zi pracy do- ka-

3} zabezpieczenia wiadziwe] opieki nad inwalidami,

et

§& 8 L. Zaklad pracy moie rozwigzad umowy o Dprace,
rawarlqg z inwalidy, tylko z wainych przyczyn za upizednig
pisemng zgoda prezydium powiatowej (miejskiej, duzieimico-
wej) rady narodowej, niezaleznie od tego czy inwalida zafrwl-
niony- byl na podstawie skierowania prozydium rady aarodb-
wej, czy tex zostal przyjety do pracy bez takiego skierowauia,
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2, W razie zaistnienia waznych przyczyn, uzasadniajg-
cych rozwiazanie z inwalida umowy o prace, zaklad pracy obo-
wiagzany jest niezwlocznie zwrdci¢ sig do wilasciwego prezy-
dium rady narodowej z pisemnym wnioskiem o wyrazenie zgo-
dy na rozwigzanie umowy o prace. We wniosku nalezy wska-
za¢ powody zamierzonego rozwiazania umowy.

3., Prezydium rady narodowej, ktore otrzymato wniosek
o wyrazenie zgody na rozwigzanie umowy o praceg z inwalidg,
obowiazane jest rozpatrzy¢ sprawe i udzieli¢ pisemnej ocpo-
wiedzi w sprawach dotyczacych robotnikéw w ciggu czterech
dni, w sprawach za$ dotyczacych pracownikow umystowych —
w ciggu siedmiu dni.

4. Waznymi przyczynami do rozwiazania z inwalidg umo-
WY O pracg sg przyczyny upowazniajace pracodawce do nie-
zwlocznego rozwigzania umowy na podstawie:

1) przepiséw art. 13, 14 i 18 rozporzadzenia z dnia 16 marca
1928 1. o umowie o prace robotnikéw (Dz. U. Nr 35,
poz. 324),

2) przepisow art. 32, 33 i 37 rozporzadzenia z dnia 16 marca
1928 r. o umowie o prace pracownikéw umystowych (Dz.
U. Nr 35, poz. 323). :

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Kierownik Ministerstwa Pracy i Opieki Spolecinej:
: St. Zawadzki
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