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ZARZADZENIE MINISTRA GOSPODARKI KOMUNALNEJ

z dnia 25 marca 1953 r.

w sprawie ustalenia czasu zatrudnienia dla Korpusu Technicznego Pozarnictwa.

Na podstawie § 20 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 10 pazdziernika 1952 r. w sprawie stosunku stuz-
bowego czlonkéw Korpusu Technicznego Pozarnictwa
(Dz. U. Nr 42, poz, 291) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Dla czlonkéw Korpusu Technicznego Pozarnic-
twa ustala sie nastepujace systemy zatrudnienia:

1) w terenowych zawodowych strazach pozarnych oraz
pogotowiach i posterunkach zawodowych: 24 godzi-
ny stuzby, 24 godziny wolne od sluzby;

2) w zakltadowych zawodowych strazach pozarnych
oraz pogotowiach i posterunkach zawodowych:
24 godziny shizby, 24 godziny wolne od stuzby, albo
w przypadkach okreélonych w § 3 — 12 godzin stuz-
by, 24 godziny wolne od shuzby;

3) dla czlonkéw Korpusu Technicznego Pozarnictwa za-
trudnionych w jednostkach nie wymienionych w
pkt 1 i 2 ustala sie czas pracy zgodnie z obowiagzu~
jacym czasem pracy w danej jednostce, z tym zZe poza
normalnym czasem pracy obowigzani s3 oni do stuz-
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by operacyjnej, to jest pelnienia shuzby inspekcyj-
nej, dyzuréw i udziatu w akcjach ratowniczych;
laczny czas zafrudnienia nie moze przekraczac norm
przewidzianych w pkt 11 2.

§ 2. 1. Przy systemie zatradnienia: 24 godziny
stuzby — 24 godziny wolne od shizby przystuguje pra-
cownikowi dodatkowo 12 godzin wolnych od stuzby ty-
godniowo.

2. W warunkach, gdy tego wymaga interes sluzby,
udzielanie 12 godzin tygodniowo wolnych od stuzby wy-
mienionych w ust. 1 moze by¢ wstrzymane za dodatko-
wym wynagrodzeniem, obliczonym wedlug art. 16 ustawy
z dnia 18 grudnia 1919 1. o czasie pracy w przemysle
i handlu (Dz. U, z 1933 r. Nr 94, poz, 734, z 1934 1.
Nr 110, poz. 976, z 1936 r. Nr 28, poz. 222, z 1945 r. Nr 21,
poz. 117, z 1946 1. Nr 51, poz. 285, z 1948 r. Nr 49, poz.
372, z 1950 r. Nr 13, poz. 122 i Nr 20, poz. 174 oraz
z 1951 1. Nr 17, poz. 137).

3. Wstrzymanie udzielania dodatkowo godzin wol-
nych od stuzby na warunkach okreslonych w ust. 2 wy-
maga zgody zalogi zainteresowanej jednostki,
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§ 3. W zakladach nalezgcych do resortéw posiada-
‘jacych wilasng shuzbe ochrony przeciwpozarowej, okre-
slong w art. 7 ustawy z dnia 4 lutego 1950 1. o ochronie
przeciwpozarowej i jej organizacji (Dz. U, z 1951 r. Nr 58,
poz. 404), gtdéwni inspektorzy ochrony przeciwpozarowej,
a w pozostatlych zakladach wojewddzcy komendanci
strazy pozarnych -ustalajg za zgodg Komendanta Glow-
nego Strazy Pozarnych, czy ze wzgledu na dobro shuzby
nalezy wprowadzi¢ system zatrudnienia 12 godzin stuzby
— 24 godziny wolne od shuzby.

§ 4. 1. Przy systemie zatrudnienia: 24 godziny
stuzby — 24 godziny wolne od stuzby obowiazuje: 8 go-
dzin pracy, 8 godzin stuzby czuwania, 8 godzin wypo-
czynku w miejscu dyzuru.

2. Przy systemie zatrudnienia: 12 godzin stluzby —
24 godziny wolne od stluzby obowigzuje 12 godzin pracy.

3. W ramach 8 godzin stuzby czuwania czionkowie
Korpusu Technicznego Pozarnictwa wykonuja obowiaz-

ki wynikajgce z pelnionych funkcji oraz ze stuzby wew-
netrznej, W ramach stuzby czuwania mozna rowniez prze-
prowadza¢ prace kulturalno-o$§wiatowe i zajecia spo-
teczne, jednak na miejscu dyzuru.

4. Wypoczynek w miejscu dyzuru moze by¢ prze-
rwany jedynie w przypadku alarmu lub koniecznych
czynnosci zwigzanych z.gotowoscig bojowa strazy.

§ 5. W przypadku pozaru lub innej kleski zywioto-
wej kierownictwo strazy moze wezwac¢ do akcji podle-
gtych czlonkéw Korpusu Technicznego Pozarnictwa w
czasie, gdy sa wolni od stuzby, W przypadkach tych we-
zwani do akcji speiniajg obowigzek wedlug zasad sioso-
wanych do cztonkéw ochotniczych strazy pozarnych.

‘ § 6. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem oglosze-
nia.
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