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ZARZADZENIE Nr 157 PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 3 lipca 1952 r.

w sprawie skladu i trybu pOStonwama komlsji powolanych do wydawania opinii co do przyczyn rozwiazania sto-
sunku pracy. '

Na podstawie § 6 ust. 2 rozporzadzenia Rady Mini-
stréw z dnia 4 czerwca 1952 r. w sprawie mieszkan shuz-
bowych i zakladowych (Dz. U. R. P. Nr 29, poz. 196) za-
1zgdza sig, co naste;puje

§ 1. Komisje, przew1d21anq w § 6 ust. 2 rozporzadze-
‘hia Rady Ministréw z dnia 4 czerwca 1952 r, w sprawie
mieszkan stuzbowych 1 zakfadowych Oz, U. R. P, Nr 29,
poz. 196), zwang w dalszym ciggu ,komisjg”, powoluje
kierownik wlasciwej wladzy naczelnej..

. § 2. Wilasciwg wladza naczelng zakladu. pracy jest:

1) dla wladz (urzedéw) centralnych podlegltych Prezeso-
wi Rady Ministréw, prezydiéw rad.narodowych oraz
dla organizacji spolecznych i politycznych — Prezes
Rady-Ministrow;

2) dla Panstwowej Komisji Planowania Gospodarcze-
go — Przewodniczacy Panstwowej Komisji Planowa-
nia Gospodarczego; .

3) dla innych wtladz, urzeddw, zaklad6w i instytucji
panistwowych, przedsiebiorstw panstwowych i pozo-
stajacych pod zarzgdem lub nadzorem pahisiwowym,
central spoldzielczo-panstwowych oraz dla spélek, w
kiérych Skarb Panstwa Iub przedsiebiorstwa pat-
stwowe posiadajg udzial wynoszacy ponad 50% ka-
pitatu zakladowego . spélki — minister sprawujacy
nad nimi zwierzchni nadzor;

4) dla zwigzk6w zawodowych — przewodniczgcy Cen-
tralnej Rady Zwiazkéw Zawodowych;

5) dla Centralnego Zwigzku Spétdzielczego, central spol-
dzielni i spoldzielni — prezes Centralnego Zwigzku
Spéidzielczego. ; i
§ 3. W skiad komlsjl wchodza:

1) przedstawiciel komérki zatrudnienia wiladzy naczel-
nej jako przewodniczgcy i

2) przedstawiciel komorki prawnej wladzy naczelnej —

wyznaczeni przez kierownika wiladzy naczelnej

oraz

3) przedstawiciel zarzadu giéwnego wlasciwego zwiaz-
ku zawodowego.

§ 4. Powolanie komisji nastepuje na dany rok ka-
lendarzowy. Przy wiekszej iloéci podlegltych zakladow
pracy kierewnik wladzy naczelnej meze powota¢ dwa lub
wiecej kompletow komisji.

§ 5. Wladza naczelna po otrzymaniu odwolania pra-
cownika od decyzjl zakladu pracy wzywajacej go w

zwiagzku z rozwigzaniem umowy o prace do oprédzniénia
mieszkania sluzbowego (zakladowego), hez wskazafia
mieszkania zastepczego, skierowuje odwolanie do komisji,
celem wydania opin#, czy zachodza warunki rozwigzania
stosunku- pracy przewidziane w-§ 6 ust. L.pkt 1 — 4 po«
wolanego w § 1 rozporzgdzenia..

§ 6 Komlsja przed wydamem opinii

obow1a,zana

déw zaréwno wnoszgcemu odwo&ame pracownikowi jak
i zakladowi pracy.

§ 7. Dla wyjasnienia sprawy komisja moze przepro-
wadzi¢ dochodzenia droga zbadania dokumentow, $wiad-
kow i bieglych 1 ewentualnie wyznaczy¢ w tym celu roz-
prawe ustng.

§ 8. O terminie rozprawy nalezy zawiadomi¢ pisem-
nie zaréwno wnoszgcego odwotlanie jak i zaklad pracy w
takim czasie, by mieli oni mozno$¢ wziecia udzialu w roz-
prawie,

§ 9. Po wyjasnieniu sprawy komisja na posiedzeniu,
w ktérym mogg bra¢ udzial tylko czionkowie’ komplety,
odbywa narade i ustala swoja opinie, Przebieg narad
i glosowania jest tajny. Opinia komisji zapada wigk~
szoscig gloséw.

§ 10. Opinie powzieta przez komisjge podpisuja
wszyscy czlonkowie kompletu bez wzgledu na sposéb ich
gtosowania, Opinia komisji (§ 5) powinna zawiera¢ uza-
sadnienie zajgtego przez komisje stanowiska.

§ 11. Obsluga biurowa komisji nalezy do komorki
kadr wladzy naczelnej.

' § 12. Do postepowania komisji w zakresie ‘postepo-
wania wyjasniajgcego majg poza tym zastosowanie prze-
pisy o postepowaniu administracyjnym.

§ 13. Opinie komisji przedklada przewodniczacy
kierownikowi wladzy naczelnej.

§ 14. Za udziat w posiedzeniach odbytych przez ko-
misje poza godzinami urzedowymi otrzymuja czionkowie
jej wynagrodzenie w wysokosci maksymalnej diely
dziennej, przewidzianej przy podrézach stuzbowych pra-
cownikéw panstwowych,

§ 15. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem ogto-
szenia, "

Prezes Rady Ministréw: J, Cyrankiewicz



