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UCHWALA Nr 15 PREZYDIUM RZADU

z dnia 10 stycznia 1951 r.

W sprawie wysokoSci fwiadczefi emerytalnych dla gérnikéw, zatrudnionych ped ziemia.

Na podstawie cz. III pkt 3—5 uchwaly Rady Mini-
strow z dnia 30 listopada 1949 r. w sprawie szczegélnych
przywilejbw dla gérnikéw -w gornictwie weglowym
(Monitor Polski Nr A-100, poz. 1175) oraz uchwaty Rady
Ministréw z dnia 3 marca 1950 r. w sprawie przywile-~
jow dla gérnikéw w gérnictwie rud, kruszcéw i kopaln
glinki ogniotrwalej (Monitor Polski Nr A-29, poz. 336)
uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Pracownicy kopaln wegla, rud, kruszcow
i glinki ogniotrwalej, zatrudnieni pod giemia lub przy
giebieniu szybdw, oraz pracownicy nizszego, Sredniego
i wyzszego dozoru w kopalniach otrzymuja rente gor-
niczg w wysokofci okreflonej niniejsza uchwalg, jezeli
odpowiadajg warunkom-w niej podanym, )

2. Za réwnorzedne z pracg pod ziemia uwaza sig:

a) prace w charakierze czionkéw rad zakladowych
- w kopalniach, pracg oséb wybranych do wiadz
Zwrigzku Zawodowego Gdrnikéw, o ile osoby te
zatrudnione byly przedtem pod ziemis;

b) zatrudnienie w Zwigzku Zawodowym Gornikéw
‘przy pracach techniczno-instruktorskich, jezeli
nastapilo ono bezposrednio po 5-letnim co naj-
mniej okresie zatrudnienia pod ziemis;

¢) zatrudnienie na stanowiskach wymagajacych kwa~
‘lifikacji inizynierskich lub technicznych w za-
kresie goérnictwa weglowego, w administracji

przedsiebiorstw gérniczych, w urzedach goérni-

czych, w gérniczych instytutach naukowo-badaw-
czych i w Ministerstwie Gérnictwa pod warun-
kiem przepracowania co najmniej 5 lat w kopal-
nidch w charakterze dozoru nizszego, $redniego
lub . wyzszego. ‘

3. Za réwnorzedne z okresami zatrudnienia pod
ziemig uwaza si¢ okresy pobierania zasitku z tytulu
ubezpieczenia na wypadek choroby i macierzyhstwa oraz
okresy niezawodowe] sluzby wojskowej, przypadajace
bezposrednio po okresie zatrudnienia poed ziemis.

4. Poszczegblne okresy zatrudnienia pod ziemia
i pracy réwnorzednej sumuje sig dla ustalenia lgcznego
okresu -zatrudnienia uprawniajgcego do renty gérniczej.

§ 2. Rebaczom, ladowaczomn i innym pracownikom

dolowym, uznanym &a réwnorzednych przez Ministra
Gornictwa, zalicza sie lata, przepracowane w akordzie
w przodkach i przy glebieniu szybéw w wymiarze
11/s~krotnym. ‘W takim samym wymiarze zalicza -sig
pracownikom lata przynalezno$ci do druzyn ratownde
czych w kopalniach.

$§ 3. 1. Swiadezenia, okreflone ninieisza uchwala,

_przysiugujg pracownikom, zatrudnionym pod ziemis,

ktorzy:

a) stali sig niezdolni do pracy pod ziemiz po prze+
pracowaniu co najmniej 10 lat pod ziemia. Wa=
runek 10-letniej pracy pod ziemia odpada, o ile
niezdolno$¢ do pracy powstala w wyniku wy-
padku w zatrudnieniu lub choroby zawodowej;

b) ukoniczyli 55-ty rok Zycia i przepracowali - pod
ziemig lub w pracy réwnorzednej (§ 1 ust. 21 §)
25 lat, C '

2. Swiadczenia powyzsze przystuguja, jezeli w

chwili powstania warunkéw do éwiadczen, o ktérych mo<
wa w pkt a) i b), pracownicy byli zatrudnieni pod ziemig
lub w pracy réwnorzednej (§ 1 ust. 2 i 3).

§ 4 1. Wprowadza sie 9 nastgpujgcych grup zas
robkowych:
Grupa zarobkowa dla oséb .zarabiajgcych miesieczniag
I do 400 zi
II ponad 400 zt " 450 ,,
III » 450 ,, » 600 ,,
v » 600 ,, » 750 ,,
v ” 750 ,, » 900 ,,
VI ” 900 ,, » 1080
VII " 1050 ,, » 1200 ,,
VIII »” 1200 ,, _ .y 1400,
X ” 1400 ,,

2. Pracownik zostaje zaliczony do grupy zarobkowe}
na podstawie swego przecigtnego miesiecznego zarobku -
z okresu zatrudnienia w ostatnich 36 miesigcach zatrud-
nienia' pod ziemia przed powstaniem prawa do $§wiads
czen,

§ 5. 1. Wysokoéé $wiadezen emerytalnych zaleima
jest od grupy zarobkowej i ilosci lat pracy pod ziemig
lub pracy réwnorzednej (§§ 1 i 2) i wynosi:

G r w p a z a«a T ob k o w a
Okres pracy . ; .
1 a mt v v Vi Vil Vil X
120 miesiecy i wicecej 175 190 215 240 270 300 325 345 365
180 miesigcy i wiecej 185 200 235 280 315' 350 395 425 445
240 miesfecy i wiccej 205 220 265 330 390 450 520 585 623
300 miesigcy 1 wigcej 240 255 315 405 495 585 675 780 840

§ & Pracownikom, odenaczonym tytulem ,Zastuzo-
nego Gornika Polski Ludowej*, przystuguje wzrost renty
g6rniczej, okreflonej w § 5, w wysokoSci. 109/ tej renty.

§ 7. Swiadczenia, okre§lone w niniejszej uchwaley
zastepuja rente z tytulu powszechnego ubezpieczenia
emerytalnego i pensje z dodatkowego ubezpieczenia gor+
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nikéw bez dodatkéw na dzieci i dodatku dla bezradnych,
Dodatek dla bezradnych wymierza sie w wysokosci
120 zi.

§ 8. W razie, jezeli niezdolnosé do pracy spowodo-
wana zostala wypadkiem w zatrudnieniu lub choroba
zawodowa, nie wyplaca sie renty wypadkowej, natomiast
rente gérnicza wymierza sie przy przyjeciu za podstawe
25-letniej pracy pod ziemia oraz przyznaje sie¢ wzrost
renty, wynoszacy przy 100%/¢-wej niezdolnosci 30%e
renty. Przy nizszym procencie niezdolno$ci wzrost renty
ulega proporcjonalnemu. zmniejszeniu. Jezeli spowo-
dowana wypadkiem w zatrudnieniu lub choroby zawo-
dowa niezdolno$é nie uzasadnia przyznania renty gor-
niczej, przyznaje sie rente wypadkowa na zasadach
ogoélnych ubezpieczenia powszechnego.

§ 9. 1. Wdowy po pracownikach, ktérym przystu-

giwalo prawo do swiadczen w wysokosci okreslonej ni~

niejsza uchwalg, otrzymuja 60%o tych swiadczeh.

2. Sieroty zupeine po pracownikach, uprawnionych
do §wiadczen, okres§lonych niniejsza uchwalg, zmarlych
W nastepstwie Wypadku w zatrudnieniu 1lub choroby
zawodowej, otrzymuja, o ile odpowiadajag warunkom
‘ubezpieczenia powszechnego:

jedna sierota — 30%0,

dwie sieroty ~— 500/,,

-trzy sieroty i wiecej slerot — 607/,
$wiadezen przyslugujacych zmarlemu pracownikowd.

3. Postanowienia § 8 stosuje sie odpowiednio do
§wiadczen dla wdow i sierot zupetnych.

§ 10. 1. W okresie do dnia 1 stycznia 1952 r. pod-
stawe zaliczenia pracownika do grupy zarobkowej

{§ 4 ust. 2) stanowi jego przecieiny zarobek miesieczny
x 24 miesigcy zatrudnienia pod ziemia,
2. Jezeli pracownik pracowal pod ziemia po dniu
1 stycznia 1949 r. niepelne 2 lata, zarobek jego, stano-
wiacy podstawe zaliczenia do grupy zarobkowej, oblicza
sie na podstawie zarobkéw, osiggnietych w okresie za-
trudnienia pod ziemia po 1 -stycznia 1949 r.
§ 11. Zaklady pracy =zatrudniajace pracownikéw
objetych niniejsza uchwaly oraz zainteresowane zwiazkl
zawodowe obowigzane sa dostarczaé Zaktadowi Ubez-
pieczen Spolecznych wszelkich danych, niezbednych dla
jej] wykonania. -
§ 12. Uchwala niniejsza ma zastosowanie do pra=-
cownikéw odpowiadajacych warunkom niniejszej uchwa«
ty, jezeli:
a) stali sie niezdolni do pracy pod ziemia po dniu
31 grudnia 1950 r. lub

b) ukonczyli 55 lat zycia i 25 lat pracy i w dnian
wejScia w zycie niniejszej uchwaly byli zatrud=
nieni pod ziemia lub w pracy réwnorzednej.

& 13. Uprawnienia Ministra Gornictwa, okreslone
w niniejszej uchwale, przystuguja Ministrowi Przemystu
Ciezkiego w stosunku do pracownikéw, zatrudnionych
w kopalniach rud, kruszeéw i glinki ogniotrwalej.

§ 14, Wykonanie uchwaly porucza sie Ministrowl
Pracy i Opieki Spolecznej w porozumieniu z Ministrem
Goérnictwa i Ministrem Przemystu Ciezkiego.

§ 15. Uchwala wchodzi w zycie z dniem ogloszeni
z mocg obowigzujaca od dnia 1 stycznia 1951 r.

Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz



