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INSTRUKCJA MINISTROW ZDROWIA ORAZ PRACY I OPIEKI SPOLECZNEJ

Z dnia 22 marca 1951 r.

w sprawie udzielania czlonkom rodzin pracownikéw powolanych do odbywania zasadmcze] sluzby wojskowej
swiadczeh przewidzianych w przepisach o ubezpieczeniu na wypadek choroby i macierzynstwa.

W zwigzku z przepisem art. 76 ustawy z dnia 4 lutego
1950 r. o powszechnym obowigzku wojskowym (Dz. U.
R. P. Nr 6, poz. 46), w mys$!l ktérego w okresie odbywania
przez pracownika stuzby wojskowej stosunek pracy
(sluzbowy) nie moze byt przez pracodawce wypowie-
dziany ani bez winy pracownika rozwiazany, wyjasnia
sie, co nastepuje:

§ 1. Swiadczenia, przewidziane w  przepisach
o ubezpleczeniu na wypadek choroby i macierzynstwa,
przystuguja uprawnionym czlonkom rodzin pracownikow
powolanych do odbywania zasadniczej stuzby wojskowej
(kadrowej, terytorialnej lub zastepczej) w okresie odby-
wania tej sluzby przez pracownika.

§ 2. Podstawe do udzielania $wiadezeh dla upraw-

nionych czlonkéw rodzin stanowi za$wiadczenie praco-
dawcy, stwierdzajace trwanie stosunku pracy (stuzbo-
wego) pracownika powolanego do odbywania zasadni-
czej stuzby wojskowej.

Szezegdlowy sposob stwierdzania uprawnien czlon-
koéw rodzin tych pracownikéw okresla instrukcja
Zakladu Ubezpieczenn Spolecznych, wydana na podsta-
wie § 10 rozporzadzenia Ministra Pracy i Opieki Spo<
iecznej z dnia 19 stycznia 1951 r. (Dz, U. R. P. Nr 7,
poz. 60).
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Minister Pracy i Opieki Spolecznej: K. Rusinek



