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UCHWALA Nr 118

PREZYDIUM RZADU

z dnia 21 lutego 1951 r.

w sprawie zasad prowadzenia stoléwek pracowniczych i tworzenia oddzialow zaopatrzenia roboiniczego.

Stale postepujace uprzemystowiemie kraju i wzrost
sil wytworezych -spoleczefnistwa wymaga rozszerzenia
i usprawnienia zaopatrzenia mas pracujgcych.

Jednym z waznych elementéw przyczyniajacych sie
do przekroczenia planéw produkcyjnych jest nalezyty
rozwdj i podniesienie poziomu wyZzywienia w stotoéwkach
pracowniczych.

W my$l zalozen zakreflonych planem 6-letnim
stolowki pracownicze maja swoim zasiegiem dzialania
obiaé 500.000 oséb Zywionych dziennie. Isiniejgcy
dotychezas system prowadzenia stoléwek nie zabezpie-
cza  nalezycie interesdw  konsumentéw, zwlaszcza
w wiekszych skupiskach robotniczych oraz w skupi-
skach oddalonych od wiekszych centréw miejskich.

W liczbie okolo 1.400 stoléwek obecnie funkcjo-
nuigeveh isinieje stoléwek mniejszych ponad 1.000,
§rednich okolo 300, a wiekszyceh, liczacych ponad 1.000
stotownikéw, zaledwie kilka. Réwnoczednie w - catym
szeregu miejscowofcl oddalonych od duzych centréw
miejskich znaijduja sie zaklady przemyslowe o kluczo-
wvm znaczeniu dla Pafstwa, w ktdrych brak jest nie
tylko nalezycie urzadzonych stoléwek, ale i zacpatrzenie
klasy robotniczej w artykuly spozyweze i przemystowe
jest nie wystarczajace. Z tego wynika, iz musi by¢ polo-
zony wigkszy nacisk na rozwdéj stoldwek i zaopatrzenie
robotnicze przy duzych zakladach pracy.

Dla zabezpieczenia intereséw mas pracujacych na-
lezy podjaé szeroka akcje rozwoju form zazopatrzenia
robotniczego przez tworzenie specjalnych  punktéw
handlu detalicznego i uslugowego.

Dla podniesienia poziomu funkcjonowania stoiéwek
pracowniczych nalezy nadaé wlasciwe formy organiza-
cyine dla instytucji prowadzacych stoléwki, ustalié
zasady ich prowadzenia, zapewnié doplyw wykwalifiko-
wanvch kadr, zagwarantowaé zaopatrzenie materialowo=
techniczne oraz wprowadzié obowiazujace receptury
posiltlkow.

W  zwigzku z tym Prezydium Rzadu uchwala,
€0 nastepuje:

§ 1. 1. Stotdwka moze byé prowadzona przez spdl-
dzielnie spozyweéw, jezeli liczba konsumentéw nie jest
mniejsza niz 80. Wyjatek od tej zasady ustala Minister
Handlu Wewnetrznego.

2. Przewodniczacy Panstwowej Komisji Plano-
wania Gospodarczego na wniosek zainteresowanych
ministréw okreéli zaklady pracy o znaczeniu kluczowym
dla gospodarki narodowej, w ktérych stotéwki prowa-
dzone beda we wlasnym zakresie (§ 3).

3. Uchwala niniejsza odnosi sie do:

a) stotéwek przy zakladach pracy, nie prowadzonych
przez spoldzielnie spozywcéw ani przez komérki
zaopatrzenia recbotniczego,

b) stoléwek przy bursach, szkolach, szpitalach itp.
ingty?ucjach, ktorych budizety obejmuja wyzy-
wienie osob korzystajacych ze $wiadczer tych
instytucji, :

) sto_léwek prowadzonych w ramach resortéw
Ministerstwa Bezpieczenfistwa Publicznego i Mini-
sterstwa Obrony Narodowej. .

) § 2. 1. Kazda stoléwka powinna stanowié w zasa-
dzie samodzielng komoérke organizacyjng, pozostajaca

na rozrachunku gospodarczym i dzialajaca w oparciu
o swoéj preliminarz.

2. Preliminarz stolowki
nadzorcza.

3. Do zadah stoldwki nalezy wydawanie jedno-
razowego gorgcego podstawowego positku dla kaidej
zmiany pracownikdéw oraz prowadzenie bufetu.

zatwierdza jej wladza

4. Koszt prowadzenia stoléwki pokrywaja sto-
Iownicy.
5. Panstwo przychodzi z pomoca stoléwkom w za-

kresie wyposazenia stoléwki w podstawowe Srodki
pracy (lokal, urzadzenie, sprzet, remonty i inne wydatki
administracyino-rzeczowe) w granicach przewidzianych
w budzecie Panstwa.

6. Wysokos$é dotacji, §wiadczonych na rzecz posz-
czegdlnych stoléwek, nie moze przekraczaé sum przewi=
dzianych normami, ustalonymi przez Ministra Handlu
Wewnetrznego.

7. Kazda stoldowka powinna mieé okreélony gdrng
granice (kontyngent) stotujgcych sie.

8. Terenowa rada zwigzku zawodowego w poro-
zumieniu z wladciwg wladzg handlu w prezydium tere-
nowej rady narodowej moie w granicach kontyngentu
udostepnié korzystanie ze stoléwki pracownikem innych
zakladéw pracy.

9. Zaopatrzenie surowcowe dla stoléwek powinno
byé dokonywane wedlug zasad obowiazuigcych dla
otwartych zakladow zywienia zbiorowego.

10. Szczegdélowe zasady prowadzenia stoldwek,
zarzadzania nimi oraz warunki i tryb uzyskiwania
dotacji okrefli Minister Handlu Wewnetrznego.

§ 3. 1. W zakladach pracy, o ktérych mowa w § 1
ust. 2, powinny byé utworzone oddzialy zaopatrzenia
robotniczego.

2. Do zadan oddzialu zaopatrzenia robotniczego
nalezy prowadzenie stoléwek i bufetéw przyzaklado-
wych, sklepdéw przyzakladowych z artykulami spo-
zywezymi, sklepdw przyzakladowych z artykutami prze-
mystowymi, prowadzenie pomocniczych gospodarstw
ogrodniezo-warzywniczych, tuczu trzody chlewne},
hodowli bydla i innych zwierzat domowych, prowa-
dzenie punktéow ustugowych, jak np. warsziatéw na-
prawczych obuwia, pralni, pracowni krawieckich itp.

3. Oddrziat zaopatrzenia robotniczego stanowi
wyodrebniona jednostke organizacyjng przedsiebiorstwa,
prowadzona na pelnym wewnetrznym rozrachunku
gospodarczym; w zwigzku z tym wszelkie §wiadczenia
tej komérki (takze na rzecz zakladu pracy, przy ktérym
dziala) sa odplatne, a surowiec odpadkowy otrzymy-
wany z zakladéw, przy ktdérych dziala, moze byé naby=
wany tylko na warunkach normalnego zakupu wedlug
zatwierdzonego planu i po cenach ustalonych przez wta-
§ciwy centralny zarzad.

4. Koszt utrzymania oddzialu zaopatrzenia robotni-
czego wraz ze wszystkimi podleglymi mu zakladami
powinien by¢ objety planem finhansowo-gospedarczym.

5. Plan finansowo-gospodarczy zatwierdza jednoste
ka nadrzedna oddzialu zaopatrzenia robotniczego w cen=
tralnym zarzadzie, do kt6rej zadan nalezy tez nadzoro-
wanie i koordynowanie dzialalnoéci oddzlaléw zaopa-
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trzenia robotniczego oraz tworzenie lub likwidacja od-
dzialéw zaopatrzenia robotiniczego.

§ 4. 1. Wszystkie stoléwki (okreslone w §§ 2 i 3)
podlegajag kontroli spolecznei.

2. Kontrole spoleczng sprawuje wlasciwa rada
zakladowa lub miejscowa za poérednictwem komisji
stoldwkowej.

3. Komisja stoléwkowa ponosi wspoélodpowie-
dzialno§é za poziom prowadzenia stoléwki w zakresie
okreflonym zadaniami, o ktérych mowa w ust. 4.

4. Do zadan komisji stolowkowej w szczegodlnosel
nalezy:

1) opiniowanie potrzeb inwestycyjnych i remontowych
stotowki,

2) opiniowanie okresowe]j
nictwa stolowki,

3) opiniowanie wydatkéw administracyjno-rzeczowych,

4) kontrola jakoéci positkéw i higieny ich przyrza-
dzania,

5) kontrola ksigzki zaZzalefi i sposobu usuniecia brakéow,

6) stawianie wnioskéw w sprawie premiowania perso-
nelu stoléwkowego,

7) wydawanie zarzadzeft w ramach regulaminu sani-

tarnego (§ 9 ust. 2).

§ 5. 1. Niedobory stoléwek za rok 1950 moga byé
pokryte z resztek funduszéw akeji socjalnej roku 1950.

2. Upowaznia sie Ministra Finanséw do pokryecia
na wniosek Ministra Handlu Wewnetrznego niedoboréw
za rok 1950, powstalych 'z tytulu prowadzenia stoldwek,
z resztek funduszéw akcjl socjalnej roku 1950 do wy-
sokosci 18 milionéw zlotych.

§ 6. Zobowiazuje sie¢ Centralny Zwigzek Spél-
dzielczy do zorganizowania doszkalania kadr nie-
zbednych dla stoléwek pracowniczych, przy czym
do konca roku 1951 pracownicy, zatrudnieni w stotow-
kach prowadzonych przez spéldzielnie, powinni przejsé
obowigzkowe przeszkolenie wedlug programu, ustalo-
nego tprzez Ministra Handlu Wewnetrznego.

sprawozdawczogei  kierow-

§ 7. Zleca sie Ministrowi Handlu Wewnetrznego:
1) wprowadzenie obowigzujacych jadlospiséw i recep~

tur posilkéw jedno-, dwu- i trzydaniowych,

2) ustalenie minimum wyposazenia technicznégo sto-

I6wek,

8) wydanie podrecznika dla prowadzacych stoléwki.

§ 8. Prezydia wojewddzkich rad narodowych po-
wolaja w wigkszych oérodkach pracowniczych komisje,
w ktérych wezma udzial przedstawidele zwigzkéw
zawodowych, dla ustalenia maksymalnej zdolnosci pro-
dukcyinej (kontyngentu) poszezegdlnych stolowek.

§ 9. 1. Zchowigzuje sie Ministra Zdrowia do spra-
wowania przez podlegle organy sanitarne stalej kontroli
nad stoléwkami, ktéra powinna byé przeprowadzana
nie rzadziej niz dwa razy w miesigcu, a na zadanie
komitetu stoléwkowego — w kazdym czasie.

2. Minister Handlu Wewnetrznego w porozumieniu
z Ministrem Zdrowia .ustali regulamin sanitarny
dla stolowek.

§ 10. Zobowigzuje sie¢ Przewodniczgcego Panstwo-
wej Komisji Planowania Gospodarczego do opracowania
w porozumieniu z Centralng Radg Zwigzkéw Zawodo-
wych i Ministrem Finanséw jednolitego uktadu zbioro-
wego pracy dla pracownikéw, zatrudnionych w sto-
16wkach pracowniczych i akademickich oraz w bufe-
tach przyzakiadowych i akademickich.

§ 11. Przewidziany w uchwale Komitetu Ekono-
micznego Rady Ministréw z dnia 21 wrzeénia 1948 r.
w sprawie reorganizacji stotéwek pracowniczych termin
przejmowania przez spoldzielnie spozywedw istnieis-
cych stoldwek pracowniczych z wyjagtkiem stoldwek,
o ktdrych mowa w § 3, przedtuza sie do konca rcku 1935.

§ 12. Wykonanie uchwaly porucza sie Ministrowi
Handlu Wewnetrznego i innym zainteresowanym mi~
nistrom.

§ 13. Uchwala wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz



