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27.

STATUT

Funduszn Wezaséow Pracownicrych
Centralnej Rady Zwigzkéw Zawodowyeh.

Statut niniejszy zostal uchwalony na posiedzeniu Pre-
zydium Centralnej Rady Zwigzkdéw Zawodowych w dniu
2 wrzednia 1949 r. 1 zgodnie 2 art. 8 ustawy o Funduszu
Wezasdéw Pracowniczych -—— Zostal zatwierdzony decyzia
Ministra Rracy 1 Opieki Spolecznej z dn. 14 listopada 1940 r.
L. dz. Gmp/5787. .
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1. Pestanowienia ogéine.

§ 1. Podstawy prawne, okreslajace charakter prawny,
organizacie i zakres dzialalnofci Funduszu Wcezasdéw Pra-
cowniczych Centralnej Rady Zwigzkéw Zawodowych sta-
nowia: ustawa z dnia 4 lutego 1949 r. o Funduszu Wezaséw
Pracowniczych Centralne] Rady Zwiazkow Zawodowych w
Polsce (Dz. U. R. P. Nr 9, poz. 48), przepisy rczporzadzen
wydanych w wykonaniu teJ ustawy, ustawa z dnia 1 lipca
1949-r. o zwiazkach zawodowych (Dz. U. R. P. Nr 41, poz.
203) -oraz niniejszy statut.

*§ 2. Na mocy art. 6 ustawy z dnia 1 lipca 1949 r. o
zwiazkach zawodowych (Dz. U, R. P, Nr 41, poz. 293) i na
skutek zmiany statutu Zrzeszenia Zwmakow Zawodo-
wyeh — nazws Funduszu brzmi: , Fundusz Wczaséw Pra-
covmczych Centiralnej Rady Zwigzkdéw Zawodowych”.

§ 3. Fundusz jest osoba prawng bprawa publicznego.
Siedzibg Funduszu jest m. st. Warszawa.

Stosunek slugbowy pracowgikéw Funduszu jest stosun-
kiem prywalno-prawnym.

§ 4. Statut FPurduszu oraz jego zmiany powinny byé
podawane do powszechne]j wiadomosci przez ogloszenie ich
w Monitorze Polskim oraz w organach CR.Z.Z.. Przegla-
dzie Zwigzkowym i Zwigzkoweu.

11, Zakres dzialania Funduszud.

§ 5. Fundusz posiada wylacznoié prowadzenia doto-~
wanych ze érodkow publicznych wezaséw pracowniczych
dla ezlonkdéw Zwigzkow Zawodowych na obszarze calego
Panistwa.

§ 6. Do zakresu dzialania Funduszu W szczegolnoscw
naleﬁy

a) organizowanie er‘oczynkow dla pracowmkow W O0-
kresie urloudw- wypoczynkowych oraz w czasie wol-
nym od praecy,
nie i popleranie badan naukowych w zakre-
mmﬁcu wc’zagow

zenie akcu ku‘turalno—oswmtowe; w ramach

ranych wezasow,

3 7 urzgdami 1 instytucjami krajowymi,
wspoidziatajacymi w organizowaniu wezaséw,

) wspblpraca z instytucjami zagranicznymi o pokrew-
nym zakresie dzialania, tacznie z przeprowadzeniem
wymiany cséb korzystajacych 7 WCZaSOW.

§$ 7. Dla osiggniscia swego celu i spelnienia swych za-

dary Fundusz zgodnle z wytycznymi CR.Z.Z.:

a) organizuje 1 prowadzi domy wypocvynkowe dla ro-
bol,mkow i pracownikéw umystowych, -

b) Ergmlzu:je wypoczynki dia czlonkdéw rodzin pracowni-

RGW,

¢) organizuje 1 prowadzi domy wypoczynkowe rodzinne,

- przeznaczone dla pracownikséw i czlonkdéw ich rodzin,

d) organizuje i prowadzi wezasy wedrowne w réznych
formach, jak: pociggi turystyczne, wycieczki na stat-
kach morskich i rzecznych,

e) organizuje wczasy pracowme% w czasie Wolnym od
pracy w dni $wiateczne i niedzielne,

f) propaguje akcie wczasow pracowmczych przez spe-~
cjaine wydawnictwa, afisze, ulotki i1 obsluge prasy
zwiazkowej oraz ogodlnej,

g) prowadn w akeji wezasow dzialalnoéé kulturalno-
cswiatowa,

h) organizuje szkolenie perscnelu admlmstracymego i
gospodarczego domoéw wypoczynkowyceh, instruktoréw
kulturalno-o§wiatowych i wychowania fizycznego,
wspolpracije z urzedami i instybucjami, stowarzysze-
nismi, w zakres dzialania ktérych wchodza,_ Wycho—
wanie f*zvczne, sport i turystyx{a
organizuje wymiane wezasowiczow z odpowiednimi
m_atvtumaml zagranicznymi, zawiera w tym przed-

~—

i

~

j

miocie umowy z nimi i realizuje wzajemnga wymia-

ne doswiadezen. .

I Wiadze i organa Funduszu.

§ 8. Wiadzami Funduszu sg:

1. Rada Funduszu.

2. Naczelna Dyrekeja Funduszu.

Terenowymi organami Funduszu sa:

le Okregowe Dyrekeje Funduszu

2. Ofrodki Funduszu.

Organem kontrolnym Rady — Jest Komisja Rewizyjna
Funduszu.

1. RADA FUNDUSZU.

§ 9. Rada Funduszu jest organem uchwalajgcym, nad-
zorujacym i kontrolujgcym. :

§ 10, W sklad Rady Funduszu wchodza:

a) dww}?1 delegaci Centralnej Rady Zwmzkow\ Zawodo=
wych,
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b) po jednym delegacie Ministerstw: Zdrowia, Pracy i
Opieki Spo«ecznej, Skarbu, Administracji PubhczneJ
Rady Panstwa oraz Panstwowej EKomisji Planowania
Gospodarczego,

¢) po jednym delegacie z zarzadow glownych sposréd
siedmiu Zwigzkow Zawodowych wskazanych uchwa-
13 Centralnej Rady Zwiazkéw Zawodowych,

@ dkelegat zarzgdu gléwnego Zwigeku Micdziezy Pol-
skiej

§ 11. Przewodniczaceso Rady Funduszu i jego zastepce

wyznacza Centralng Rada Zwiazkéw Zawodowych.

§ 12. Na plerwszym swoim posiedzeniu Rada  Funduszu
wy‘mera sposréd swego grona  sekretarza Rady i pieciu

zionkow Komisji Rewizyinej Funduszu.

§ 13. Fundusz reprezentuje na zewnatrz wobec wiladz

i osdb trzecich Dyrektor Naczelny, wzglednie Jego zastep-
cd.

W sprawach Wymaga;\acych uchwaly Rady — reprezen-
tuje Fundusz nazewnatrz Przgwodniczacy Rady lacznie
Z Dyrektorem Naczelnym

§ 14. Przewodniczacy Rady Funduszu czuwa had dzia=-
talnodcig Funduszu oraz nad wykonaniem uchwat Rady
i zarzqdzen CR.Z.Z.

Przewodniczaey ma prawo wgladu W dzialalnoéé Fundu-
szu oraz w jego ksiegi, dokumenty i akta. Ma prawo byé
obecny przy rewizjach deokonywanych przez Komisjg Re-
w:tzyma oraz ma prawo zarzgdzania we wlasnym zakresie
rewizji ksigg i kasy Funduszu.

Przewoduniczacy Rady Funduszu lacznie z Dyrek‘corem
Naczelnym Funduszu podpisuje akta i umowy, na mocy
ktorych Fundusz nabywa, zbywa lub obciagza majatek nie-

ruchomy Funduszu.

§ 15. Posiedzenia Rady Funduszu zwolije Przewodni-
czacy a w jego nieobecnodci Wiceprzewodniczacy Rady
Funduszu:

a) z wiasnej inicjatywy,

b) na wniosek Naczelne] Dyrekcu Funduszu,

¢) na wniosek przynajmniej 1/3 czlonkdw Rady Fundu-

sz,

d) na zadanie CR.Z.Z.

W przypadkach wymienionych w ust. 1 lit. ¢) 1 d) po=~
siedzenie powinno byé zwo%ane w ciggu tygodnia od zgio—
szenia wniosku.

§ 16. Posiedzenia Rady Funduszu powinny sie odbywaé
co najmniej raz na trzy miesiagce.

Do waznosci uchwal Rady konieczna jest obecnosc co
najmniej polowy czionkéw Rady. W posiedzeniach Rady
bierze udzial Dyrektor -Naczemy Funduszu 7z glosem do~
radezym.

§ 17.- Do zakresu dz1aiama Rady Funduszu W szezegol~
nosei nalezy:

1) uchwalenie planu dziatalnosci, planu finansowo-go-

spodarezego i budietu Funduszuy,

2} rozpatrywanie sprawozdan NaczelneJ Dyrekeji Fun-
duszu, rocznych zamknieé rachunkowych oraz wnios=-
kéw Komlsp Rewizyjnej,

3) uchwalanie wnioskéw w przedmiocie tworzema tere-
‘nowych organdéw Funduszu, :

4) uchwalanie wnioskéw w przednuom.e powolywama, i
zwalniania Naczelne] Dyrekc;}l Funduszu,

5) uchwalanie regulaminéw Rady Funduszu i Komisn

- Rewizyjnej, -

6) uchwalanie regulaminu Naczelnej Dyrekeji Funduszu
oraz organdéw terenowych Funduszy,

7) uchwalanie przepiséw stufzbowych dla pracownikéw
Funduszy,

8) uchwalame wnioskéw w przedmiocie nabycia, zbycia
lub obciazenia majatku nieruchomego Funduszu,

9) wyhor sekretarza Rady i Komisii Rewizyinej.

Uchwaly Rady wymagaja zatwierdzenia CR.Z.7Z. za wy-
jatkiem wymienionych w ust. 1 Pkt 51 9.

§ 18. Sposob- zwolywania i prowadzenia posiedzenr Ra~
dy Funduszu oraz organizacje prac Rady — szczegblowo
ckreflajs postanowienia regulaminu Rady Funduszu

2. NACZELNA DYREKCJA FUNDUSZU.

§ 19. Naczelna Dyrekcja Funduszu sklada sig¢ z Dyrek-
tora Naczelnego i dwoeh zastepeéw, powelanych Dbrizez
C.R.Z.Z. na wniosek Rady Funduszu.

§ 2Q. Dyrektor Naczelny jest zwierzchnikiem wszyst-
kich pracownikow Funduszu, zalatwia wszelkie sprawy nie-
zastrzeZzone dla innych wiadz Funduszu oraz kieruje cata
dziatalnoscia Funduszu.

Do zakresu dzialania Dyrekiora -Naczelnego nalezy w
szezeégdlnosel:

1) wykonywanie uchwai CR.Z.Z. oraz Rady Fundaszu

orzedkiadanie im periodycznych sprawozdan, Jak
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réwnieZz przygotowywanie wszelkich wnioskéw na po-
siedzenia Rady i CR.Z.Z,,

2) ukitadanie plandw dzialalnoSel i preliminarza budze-
towego, ) .

3) wykonywanie budzetu i opracowywanie sprawozda-
nia rocznego i zamknieé¢ rachunkowych,

4) przyjmowanie, zwalnianie i przesuwanie na wyzsze
stanowiska pracownikéw Funduszu w ramach prze-
piséw stuzbowych dla pracownikéw Funduszu.

§ 21. Dyrektor Naczelny w sprawach dotyezacych jego
praw 1 obowiazkow, jako pracownika — podlega Przewod-
niczacemu Centralnej Rady Zwiazkéw Zawodowych.

§ 22, W razie nieobecnodci Dyrektora Naczelnego lub
niemoznodci pelnienia przez niego funkeji czynnosci Dy~
rektora Naczelnego spelnia jeden z wyznaczonych przez
niego zastepcow.

3.. OKREGOWE DYREKCJE FUNDUSZU.

§.23. Okregowe Dyrekecje sg organami terenowymi Fun-
duszu, tworzonymi na podstawie uchwaly Rady Funduszu,
zatwierdzonej przez CRZZ.

§ 24. Na czele Dyrekcji Okregowej Funduszu stoi Dy-
rektor powolany przez CRZZ na wniosek Naczelnej Dy-
rekeji Funduszu. ‘

§ 25. Dyrektor- Okregu jest zwierzchnikiem pracowni-
kow Okregu. Zalatwia wszelkie sprawy niezastrzezone dla
innych wiadz Funduszu,

Zakres dzialania Dyrekcyj Okregowych szczegélowo o-
kre§li regulamin Dyrekeyj Okrggowych.

4. OSRODKI FUNDUSZU,

§ 26. Domy wypoczynkowe, polozone w jednej miejsco-
wosci badZz w kilku niezbyt od siebie odlegiych miejsco-
wosciach — tworzg Oérodek Wezasowy. OSrodki Wezasowe
sg tworzone ha mocy decyzji Naczelnej Dyrekeji Fundu-
szu na wniosek wlasciwej Dyrekcji Okregowej. .

§ 27. Na czele Ofrodka Funduszu stoi kierownik Osrod-
ka, powolany przez Naczelng Dyrekcje, na wniosek Dy-
rekeji Okregowej.

-§ 28. Kierownik O$rodka Funduszu jest zwierzchnikiem
pracownikéw Osrodka. Zalatwia wszelkie spfawy nieza-
strzezone dla innych wladz Funduszu oraz kieruje calg
dzialalno$cig OSrodka.

Zakres dziatania Osrodka Funduszu szczegélowo okre-
$li regulamin O§rodkéw Funduszu.

5. KOMISJA REWIZYJNA FUNDUSZU.

§ 29. Romisja Rewizyina sklada sie z pieciu czlonkéw
wybranych przez Rade Funduszu sposréd swego grona. .

§ 30. Komisja Rewizyjna kontroluje dziatalno$¢. Fun-
duszu oraz dokonuje rewizji ksigg, dokumentow i zaso-
béw kasowych Funduszu.

Rewizja musi byé przeprowadzana przed posiedzeniem
Rady Funduszu, na ktérym ma by¢ zatwierdzome roczne
 zamkniecie rachunkowe oraz w kazdym czasie, gdy tego
zgda Przewodniczacy Rady Funduszu.

§ 31. Dla przeprowadzenia kontroli ksiag i rachunkowo-

fei — Komisja Rewizyjna moze wyznaczy¢ bieglych bu-
chalterow. ) .
. Z czynnofei rewizyjnych Komisja Rewizyjna spisuje
protokol, ktory przesyla Przewodniczgcemu Rady Fundu-
szu i Dyrektorowi Naczelnemu, a wnioski swoje przedsta-
wia na posiedzenie Rady Funduszu.

§ 32. Organizacje i zakres dzialahia Komisji Rewizyj-
nej szczegolowo okresli regulamin Komisji.

IV. Srodki finansowe i majatek Funduszu.

§ 33. Srodki finansowe dls, swej dzialalnodci Fundusz
czerpie: :

a) z'oplat pracownikéw za korzystanie z ustug i urza-

-~ dzen Funduszu,

b) z oplat pracodawcow,

¢) z doplat Skarbu Panstwa,

d) z dotacji i subwencji,
oprocz tego :

e) z dochodéw z majatku wlasnego, o

f) z dochoddow z majatku Skarbu Panstwa przekazane-

go Funduszowi w zarzad i uzytkowanie.

§ 34. Wysokosé oplat pracownikéw korzystajacych z
wezaséw oraz tryb i warunki zwalniania od tych oplat —
okre§la uchwala, CRZZ, zatwierdzona przez Radg Mini-
strow.

Wysoko§é oplat pracodawcéw ustala ha wniosek CRZZ
Rada Ministrow w drodze rozporzadzenia.

Doplaty Skarbu Panstwa — ustalane sg w budzecie pan~
stwowym. '

§ 35. Majatek Funduszu powstaje badZ ze Srodkéw fi-
nansowych, wymienionych w § 33, badz drogg przekaza-~
nia Funduszowi majatku Skarbu Pahstwa 1 przedsie-
biorstw panstwowyech.

§ 36. Majatek stanowigcy wlasno§é Skarbu Panstwa i
przedsi¢hiorstw panstwowych moze hyé Funduszowi prze-
kazany na jego potrzeby w zarzad i uzytkowanie w trybie
przewidzianym w obowiazujgcych przepisach, a w braku
tychze — w drodze uchwaly Rady Ministrow.

Majgtek nieruchomy, stanowiacy wlasno$é Skarbu Paii-
stwa, a bedacy w zarzadzie i uZzytkowaniu Funduszu -—
wykazywany jest w aktywach FPunduszu jak gdyby stano-
wit jego wlasnos$é. Pochodzenie tego majatku zaznacza
sie¢ w pasywach. :

V. Przepisy finansowe.

§ 37. Fundusz prowadzi rachunkowo$é dostosowang do
charakteru i potrzeb instytucji wedlug zasad okreslonych
w regulaminie Naczelnej Dyrekeji Funduszu.

Rokiem gospodarczym Funduszu — jest rok kalenda-
rzZowy.

- Plan finansowo-gospodarczy powinien byé¢ przedstawio-
ny Radzie Funduszu nie pdZniej jak na 3 miesigce przed
rozpoczeciem roku gospodarczego.

Bilans oraz sprawozdania roczne powinny byé przed- -
stawione Radzie Funduszu do dnia 1 kwietnia kazdego
roku za rok ubiegly.

Na zasadzie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 1949 r.
o Funduszu WecezasdOw Pracowniczych Centralnej Rady
Zw_iazkéw Zawodowych (Dz. U. R. P. Nr 9, poz. 48) za-
twierdzam niniejszy statut Funduszu Wezasow Praco-
wniczych. :
Warszawa, dnia 14 listopada 1949 r.

MINISTER PRACY I OPIEKI SROLECZNEJ
. K. Rusinek



