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UCHWALA RADY MINISTROW

2z dnia 19 lutego 1949 r.
o wprowadzeniu plancwege systemu oszczedzania w . gospo-
darce narcdowej i zadaniach oszczednosSciowych na 1949 r.

1

Wypehﬁenie wielklego zadanla przedterminowego wyko-
nania Planu Gospodarczego 1949 r. eraz wykonania Széscio-
letnlego Planu Budowy Podstaw Socjalizmu wymaga wpro-
wadzenia planowego systemu oszczedzania w catej gospo-
darce narodowej.

W gospodarce naszej, jak to stwierdzily uchwaly Kongre-

su -Jedno§ci Robotniczej, istn-ejg wsze'k'e podstawy, nie-
szsdne dla wprowadzenia takiego systemu oszczedzania.

Panstwo ludowe jest dzi§ wlascicielem podstawowych ga-
Yezi zycia gospodarczego: fabryk, kepaln. zakladow, bankow
panstwowych, gospodarstw roinych. Kazda zlotdwka w go-
spodarce uspolecznionej — to wlasnosé i dobro szerokich
mas ludowych, — to cze§é zasobow, jakimi rozporzadzaja
masy ludowe w swoijej walce o budowe fundamentéw so-
c;a’izmu, o dalsze podn’es‘en’e swej stopy zycmwej

Nasza gospodarka narodowa zmobilizowaé musi Srodki,
niezbedne dla wykonania tych wielkich zadan, Kazda zlo-
towka dodatkowo wygospodarowana stanowi bezposrednig
zdobycz mas pracujacych. Istota gospodarki socialistycznej
przejawia sie w tym wlasnie. ze wszvstko, co wygospodaru-
jemy, wzbogaca nie Lkapitalistycznych wyzyskiwaczy lecz
magy pracuigce, ktore zrzucily jarzmo wyzysku.

Mobilizacja dodatkowych Srodkéw na potrzeby rozwoiu
gospodarki { kultury narodowej, — to wvkorzystanie ogrom-
nvch mozliwosei ‘ckwiacvch w gnspnrdarce uspniecznionej, —
mo7liwodel, jakich nie zna gospodarka kavitalistyczna.

Socialistverny stosunek do pracv, — energia. infciatvwa
1 wynalazezo$é Indzi pracy, — $wisdomnéé klasy robntniczed,
te pracuje nie dlia kapitalistow lecz dla siebie, = planowy

bezkryzysowy charakter naszej gospodarki narodowei, -
oto podstawowe elemanty umozhwxa;qte Wprowadzeme Sze-
roékiej i systematycznej dzalalnodci. zm’erzajacej .do. o, ,arcia
naszej gospodarki narodowej aa bezwzblqdnym przemyalaa
nym i zorgamzowanym sysizmie oszczedzania., Taki system
stanie sie Zrédlem dodatkowych ogromnych $§rodkéw ma=
tenaiowych i finansowych, Kktére uivte beda na wy'onanie
zadan, postaw’onych ~przez narodowy plan gospodarczy

- 1949 r. oraz przez przyszly SzeScioletni Plan Budowy Pod-

staw Sccjalizmu. Oszezedzanie — to walka o dalszy rozwdéj
gospodarki narodowej. o dobrobyt mas, o rozkwit kultury.
Oszczedzanie w gospodarce uspolecznionsj — to ‘nieublaga=
na walka przeciw elementom spekulacyjnym i antyludo-
wym. Oszczedzanie — to jedna z form walki przeciw klaso=
wo obcym, biurokratycznym metodom w administracii pu<
blicznej.

Systemn oszczedzania powinien zabezpieczyé maksymalne
wykorzystanie wszystkich rezerw i zlikwidowanie wszelkie-
go marnoirawstwa, Rezerwy za§ sg w naszej gospodarce na-
rodowe] wyjatkowo duze. a marnotrawstwo spotyka s'e je=
szcze bardzo czesto. W wielu ogniwach naszej gospodarki
i administracji widzimy objawy rozrzutnosci w gospodarce
materiatowej, gromadzenia nadmiernych zapaséw surow-
cow { materialéw gotowvch meodpo“ﬂedmeﬂo ich przecho-
wywania a wskutek tego n'szczenia, nadmiernego procentu
odpadkéw i brakéw. niekorzystneso stosunu produkcji ga-
tunkéw wyzszych do gatun%éw nizszych. nieporzadku, a na=
wet chaosu w gospodarce magavvnowej i finansowei, 00Hz-
nien. w dostawsach; nieuspraw’edl w'onych postoiéw. . prze=

-rostow adm’'nistracyjnych. stabej dyscypl'ny pracy oraz -

nychi oczywistych przejawdéw marvotrawstwa: i niegospodar=
nose

Oszezedzanie, a - wige dazenie -do maksvmalnego Wykos
rzystania rezerw i Hkwidacitgmarnotrawstwa. musl byé u-.
3ete w ramy systemu, ofrzvmaé trwale ramv i formv orga-

- nizacyine tak, aby oszczedzanie stalo sie Zelaznym prawem

gospodarki narodowej Oszezedvanie powinno  bowiem: byé,
nie hastem przeifeiowych kampsanii lecz wvnikiem . s¥ste~
matyeznej. trwatej, codziennei. uporczvwe} pracy i wvsitieu,
Oszczedzanie w produkcii. handlu, w administracii musi ‘gie
sta¢ przedmiotem i celem éwiadomes!o dazenia i Swiadomej
codziennej walki nna wszvstkich odeinkach pracy — w fa-
brvkach, kopalm‘ach‘ biurach, urzedach. Haslo takiezo ‘o=
szezedzania moze i powinno staé sie padstawowym elemen-
tem socialistveznego wspdizawodnictwa, niemniei waZnym
anizeli inne formy i cele Wspolzaw')dn ctwa pracy. HaBlo
oszezedzania musi znalezé swéi widomv ksztalt w konkret-
nych planach, doprowadzonveh do kazdego -zakladu pra-
cy — do kazdei fabrvki kovalni i biura — donrowadzonveh
do ¢wiademoS$el kardego pracown’ka i okreflaigcych koti=
kretne zadan‘e dla kazdego zakladu dla ‘jego kierown‘ctwa
1 dla jego zalogi.
II.

W ramach realizacji takiego zorganizowanego planowego
systemu osvczedzania Rada Ministréw okrefla- zadania
oszczednodciowe w 1949 r. na sume co najmniej 115 miliar=
déw ztotych.

- Powvisza kwota oszczedno$ci powinna bvé osiagnieta’ :

A) W zakresie pruedcisbiorstw uen“lecznionych w sumie

co naimniej 77 millardéw ztotych.

B) W zakresie inwestycit w sumie co najmniej 18 mlliath

déw zlotvch,
. C) W zakresle administracjl publicynej i instvtuci spo-
. lecznych w sumie co naimniei 20 miliardéw ztotych.

 Oszezednodei powinnv byé osiagniete przede wszystkim w
-nastepriigeveh kierunkach: -

A) W przedsigbhiorstwach uspolecznionych:

1) W zakresie stanu zatrudnienia droga osiagniecia w za-
ktadach pracy wtadciwego stosunku miedzy ilnécia obracow-
nikéw produkcyinvch i nieprodukevinvch. pracownikéw fi-
zvcznych i umvslowych oraz likwidacji przerostéw zatruds
nienia. a8 to przez

ustalenie norm zatrudnienia w przedsiebxorstwach prze=
mvstowveh i handlowvch.,

ustaienie etatdw pracownikéw umvstowvch dla wszyst<
kich ber wyiatu jednnetek organizacyinvch.

redukecie zbednego persamelu przv uwzzlednienin mnili=
wofei przeniesienia pracnvwmikéw z gmin nenendalrrvinvel
4o pradukevinveh 7z nroduteji do robdt inwestycyjnych lub
do innych galezi gospodarid,
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zakaz przyjmowania pracownikéw- fizycznych ponad wy-
nikajace z zadan predukcyjnych normy zatrudnienia oraz
pracownikéw umpyslowych ponad ustalone etaty,

2) W zakresie gospodarki materialowej droga

szerszego niz dotychczas stogsowania norm zuzyecia i zapa-
86w we wszystkich galeziach wytwdrczosSei oraz zmniejsze-
nia ilosci odpadkéw i brakéw w produkeiji,

zmniejszenia rozchodu energii elektrycznej, paliwa, érod-
koéw pednych, oliwy i smaréw na jednostke produkciji,

zaostrzenia kontroli przyjmowania i wydawania materia~
6w oraz zabezpieczenia ich przez odpowiednie przechowy-
wanie przed niszczeniem i psuciem,

rozpowszechniania na inne zaklady dofwiadczenia zakla-
d6w przodujacych,

usprawnienia i uproszczenia systemm  zaopatrzenia ma-
teirialowego przedsiebiorstw przez decentralizacje zaopatrze-
nia,

zaostrzenia kontroli i warunkéw odbloru gotowej pro-
ggkcji dla podniesienia jako$ci produkeji i likwidacji bra~

W,

przyspieszenia likwidacji zbednych remanentdéw.

8y W zakresie wydajnosei pracy droga

wszechstronnego pop‘erania inicjatywy i wynalazezoéel
robotniczej, zabezpieczenia szybkiej realizacji wnioskow
racjonalizacyjnych i usprawnien produkeii,

podniesienia dyscypliny pracy drogg walki ze spéznienia-
mi do pracy, nieusprawiedliwiong nieobecnoscia oraz plyn-
nofcig sily robocezej,

§cislego przestrzegania zbiorowych ukladéw pracy,

ograniczenia nadmiernej iloSci godzin nadliczbowych,

pndniesienia wydajnoéci pracy przez jak naisversze wpro-
wadzen’e techn’eznie uzasadnonych norm wydajnoée’, roz-
szerzen‘e i poglebien’e socjalistycznego wspdlzawodnictwa
pracy, wigczenie do wspolzawodnictwa zobowigzeh w kie-
runku podniesienia dyscvpliny pracy, w zakresie zmniej~-
szenia ilofei brakow i odpadkdéw oraz zwiekszenia produk-
efi pierwszego gatunku szerok'e popularyzowanie wéréd
klasv robotniczej doswiadczenia i metod przodownikéw
pracy.

4) W zakresie organizacil przedsiebiorstw droga

usprawn’‘en‘a adm’n’stracii nrzez opracowanie i wprowa-
dzenie schematdéw organizacvinvch, §ciste okreflenie kom-
petencii poszezegdinveh komoérek organizacyinyeh i podzia-
i czvnnodci, uprosrerenie procedury, uproszezenie i skoma-
sowanie sorawozdawezoéel, o

usprawnienia gospodarki ﬁ’ﬁansowa przez na]eivta orda~
nizacie rachunkowofci. przestrzeganie terminnwo$ci bilan-
sbw. operatywne pnstlugiwanie. sie planami finansowo-go-
sprdarczym’, budzetami i buchalteryjno-bilansowym ma-
teria}?lem cyfrowym przy wydawaniu dyspozycii gospodar-
tzych,

padniegienia znac7enia rozrachunku gospodarczego w
dzialalnnéci przedsiebiorstw, zakladéw, a-takze poszczegdl-
aych oddziatow.

B) W zakrerie inwestycji droga

mechanizacji i automatyzacji robdt, prefabrykacji znor-
malizowanych elementéw,

‘ulep<zenia organizacji dostaw 1 transportu materialéw
1 urzadzen. u'epszenia organizacil pracy oraz zapewnienia
warunkéw wysokiej wydajnoéci nracy,

oszczednos$ei w zuzveiu materialow,

" wykorzystania odpadkow,

ustalenia konkretnvch zadan dla poszezegélnyeh inwesto-
réw i kwoty oszczednofci, jakie winni uzyskaé na wykony-
wanych inwestyciach,

szczegblowego opracowania metod i érodké6w zapewniaig-
evceh uzyskanie maksymalnych oszczednoSci przy sporzadza-
niu lub rewizji proiektow, znalezienie naijlepszego rozwig-
zania technicznego dla ich wykonania { jak najekonomicz-
nieiszego wykonania roboét,

rewizji projektéw dla oparcia ich na wlaSciwych normach
1 standartach,

szczegOlowej kontroli kosztoryséw, uzycia tanszyeh ma- |

terialéw § zakupu tafszych urzadzen,
- C) W zakresie administracji publicznej § instytucii spo-
lecznych droga

redukcn zbednvch etatéw osobowych z jednoczesnym pod-
niesieniem wydajnoéci pracy i jej racjonalizaciji,
- rewizii ilodci obsad personalnych i kosztéw instytucii po-
mocniczych (instvtutéw. rad, komisji, instytucji subwencjo-
nowanych, pelnomoenikéw),

rewizji udzielanych subwencji w Scistym wvkonaniu u-
c¢hwaly Rady Ministréw z dnia 29 wrzeénia 1948 r.,

racjonalizacji gospodarki samochodowej,

uproszczenia i potanienia czvnnoéci biurowych i kancela-
ryinvceh oraz sprawozdawczosci,

rewizji dotvchczaeowych norm wydatkéw budzetowych w
ecelu ick zniZenia, oraz apracowania norm dla tyvch d-iedzin,
w ktorych normy takie nie zostaly dotychczas ustalone,

N

I,

1) Przygotowan‘e i zorganizowanie
oszczednoSciowych zleca sie:

Przewodniczacemu Paisiwowej Komisji Planowania Go-
spodarezegoe — w zakresie gospodarki przedsigbiorstw uspo-
lecznionych oraz w zakresie inwestycii, a

Ministrowi Skarbu — w zakresie administracji panstwo-
wej, instytucji kredytowych, ubezpieczen spolecznych, ubez-
pieczen rzeczowych i osobowych oraz instytucji spolecznych,

Preliminarz zadan oszczednosciowych w samorzadzie be-
dzie przealozony przez Ministra Skarbu do zatw.erdzenia
Radzie Ministréw po uzgodnieniu z Rada Panstwa.

2) W tym celu Przewodniczacy Panstwowej Komisfi Pla-~
nowania Gospodarczego i Minister Skarbu majg prawo:

1. powstywaé komisje lub delegowaé swoich przedstawie
cieli do przedsiebiorstw 1 instytucii obietych zadaniami
oszezedno$c'owymi w celu organ zacji, nadzoru lub koniroid
na miejscu wykonania tych zadanh -— w porozumieniu z za-
interesowanymi wladzami gzwierzchnimi tych przedsie-
biorstw i instytueii;

2. zadaé pomocy od wladz, urzeddéw, instytucH, przedsie-
biorstw | organizacii. a w szczegblnoéci _terminowego udzie-
lania niezbednych wyjadnied, materialéw i informacii sta-
tystycznveh;

3. korzvstal z pomocy oséb bieg’:ych w danej dziedzlme
gospodarki, techniki lub orsanizacii pracy:

4. berzpo$rednio znosié- sie z wladzami., urzedami, insty-
tuciami, przedsiebiorstwami i{ organizaciami.

3 Wykonanie zadan oszczednoSciowych powinno byé zor-
ganizowane w ten sposdb, aby zadania te doprowadzome zo=
stalty do kavdego zaktadu pracy (fabrvki, kopalni, budowy,
biura, urzedu itp) i aby bvly wynikiem $wiadomie przyie-
tveh zobowigzan kierownictwa i zaltogi zakladu, ujetyeh w
konkretne cyfry i terminy. Zadania te winnvy bvé wilgczone
jako istotna czeéé skladowa do plandéw rzeczowych i finan-
sowvch.

4) Xomitet Ekonnmiczny Rady Ministréw uchwalt gystem
nagrod dla osdb, ktdre wyrdinig sie w organizacii 1 wvko-
nanin 7zadaf osrczadnniciowych awviatkown sknterzng pra-

wykonania zadafh

c3. Nagrody beda wyplacane z sum zaoszczedzonych.

. Iv.
Przvimuie sie nastepniacy trvb przveotowania do wpros

" wadrenia p’anowego svstermn oszezedzania i ustalenia zadad

os7ezednodéciowveh na rok 1949:

1. W zakresie przedsicbiorstw uspelecznionych:
do dnia 26 11. 1549 r.

Przewodnicracy Panstwowei Komisji Planowania Gospeo-
darezego ustali szezegdlowe wvtyczne oszezednofSciowe. do-
stosowane do wlasciwosci poszezegdlnych galezi gospodarkd
uspoiecznione].

do dnia 15111, 1949 1.

Na prdstawie pow,viszych wytveznych wszvstkie resorty
i centralne zarzady opracuig zadania oszczednoSciowe dla
poszwevo)nych przedsiebiorstw i zakladéw Zadania te po-
winny bvé oparte na materialach zebranvch bezpoérednio
od prredsiebiorstw i za%ladéw — oméwionych na, naradach
wytworeczych i konferencjach aktywu i skontrolowanych -
centralnie. )

Planv zadan oszczednoéciowyeh bedsa w terminle do dnia
15 T11. 1949 r. przedstawione do zatwierdzenia Przewndniczg~
cemu Panstwowei Komisii Planowania Gospodarczego.

2. W zakresie inwestveji:

do dnia 26 T1. 1949 7.

Przewodniczgcy Panstwowej Komisji Planowania Gospo-

darczego ustali svczegdtowe wytyczne oszczednoéciowe,
do dnia 15 ITL. 1949 r.

Wszystkie resorty zlozg sprawozdania o zadaniach OSTC‘ZQ!*
dnoéciowych ustalonveh na podstawie tveh wvtyeznych,
wydanych zarzgdzeniach i uzyskanych wstepnych wymkach

do dnia 1.V. 1949 1,

Berposredni inwestorzy wskaiza wlasciwym odd-iatom
bankéw finansuigcvch, z jakich tytuldw inwestyeyinveh i w
jakiei wysokoéei nalezy dn%onaé zmmejszenia kredytn - 25
wzzledu na zadania oszezednosciowe,

3. W zakresie administracji publicznej:

do dnia 26 TT. 1949 r.
téMu'xlstez- Skarbu ustali szczegblowe wytyczne dla resor-
W,
do dnia 15.7IL. 1949 r.

Resorty zorganizuja wvkonanie zadah oszezednoSciowych
na podstawie tych wytycznvch i zgloszg wnioski oszezed-
nos$ciowe zgodnie z wytycznymi.

Uwaga: Powyzszy tryb i terminy odnosza gie analogicznie
do zakresu bankowo$ci, ubezpieczenn rzeczowych, ubezpie-
czen i organizacji spolecznych,

4. Postanowienia wspélne:

do dnia 11V, 1949 r.

Minister Skarbu opracuje { prediniy Radeie Winistréw

do zatwierdzenia zbiorczy preliminarz zadad o08zcz¢dnodcioe
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wych na rok 1949, Preliminarz ten obejmie oszczednofci w
przedsigbiorstwach uspolecznionych, w inwestyciach oraz
w admiaistracji publicznej 1 organizacjach spolecznych.
W preliminarz ten wigczony bedzie takze preliminarz zadan
oszezednodciowych zwiagzku samorzadu {erytorialnego, ze-
stawiony przez Kancelarie Rady Panstwa w wyniku wszczg-
tych juz prac oszezednoSciowych w administracji i gospo-
darce samorzadowei.

5. Minister Skarbu skiada Komitetowi Ekonomicznemu
Rady Ministréw kwartalne sprawozdania o finansowych wy-
nikach wykonania zadan oszczednodciowych,

6. Ogélny nadzér nad wykonaniem zadan oszczednofeio-
wych sprawuje Przewodniczacy Komitetu Ekonomicznego
Rady Ministrow, przez Panstwowa Komisje Planowania Go-
spodarczego i Ministerstwo Skarbu.

7. Do czasu rozpocrecia dzialalnose! prrvez Pahstwowsg
Komisie Planowania Gospodarczego (art. 26 ustawy z dnia
10.I1. 1949 r. o zmianach organizacji wladz nacvelnych go-
spodarki narodowej) obowigzki 1 uprawnien’a Przewodni-
ezacego Panstwowei Komisil  Planowania Gospoadarezego,
przewidziane w uchwale niniejszei. przvstuguig w zakresie
gospodarki przedsiebiorstw uspotecznionych Ministrowl
Przemystu i Handlu, a w zakresie inwestycji Prezesowi Cen-
tralnego Urzedu Planowania.

PREZES RADY MINISTRAW Jézef Cyrankiewicz



