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DECYZJA RADY (WPZiB) 20231599
z dnia 3 sierpnia 2023 r.

w sprawie inicjatywy Unii Europejskiej w zakresie bezpieczefistwa i obrony na rzecz wsparcia
panstw Afryki Zachodniej w Zatoce Gwinejskiej

RADA UNII EUROPE]JSKIE],

uwzgledniajac Traktat o Unii Europejskiej, w szczegdlnosci jego art. 42 ust. 4 i art. 43 ust. 2,

uwzgledniajgc wniosek Wysokiego Przedstawiciela Unii do Spraw Zagranicznych i Polityki Bezpieczenstwa,
a takze majgc na uwadze, co nastepuje:

(1) W dniu 23 stycznia 2023 r. Rada wymienila poglady na temat Sahelu i panistw nadbrzeznych Afryki Zachodniej,
potwierdzajac, ze region ten pozostaje jednym z priorytetéw UE pomimo pogarszajacych sie warunkéw bezpieczen-
stwa i sytuagji politycznej. Rada uzgodnita opracowanie koncepcji zarzgdzania kryzysowego w celu zaoferowania
panstwom nadbrzeznym w Zatoce Gwinejskiej konkretnego zaangazowania oraz ukierunkowanych szkolen i wspar-
cia. Rada przypomniala, Ze Unia oddeleguje réwniez do delegatur Unii doradcéw wojskowych, aby kierowali tymi
dzialaniami.

(2) W dniu 29 czerwca 2023 r. Rada zatwierdzila koncepcje zarzadzania kryzysowego dotyczaca ewentualnego part-
nerstwa w dziedzinie bezpieczenstwa i obrony z pafistwami Afryki Zachodniej w Zatoce Gwinejskiej (zwang dalej
Jkoncepcja zarzadzania kryzysowego”). Ta koncepcja zarzadzania kryzysowego opiera si¢ na zintegrowanym
podejsciu do partnerstwa w dziedzinie bezpieczefistwa i obrony z tymi pafistwami, w tym na ustanowieniu misji
w ramach wspdlnej polityki bezpieczenistwa i obrony (WPBiO) (zwanej dalej ,misja”), uzupelnionej wystaniem do
delegatur Unii doradcéw wojskowych, w polaczeniu ze Srodkami pomocy w ramach Europejskiego Instrumentu na
rzecz Pokoju w zakresie dostarczania sprzgtu wojskowego i w synergii z projektami zwigzanymi z bezpieczeristwem.
W koncepcji zarzadzania kryzysowego zaleca si¢ nadanie misji nazwy ,Inicjatywa Unii Europejskiej w zakresie bez-
pieczefistwa i obrony na rzecz wsparcia panstw Afryki Zachodniej w Zatoce Gwinejskiej”.

(3)  Pismem z dnia 6 lipca 2023 r. prezydent Republiki Beninu zwrdcit si¢ do Unii o rozmieszczenie misji na jej teryto-
rium.

(4)  Pismem z dnia 10 lipca 2023 r. prezydent Republiki Ghany zwrécit si¢ do Unii Europejskiej o rozmieszczenie misji
na jej terytorium.

(5)  Nalezy zatem ustanowi¢ misj¢ w Beninie i Ghanie. Rada powinna mie¢ mozliwos¢ podjecia p6Zniejszej decyzji o roz-
szerzeniu misji na inne, okreslone w koncepcji zarzadzania kryzysowego, panstwa Afryki Zachodniej w Zatoce Gwi-
nejskiej, na zaproszenie tych panstw.

(6)  Komitet Polityczny i Bezpieczenstwa (KPiB) powinien sprawowa¢ — pod kierownictwem Rady i Wysokiego Przedsta-
wiciela Unii do Spraw Zagranicznych i Polityki Bezpieczenistwa — polityczng kontrole nad misja, zapewniac jej kie-
rownictwo strategiczne i podejmowac stosowne decyzje, zgodnie z art. 38 akapit trzeci Traktatu o Unii Europejskiej
(TUE).

(7)  Misja powinna miec filar cywilny pod strategicznym dowodzeniem i kontrolg dowddcy operacji cywilnej oraz filar
wojskowy pod strategicznym dowodzeniem i kontrola dowddcy wojskowego. Spojnos¢ struktury dowodzenia
zapewni¢ powinna wspdlna komoérka ds. koordynacji wsparcia pod wspdlprzewodnictwem dowédcy operacji cywil-
nej i dowddcey wojskowego.

(8) W celu zaplanowania i przeprowadzenia filaru cywilnego misji komérka planowania i prowadzenia operacji cywil-
nych powinna by¢ do dyspozycji dowddcy operacji cywilnej. Do celéw misji powinna by¢ ona wspomagana przez
cywilng komoérke dowodzenia i wsparcia.
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(9)  Komérka planowania i prowadzenia operacji wojskowych powinna by¢ statyczng strukturg dowodzenia i kontroli
na strategicznym poziomie wojskowym i powinna by¢ odpowiedzialna za planowanie operacyjne i prowadzenie
filaru wojskowego misji. Do celéw misji powinna by¢ ona wspomagana przez wojskowa komérke dowodzenia
i wsparcia.

(10)  Szef cywilnej komérki dowodzenia i wsparcia powinien w odniesieniu do filaru cywilnego misji pelni¢ te same funk-
cje co szef misji w cywilnej misji w dziedzinie WPBIO. Szef wojskowej komérki dowodzenia i wsparcia powinien

w odniesieniu do filaru wojskowego misji petnié te same funkcje co dowddca sit misji w wojskowej misji w dziedzinie
WPBiO.

(11) Nalezy wynegocjowa¢ i zawrze¢ umowy miedzynarodowe dotyczgce statusu jednostek i personelu dowodzonych
przez Unig oraz udzialu panstw trzecich w misji.

(12) Na podstawie art. 41 ust. 2 TUE wydatki operacyjne przypadajace na filar cywilny misji powinny by¢ pokrywane
z budzetu Unii, natomiast wydatki operacyjne przypadajace na filar wojskowy misji powinny by¢ pokrywane przez
panstwa czlonkowskie zgodnie z decyzjg Rady (WPZiB) 2021/509 (').

(13) Misja bedzie prowadzona w sytuacji, ktéra moze ulec pogorszeniu i moglaby utrudnié¢ osiggniecie celéw dzialan
zewnetrznych Unii okreslonych w art. 21 TUE,

PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:

Sekcja I

Przepisy ogélne

Artykut 1
Ustanowienie misji

1. Unia prowadzi misje¢ w ramach wspélnej polityki bezpieczenstwa i obrony (WPBiO); strategicznym celem misji jest
wspieranie pafistw Afryki Zachodniej w Zatoce Gwinejskiej, w ktérych ustanowiono misje, w rozwijaniu odpowiednich
zdolnoSci w ramach ich sit bezpieczenstwa i obrony w celu powstrzymania presji wywieranej przez terrorystyczne ugrupo-
wania zbrojne i reagowania na t¢ presje.

2. Misja, o ktérej mowa w ust. 1, otrzymuje nazwe ,Inicjatywa Unii Europejskiej w zakresie bezpieczenistwa i obrony na
rzecz wsparcia panstw Afryki Zachodniej w Zatoce Gwinejskiej” (zwana dalej ,inicjatyws”).

3. Inicjatywe ustanawia si¢ w Beninie i Ghanie.

4. Rada moze podja¢ decyzj¢ o ustanowieniu inicjatywy réwniez w innych, okre$lonych w koncepcji zarzadzania kryzy-
sowego, panstwach Afryki Zachodniej w Zatoce Gwinejskiej, na zaproszenie tych pafistw, z mysla o zawarciu ewentual-
nego partnerstwa w dziedzinie bezpieczenstwa i obrony z panstwami Afryki Zachodniej w Zatoce Gwinejskiej, zatwierdzo-
nego przez Rade w dniu 29 czerwca 2023 r.

Artykut 2
Mandat

1. W celu osiggniecia strategicznego celu, o ktérym mowa w art. 1 ust. 1, w odniesieniu do panstw okreslonych w art. 1
ust. 3, inicjatywa:

a) przyczynia si¢ do zwigkszenia odpornosci na obszarach podatnych na zagrozenia w ich péinocnych regionach poprzez
budowanie zdolnosci ich sit bezpieczenstwa i obrony;

(") Decyzja Rady (WPZiB) 2021/509 z dnia 22 marca 2021 r. w sprawie ustanowienia Europejskiego Instrumentu na rzecz Pokoju oraz
uchylenia decyzji (WPZiB) 2015/528 (Dz.U. L 102 z 24.3.2021, 5. 14).
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b) zapewnia ich sitom bezpieczefistwa i obrony szkolenia operacyjne poprzedzajace ich rozmieszczenie;
) wspiera wzmacnianie ich sit bezpieczenstwa i obrony w dziedzinach technicznych;

d) promuje praworzadno$¢ i dobre rzady w ich sektorach bezpieczenstwa, ze szczegblnym uwzglednieniem ich sit bezpie-
czenstwa i obrony, oraz wspiera budowanie zaufania miedzy spoleczefistwem obywatelskim a sitami bezpieczefistwa
i obrony.

.....

2. W planowaniu strategicznym i operacyjnym, dzialaniach i sprawozdawczosci inicjatywy w pelni uwzglednia si¢
i aktywnie wlacza w jej gtéwny nurt migdzynarodowe prawo humanitarne, prawa czlowieka i zasadg¢ réwnosci pici,
ochrong ludnosci cywilnej, a takze programy dzialai okreslone w rezolucji Rady Bezpieczefistwa Organizacji Narodow
Zjednoczonych (RB ONZ) nr 1325 (2000) w sprawie kobiet, pokoju i bezpieczenstwa, rezolucji RB ONZ nr 2250 (2015)
w sprawie mlodziezy, pokoju i bezpieczefistwa oraz rezolucji RB ONZ nr 1612 (2005) w sprawie dzieci w konfliktach
zbrojnych.

3. W ramach elastycznego i modulowego podejscia oraz gdy jest to konieczne do realizacji zadan, inicjatywa wysyla
w szczegblnosci mobilne zespoly szkoleniowe, ekspertéw wizytujacych i zespoly reagowania kryzysowego do panstw,
o ktérych mowa w art. 1 ust. 3. W ramach inicjatywy realizowane sg w tych panstwach projekty cywilne i wojskowe
w celu osiagniecia jej celu strategicznego, o ktérym mowa w art. 1 ust. 1, i realizacji zadan okreslonych w art. 2 ust. 1.

4. Inicjatywa ulatwia wdrazanie $rodkéw pomocy w ramach Europejskiego Instrumentu na rzecz Pokoju, o ktérych
moze zdecydowa¢ Rada na rzecz wsparcia panstw, o ktérych mowa w art. 1 ust. 3.

Artykut 3

Kontrola polityczna i kierownictwo strategiczne

1. Zramienia Rady i Wysokiego Przedstawiciela Unii do Spraw Zagranicznych i Polityki Bezpieczenstwa (zwanego dalej
,Wysokim Przedstawicielem”) kontrole polityczng i kierownictwo strategiczne nad inicjatywa sprawuje Komitet Polityczny
i Bezpieczefistwa (KPiB). Rada upowaznia niniejszym KPiB do podejmowania stosownych decyzji zgodnie z art. 38 Traktatu
o Unii Europejskiej (TUE). Upowaznienie to obejmuje uprawnienia do zmiany dokumentéw dotyczacych planowania,
w tym operacyjnego dla filaru cywilnego inicjatywy i planu misji dla filaru wojskowego inicjatywy, a takze struktury dowo-
dzenia. Obejmuje ono réwniez uprawnienia do podejmowania decyzji w sprawie mianowania szeféw cywilnych i wojsko-
wych komorek dowodzenia i wsparcia. Uprawnienia do podejmowania decyzji w sprawie celow i zakonczenia inicjatywy
pozostaja uprawnieniami Rady.

2. KPiB przedstawia Radzie regularnie sprawozdania.

3. KPiB regularnie otrzymuje od przewodniczgcego Komitetu Wojskowego UE (EUMC) sprawozdania dotyczace dzialan
filaru wojskowego inicjatywy. KPiB, regularnie i stosownie do potrzeb, otrzymuje od dowddcy operacji cywilnej sprawoz-
dania dotyczace dziatani cywilnego filaru inicjatywy. KPiB moze w stosownych przypadkach zaprasza na swoje posiedze-
nia dowddce operacji cywilnej i dowddce wojskowego.

Artykut 4
Struktura dowodzenia i organizacja
1. Inicjatywa, jako operacja zarzadzania kryzysowego, ma spdjng strukture dowodzenia.
2. Siedzibg inicjatywy jest Bruksela.

3. Inicjatywa ma filar cywilny pod strategicznym dowodzeniem i kontrola dowddcy operacji cywilnej (zwany dalej , fila-
rem cywilnym”) oraz filar wojskowy pod strategicznym dowodzeniem i kontrolg dowddcy wojskowego (zwany dalej ,fila-
rem wojskowym”).

4. Spo6jnos¢ struktury dowodzenia zapewnia wsp6lna komoérka ds. koordynacji wsparcia, ktérej wspotprzewodniczg
w imieniu inicjatywy dowddca operacji cywilnej i dowddca wojskowy.
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Sekcja II

Filar cywilny

Artykut 5
Dowddca operacji cywilnej

1. Dowddcg operacji cywilnej dla filaru cywilnego jest dyrektor zarzadzajacy komérki planowania i prowadzenia opera-
¢ji cywilnych (CPCC).

2. CPCC pozostaje do dyspozycji dowddcy operacji cywilnej w celu planowania i prowadzenia filaru cywilnego.

3. Dowddca operacji cywilnej, pod kontrola polityczng i kierownictwem strategicznym KPiB oraz pod ogélnym zwierz-
chnictwem Wysokiego Przedstawiciela, sprawuje dow6dztwo i kontrole nad filarem cywilnym na poziomie strategicznym.

4. Cywilny dowddca operacji zapewnia odpowiednie i skuteczne wykonywanie decyzji Rady i KPiB dotyczacych prowa-
dzenia operacji, w tym przez wydawanie personelowi filaru cywilnego, stosownie do potrzeb, instrukcji na poziomie strate-
gicznym oraz poprzez stuzenie temu personelowi doradztwem i wsparciem technicznym.

5. Dowddca operacji cywilnej sklada Radzie sprawozdania za posrednictwem Wysokiego Przedstawiciela.

6.  Caly personel oddelegowany do filaru cywilnego pozostaje w pelnym zakresie pod dow6dztwem, odpowiednio,
organéw krajowych panstwa delegujacego zgodnie z przepisami krajowymi, stosownej instytucji Unii lub Europejskiej
Stuzby Dzialan Zewngtrznych (ESDZ). Odpowiednio krajowe organy, instytucje Unii lub ESDZ przekazuja kontrolg opera-
cyjng nad swoim oddelegowanym personelem dowddcy operacji cywilne;j.

7. Dowdbdca operacji cywilnej ponosi ogblng odpowiedzialno$¢ za zapewnienie wlasciwego wywigzywania si¢ przez
Unig¢ z obowiazku dochowania nalezytej starannosci w odniesieniu do personelu filaru cywilnego.

8. Dowddca operadji cywilnej i szefowie delegatur Unii w pafistwach, o ktorych mowa w art. 1 ust. 3, konsultujg si¢
z soba w razie potrzeby.

Artykut 6
Szef cywilnej komérki dowodzenia i wsparcia
1. Do celéw inicjatywy CPCC jest wspomagana przez cywilng komoérke dowodzenia i wsparcia.

2. Szef cywilnej komérki dowodzenia i wsparcia przyjmuje odpowiedzialnos¢ za filar cywilny oraz sprawuje nad nim
dowddztwo i kontrole na poziomie operacyjnym. Szef cywilnej komérki dowodzenia i wsparcia odpowiada bezposrednio
przed dowddca operacji cywilnej i dziala zgodnie z instrukcjami dowddcy operacji cywilnej.

3. Szef cywilnej komérki dowodzenia i wsparcia jest przedstawicielem filaru cywilnego w ramach swojego zakresu
zadan.

4. Szef cywilnej komorki dowodzenia i wsparcia odpowiada za administracje i logistyke filaru cywilnego, ponosi takze
odpowiedzialno$¢ za mienie, zasoby oraz informacje, ktére udostepniono filarowi cywilnemu. Szef cywilnej komérki
dowodzenia i wsparcia moze, w ramach swojego ogélnego zakresu obowigzkéw, delegowaé na czlonkéw personelu pracu-
jacych dla filaru cywilnego zadania zarzadcze dotyczace spraw kadrowych i finansowych.

5. Szef cywilnej komérki dowodzenia i wsparcia jest odpowiedzialny za kontrole dyscyplinarng nad personelem filaru
cywilnego. Dziatania dyscyplinarne w odniesieniu do personelu oddelegowanego sa podejmowane przez odpowiednio
organy krajowe panstwa delegujacego, zgodnie z przepisami krajowymi, stosowng instytucje Unii lub ESDZ.
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6.  Szef cywilnej komdrki dowodzenia i wsparcia zapewnia odpowiednie wyeksponowanie filaru cywilnego.

Artykut 7

Personel

1. W sklad filaru cywilnego wchodzi gtéwnie personel oddelegowany przez pafistwa cztonkowskie, instytucje Unii lub
ESDZ. Kazde pafistwo czlonkowskie, kazda instytucja Unii oraz ESDZ ponosza koszty zwigzane z oddelegowanymi przez
siebie cztonkami personelem, w tym koszty podrézy do i z miejsca rozmieszczenia, koszty wynagrodzen i opieki medycz-
nej oraz koszty $wiadczen innych niz obowigzujace diety dzienne.

2. Odpowiednio pafistwo czlonkowskie, instytucja Unii lub ESDZ s3 odpowiedzialne za reagowanie na wszelkie
roszczenia zwigzane z oddelegowaniem, zglaszane przez cztonkéw personelu oddelegowanego przez siebie do filaru cywil-
nego lub dotyczgce tych czlonkéw, oraz za wnoszenie wszelkich powddztw przeciwko tym osobom.

3. Filar cywilny moze zatrudniaé na podstawie umoéw personel migdzynarodowy i miejscowy, jezeli wymagane zadania
nie mogg zosta¢ wykonane przez personel oddelegowany przez panstwa czltonkowskie. Wyjatkowo, w nalezycie uzasad-
nionych przypadkach, gdy brakuje wykwalifikowanych kandydatéw z panistw cztonkowskich, mozna zatrudnia¢ na pod-
stawie umow obywateli uczestniczacych pafistw trzecich.

4. Warunki zatrudnienia oraz prawa i obowigzki personelu miedzynarodowego i miejscowego pracujacego dla filaru
cywilnego okresla si¢ w umowach miedzy filarem cywilnym a danym czlonkiem personelu.

Artykut 8

Bezpieczefistwo

1.  Dowddca operacji cywilnej kieruje planowaniem $rodkéw bezpieczenstwa dla filaru cywilnego oraz zapewnia ich
wlasciwe i skuteczne wdrazanie przez inicjatywe zgodnie z art. 5.

2. Szef cywilnej komérki dowodzenia i wsparcia jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo filaru cywilnego oraz za
zapewnienie przestrzegania minimalnych wymogow bezpieczenistwa majacych zastosowanie do inicjatywy, zgodnie z poli-
tyka Unii dotyczaca bezpieczenstwa personelu rozmieszczanego poza terytorium Unii w ramach zadan operacyjnych na
podstawie tytulu V TUE, jak réwniez z instrumentami uzupelniajagcymi do Traktatu.

3. Przed objeciem funkgji czlonkowie personelu filaru cywilnego uczestnicza w obowiazkowym szkoleniu w zakresie
bezpieczenstwa, zgodnie z planem operacyjnym. Personel ten uczestniczy réwniez w szkoleniach aktualizujacych w teatrze
dzialafi regularnie organizowanych przez funkcjonariusza ds. bezpieczenstwa.

4. Dowddca operacji cywilnej zapewnia ochrong informacji niejawnych UE zgodnie z decyzja Rady 2013/488/UE (3.

Artykut 9

Uzgodnienia prawne

Filar cywilny ma zdolno$¢ do nabywania ustug i towaréw, do zawierania uméw i porozumien administracyjnych, do
zatrudniania personelu, do posiadania rachunkéw bankowych, do nabywania i zbywania mienia i do spelniania swoich
zobowigzari, a takze do wystepowania jako strona postgpowania sagdowego — odpowiednio do potrzeb zwigzanych z wyko-
naniem niniejszej decyzji.

(*) Decyzja Rady 2013/488/UE z dnia 23 wrze$nia 2013 r. w sprawie przepiséw bezpieczenstwa dotyczacych ochrony informacji niejaw-
nych UE (Dz.U.L 274 2 15.10.2013, s. 1).
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Artykut 10

Uzgodnienia finansowe

1. Finansowa kwota odniesienia przewidziana na pokrycie wydatkéw zwigzanych z filarem cywilnym w okresie szesciu
miesiecy od dnia wejscia w zycie niniejszej decyzji wynosi 1 075 000 EUR. Decyzje w sprawie finansowej kwoty odniesie-
nia na ewentualne kolejne okresy podejmuje Rada.

2. Wszystkimi wydatkami dotyczacymi filaru cywilnego zarzadza si¢ zgodnie z przepisami i procedurami majgcymi
zastosowanie do budzetu ogé6lnego Unii. Zamdwienia publiczne udzielane przez filar cywilny s otwarte dla oséb fizycz-
nych i prawnych bez ograniczen. Ponadto do towaréw zakupionych przez filar cywilny nie majg zastosowania reguly
pochodzenia. Z zastrzezeniem uzyskania zgody Komisji filar cywilny moze dokonywaé uzgodnien technicznych z pan-
stwami cztonkowskimi, pafistwami, o ktérych mowa w art. 1 ust. 3, uczestniczacymi paistwami trzecimi i innymi podmio-
tami migdzynarodowymi dotyczacych wyposazenia, ushug i lokali przeznaczonych dla filaru cywilnego.

3. Filar cywilny jest odpowiedzialny za wykonanie swojego budzetu. W tym celu filar cywilny podpisuje umowg z Komi-
sja. Uzgodnienia finansowe uwzgledniaja strukture dowodzenia przewidziang w art. 4, 5 i 6 oraz wymogi operacyjne ini-

cjatywy.

4. Filar cywilny sktada Komisji szczegblowe sprawozdania z dzialain w zakresie finanséw podjetych w ramach umowy,
o ktérej mowa w ust. 3, i podlega w tym zakresie nadzorowi ze strony Komisji.

5. Wydatki zwiazane z filarem cywilnym sa kwalifikowalne od dnia przyjecia niniejszej decyzji.

Artykuf 11

Cywilna komérka ds. projektéw

1. Filar cywilny obejmuje cywilng komoérke ds. projektéw w celu identyfikacji i realizacji projektow cywilnych wspieraja-
cych jego zadania okre$lone w art. 2 ust. 1.

2. Cywilna komoérka ds. projektéw ulatwia w stosownych przypadkach realizacj¢ projektéw realizowanych przez pan-
stwa czlonkowskie i panstwa trzecie w ramach ich odpowiedzialnosci oraz doradza w odniesieniu do takich projektéw
w obszarach zwigzanych z filarem cywilnym i w ramach wspierania jego celéw.

3. Z zastrzezeniem ust. 5 filar cywilny jest upowazniony do korzystania z wkladéw finansowych od panstw czlonkow-
skich lub panstw trzecich w celu realizacji projektéw okreslonych jako stanowiace spéjne uzupelnienie innych dziataf ini-
cjatywy, jezeli dany projekt:

a) zostal uwzgledniony w ocenie skutkéw finansowych dotyczacej niniejszej decyzji; lub
b) zostal wlaczony w trakcie obowigzywania mandatu inicjatywy w drodze zmiany tej oceny skutkéw finansowych na

wniosek dowddcy operacji cywilnej.

4. Filar cywilny zawiera z wlasciwymi organami panstw, o ktérych mowa w ust. 3, umowy regulujace w szczegé6lnosci
szczegblne zasady postepowania z wszelkiego rodzaju skargami stron trzecich dotyczacymi szkéd zaistnialych z powodu
dzialafi lub zaniechan filaru cywilnego w zwigzku z korzystaniem ze $rodkéw finansowych przekazanych przez te pastwa.

5. Unia i Wysoki Przedstawiciel w zadnym przypadku nie ponoszg odpowiedzialnosci wobec pafistw, o ktérych mowa
w ust. 3, za dzialania lub zaniechania filaru cywilnego w zwiazku z korzystaniem ze $rodkéw finansowych przekazanych
przez te panstwa.

6.  KPiB zatwierdza przyjecie wkladu finansowego od panstw trzecich na rzecz cywilnej komoérki ds. projektow.
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Sekcja II1

Filar wojskowy

Artykut 12

Dowdédca wojskowy

1. Dyrektor Komorki Planowania i Prowadzenia Operacji Wojskowych (MPCC) jest dow6dca wojskowym filaru wojsko-
wego.

2. MPCC jest statyczng strukturg dowodzenia i kontroli na strategicznym poziomie wojskowym poza obszarem dziatan
ijest ona odpowiedzialna za planowanie operacyjne i prowadzenie filaru wojskowego.

3. Dowddca wojskowy, pod kontrolg polityczng i kierownictwem strategicznym KPiB oraz ogélnym zwierzchnictwem
Wysokiego Przedstawiciela, sprawuje dowddztwo i kontrole nad filarem wojskowym na poziomie strategicznym.

4. Dowddca wojskowy zapewnia wlasciwe i skuteczne wykonanie decyzji Rady i KPiB w odniesieniu do prowadzenia
operacji w ramach filaru wojskowego, w tym poprzez wydawanie polecen jego personelowi.

5. Dowddca wojskowy sklada sprawozdania Radzie za posrednictwem Wysokiego Przedstawiciela.

6.  Caly personel oddelegowany do filaru wojskowego pozostaje w pelnym zakresie pod dow6dztwem, odpowiednio,
organéw krajowych panstwa wysylajacego, zgodnie z przepisami krajowymi, stosownej instytucji Unii lub ESDZ. Odpo-
wiednio organy krajowe, instytucje unijne lub ESDZ przekazuja kontrole operacyjng nad swoim oddelegowanym persone-
lem dowddcy wojskowemu.

7. Dowddca wojskowy ponosi 0ogdlng odpowiedzialno$¢ za zapewnienie wlasciwego wywiazywania si¢ przez Unig
z obowigzku dochowania nalezytej starannosci w odniesieniu do personelu pracujacego dla filaru wojskowego.

Artykut 13
Szef wojskowej komorki dowodzenia i wsparcia
1. Do celéw inicjatywy MPCC jest wspomagana przez wojskowa komérke dowodzenia i wsparcia.

2. Szef wojskowej komérki dowodzenia i wsparcia przyjmuje odpowiedzialno$¢ za filar wojskowy oraz sprawuje nad
nim dowddztwo i kontrolg na poziomie operacyjnym.

3. Szef komérki wojskowej odpowiada bezposrednio przed dowddca wojskowym i dziala zgodnie z instrukcjami
dowddcy wojskowego.

Artykut 14

Kierownictwo wojskowe

1. EUMC monitoruje wlasciwg realizacj¢ zadan przez filar wojskowy, wykonywanych pod kierunkiem dowédcy wojsko-
wego.

2. EUMC regularnie otrzymuje sprawozdania od dowddcy wojskowego. W stosownych przypadkach EUMC moze
zapraszac na swoje posiedzenia dowddce wojskowego i szefa wojskowej komoérki dowodzenia i wsparcia.

3. Przewodniczacy EUMC pelni role gléwnego punktu kontaktowego z dowddca wojskowym.
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Artykut 15

Uzgodnienia finansowe
1. Wspdlnymi kosztami filaru wojskowego zarzadza si¢ zgodnie z decyzja (WPZiB) 2021/509.
2. Finansowa kwota odniesienia na pokrycie wspélnych kosztéw filaru wojskowego na okres szesciu miesigcy po wejs-
ciu w zycie niniejszej decyzji wynosi 179 000 EUR. Odsetek kwoty odniesienia, o ktérym mowa w art. 51 ust. 2 decyzji

(WPZiB) 2021/509, wynosi 30 % w srodkach na zobowigzania i 15 % w §rodkach na platnosci. Decyzje w sprawie finanso-
wej kwoty odniesienia na ewentualne kolejne okresy podejmuje Rada.

Artykut 16
Wojskowa komoérka ds. projektow

1. Filar wojskowy obejmuje wojskowa komérke ds. projektéw w celu okreslania i realizacji projektéw majacych skutki
wojskowe, wspierajacych jego zadania okreslone w art. 2 ust. 1.

2. Komorka ds. projektéw w stosownych przypadkach ulatwia realizacj¢ projektéw realizowanych przez panstwa
cztonkowskie i panistwa trzecie w ramach ich odpowiedzialnosci oraz doradza w odniesieniu do takich projektow w obsza-
rach zwigzanych z filarem wojskowym i w ramach wspierania jego celow.

3. Z zastrzezeniem ust. 5 dowddca wojskowy jest upowazniony do korzystania z wkladéw finansowych od panstw
czlonkowskich lub pafistw trzecich w celu realizacji projektéw okreslonych jako stanowiace spéjne uzupelnienie innych

dzialafi filaru wojskowego.

4. Europejski Instrument na rzecz Pokoju moze zarzadzaé wkladami finansowymi, o ktérych mowa w ust. 3 niniejszego
artykulu, zgodnie z art. 30 decyzji (WPZiB) 2021/509.

5. Unia i Wysoki Przedstawiciel w zadnym przypadku nie ponosza odpowiedzialnosci wobec panstw, o ktérych mowa
w ust. 3, za dzialania lub zaniechania filaru wojskowego w zwigzku z korzystaniem ze §rodkéw finansowych przekazanych

przez te panstwa.

6.  KPiB zatwierdza przyjecie wkladu finansowego od panstw trzecich na rzecz wojskowej komorki ds. projektow.

Sekcja IV

Przepisy koficowe

Artykut 17
Spéjnoé¢ unijnej reakcji oraz koordynacja

1. Wysoki Przedstawiciel zapewnia wdrozenie niniejszej decyzji oraz jej spojno$c z catoscig dziatani zewnetrznych Unii,
W tym z programami rozwojowymi Unii oraz programami unijnej pomocy humanitarne;j.

2. Dowddca operacji cywilnej, dowddca wojskowy i szefowie delegatur Unii w panstwach, o ktérych mowa w art. 1
ust. 3, konsultujg si¢ z soba w razie potrzeby.

3. Szefowie cywilnej i wojskowej komérki dowodzenia i wsparcia, bez uszczerbku dla struktury dowodzenia, przyjmuja
od szeféw delegatur Unii w panstwach, o ktérych mowa w art. 1 ust. 3, wskazéwki polityczne dotyczace sytuacji na
miejscu.

4. Personel zatrudniony w delegaturze Unii w pafistwie, o ktérym mowa w art. 1 ust. 3, przyjmuje od szefa delegatury,
bez uszczerbku dla struktury dowodzenia, wskazéwki polityczne dotyczace sytuacji na miejscu.

5. Inicjatywa koordynuje swoje dzialania z dwustronnymi dzialaniami pafistw cztonkowskich w dziedzinie bezpieczen-
stwa i obrony w panstwach, o ktérych mowa w art. 1 ust. 3, oraz, w stosownych przypadkach, z partnerami o podobnych
pogladach i organizacjami regionalnymi, w szczegdlnosci ze Wspdlnota Gospodarczg Paristw Afryki Zachodniej i inicja-
tywa z Akry.
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Artykut 18

Udzial panistw trzecich

1. Z zastrzezeniem autonomii podejmowania decyzji przez Unig i jej jednolitych ram instytucjonalnych oraz zgodnie
z odpowiednimi wytycznymi Rady Europejskiej do udziatu w inicjatywie moga zostaé zaproszone pafistwa trzecie.

2. Rada upowaznia niniejszym KPiB do zapraszania pafistw trzecich, aby deklarowaly swoje wklady, oraz do podejmo-
wania stosownych decyzji w sprawie przyjmowania proponowanych wkladéw, zgodnie z zaleceniem dowddcy wojsko-
wego i EUMC lub dowddcy operacji cywilne;j.

3. Szczegélowe uzgodnienia dotyczace udzialu panstw trzecich sa przedmiotem uméw zawieranych na podstawie
art. 37 TUE oraz zgodnie z procedurg okre$long w art. 218 Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (TFUE). W przy-
padku gdy Unia i panistwo trzecie zawarly umowe ustanawiajacg ramy udziatu tego panstwa w unijnych misjach zarzadza-
nia kryzysowego, postanowienia takiej umowy maja zastosowanie w kontekscie inicjatywy.

4.  Pafistwa trzecie wnoszgce wklad w filar cywilny lub istotny wklad wojskowy w filar wojskowy majg takie same prawa
i obowigzki w zakresie biezgcego zarzadzania inicjatywa jak pafistwa cztonkowskie uczestniczgce w inicjatywie.

5. Niniejszym Rada upowaznia KPiB do podejmowania stosownych decyzji w sprawie utworzenia cywilnego lub woj-
skowego komitetu uczestnikow, jezeli pafistwa trzecie wniosa wklad w filar cywilny lub istotny wklad wojskowy w filar
wojskowy.

Artykut 19
Status inicjatywy i jej personelu

Status inicjatywy i jej personelu, w tym przywileje, immunitety i dalsze gwarancje niezbedne do realizacji misji i jej spraw-
nego przebiegu, stanowi przedmiot umowy zawieranej przez Uni¢ z kazdym z panstw, o ktorych mowa w art. 1 ust. 3, na
podstawie art. 37 TUE i zgodnie z procedurg okreslong w art. 218 TFUE.

Artykut 20

Udostepnianie informagji

1. Wysoki Przedstawiciel jest upowazniony do udostgpniania panstwom trzecim, ktore przylacza si¢ do niniejszej
decyzji, w stosownych przypadkach i zgodnie z potrzebami inicjatywy, informacji niejawnych UE wytworzonych do celéw
inicjatywy, zgodnie z decyzja 2013/488UE:

a) opatrzonych klauzulg tajno$ci na poziomie nie wyzszym niz przewidziany w majacych zastosowanie umowach o bez-
pieczenstwie informacji zawartych miedzy Unig a odpowiednim pafistwem trzecim; lub

b) opatrzonych klauzulg tajnosci na poziomie nie wyzszym niz ,CONFIDENTIEL UE/EU CONFIDENTIAL" w innych przy-
padkach.

2. W przypadku szczegdlnej i natychmiastowej potrzeby operacyjnej Wysoki Przedstawiciel jest réwniez upowazniony
do udostepnienia odpowiedniemu panstwu, o ktérym mowa wart. 1 ust. 3, wszelkich informacji niejawnych UE wytworzo-
nych do celéw inicjatywy, opatrzonych klauzulg tajnosci na poziomie nie wyzszym niz ,RESTREINT UE/EU RESTRICTED”,
zgodnie z decyzjg 2013/488/UE. W tym celu Wysoki Przedstawiciel oraz wlasciwe organy tego pafistwa dokonujg niezbed-
nych uzgodnien.

3. Wysoki Przedstawiciel jest upowazniony do udostgpnienia panstwom trzecim, ktore przylacza si¢ do niniejszej
decyzji, wszelkich dokumentéw jawnych UE zwigzanych z trescig obrad Rady dotyczacych inicjatywy i objetych tajemnicg
sluzbowg na podstawie art. 6 ust. 1 regulaminu wewne¢trznego Rady ().

() Decyzja Rady 2009/937UE z dnia 1 grudnia 2009 r. dotyczgca przyjecia regulaminu wewnetrznego Rady (Dz.U. L 325 z 11.12.2009,
s. 35).
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4. Wysoki Przedstawiciel moze przekazywac¢ uprawnienia, o ktérych mowa w ust. 1-3, a takze udziela¢ pelnomocnictw
do dokonywania uzgodnien, o ktérych mowa w ust. 2, personelowi ESDZ, dowddcy operacji cywilnej lub dowddcy woj-
skowemu.

Artykut 21
Planowanie i rozpoczecie inicjatywy

Decyzja o rozpoczeciu inicjatywy zostanie przyjeta przez Rade w przypadku filaru cywilnego po zatwierdzeniu planu ope-
racyjnego, a w przypadku filaru wojskowego po zatwierdzeniu planu misji, w tym zasad zaangazowania.

Artykut 22

Wejscie w zycie i zakoficzenie

1.  Niniejsza decyzja wchodzi w zycie z dniem przyjecia.
2. Niniejsza decyzje stosuje si¢ przez okres dwoch lat od rozpoczecia inicjatywy zgodnie z art. 21.
3. Niniejsza decyzja zostanie uchylona zgodnie z zatwierdzonymi planami zakoficzenia inicjatywy oraz bez uszczerbku

dla procedur dotyczacych audytu i skladania sprawozdan finansowych dotyczacych filaru wojskowego okreslonych
w decyzji (WPZiB) 2021/509.

Sporzadzono w Brukseli dnia 3 sierpnia 2023 r.

W imieniu Rady
Przewodniczgcy
P. NAVARRO RIOS
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