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ROZPORZADZENIE DELEGOWANE KOMISJI (UE) 2021/2128
z dnia 1 pazdziernika 2021 r.

uzupelniajace rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1529 w odniesieniu do
okreslenia niektérych celéw szczegélowych i priorytetéw tematycznych dotyczacych pomocy
w ramach Instrumentu Pomocy Przedakcesyjnej (IPA III)

(Tekst majacy znaczenie dla EOG)

KOMISJA EUROPEJSKA,
uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzgledniajgc rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 20211529 z dnia 15 wrze$nia 2021 r. ustanawiajace
Instrument Pomocy Przedakcesyjnej (IPA I1I) (1), w szczegdlnosci jego art. 3 ust. 6,

a takze majac na uwadze, co nastgpuje:
(1) W zalgcznikach 11 i Il do rozporzadzenia (UE) 2021/1529 okreslono priorytety tematyczne dotyczace pomocy.

(2)  Szczegbtowe cele i priorytety tematyczne dotyczace pomocy nalezy dalej opracowywaé za pomocg dodatkowych
przepiséw uzupelniajacych rozporzadzenie (UE) 2021/1529.

(3)  Niniejsze rozporzadzenie obejmuje niektore cele szczegdtowe i priorytety tematyczne dotyczace pomocy, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 6 rozporzadzenia (UE) 2021/1529.

(4)  Aby zapewnié niezwloczne przyjecie decyzji w sprawie programowania i finansowania na podstawie rozporzadze-

nia (UE) 2021/1529, niniejsze rozporzadzenie powinno wejS¢ w Zycie nastepnego dnia po jego opublikowaniu
w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej,

PRZYJMUJE NINIEJSZE ROZPORZADZENIE:

Artykut 1
Cele szczegblowe i priorytety tematyczne dotyczace pomocy zwigzane z kwestiami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
lit. a)-m) i lit. r) oraz w art. 3 ust. 4 lit. a)—j) rozporzadzenia (UE) 2021/1529, okre$lono w zalgczniku do niniejszego rozpo-
rzgdzenia.

Artykut 2

Niniejsze rozporzadzenie wchodzi w zycie nastepnego dnia po jego opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Unii Europej-
skiej.

Niniejsze rozporzadzenie wigze w calosci i jest bezposrednio stosowane we wszystkich pan-
stwach cztonkowskich.

Sporzadzono w Brukseli dnia 1 pazdziernika 2021 r.

W imieniu Komisji
Ursula VON DER LEYEN
Przewodniczgca

() Dz.U.L3302z20.9.2021,s. 1.
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ZALACZNIK

Cele szczegblowe i priorytety tematyczne dotyczace pomocy, o ktérych mowa w art. 3 ust. 6 i ktdre szczegdtowo okres-
lono w art. 3 ust. 3 lit. a)-m) i lit. r) oraz w art. 3 ust. 4 lit. a)—j) rozporzadzenia (UE) 2021/1529 (IPA III), przedstawione
w zalaczniku do niniejszego rozporzadzenia delegowanego, sa nastepujace:

1) Utworzenie i wspieranie od poczatkowego etapu prawidlowego funkcjonowania instytucji niezbednych do
zapewnienia praworzadno$ci oraz dalsze umacnianie instytucji demokratycznych

a) Utworzenie niezaleznych, rozliczalnych, bezstronnych, profesjonalnych, odpolitycznionych i skutecznych syste-
méw sadowych, w tym poprzez przejrzyste i oparte na kryteriach merytorycznych systemy rekrutacji, oceny
i awansu oraz skuteczne procedury dyscyplinarne w przypadku naduzy¢, jak réwniez wspieranie systeméw wspol-
pracy sadowej; zapewnienie dostepu do wymiaru sprawiedliwosci;

b) wzmacnianie podstawowych wolnosci, w tym wolnosci stowa, wolnosci medidéw, wolnosci zgromadzen i zrzesza-
nia si¢ oraz ochrony danych;

¢) propagowanie i ochrona praw czlowieka, w tym prawa do niedyskryminacji i réwnosci plci, praw dziecka i praw
0s6b nalezacych do mniejszosci;

d) promowanie i zintensyfikowanie walki z korupcja;

e) promowanie wspolpracy w zakresie egzekwowania prawa i propagowanie wymiany informacji; opracowanie sku-
tecznych narzedzi zapobiegania przestgpczosci zorganizowanej, handlowi ludZmi i nielegalng bronig palna, bronia
strzeleckg i lekka, handlowi narkotykami, praniu pienigdzy/finansowaniu terroryzmu i zwalczania tych zjawisk;

wspieranie zaangazowania w dzialania Unii majace na celu zwalczanie terroryzmu i zapobieganie radykalizacji.

2) Wzmocnienie zdolno$ci do radzenia sobie z wyzwaniami zwigzanymi z migracj3 na poziomie regionalnym
i miedzynarodowym oraz dalsze wzmacnianie zdolno$ci w zakresie zarzadzania granicami i migracjami

a) Wymiana istotnych informacji;
b) zapewnienie dostepu do ochrony migdzynarodowej oraz usprawnienie zarzgdzania azylem;

¢) wzmocnienie zdolnosci w zakresie zarzadzania granicami, w dziedzinie powrotow i reintegracji, oraz wysitkéw
stuzacych radzeniu sobie z migracjg nieuregulowang, w tym przeciwdzialanie przemytowi migrantéw;

d) przeciwdzialanie przymusowym wysiedleniom.

3) Wzmocnienie zdolnosci w zakresie komunikacji strategicznej, w tym informowania spoleczeiistwa o refor-
mach niezbednych do spelnienia kryteriéw czlonkostwa w Unii

a) Wspieranie dalszego rozwijania niezaleznych i pluralistycznych mediéw oraz umiejetnosci korzystania z medidw;

b) zwigkszenie odpornosci panstwa i spoleczeistwa na dezinformacje i inne formy zagrozen hybrydowych, w tym
budowanie zdolnosci w dziedzinie cyberbezpieczenstwa.

4) Wzmocnienie dobrego rzadzenia i reformowanie administracji publicznych zgodnie z zasadami administra-
¢ji publicznej

a) Wzmocnienie ram w zakresie reform administracji publicznej, w tym w dziedzinie zaméwien publicznych,
poprawa planowania strategicznego oraz stuzacej wlaczeniu spolecznemu i opartej na dowodach polityki oraz
procesu legislacyjnego;

b) wigksza profesjonalizacja i odpolitycznienie stuzby cywilnej przez zakorzenienie zasad merytokracji;
¢) propagowanie przejrzystosci i rozliczalnosci, w tym publicznego dostepu do informacij;

d) udoskonalenie jakosci i sposobu $wiadczenia ustug, w tym wprowadzenie odpowiednich procedur administracyj-
nych oraz stosowanie interoperacyjnej administracji elektronicznej ukierunkowanej na obywateli;

¢) udoskonalenie zarzadzania finansami publicznymi i opracowywanie statystyk dobrej jakosci.
5) Wzmocnienie zarzadzania budZetem i gospodarka
a) Wspieranie realizacji programéw reform gospodarczych i systematycznej wspdtpracy z migdzynarodowymi insty-

tucjami finansowymi w odniesieniu do podstawowych kwestii polityki gospodarczej oraz wzmocnienie instytucji
gospodarczych;
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10)

11)

b) zwigkszenie zdolnosci w zakresie umacniania stabilno$ci makroekonomicznej i spéjnosci spolecznej;
¢) wspieranie zréwnowazonego rozwoju i postepéw w kierunku stworzenia funkcjonujacej gospodarki rynkowej;
d) czynienie postegpéw na drodze do realizacji wspdlnego rynku regionalnego.

Wzmocnienie wszystkich aspektéw stosunkéw dobrosgsiedzkich, stabilno$ci regionalnej i wzajemnej
wspélpracy

Wzmocnienie zdolnoéci Unii i jej partneréw w zakresie zapobiegania konfliktom, budowania pokoju oraz
reagowania na sytuacje przedkryzysowe i pokryzysowe

a) Zachgcanie do tworzenia sieci kontaktow migdzy ludzmi, Srodkéw na rzecz pojednania, budowania pokoju i zaufa-
nia, wczesnego ostrzegania oraz analizy ryzyka wystapienia konfliktu, inicjatyw promujgcych pojednanie, spra-
wiedliwosci okresu przejsciowego, poszukiwania prawdy, reparacji i gwarancji niepowtérzenia;

b) wspieranie budowania zdolnosci na rzecz bezpieczenstwa i rozwoju.

Zwigkszenie zdolnosci, niezaleznosci i pluralizmu organizacji spoleczenistwa obywatelskiego i organizacji
partneréw spolecznych, w tym samorzagdéw zawodowych

a) Zwigkszenie zdolnosci, niezaleznosci i pluralizmu organizacji spoleczenstwa obywatelskiego oraz wzmocnienie
pozycji organizacji spoleczenistwa obywatelskiego na szczeblu regionalnym i lokalnym, w tym organizacji mlo-
dziezowych;

b) wzmocnienie organizacji partneréw spotecznych, w tym samorzadéw zawodowych;

¢) zachecanie do tworzenia sieci kontaktéw na wszystkich szczeblach miedzy organizacjami majacymi siedzibe
w Unii a organizacjami beneficjentéw, co umozliwi im zaangazowanie si¢ w skuteczny dialog z podmiotami
publicznymi i prywatnymi.

Propagowanie dostosowania przepiséw, norm, polityk i praktyk beneficjentéw do tych obowigzujacych
w Unii, w tym w obszarze zaméwien publicznych i pomocy panstwa

Wspieranie réwnosci plci i wzmacniania pozycji kobiet i dziewczat

a) Stworzenie warunkéw, ktére w wiekszym stopniu ulatwiajg dziewczetom i kobietom korzystanie z przystugujacych
im praw;

b) zwalczanie wszelkich form przemocy ze wzgledu na pleé, dyskryminacji i nieréwnosci;

¢) propagowanie rOwnego uczestnictwa i rownego przywddztwa kobiet i dziewczat, w tym w procesie ksztaltowania
polityki i podejmowania decyzji;

d) promowanie sporzadzania budzetu z uwzglednieniem aspektu plci.

Zwigkszenie dostepu do ksztalcenia, szkolenia i uczenia si¢ przez cale Zycie oraz podniesienie ich jako$ci na
wszystkich szczeblach, wsparcie sektora kultury i sektora kreatywnego oraz sportu

a) Propagowanie rownego dostgpu do wysokiej jakosci wezesnej edukacji i opieki nad dzieckiem oraz ksztalcenia
podstawowego i $redniego; poprawa przekazywania umiejetnosci podstawowych;

b) podwyzszanie poziomu wyksztalcenia, przeciwdzialanie drenazowi mézgéw, ograniczenie wczesnego koniczenia
nauki i poprawa ksztalcenia nauczycieli;

¢) rozwdj systemow ksztalcenia i szkolenia zawodowego oraz propagowanie systeméw uczenia si¢ poprzez praktyki
w miejscu pracy w celu ulatwienia wchodzenia na rynek pracy, takze w odniesieniu do oséb z niepelnosprawnos-
ciami;

d) poprawa jakosci i znaczenia szkolnictwa wyzszego i badan;

e) zachecanie do dzialalno$ci w ramach stowarzyszen absolwent6w;

f) poprawa dostepu do uczenia si¢ przez cale zycie oraz wspieranie inwestycji w ksztalcenie oraz latwo dostgpng
infrastrukture szkoleniows, w szczeg6lnosci z mysla o zmniejszeniu dysproporcji terytorialnych i sprzyjaniu
ksztatceniu stuzgcemu wigczeniu spolecznemu, wolnemu od segregacji, w tym za pomoca dostepnych technologii

cyfrowych;

g) zacie$nianie wspélpracy w sektorze kultury, sektorze kreatywnym i sektorze sportu.
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12) Sprzyjanie tworzeniu zatrudnienia o wysokiej jakoSci i dostepu do rynku pracy

13)

14)

15)

a) Zaradzenie wysokiej stopie bezrobocia i biernosci przez wspieranie zréwnowazonej integracji na rynku pracy,
w szczeg6lnosci ludzi mlodych, kobiet, osob dlugotrwale bezrobotnych i wszystkich stabo reprezentowanych

grup;

b) przyczynianie si¢ do tworzenia miejsc pracy o dobrej jakosci i wspieranie skutecznego egzekwowania przepisow
i standardéw prawa pracy;

¢) wspieranie réwnosci plci i mlodziezy oraz propagowanie zdolnosci do zatrudnienia i wydajnosci, wspieranie zdol-
nosci do przystosowywania si¢ pracownikéw i przedsigbiorstw do zmian, ustanowienie zrownowazonego dialogu
spolecznego, modernizacja i wzmocnienie instytucji rynku pracy, takich jak publiczne stuzby zatrudnienia i inspek-
toraty pracy.

Propagowanie ochrony socjalnej i wlaczenia spolecznego oraz walka z ubéstwem

a) Zmodernizowanie systeméw ochrony socjalnej w celu zapewnienia wydajnej, skutecznej i odpowiedniej ochrony
na wszystkich etapach zycia jednostki;

b) propagowanie przechodzenia od opieki instytucjonalnej do opieki rodzinnej i Srodowiskowej;

¢) sprzyjanie wlaczeniu spolecznemu, propagowanie réwnych szans oraz eliminowanie nieréwnosci i ubdstwa;
d) integrowanie spoleczno$ci marginalizowanych, na przykltad Roméw;

e¢) zwalczanie wszelkich form dyskryminacji;

f) ulatwienie dostgpu do przystepnych cenowo, zréwnowazonych ustug wysokiej jakosci, takich jak wczesna eduka-
cja i opieka nad dzieckiem, mieszkalnictwo, opieka zdrowotna i podstawowe ustugi socjalne oraz opieka dlugoter-
minowa, w tym poprzez modernizacj¢ systeméw ochrony socjalnej.

Ochrona $rodowiska i poprawa jako$ci Srodowiska
a) Zajecie si¢ problemem degradacji Srodowiska i powstrzymanie utraty réznorodnosci biologicznej;

b) propagowanie ochrony ekosysteméw ladowych i morskich i zasobéw naturalnych oraz zréwnowazonego zarzg-
dzania nimi;

¢) inwestycje w jako$¢ powietrza oraz inwestycje w zakresie gospodarowania zasobami wodnymi i odpadami oraz
zréwnowazonego zarzgdzania chemikaliami;

d) propagowanie efektywnego gospodarowania zasobami, zréwnowazonej konsumpgji i produkgji i walka z zanieczy-
szczeniem,;

) wspieranie przejicia na zielong gospodarke i gospodarke o obiegu zamknigtym, przyczynianie si¢ do zmniejszenia
emisji gazow cieplarnianych, zwigkszenie odpornoéci na zmiang klimatu oraz wspieranie zarzgdzania dziataniami
w dziedzinie klimatu i informowanie o nich, a takze propagowanie efektywnosci energetycznej;

f) wspieranie polityk sprzyjajacych przejsciu do zasobooszczednej, bezpiecznej i zréwnowazonej gospodarki niskoe-
misyjnej, efektywnosci energetycznej oraz wzmocnieniu odpornosci na kleski Zywiolowe, a takze zapobieganiu im
oraz gotowosci i reagowaniu na nie.

Priorytety tematyczne wspolpracy transgranicznej pomiedzy beneficjentami IPA III

a) Propagowanie zatrudnienia, mobilnosci pracownikéw oraz spotecznego i kulturowego wigczenia ponad grani-
cami;

b) ochrona $rodowiska oraz wspieranie przystosowywania si¢ do zmiany klimatu, tagodzenie zmiany klimatu oraz
zapobieganie ryzyku i zarzadzanie nim, a takze propagowanie zréwnowazonego wykorzystania odnawialnych
zrodet energii;

¢) propagowanie zréwnowazonego transportu i poprawa infrastruktury publicznej;
d) propagowanie gospodarki cyfrowej i spoleczenistwa cyfrowego;

e) propagowanie turystyki, zwlaszcza zréwnowazonej turystyki, oraz ochrona i promowanie dziedzictwa kulturo-
wego i naturalnego;

f) inwestycje na rzecz mlodziezy, sportu, ksztalcenia i umiejetnosci;

g) propagowanie sprawowania rzagdéw na poziomie lokalnym i regionalnym oraz zwigkszanie zdolnosci wladz lokal-
nych i regionalnych w zakresie planowania i dzialalnosci administracyjnej;
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h) propagowanie inicjatyw transgranicznych na rzecz pojednania i sprawiedliwosci okresu przejsciowego;

poprawa konkurencyjnosci, otoczenia biznesowego oraz rozwéj malych i $rednich przedsigbiorstw, handlu i inwes-
tycji;
wzmocnienie badan naukowych, rozwoju technologicznego, innowacji i technologii cyfrowych.
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