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REZOLUCJA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO (UE) 2021/1545
z dnia 29 kwietnia 2021 r.

zawierajagca uwagi stanowigce integralng cze$¢ decyzji w sprawie absolutorium z wykonania
budzetu ogdlnego Unii Europejskiej za rok budzetowy 2019, sekcja I - Parlament Europejski

PARLAMENT EUROPE]JSKI,

— uwzgledniajagc swoja decyzje w sprawie absolutorium z wykonania budzetu ogdlnego Unii Europejskiej za rok
budzetowy 2019, sekcja I - Parlament Europejski,

— uwzgledniajac art. 100 iart. 104 ust. 3 Regulaminu oraz zalacznik V do Regulaminu,
— uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Kontroli Budzetowej (A9-0044/2021),

A. majac na uwadze, ze w po$wiadczeniu sprawozdania koficowego ksiggowy Parlamentu Europejskiego (zwanego dalej
,Parlamentem”) stwierdzil, iz uzyskal wystarczajaca pewnos¢, ze przedstawia ono rzetelnie we wszystkich istotnych
aspektach sytuacje finansowa, wyniki operacji i przeplywy pieni¢zne w Parlamencie;

B. majac na uwadze, ze zgodnie ze zwykla procedurg przestano 192 pytania do administracji Parlamentu, a otrzymane
pisemne odpowiedzi zostaly publicznie oméwione przez parlamentarng Komisje Kontroli Budzetowej w obecnosci
wiceprzewodniczgcego odpowiedzialnego za budzet, sekretarza generalnego, dyrektora Urzedu ds. Europejskich Partii
Politycznych i Europejskich Fundacji Politycznych (zwanego dalej ,Urzedem”) oraz audytora wewnetrznego;

C. majac na uwadze, ze zawsze mozliwa jest poprawa jakoSci, wydajnosci i skutecznosci zarzgdzania finansami publicz-
nymi, za$ kontrola jest konieczna wcelu dopilnowania, by przywddcy polityczni i administracja Parlamentu byli
rozliczani przed obywatelami Unii;

Zarzgdzanie budzetem i finansami przez Parlament

1. zauwaza, ze ostateczna kwota $rodkéw w budzecie Parlamentu na rok 2019 wyniosta 1996 978 262 EUR, tj.
18,5 % $rodkéw w dziale V wieloletnich ram finansowych (') przeznaczonych na wydatki administracyjne wszyst-
kich instytucji unijnych w 2019 r., i w stosunku do budzetu w 2018 r. (1 950 687 373 EUR) kwota ta wzrosta
02,4 %;

2. zauwaza, ze catkowita kwota dochodéw zaksiegowanych na dzien 31 grudnia 2019 r. wynosila 207 521 070 EUR
(w poréwnaniu z 193 998 910 EUR w 2018 r.), wtym 36 566 236 EUR dochodu przeznaczonego na okreslony
cel (w poréwnaniu z 30 783 590 EUR w 2018 r.);

3. zwraca uwage, ze 67,8 % lacznej kwoty zobowiazan przeznaczono na cztery rozdzialy: rozdzial 10 (,Czlonkowie
instytucji”), rozdzial 12 (,Urzednicy i pracownicy tymczasowi”), rozdzial 20 (,Budynki i koszty dodatkowe”) oraz
rozdzial 42 (,Wydatki zwiazane z asystentami postow”), co wskazuje na duza nieelastyczno$¢ w odniesieniu do
glownej czeSci wydatkow Parlamentu;

4. odnotowuje nastepujace dane liczbowe, na podstawie ktérych zamknieto rachunki Parlamentu za rok budzetowy
2019:

a) Dostepne $rodki (EUR)

srodki na 2019 r.: 1996 978 262
srodki przeniesione nieautomatycznie z roku budzetowego 2018: —
srodki przeniesione automatycznie z roku budzetowego 2018: 299 095 028
srodki odpowiadajace dochodowi przeznaczonemu na okre$lony cel na 2019 r.: 36 566 236
srodki przeniesione odpowiadajace dochodowi przeznaczonemu na okreslony cel 49 010 988
z 2018 r.:

Ogotem: 2381650514

(") Rozporzadzenie Rady (UE, Euratom) nr 1311/2013 z dnia 2 grudnia 2013 r. okreslajace wieloletnie ramy finansowe na lata 2014-
2020 (Dz.U.L 347 z20.12.2013, s. 884).
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b) Wykorzystanie $srodkéw w roku budzetowym 2019 (EUR)

zobowiazania: 2332 411 812
dokonane platnosci: 2035068 314
srodki przeniesione automatycznie, w tym Srodki wynikajace z dochodu prze- 306 712 540

znaczonego na okreslony cel:

srodki przeniesione nieautomatycznie: —

$rodki anulowane: 38 744124

¢) Wplywy do budzetu (EUR)

otrzymane w 2019 r.: 207 521 070

d) Calkowity bilans na dzie 31 grudnia 2019 r. (EUR) 1685376397

5. zwraca uwage, Ze zaciagnigto zobowigzania na 98,8 % Srodkéw zbudzetu Parlamentu, w kwocie
1973232 524 EUR, astopa anulowania wyniosta 1,2 %; odnotowuje zzadowoleniem, Zze podobnie jak
w poprzednich latach osiagni¢to bardzo wysoki wskaznik wykonania budzetu; zauwaza, ze $rodki na platnosci
wyniosly ogélem 1698 971 864 EUR, co oznacza, ze wskaznik wykonania w odniesieniu do $rodkéw na plat-
nosci wyniost 86,1 %;

6. zwraca uwage na fakt, ze anulowane $rodki na rok 2019, wkwocie 23 745 738 EUR, zwigzane byly przede
wszystkim z wydatkami zwigzanymi z budynkami, jak réwniez z wynagrodzeniami i innymi $wiadczeniami;

7. odnotowuje, ze w roku budzetowym 2019 zatwierdzono osiemnascie przesunig¢ zgodnie z art. 31 i 49 rozporza-
dzenia finansowego, na kwote 76 028 316 EUR, czyli 3,8 % ostatecznych Srodkéw; zauwaza, ze 45,3 % przesu-
ni¢¢ zwigzanych bylo z polityka Parlamentu w zakresie nieruchomosci, a w szczegdlnosci ze wsparciem finan-
sowym na potrzeby rocznych opfat w odniesieniu do projektu budynku im. Konrada Adenauera; odnotowuje,
ze przesuniecia zwigzane z odroczeniami w odniesieniu do decyzji Zjednoczonego Krélestwa o wystapieniu z Unii
Europejskiej stanowily 25 %;

Opinie Trybunatu Obrachunkowego na temat wiarygodnosci rachunkéw za rok 2019 oraz legalnosci i prawidtowosci
operacji lezgcych uich podstaw

8.  przypomina, ze Trybunal Obrachunkowy (zwany dalej ,Trybunalem”) przeprowadza szczegblows kontrole
wydatkéow administracyjnych iinnych wydatkéw lacznie dla wszystkich instytucji unijnych; zwraca uwage, ze
wydatki administracyjne ipochodne obejmuja wydatki na zasoby kadrowe (wynagrodzenia, $wiadczenia oraz
emerytury irenty), ktore stanowig 60 % lacznych wydatkéw, oraz wydatki na budynki, wyposazenie, energie,
telekomunikacje i informatyke;

9.  stwierdza, ze z ogélu dowodéw kontroli wynika, iz w wydatkach w dziale ,Administracja” nie wystapit istotny
poziom bledu; zauwaza takze, ze na podstawie trzech skwantyfikowanych bledow szacowany poziom bledu
w dziale V wieloletnich ram finansowych (,Administracja”) jest nizszy niz prog istotnosci;

10. przyjmuje do wiadomosci szczegétowe ustalenia dotyczace Parlamentu zawarte w rocznym sprawozdaniu Trybu-
natu dotyczacym wykonania budzetu Parlamentu za rok budzetowy 2019 (zwanym dalej ,sprawozdaniem Trybu-
nalu”); odnotowuje z zaniepokojeniem, ze Trybunatl stwierdzit bledy w jednej platnosci na rzecz jednej z europej-
skich partii politycznych, ktére dotyczyty braku zgodnosci z zasadami kwalifikowalno$ci wydatkéw, a konkretnie
nie zostaly przedstawione pisemne dokumenty umowne ani dowody dotyczace faktycznie poniesionych kosztéw;
ubolewa, ze Trybunat zglosil podobne niedociaggniecia w operacjach zwigzanych z grupami politycznymi i euro-
pejska partia w swoich sprawozdaniach rocznych wlatach 2014, 2015 i2016; wzywa do zapewnienia wigkszej
przejrzystoSci w wymianie informacji, aby uniknaé takich sytuacji w przyszlosci; zauwaza jednak, ze chociaz
zawsze istnieje mozliwo$¢ poprawy, w ostatnich latach odnotowano wiele pozytywnych zmian;

11. zwraca uwage na odpowiedZ udzielong przez Parlament w postgpowaniu kontradyktoryjnym z Trybunalem,
w ktérej ponownie przeanalizowano iuwzgledniono poszczegblne przypadki, na ktére zwrécono uwage we
wnioskach wyciaggnietych przez Trybunal, przypomina, ze podczas gdy administracja Parlamentu jest stuzba
zatwierdzajacg platno$¢ dotacji na rzecz europejskich partii politycznych, nie jest odpowiedzialna za ich faktyczne
wydatkowanie, oraz ze same europejskie partie polityczne sa odpowiedzialne za legalno$¢ i prawidlowos¢ swoich
operacji; odnotowuje, ze Parlament przekazal europejskim partiom politycznym wszechstronne informacje
i wytyczne dotyczace kwestii, w przypadku ktérych zostaly stwierdzone problemy; wzywa Trybunal do regular-
nego kontrolowania wydatkéw europejskich partii politycznych;
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Sprawozdanie roczne audytora wewngtrznego

12. zauwaza, Ze na posiedzeniu komisji przedmiotowo wlasciwej z audytorem wewnetrznym, ktére odbylo si¢ w dniu
16 listopada 2020 r., audytor wewngtrzny przedstawil swoje sprawozdanie roczne oraz opis przeprowadzonych
i zgloszonych przez siebie prac majgcych na celu zapewnienie wystarczajacej pewnosci, ktére w 2019 r. obejmo-
waly nastepujace kwestie:

— audyt zamoéwien i realizacji uméw w sektorze ustug gastronomicznych (Dyrekcja Generalna ds. Infrastruktury
i Logistyki (DG INLO));

— audyt grup odwiedzajacych (Dyrekcja Generalna ds. Komunikacji (DG COMM));

— audyt dodatku na koszty pomocy parlamentarnej w odniesieniu do asystentéw krajowych (Dyrekcja Generalna
ds. Finanséw (DG FINS));

— pierwsze sprawozdanie z kontroli systeméw informatycznych: zarzadzanie uprawnieniami i tozsamoscig uzyt-
kownikow;

— audyt finansowania europejskich partii politycznych i europejskich fundacji politycznych (DG FINS);
— wstepny przeglad ram ochrony danych Parlamentu;

— dzialania nastgpcze dotyczgce dzialan otwartych ujetych w sprawozdaniach z audytu wewnetrznego — etapy
[ill w2019 r;

13. zzadowoleniem przyjmuje i popiera dzialania, ktére audytor wewnetrzny uzgodnitl lub uzgadnia obecnie z wia-
Sciwymi dyrekcjami generalnymi w wyniku zadani majacych na celu zapewnienie wystarczajacej pewnosci:

— w odniesieniu do audytu zamdwien i realizacji uméw w sektorze ustug gastronomicznych (DG INLO): osiag-
niecie celow kontroli wewnetrznej dzigki, w szczegdlnosci, zapewnieniu diuzszych terminéw dla zaméwien,
ktore to terminy sa proporcjonalne do zlozonosci specyfikacji; zapewnienie ja$niejszych, istotniejszych
i dokladniejszych specyfikacji istotnych warunkéw zamdwienia; zapewnienie przejrzystej oceny ofert opartej
na opublikowanych kryteriach i odpowiednio udokumentowanej; zatwierdzanie uméw koncesji ad hoc przez
stuzby prawne; krytyczne znaczenie zarzadzania zmianami uméw koncesji zgodnie z przepisami; poprawa
monitorowania zarzgdzania i sprawozdawczosci (Parlament przypomina, ze wyzej wymienione dzialania maja
zasadnicze znaczenie dla zagwarantowania, iz procedury zaméwien publicznych przyciggna wigcej ofert, co
prowadzi do lepszej konkurencji ilepszych ustug w okreSlonym czasie; podkresla znaczenie uwzglednienia
kryteriow zréwnowazenia Srodowiskowego i czynnikoéw spolecznych);

— w odniesieniu do audytu grup odwiedzajacych: wzmocnienie zapewniania regularnych platnosci i wydajnosci
wdrazania przepisow dotyczacych $rodkéw finansowych, w tym lepsze definicje kosztéw kwalifikowalnych
i okresu kwalifikowalnosci; zwigkszenie adekwatnosci iskutecznosci kontroli ex ante iex post dotyczacych
zwrotu kosztéw; zapewnienie pelnej zgodnosci z obowiazujacymi przepisami w odniesieniu do pokrywania
wydatkéow grup odwiedzajacych; $rodki zapewniajace pelne wdrozenie programu grup odwiedzajacych;

— w odniesieniu do pierwszego sprawozdania z kontroli systeméw informatycznych: zarzgdzanie uprawnieniami
i tozsamoscig uzytkownikéw: ograniczenie do absolutnego minimum zapewniania prawa uprzywilejowanego
dostepu do infrastruktury UNIX/LINUX dla tak zwanych superuzytkownikéw; wzmocnienie kontroli dostepu
na szczeblu centralnym wzgledem préby aplikacji o znaczeniu krytycznym; ustanowienie procedur bezpieczen-
stwa wzgledem kont uprzywilejowanych w celu zdefiniowania zasad kontroli dostepu;

— w odniesieniu do audytu kosztéw pomocy parlamentarnej (DG FINS), skupienie si¢ na zgodnosci regulacyjnej
i nalezytym zarzadzaniu finansami w ramach proceséw pokrywania wydatkéw asystentéw krajowych posltéw,
w szczegOlnosci zakresie dzialan w obszarze zawodowych iumownych obowigzkéw upowaznionych plat-
nikéw oraz ich corocznych rozliczeniach ksiggowych;

— w odniesieniu do pierwszego etapu audytu finansowania europejskich partii politycznych ieuropejskich
fundacji politycznych (DG FINS), skupienie si¢ na procesach rejestrowania europejskich partii i fundacji poli-
tycznych oraz monitorowaniu ich kwalifikowalnosci, wspélpracy funkcjonalnej mi¢dzy Urzedem a urzedni-
kiem zatwierdzajacym Parlamentu oraz praktycznych aspektach wdrazania gtéwnych przepiséw;

— w odniesieniu do wstepnego przegladu ram ochrony danych Parlamentu, ktére zostang przyjete w ramach
programu prac kontroli wewnetrznej na 2020 r., skupienie si¢ na zapewnianiu zgodnosci ram ochrony danych
Parlamentu z rozporzgdzeniem (UE) 2018/1725 (%), zapewnieniu zréwnowazonej struktury zarzadzania
gwarantujacej zgodno$¢ z obowigzkami dotyczacymi zarzadzania danymi osobowymi, wraz ze $rodkami
zabezpieczajacymi te dane oraz na wiarygodnej ispdjnej sprawozdawczoS$ci na temat zarzadzania przez
instytucje¢ swoimi danymi osobowymi;

() Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2018/1725 z dnia 23 pazdziernika 2018 r. w sprawie ochrony oséb fizycz-
nych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przez instytucje, organy ijednostki organizacyjne Unii i swobodnego prze-
plywu takich danych oraz uchylenia rozporzadzenia (WE) nr 45/2001 idecyzji nr 1247/2002/WE (Dz.U.L 295 z 21.11.2018,
s. 39).
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14. zauwaza, ze wramach dzialan nastgpczych w 2019 r. zamknigto 36 sposréd 93 dzialan otwartych; zauwaza
z zaniepokojeniem, ze oprécz tych zatwierdzonych dzialaii podjeto facznie 124 otwarte dzialania ujete w spra-
wozdaniach z audytu, wtym dzialania, ktére nie zostaly jeszcze wdrozone, zczego 62 dzialania wigza sie
z istotnym ryzykiem; oczekuje podjecia wysitkéw przez rézne dyrekcje generalne w celu zapewnienia zamknigcia
zaleglych dzialan oraz wdrozenia uzgodnionych dzialafi w ustalonych terminach; wzywa sekretarza generalnego
do zlozenia organowi udzielajacemu absolutorium sprawozdania z zamknigcia pozostalych dzialan wtrakcie
przestuchain w Komisji Kontroli Budzetowej Parlamentu w pazdzierniku i listopadzie 2021 r.;

Dzialania w nastgpstwie rezolucji w sprawie absolutorium za rok 2018

15. odnotowuje pisemne odpowiedzi udzielone Komisji Kontroli Budzetowej Parlamentu w dniu 21 wrze$nia 2020 r.
w zwigzku z rezolucja w sprawie udzielenia absolutorium za rok 2018, a takze wystapienie sekretarza generalnego
dotyczace poszczegdlnych kwestii i wnioskéw zawartych w rezolucji Parlamentu w sprawie udzielenia absoluto-
rium za rok 2018 oraz wymiang pogladéw z poslami, ktéra po nim nastapita;

16. wyraza ubolewanie, ze nie wszystkie niezbedne dzialania zastepcze zostaly wdrozone w odpowiedzi na niektdre
zalecenia zawarte w rezolucji Parlamentu w sprawie udzielenia absolutorium budzetowego za rok 2018 oraz ze
w dokumencie dotyczacym dzialan nastepczych w zwigzku z udzieleniem absolutorium nie przedstawiono
zadnego uzasadnienia takiego stanu rzeczy; zwraca si¢ do sekretarza generalnego o przekazanie Prezydium wszyst-
kich wnioskéw o podjecie dziatan zawartych w rocznych rezolucjach w sprawie udzielenia absolutorium, o opra-
cowanie planu dzialania w celu uwzglednienia zalecen i podjecia dzialan nastepczych oraz o wlaczenie wynikow
tego dzialania do rocznych sprawozdan z dzialalnosci; podkresla, ze sckretarz generalny i wiceprzewodniczacy
odpowiedzialny za budzet powinni utrzymywa¢ regularne kontakty z Komisjg Kontroli Budzetowej Parlamentu
w sprawach dotyczacych budzetu Parlamentu ijego wykonania; uwaza, ze powinny one mie¢ miejsce w ciagu
calego roku, anie tylko w ramach procedury udzielania absolutorium; ponawia swdj apel do Prezydium o pop-
rawe przejrzystosci procedury decyzyjnej, zwlaszcza w odniesieniu do terminowego publikowania odpowiednich
dokumentéw i informacji na stronie internetowej Prezydium;

17. docenia kroki podjete w celu ulatwienia przejécia na uslugi nowego dostawcy dla ztobka Parlamentu; wzywa
wlasciwe stuzby do cigglego monitorowania wynikéw pracy nowego zespotu, w celu zagwarantowania utrzymania
zadowalajacego poziomu ustug, atakze, miedzy innymi, wcelu dopilnowania, aby zachowano odpowiedni
stosunek liczby opiekunéw do liczby dzieci;

18. ubolewa, ze nie zostaly podjete dalsze dzialania dotyczace dobrowolnego funduszu emerytalnego ze wzgledu na
liczbe cztonkéw funduszu kwestionujacych decyzje Prezydium z dnia 10 grudnia 2018 r. przed Trybunalem Spra-
wiedliwosci Unii Europejskiej (zwanym dalej ,Trybunalem Sprawiedliwos$ci”); wzywa sekretarza generalnego do
natychmiastowego poinformowania Komisji Kontroli Budzetowej Parlamentu o orzeczeniu Trybunalu Sprawiedli-
wosci;

19. zzadowoleniem przyjmuje fakt, ze znacznie ograniczono wykorzystanie platnosci gotéwkowych, a postowie
korzystali z oferowanej przez zmieniony regulamin mozliwosci przekazywania odpowiedzialnosci finansowej za
sponsorowane wizyty specjalistom, tj. upowaznionym platnikom lub biurom podrézy zamiast akredytowanym
asystentom parlamentarnym; odnotowuje jednak z zaniepokojeniem, ze sekretarz generalny nie wydal jeszcze
oceny nowego regulaminu, i wzywa do przygotowania takiej oceny; podkresla konieczno$¢ skonsultowania si¢
z audytorem wewnetrznym w zakresie istniejacych procedur podczas przygotowywania takiej oceny;

20. wyraza ubolewanie z powodu braku rownowagi plci wéréd kadry kierowniczej administracji Parlamentu; dostrzega
jednak pozytywne zmiany w tym wzgledzie i przyjmuje do wiadomosci nowe cele; dostrzega potrzebe cigglego
monitorowania tej kwestii;

21. przypomina o rezolucji w sprawie absolutorium za rok 2018, w ktorej zwrécono si¢ do Prezydium o zwigkszenie
liczby 0séb z niepelnosprawnosciami pracujacych w administracji Parlamentu;

22. ponownie wzywa sekretarza generalnego, aby kladl nacisk na potrzebe prawdziwej réwnowagi geograficznej
w postaci proporcjonalnej reprezentacji wszystkich panstw czlonkowskich na wszystkich szczeblach pracowni-
czych, wtym na najwyzszych szczeblach kierowniczych; zauwaza trudnoici, jakie Parlament napotkal przy
zatrudnianiu niektérych narodowosci; podkresla znaczenie zwigkszania atrakcyjnosci Parlamentu jako pracodawcy
we wszystkich panstwach czlonkowskich;

23. zzadowoleniem przyjmuje note sekretarza generalnego w sprawie zarzadzania sprawami os6b z niepelnosprawno-
$ciami w administracji Parlamentu Europejskiego; podkresla, ze dziesig¢ zobowiazan podjetych w nocie nalezy
nadal realizowa¢ w obecnym okresie legislacyjnym w dziedzinie dostepnosci cyfrowej ifizycznej; zwraca sig
o informowanie organu udzielajgcego absolutorium o poczynionych postepach;
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24, przypomina, ze art. 11 Regulaminu wprowadza obowiazek publikowania przez sprawozdawcéw, kontrsprawoz-
dawcéw i przewodniczacych komisji informacji dotyczacych spotkan odbytych z udzialem przedstawicieli grup
interesu w trakcie sporzadzania sprawozdan; zauwaza z zadowoleniem, ze od poczatku nowej kadencji na stronie
internetowej Parlamentu dostgpna jest niezbedna infrastruktura umozliwiajaca postom publikowanie zaplanowa-
nych spotkan z udzialem przedstawicieli grup interesu w celu zwigkszenia przejrzystosci; zauwaza, ze 324 z 705
obecnych postéw opublikowalo na stronie internetowej Parlamentu co najmniej jedno spotkanie z przedstawi-
cielem grup interesu do dnia 1 grudnia 2020 r.; zachgca jednak do dalszej poprawy dostepnosci i uzytecznosci
tego narzedzia, w tym poprzez informowanie sprawozdawcéw, kontrsprawozdawcéw i przewodniczgcych komisji
o obowiazku publikowania takich informacji, aby moglo ono spelnia¢ swoja funkeje, jaka jest uczynienie Parla-
mentu bardziej otwartym, przejrzystym i odpowiedzialnym wobec obywateli;

25. przypomina, ze przewodniczgcy Parlamentu polecit stuzbom Parlamentu wprowadzenie szeregu zmian do narze-
dzia w celu poprawy jego przyjaznosci dla uzytkownika, przede wszystkim poprzez polgczenie go z rejestrem
stuzacym przejrzystosci i obserwatorium legislacyjnym; wzywa Parlament do wprowadzenia tych zmian bez
dalszej zwtoki;

Kontekst ogdlny

26. odnotowuje wymiang pogladéw pomiedzy wiceprzewodniczacym odpowiedzialnym za budzet, sekretarzem gene-
ralnym i czlonkami Komisji Kontroli Budzetowej Parlamentu w obecnosci audytora wewnetrznego i dyrektora
Urze¢du, ktéra miata miejsce w dniu 16 listopada 2020 r. w kontekscie procedury udzielania Parlamentowi abso-
lutorium za 2019 r;

27. wskazuje, ze wybory europejskiec w maju 2019 r. skutkowaly podzialem kadencji Parlamentu na dwie polowy
w 2019 r.,, przy czym pierwsza skupiala si¢ na przyjmowaniu przepisoéw, a druga na rozpoczeciu nowej kadencji
parlamentarnej;

28. zauwaza, ze 9. kadencja Parlamentu zostala ukonstytuowana z 61 % nowych postéw, co stanowi znaczny wzrost
w poréwnaniu z poprzednimi kadencjami oraz przewidywanym poziomem wynoszacym 50 %, na podstawie
ktorego ustanowiono budzet Parlamentu na 2019 r.;

29. przypomina, ze trzykrotne odroczenie daty wystapienia Zjednoczonego Krélestwa z Unii w 2019 r. wywarlo
istotny wplyw na budzet Parlamentu na 2019 r.; wskazuje, Ze wynagrodzenia i $wiadczenia dla brytyjskich postow
iich asystentéw byly wyplacane przez okres dtuzszy niz pierwotnie przewidywano, co doprowadzilo do znacznie
wyzszej liczby i ogélnego kosztu koniecznych przesunigé budzetowych w ramach budzetu Parlamentu; z zado-
woleniem przyjmuje elastyczno$¢ zarzgdzania umowami o prace akredytowanych asystentéw parlamentarnych
brytyjskich postéw przez Dyrekcje Generalna ds. Personelu (DG PERS);

30. odnotowuje zzadowoleniem konsolidacj¢ dzialu obslugi akredytowanych asystentéw parlamentarnych jako
punktu kompleksowej obstugi, aby zarzadzal calym procesem rekrutacji akredytowanych asystentéw parlamen-
tarnych, a takze role DG PERS w ulatwianiu wprowadzania i integracji nowych postéw i akredytowanych asys-
tentéw parlamentarnych po wyborach oraz w udanym zarzadzaniu zmiana kadencji parlamentarnej za posrednic-
twem specjalnej grupy zadaniowej DG PERS ds. wyboréw w 2019 r., ktéra sprawila, ze na potrzeby pierwszej sesji
miesigcznej 9. kadencji Parlamentu zawarto 1 292 umowy zatrudnienia akredytowanych asystentéw parlamentar-
nych (tj. dla 93 % postéw), zas do konca roku zawarto 2 017 uméw;

31. wyraza ubolewanie z powodu trudnosci, jakie postowie napotykaja wszybkim zatrudnieniu asystentéw na
poczatku kadencji z powodu zwigkszonej aktywnosci DG PERS; wzywa do wzmocnienia zespoléw administracji
Parlamentu odpowiedzialnych za rekrutacje akredytowanych asystentéw parlamentarnych przed rozpoczeciem
kazdej nowej kadencji, przez okres niezbedny do zatrudnienia przez postéw swoich asystentéw, do zapewnienia
im kompleksowych szkoleni przed rozpoczeciem kadencji oraz do kofica okresu duzego obcigzenia pracg;

32. potwierdza potrzeb¢ wdrozenia przepiséw regulaminu pracowniczego dotyczacych terminu skladania wnioskow
o dodatek na ponowne zagospodarowanie na réwnych zasadach dla wszystkich kategorii pracownikéw; wzywa
DG PERS do przyjrzenia si¢ w szczeg6lnosci przypadkom bylych akredytowanych asystentéw parlamentarnych,
w odniesieniu do ktorych ustawowy termin nie zostal prawidlowo zastosowany pod koniec kadencji parlamen-
tarnej w lipcu 2019 r,;

33. pochwala przejecie nowych zadan w zakresie zarzadzania zasobami ludzkimi wzgledem stazystéw postow
w nastepstwie decyzji Prezydium o wzmocnieniu ram ich rekrutacji w dniu 2 lipca 2019 r;
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34. zzadowoleniem przyjmuje udane ukonczenie w 2019 r. nowego Srodowiska pracy dla postéw w Brukseli i Stras-
burgu; pochwala fakt, ze remont wszystkich biur postéw w Brukseli (1 biuro osobiste na posta + 2 biura dla
personelu) i w Strasburgu (1 biuro osobiste + 1 biuro dla personelu) zostal przeprowadzony w rekordowym czasie
i przed terminem, a takze w ramach budzetu przewidzianego na roboty, a nowe wyposazenie, w tym zintegrowane
rozwigzania informatyczne, zostalo zainstalowane po kosztach nizszych niz pierwotnie przewidywano; odnoto-
wuje, ze zmieniony plan przydziatlu biur dla postéow igrup politycznych opieral si¢ na najbardziej wydajnym
wykorzystaniu dostepnej powierzchni biurowej; wyraza ubolewanie, ze zasada ta doprowadzita do tego, iz
niektére grupy polityczne maja swoich postéw rozproszonych w réznych budynkach ina réznych pietrach bez
logicznego polaczenia, co rozbija jedno$¢ grup politycznych; wyraza réwniez ubolewanie, ze podzial biur
pomiedzy grupy polityczne sklonil niektére z nich do przeniesienia si¢ do budynkéw zewnetrznych, ktére nie
sa juz zwigzane z gléwna dzialalnoscia Parlamentu, co doprowadzilo do strukturalnego oddzielenia personelu od
postéw; zwraca uwage, ze budynek Treves 1 jest stabo wyposazony w usltugi i nalezy nadac priorytet znalezieniu
rozwiazan umozliwiajacych polaczenie go z gléwnymi budynkami;

35. zauwaza, ze ustalenia dotyczace pracy zdalnej i wideokonferencji, atakze glosowania na odleglos¢ sa obecnie
czegscig ustalen Parlamentu dotyczacych pracy postow; wzywa Prezydium do zbadania, w jaki sposéb mozna nadal
oferowaé te mozliwosci wszystkim postom, ktdrzy sobie tego zycza, iile by to kosztowalo, oraz do zbadania
mozliwosci korzystania z tych rozwiazan rowniez w przysztosci, tak aby umozliwi¢ postom zaréwno odbywanie
posiedzefi w swoich okregach wyborczych, jak iz kolegami w Brukseli w ramach tzw. tygodni hybrydowych;
zauwaza jednak, ze fizycznej obecnosci w pomieszczeniach Parlamentu nie mozna w pelni zastapi¢ praca zdalng;

36. ubolewa nad faktem, ze nie istnieje system gwarantujgcy, Ze postowie, ktdrzy sa tymczasowo nieobecni z uza-
sadnionego powodu, takiego jak urlop macierzynski, urlop rodzicielski, dlugotrwale zwolnienie lekarskie lub urlop
opiekuniczy, bedg mogli nadal wykonywaé swoje podstawowe obowiazki, przede wszystkim zabieraé glos w deba-
tach i glosowa¢; jest zdania, ze stoi to w sprzecznosci z podstawowymi warto$ciami Unii, poniewaz oznacza, Ze
glosowanie na kobiete moze wigzaé si¢ z tymczasowym brakiem reprezentacji; wzywa Prezydium do zbadania,
w jaki sposéb mozna w przyszlosci nadal umozliwiaé¢ zdalny udzial w posiedzeniach oraz jak zapewnié zastep-
stwo postow — kobiet i mezczyzn — na urlopie rodzicielskim lub w wyzej wymienionych przypadkach; wzywa
Rade do zmiany art. 6 Aktu dotyczacego wyboréw przedstawicieli do Parlamentu Europejskiego w powszechnych
wyborach bezposrednich (europejska ordynacja wyborcza), aby zaradzi¢ tej sytuacji w odniesieniu do urlopu
rodzicielskiego; wzywa Prezydium do wprowadzenia zmian w Regulaminie;

37. zauwaza, ze wydawany przez Uni¢ Europejskg dokument laissez-passer nalezy przyznawaé cztonkom, urzednikom
iinnym pracownikom Unii, na podstawie warunkéw okreslonych w rozporzadzeniu (UE) nr 1417/2013 (3);
przypomina, Ze art. 5 ust. 3 Regulaminu okresla prawo wszystkich postéw do wystapienia z wnioskiem o wydanie
unijnego laissez-passer umozliwiajacego postom ,swobodne poruszanie si¢ po terytorium parnistw cztonkowskich
iinnych krajéw, ktére uznaja go za wazny dokument podrézy”, poniewaz dokument laissez-passer jest uznawany
za wazny dokument podrézy przez organy panstw czlonkowskich; wyraza ubolewanie z powodu doniesien
niektérych postéw, ze dokument laissez-passer nie jest w pelni uznawany jako wazny dokument podrézy w niek-
torych panstwach czlonkowskich; zwraca si¢ do Parlamentu o zbadanie tych sytuacji i skonsultowanie si¢ z wla-
Sciwymi organami w celu zapewnienia braku ograniczen dla postéw w swobodnym przemieszczaniu si¢ w drodze
na posiedzenia Parlamentu lub po ich zakonczeniu;

38. przyznaje, ze porozumienie migdzy Parlamentem, Europejskim Komitetem Ekonomiczno-Spolecznym i Komitetem
Region6w przyniosto korzysci finansowe iadministracyjne, ktére przyczyniajg si¢ do nalezytego zarzgdzania
finansami odnos$nych instytucji; przypomina jednak, ze zdaniem Komitetéw porozumienie to jest niewywazone
inie bylo w calosci respektowane przez Parlament; uwaza, ze przediuzenie lub zmiana obecnego porozumienia
muszg rozstrzygnal wszystkie nierozwigzane kwestie; zwraca si¢ do odno$nych instytucji o wspdlne przedsta-
wienie Komisji Kontroli Budzetowej Parlamentu Europejskiego sprawozdania w sprawie tego porozumienia ijego
biezacego przegladu;

Komunikacja i wybory

39. wyraza poparcie dla sposobu, wjaki Parlament zwigkszyt widoczno$¢ wyboréw europejskich, przez zbudowanie
i stymulowanie aktywnosci szerokiej sieci mediéw, partneréw i wolontariuszy, ktérzy odgrywali role podmiotow
opiniotwérczych w ramach swoich sieci, atakze przez zaangazowanie si¢ w prace tej sieci; zauwaza jednak
z niepokojem, ze frekwencja w wyborach europejskich w 2019 r. pozostala w niektérych krajach zbyt niska;
uwaza, ze kampania majaca na celu zapewnienie widocznosci wyboréw europejskich i roli Parlamentu w procesie
ustawodawczym powinna mieé charakter staly, ze szczegblnym uwzglednieniem tych krajow;

(}) Rozporzadzenie Rady (UE) nr 1417/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace forme dokumentu laissez-passer wydawanego
przez Uni¢ Europejska (Dz.U. L 353 z 28.12.2013, s. 26).
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40. zzadowoleniem przyjmuje fakt, ze ponad 50 % obywateli Unii uprawnionych do glosowania wziglo udzial
w wyborach, oraz zauwaza z satysfakcja, ze frekwencja wzrosta po raz pierwszy od pierwszych wyboréw
bezposrednich w 1979 r,; wyraza jednak ubolewanie, ze nie zastosowano systemu czolowych kandydatéw przy
mianowaniu przewodniczacego Komisji Europejskiej, inaczej niz po wyborach w 2014 r.; zauwaza, ze system ten
zwigksza przejrzysto$¢ iodpowiedzialno$¢ Komisji przed Parlamentem; zauwaza, ze przewodniczacy Komisji
Europejskiej uznaje potrzebe poprawy wytycznych politycznych w tej dziedzinie; podkresla, Ze zgodnie z wytycz-
nymi politycznymi nalezy dokonaé przegladu sposobu mianowania i wybierania przywddcéw instytucii;

41. podkresla potrzebe uczynienia europejskiego procesu wyborczego bardziej dostgpnym dla oséb z niepelnospraw-
nosciami;

42. zauwaza, ze konieczne bylo przeprowadzenie wyboréw europejskich réwniez w Zjednoczonym Krélestwie oraz ze
Parlament rozszerzyl swoja kampani¢ informacyjng na Zjednoczone Krdlestwo;

43. przypomina, ze w2019 r. DG COMM zatrudniala 813 pracownikéw izarzadzala 5,3 % calkowitego budzetu
Parlamentu;

44. uwaza, ze informowanie obywateli Unii o politycznym charakterze Parlamentu i pracy wykonywanej przez jego
postéw jest obecnie wazniejsze niz kiedykolwiek weczesniej; zacheca Parlament ijego DG COMM do podej-
mowania wszelkich wysitkow na rzecz podnoszenia §wiadomosci na temat Parlamentu, jego uprawnien, decyzji
i dziatafi wérdd mediéw, zainteresowanych stron iogétu spoleczefistwa; zwraca sic do DG COMM o kontynuo-
wanie wysitkéw na rzecz uczynienia strony internetowej Parlamentu bardziej dostepna, intuicyjng, spojna i przy-
jazng dla uzytkownika, poniewaz ma ona zasadnicze znaczenie dla zblizenia tej instytucji do obywateli;

45. zauwaza, ze Prezydium przydzielito DG COMM zadanie zwigkszenia $wiadomosci wéréd obywateli w catej Unii na
temat nadchodzacych wyboréw w celu zwigkszenia uczestnictwa demokratycznego; z zadowoleniem przyjmuje
wklad kampanii informacyjnej Parlamentu dotyczacej wyboréw w 2019 r. w najwyzsza od 20 lat frekwencje
wyborczg; wyraza poparcie dla innowacyjnej instytucjonalnej strategii komunikacyjnej Parlamentu na potrzeby
wyboréw europejskich w 2019 r., majacej na celu zwigkszenie $wiadomosci na temat wyboréw i zachecanie
obywateli do glosowania; zauwaza, Ze strategia opierala si¢ na wzmacnianiu relacji z mediami oraz rozwoju
solidnej sieci partneréw; uwaza, ze ogromne znaczenie dla Parlamentu ma ciggle angazowanie obywateli Unii
z wykorzystaniem réznych kanaléw komunikacji nie tylko w roku organizacji wyboréw, ale podczas calej kaden-
¢ji; podkresla znaczenie ustanowienia synergii z istniejagcymi kanatami i zacie$nienia wspotpracy z biurami kontak-
towymi Parlamentu Europejskiego w celu uniknigcia powielania dzialan i efektywnego wykorzystania pieniedzy
podatnikow;

46. wyraza glebokie zaniepokojenie strona internetowa ,EP Today” ijej wprowadzajacym w blad wykorzystaniem
nazwy Parlamentu isymboliki Unii; z niepokojem zauwaza, ze EUvsDesinfo odkrylo, iz 99 % artykutéw, ktére
pojawily si¢ na stronie ,EP Today” bylo w rzeczywistosci pobrane z innych stron internetowych, takich jak ,Voice
of America” lub ,Russia Today”; jest zaniepokojony faktem, ze w nastepstwie dochodzenia przeprowadzonego
przez EU DisinfoLab odkryto, iz trwajaca 15 lat szeroko zakrojona operacja wywierania wplywu byla z powo-
dzeniem wymierzona w Uni¢ za pomocg ponad 750 falszywych mediéw lokalnych iponad 10 organizacji
pozarzadowych typu ,zombie”; wyraza zaniepokojenie, ze operacja ta z powodzeniem dotarla do postéw i zaan-
gazowala ich, zanim zostala zidentyfikowana i zbadana; wzywa DG COMM Parlamentu do koordynacji dziatan
z Europejska Stuzbg Dzialan Zewnetrznych i Komisja w celu podjecia dziatan w tej sprawie;

47. zauwaza, ze przed wyborami iwich trakcie wszystkie odpowiednie zainteresowane strony Parlamentu byly
informowane na biezaco o dezinformacji izagrozeniach dla Parlamentu ze strony podmiotéw dazacych do
podwazenia jednosci i europejskiej demokracji; wzywa Parlament do podjecia konkretnych dzialafi, aby przeciw-
dziala¢ dezinformacji za pomocg regularnych informacji i ostrzezen oraz do organizowania odpowiednich szkolen
i dzialan zwigkszajacych Swiadomos¢ dla postéow, pracownikéw i odwiedzajacych; wzywa Parlament do dalszego
wzmocnienia komunikacji zewnetrznej na temat swoich dzialan;

48. przypomina, w kontekscie zdecentralizowanej kampanii wyborczej, o roli biur kontaktowych Parlamentu Europej-
skiego, ktére pobudzaly zaangazowanie obywateli i mediéw dzigki wzmocnionym zespolom prasowym oraz
wspolpracowaly w partnerstwie z zainteresowanymi stronami i podmiotami opiniotwérczymi, aby dociera¢ do
nowych odbiorcéw, w szczegdlnosci mlodego pokolenia; domaga si¢ kontynuowania aktywnej roli biur kontak-
towych w panstwach czlonkowskich w calym okresie kadencji;
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49. wyraza zaniepokojenie w zwigzku z dochodzeniem Europejskiego Inspektora Ochrony Danych (EIOD) w sprawie
korzystania przez Parlament z ustug firmy zajmujacej si¢ kampaniami politycznymi z siedzibg w Stanach Zjedno-
czonych Ameryki w celu przetwarzania danych osobowych w ramach dzialain zwigzanych z wyborami europej-
skimi w 2019 r.; zauwaza, Ze dochodzenie w sprawie korzystania przez Parlament z ustug NationBuilder zakon-
czylo si¢ pierwsza w historii nagang EIOD udzielong instytucji unijnej z powodu naruszenia art. 29 rozporza-
dzenia (UE) 2018/1725 w odniesieniu do wyboru i zatwierdzenia podwykonawcéw przetwarzania, z ktérych ustug
korzystal NationBuilder; zauwaza ponadto, ze EIOD udzielil nastgpnie drugiej nagany, po tym jak Parlament nie
opublikowal zgodnej z przepisami polityki prywatnoéci dla strony internetowej ,thistimeimvoting” w terminie
wyznaczonym przez EIOD; zauwaza z zadowoleniem, ze w obu przypadkach Parlament dziatal zgodnie z zalece-
niami EIOD; powtarza stwierdzenia EIOD dotyczgce zagrozenia, jakie stanowi manipulacja w sieci, oraz tego, jak
silne zasady ochrony danych sa niezbedne dla demokracji, zwlaszcza w erze cyfrowej;

50. odnotowuje poszczegdlne pozycje wydatkow z 2019 r. w rozbiciu na nastepujace pozycje:

Pozycja wydatkéw Wydatki w 2019 .
Koszty personelu 24 293 036 EUR
Koszty budynkéw 11 051 311 EUR
Koszty ochrony 1586 598 EUR
Koszty komunikacji 11 906 438 EUR
Ogétem | 49 137 382 EUR

51. odnotowuje, ze podczas posiedzenia w dniu 11 lutego 2019 r. Prezydium potwierdzilo utrzymanie biura Parla-
mentu w Londynie; zauwaza, ze w dniu 5 pazdziernika 2020 r. Prezydium potwierdzito zamknigcie biura tereno-
wego w Edynburgu do korica 2020 r.; przyznaje, ze biuro kontaktowe Parlamentu Europejskiego w Zjednoczonym
Krélestwie, jak réwniez delegatura Unii Europejskiej przy Zjednoczonym Krélestwie, bedzie nadal odgrywac
kluczowg role dla Parlamentu w $wiadczeniu ustug na rzecz postéw przebywajacych na delegacji w Zjednoczonym
Krélestwie oraz w dalszym angazowaniu obywateli, spoleczenstwa obywatelskiego, rzadu, $rodowiska parlamen-
tarnego i mediéw w tym pafstwie; zauwaza w zwigzku z tym, ze biuro kontaktowe w Zjednoczonym Krélestwie
wspolpracuje z delegaturg Unii Europejskiej w ramach odpowiednich kompetencji Parlamentu i Europejskiej
Stuzby Dzialafi Zewnetrznych; przypomina, ze status i autonomia personelu Parlamentu w Zjednoczonym Krole-
stwie powinny by¢ zagwarantowane zgodnie z ustalonym modelem biura waszyngtonskiego, ktére funkcjonuje
z powodzeniem; wyraza zatem ubolewanie z powodu odmowy uznania przez rzad Wielkiej Brytanii pelnego
statusu dyplomatycznego ambasadora Unii Europejskiej w Wielkiej Brytanii; wzywa Prezydium i Europejska Stuzbe
Dzialait Zewnetrznych do znalezienia wraz z wladzami brytyjskimi praktycznego rozwiazania w celu przyznania
statusu dyplomatycznego pracownikom Parlamentu zatrudnionym w biurze kontaktowym w Londynie;

52. przypomina o wyrazonych juz w ubieglym roku obawach dotyczacych decyzji Prezydium z 11 lutego 2019 r.
w sprawie wsparcia parlamentarnego dla misji Unii Europejskiej przy ASEAN w Dzakarcie, delegacji Unii Europej-
skiej przy Unii Afrykanskiej w Addis Abebie oraz delegacji Unii Europejskiej przy Organizacji Narodéw Zjedno-
czonych w Nowym Jorku; podkresla, ze wszelkie nowe decyzje musza opieraé si¢ na dokladnej analizie kosztéw
i korzysci, i powtarza, ze ze wzgledu na szczegdlny charakter tego wsparcia parlamentarnego Komisja Kontroli
Budzetowej Parlamentu powinna otrzymaé odpowiednie szczegélowe informacje; ubolewa, Ze nie opracowano
jeszcze wymiernych wskaznikéw; przyjmuje do wiadomosci, ze sekretarz generalny zamierza wprowadzié
wymierne wskazniki w celu oceny rocznych wynikéw w ramach cyklu planowania strategicznego, monitorowania
i sprawozdawczos$ci Parlamentu; zwraca si¢ do sekretarza generalnego o pilne przeprowadzenie tej oceny i przed-
stawienie jej, gdy tylko bedzie dostepna, Komisji Budzetowej i Komisji Kontroli Budzetowej Parlamentu;

53. podkresla potrzebe ozywienia kultury debaty w Parlamencie; z zadowoleniem przyjmuje decyzje o nalozeniu na
postéw obowigzku wyglaszania przeméwienn z méwnicy stojacej przodem do sali plenarnej; uwaza, ze kulture
debaty mozna rowniez poprawié poprzez zapewnienie wystarczajacej ilosci czasu na wymiang argumentow
i kontrargumentéw, na przyklad poprzez rozszerzenie procedury niebieskiej kartki;
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Oficjalnie zaproszone grupy odwiedzajqcych

54. zzadowoleniem przyjmuje fakt, ze Parlament podejmuje istotne wysitki, aby udoskonali¢ ustugi oferowane
odwiedzajacym i poszerzy¢ ich zakres; przyjmuje z radoScig imponujacg liczbe 1,5 min odwiedzajacych wszystkie
siedziby Parlamentu w 2019 r., atakze wzrost o 26 %, jezeli chodzi o liczb¢ 0s6b mlodych w poréwnaniu
z 2018 r;

55. odnotowuje z zadowoleniem, Ze w nastepstwie wprowadzenia w zycie wstyczniu 2017 r. przez Prezydium
nowych przepiséw dotyczacych przyjmowania grup odwiedzajacych przeprowadzony zostal audyt grup odwie-
dzajacych obejmujacy caly rok 2019, a w grudniu 2019 r. DG COMM zaproponowano plany dziatania majace na
celu wzmocnienie ram zarzgdzania i kontroli oraz ram regulacyjnych majacych zastosowanie do zwrotu kosztow
grupom odwiedzajacych; podkresla jednak, ze nie nalezy zapominaé o celu grup odwiedzajgcych, jakim jest
przyblizanie obywatelom Parlamentu, jego obowiazkéw iinterakcji z innymi instytucjami Unii, funkcjonowania
Unii oraz jej Srodowiska, w tym przyjmujacych ich miast;

56. zauwaza, ze zmienione przepisy dotyczace wyplaty $rodkow finansowych na potrzeby oficjalnie zaproszonych
grup odwiedzajacych weszly w zycie 1 stycznia 2017 r.; przypomina, Ze zgodnie z zasadg braku zysku przewi-
dzianag wtych przepisach opiekunowie grup maja obowiazek zwrotu wszelkich niewykorzystanych S$rodkow
finansowych po zweryfikowaniu przez stuzby Parlamentu deklaracji finansowej; domaga si¢ lepszego zagwaran-
towania, ze zarzadzanie oficjalnie zaproszonymi grupami odwiedzajacych jest SciSle zgodne z majgcymi zastoso-
wanie przepisami, w tym z procesem zwrotu kosztow zwiazanych z osobami odwiedzajacymi z niepelnosprawno-
$ciami; ponawia swéj apel o usunigcie mozliwosci wyznaczania akredytowanych asystentéw parlamentarnych na
opiekunéw grupy w celu przekazywania odpowiedzialnosci finansowej za sponsorowane grupy odwiedzajacych
wylacznie cztonkowi grupy lub profesjonalistom, tj. agentom rozliczajagcym lub biurom podrézy;

57. przypomina, ze audytor wewnetrzny Parlamentu rozpoczat w 2019 r. audyt wdrazania nowych przepiséw oraz ze
w swoich wnioskach, sfinalizowanych w 2020 r., audytor wewng¢trzny podkreslit, iz $rodki finansowe na potrzeby
grup odwiedzajacych powinny by¢ coraz bardziej dostosowywane do rzeczywistych kosztéw ponoszonych przez
grupy, ze konieczne jest wzmocnienie kontroli ex ante, gdy wplacane sa pierwsze $rodki, oraz ze nalezy wzmocnié
istniejacy system kontroli ex post; powtarza, Ze wnioski audytora wewnetrznego powinny by¢ brane pod uwage
podczas oceny istniejacych procedur i opracowywania Scislejszych kontroli ex ante w celu unikania mozliwosci
akumulacji $srodkéw w sposéb wymykajacy si¢ kontroli; domaga si¢ dalszej oceny obecnego poziomu kontroli ex
post;

58. zwraca uwage, ze przyjmowanie oficjalnie zaproszonych grup odwiedzajacych oséb z niepelnosprawno$ciami
moze wigzal si¢ z dodatkowymi kosztami i wymaga wyzszych wkladéw finansowych, dlatego zaleca Prezydium
zbadanie mozliwosci przyznania wyzszych $rodkéw wcelu pokrycia wszystkich kwalifikujacych si¢ wydatkow
takich grup;

59. popiera dzialalno$¢ Parlamentarium w Brukseli, ktére przyjelo 307 105 odwiedzajacych w 2019 r., co stanowi
istotny wzrost w poréwnaniu z 2018 r., a takze Domu Historii Europejskiej, ktéry przyjat 199 256 odwiedzaja-
cych w2019, 021 % wigcej niz w 2018 r.,; pochwala sukces centrow Europa Experience w Berlinie, Lublanie,
Strasburgu, Helsinkach, Kopenhadze i Tallinnie; odnotowuje, ze stuzby Komisji zdefiniowaly wspélny program
prac, ktérego celem jest ukonczenie tworzenia centréw Europa Experience we wszystkich panstwach czlonkow-
skich do 2024 r,;

Budynki

60. przypomina, ze w2019 r. DG INLO zatrudniala 609 pracownikéw i zarzadzala 12,6 % catkowitego budzetu
Parlamentu;

61. ma $wiadomos$¢, ze w dniu 11 marca 2019 r. Prezydium zatwierdzilo nowe podejscie do przyszlych propozycji
rynku nieruchomosci na potrzeby biur kontaktowych Parlamentu Europejskiego i przestrzeni Europa Experience
w szeregu panstw czlonkowskich;

62. ma $wiadomo$¢ znaczenia polityki w zakresie nieruchomosci, w szczeg6lnosci ukonczenia ostatecznych robét
montazowych w budynku Montoyer 63 w Brukseli, ktéry zostal przekazany do eksploatacji w 2019 r., a takze
projektu Adenauer w Luksemburgu, ktéry ma si¢ zakonczy¢ do konica czerwca 2023 r.; rozumie, ze w 2019 r.
Komisja Budzetowa Parlamentu zatwierdzita przesuniecie zbiorcze w wysokosci 31 mln EUR na poczet platnosci
zaliczkowych w ramach projektu, ktore nie obejmuja kosztéw zarzadzania projektem, kosztéw finansowych,
jednostek certyfikowanych itp.; ubolewa nad zwigkszonymi kosztami wynikajagcymi z op6Znien w budowie i zau-
waza, ze transakcje z przedsigbiorstwami budowlanymi (zwigzane z opdznieniem w realizacji projektu) byly
konieczne, aby unikna¢ dalszych opdznien ikosztéw (migdzy 5 % a 15 % kwoty umowy);
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63. zauwaza, Ze nowa strategia w zakresie nieruchomosci na okres po 2019 r., przyjeta przez Prezydium w kwietniu
2018 r., skupila si¢ na jeszcze niewystarczajaco uwzglednionych potrzebach, w tym dostosowaniu pomieszczen
do zmieniajacych si¢ schematéw posiedzen (koncepcja sal posiedzen specjalnie dostosowanych do posiedzen
tréjstronnych), rozwijaniu dzialan lokalnych i zblizaniu si¢ do obywateli dzigki wlaczaniu centréw Europa Expe-
rience do biur kontaktowych Parlamentu Europejskiego, dalszej poprawie bezpieczefistwa budynkéw Parlamentu
iich renowacji oraz eliminowaniu luki we wzajemnych polaczeniach miedzy centralnymi budynkami Parlamentu
dzigki preferowaniu zakupu budynkéw wzgledem najmu;

64. wyraza zaniepokojenie z powodu zaleglych dzialai uzgodnionych z audytorem wewnetrznym w 2018 r. w odnie-
sieniu do znacznego ryzyka resztkowego zwiazanego z konserwacja, remontem i eksploatacja budynkéw; wzywa
Prezydium do przyjecia kompleksowej polityki konserwacji i przedstawienia sprawozdania organowi udzielaja-
cemu absolutorium; z zadowoleniem przyjmuje stopniowe wycofywanie uméw dotyczacych zlecania funkcji
zarzadzania na zewnatrz oraz wynikajace z tego oszczednosci;

65. zauwaza, ze w przypadku najwickszego projektu budowlanego Parlamentu — rozbudowy budynku im. Konrada
Adenauera w Luksemburgu — zblizono si¢ do zakonczenia pierwszego etapu budowy, skrzydla wschodniego;
podkresla, ze wieza jest zajmowana przez pracownikéw Parlamentu od jesieni 2019 r., a pozostala cze$¢ skrzydta
wschodniego ma by¢ stopniowo zajmowana od listopada 2020 r.; zauwaza, ze budowa skrzydla zachodniego
budynku ma rozpoczaé si¢ pod koniec 2020 r., ajej zakonczenie planowane jest do 2023 r;

66. odnotowuje istotne elementy infrastruktury Parlamentu, wéréd ktérych mozna wyszczegdlnié nastepujace pozycje:

Budynki w Brukseli Budynki w Luksemburgu Budynki w Strasburgu
11 — wiasnos¢ 2 — wlasnosé 5 — wlasnos¢
4 — najem 3 - najem
659 092 m? 343 879 m? 344 283 m?

Biura kontaktowe PE i ich oddzialy

Ogdlem 37
wlasnos¢ 12
najem 25
powierzchnia 28 383 m?

67. przypomina, ze w 2020 r. Parlament oglosil mi¢dzynarodowy konkurs architektoniczny obejmujacy dwie opcje:
kompleksowy remont $rodowiskowy lub przebudowe budynku im. Paula-Henriego Spaaka; podkresla, ze przy
remoncie/przebudowie nalezy bra¢ pod uwage oplacalnos¢ iefektywno$é energetyczng jako kryteria wiodace;
oczekuje, ze jak najszybciej zostanie przeprowadzona szczegélowa ipubliczna ocena kosztéw i efektywnosci
energetycznej wybranej propozycji, w oparciu o podsumowanie wstepnego projektu, ktéry zostanie opracowany
przez zwycieskiego architekta w 2021 r. oraz przedstawiony Komisji Budzetowej i Komisji Kontroli Budzetowej
Parlamentu; domaga si¢, by remont/przebudowa uwzglednialy obecne potrzeby Parlamentu, opisane w zaktuali-
zowanej strategii w zakresie nieruchomosci na okres po 2019 r; podkresla, ze remont/przebudowa powinny
uwzgledniaé réwniez obecne potrzeby postéw i pracownikéw w zwiazku z ostatnimi ograniczeniami oraz nowymi
wymogami zdrowotnymi i bezpieczefistwa;

68. odnotowuje decyzje Prezydium z dnia 25 listopada 2019 r. w sprawie utworzenia centréw dla odwiedzajacych
Europa Experience we wszystkich panstwach czlonkowskich do konica obecnej kadencji (2024 r.) oraz biezace
tempo wdrazania tej decyzji; wzywa sekretarza generalnego do regularnego informowania parlamentarnej Komisji
Budzetowej i Komisji Kontroli Budzetowej o stanie wdrazania;



24.9.2021 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej L 340/93

69. zzadowoleniem przyjmuje pomyst, by Parlament zobowiazal si¢ do przeprowadzenia niezbednego dostosowania
iremontu swoich budynkéw wcelu stworzenia Srodowiska dostgpnego dla wszystkich uzytkownikow zgodnie
z normami Unii i krajowymi ramami prawnymi; podkresla, ze prace nad poprawa dostgpnosci dla 0séb z niepel-
nosprawnos$ciami iosob o ograniczonej mozliwosci poruszania si¢ rozpoczely si¢ juz w Strasburgu oraz ze
projekty takie beda kontynuowane zaréwno w Brukseli, jak iw Strasburgu, a takze w sze$ciu biurach kontakto-
wych Parlamentu Europejskiego; wzywa do kontynuowania takich remontéw we wszystkich pozostalych budyn-
kach Parlamentu poprzez przyjecie zobowiazania do spelnienia funkcjonalnych wymogéw dostgpnosci dotycza-
cych otoczenia zabudowanego okreslonych w zatgczniku I do dyrektywy (UE) 2019/882 (¥, oraz poprzez odwo-
fanie si¢ do odpowiednich norm migdzynarodowych ieuropejskich w odniesieniu do spelnienia tych wymogéw
w toku postgpowan o udzielenie zaméwienia, tak aby postowie, pracownicy iodwiedzajacy bedacy osobami
z niepelnosprawnosciami i osobami o ograniczonej mozliwosci poruszania si¢ mieli dostep do budynkéw i mogli
korzysta¢ zich wyposazenia na réwni z innymi osobami, zgodnie z zobowigzaniami okreslonymi w Konwencji
ONZ o prawach oséb niepelnosprawnych; podkresla, ze nalezy udostepni¢ Srodki finansowe w celu skutecznego
pokrycia tych dzialafi/wydatkéw;

70. wyraza zaniepokojenie, ze w 2017 r. podjeto decyzje o zamknieciu obiegu cieplej wody w biurach postéw w Bru-
kseli i Strasburgu, ktéra nadal obowigzuje; zauwaza, ze decyzja o zaprzestaniu dystrybucji cieplej wody w biurach
postéw w Brukseli i Strasburgu zostala podjeta przez kwestoréw w dniu 24 pazdziernika 2017 r. w zwigzku
z zagrozeniem zdrowia wywolanym obecnoscig szkodliwych bakterii z rodzaju Legionella w starzejacych sig i nisz-
czejacych systemach hydraulicznych budynkéw; zauwaza, ze gléwne wyzwanie zwigzane z przywrdceniem
produkgji cieplej wody w budynkach Parlamentu wynika z faktu, ze dokladne oczyszczenie przestarzalej instalacji
rurowej, ktéra obejmuje kilka $lepych rur, wymagaloby jej zupelnego wycofania z eksploatacji, oraz ze taki projekt
na znaczng skale wymaga szczegélowego studium wykonalnosci uwzgledniajacego wplyw przeprowadzek, prze-
niesiefi, zapylenia ihalasu na prace legislacyjne postéw; wzywa DG INLO do dalszego wdrazania $rodkow
kompensacyjnych;

71. zauwaza, ze w2019 r. ogloszono pierwsze zaproszenie do skladania ofert wcelu zawarcia uméw na nowe
pomieszczenia bankowe i zakoniczylo si¢ ono tym, zZe tylko jeden bank zdecydowal si¢ zlozy¢ oferte na te
samg powierzchnie, ktéra sam wczesniej zajmowal; zauwaza, ze w 2020 r. zorganizowano drugie zaproszenie
do skladania ofert wcelu zajecia pozostalych dwdéch pomieszczent bankowych inie otrzymano zadnych ofert;
wyraza ubolewanie, ze oddzial ING byt otwarty tylko przez dwa pierwsze miesigce obecnej kadencji parlamen-
tarnej — czas wystarczajagcy na otwarcie rachunkéw dla wielu nowo wybranych postéw i zatrudnionych akredy-
towanych asystentéw parlamentarnych — a nastgpnie zostal zamkniety; zauwaza, ze supermarket réwniez posta-
nowil nie przedtuzaé swojej koncesji, ale z zadowoleniem przyjmuje fakt, ze w przyszloici na parterze budynku
Spinelli bedzie znajdowa¢ si¢ market spozywczy; zwraca si¢ do administracji o dokonanie przegladu i uatrakcyj-
nienie warunkéw korzystania z koncesji handlowych w celu przyciagniecia ustugodawcow wysokiej jakosci;

72. wyraza zaniepokojenie z powodu braku ustug w budynku Tréves 1; zwraca si¢ do Parlamentu, aby w pierwszej
kolejnosci rozwazyl rozwigzanie zapewniajace skuteczne potaczenie tego budynku z gléwnymi budynkami Parla-
mentu, w ktorych odbywa si¢ wigkszo$¢ dziatan parlamentarnych;

73. zwraca uwage na niedawne doniesienia mediéw, ze kamery termowizyjne uzywane w pomieszczeniach Parla-
mentu do pomiaru temperatury wszystkich osob wchodzacych do Parlamentu zostaly wyprodukowane przez
firme Hikvision, przedsi¢biorstwo importujgce z Chin i produkujace kamery dla prowincji Sinciang w Chinach
(°); przypomina, ze firma Hikvision zostala oskarzona o dostarczanie sprz¢tu do nadzoru do obozéw dla inter-
nowanych w tej prowingji (°); zauwaza, ze istnieje niedopuszczalne ryzyko, iz Hikvision, poprzez swoja dziatalnosé
w Sinciang, przyczynia si¢ do powaznych naruszen praw czlowieka; przypomina, ze w 2019 r. Parlament przyznat
Ilhamowi Tohti Nagrod¢ im. Sacharowa na rzecz Wolnos$ci Mysli za jego wysitki na rzecz ochrony praw ludnosci
ujgurskiej w Chinach; uwaza zatem, ze stosowanie kamer termowizyjnych tego dostawcy w pomieszczeniach
Parlamentu jest niedopuszczalne; wzywa sekretarza generalnego do rozwigzania umowy z firma Hikvision i usu-
niecia wszystkich kamer termowizyjnych tej firmy z pomieszczen Parlamentu; podkresla, ze w przysztosci admi-
nistracja powinna z wigksza rozwaga podchodzi¢ do wyboru dostawcow sprzetu;

Bezpieczefistwo i ochrona

74. przypomina, ze w 2019 r. Dyrekcja Generalna ds. Bezpieczenstwa i Ochrony (DG SAFE) zatrudniala 770 pracow-
nikéw izarzadzata 1,5 % calkowitego budzetu Parlamentu;

() Dyrektywa Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2019/882 zdnia 17 kwietnia 2019 r. w sprawie wymogéw dostepnosci
produktéw iustug (Dz.U.L 151 z7.6.2019, s. 70).

() https:/[www.dw.com/en/exclusive-eu-taps-chinese-technology-linked-to-muslim-internment-camps-in-xinjiang/a-5536 2125.

() https:/[www.npr.org/2019/10/08/768150426/u-s-blacklists-chinese-tech-firms-over-treatment-of-uighurs?t=161191528 5989.
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75. z zadowoleniem przyjmuje fakt, iz od 2015 r. nie mial miejsca zaden powazny incydent bezpieczestwa wewnatrz
obiektéw Parlamentu; wyraza jednak zaniepokojenie duzg liczba postéw, sekretariatéw grup politycznych i akre-
dytowanych asystentéw parlamentarnych bedacych ofiarami kradziezy w obicktach Parlamentu; zauwaza, ze
szacowana globalna warto$¢ przedmiotéw, ktéra wynosi okoto 60 000 EUR rocznie, utrzymuje si¢ na stabilnym
poziomie w okresie ostatnich trzech lat; oczekuje nieprzerwanego wzmacniania poziomu bezpieczenistwa;

76. odnotowuje natychmiastowe dzialania, zatwierdzone przez Prezydium na posiedzeniu w dniu 22 lipca 2020 .,
ktére obejmowaly kampanie informacyjna, ochrone warto$ciowego sprzetu informatycznego, wczesniejsze powia-
damianie o pracach konserwacyjnych oraz przekazywanie oddzielnych kluczy generalnych dla kazdego pigtra
i Sciste ograniczenie ich dystrybugji; nie pochwala jednak konkretnych komunikatéw iogdlnego tonu kampanii
informacyjnej na temat kradziezy w budynkach Parlamentu, gdyz wydaja si¢ one raczej obarczaé wina postéw
ipersonel niz rozpowszechnia¢ praktyczne zalecenia dotyczgce bezpieczenstwa; oczekuje od Parlamentu
rozwazenia dtugoterminowych $rodkéw w celu zapobiegania kradziezom, w tym mig¢dzy innymi zaproponowanie
réznych pozioméw praw dostgpu w obiektach Parlamentu, zwigkszenie zakresu telewizji przemystowej oraz
dalsze dzialania zwigzane z polityka zarzadzania kluczami, wtym mozliwo$¢ zainstalowania elektronicznych
zamkéw do drzwi, biorac pod uwage konieczng proporcjonalno$é migdzy potrzebnymi inwestycjami a faktyczna
warto$cig skradzionych przedmiotéw, jak réwniez ochrong prywatnosci;

77. wzywa do wdrozenia strategii ewakuacji wewnetrznej w sytuacjach nadzwyczajnych dla oséb o ograniczonej
mobilnodci lub z niepelnosprawnosciami;

78. zzadowoleniem przyjmuje $rodki podejmowane wcelu zwickszenia bezpieczenstwa budynkéw Parlamentu,
w szczegolnosci kontrole personelu ustugodawcoéw zewnetrznych, oraz internalizacje ogélnych ustug ochrony
w Luksemburgu, zatwierdzong przez Prezydium w 2012 r., na ktéra wywarly jednak wplyw roboty budowlane
wnowym budynku im. Konrada Adenauera II; podkresla, ze przypadki agresywnych protestujacych, ktérzy
wkraczajg do instytucji publicznych w panstwach cztonkowskich i groza pracownikom i postom, sa niepokojace,
i dlatego zachgca DG SAFE do oceny obecnych $rodkéw bezpieczefistwa i przedstawienia zalecenn dotyczacych
dalszej poprawy;

79. popiera miedzyinstytucjonalng wspolprace w zakresie bezpieczenstwa, w tym podpisanie protokolu ustalen doty-
czacego kontroli personelu ustugodawcéw zewnetrznych pracujgcego winstytucjach Unii w Belgii, utworzenie
miedzyinstytucjonalnej grupy roboczej odpowiedzialnej za harmonizacje $rodkéw bezpieczenstwa stosowanych
w biurach kontaktowych Parlamentu i przedstawicielstwach Komisji w pafistwach czlonkowskich, biezaca wspdlng
analize przeprowadzang przez stuzby bezpieczefistwa instytucji Unii w celu okreslenia i mapowania najbardziej
odpowiednich obszaréw wzmocnionej wspolpracy, a takze zakresu tej mozliwej wspdlpracy, w tym mozliwosci
dzielenia niektorych ustug, oraz postepy we wprowadzaniu miedzyinstytucjonalnej przepustki;

80. zzadowoleniem odnotowuje wszczgcie procedur rynkowych wcelu wprowadzenia systemu automatycznego
rozpoznawania pojazdow na wszystkich wjazdach iwyjazdach z parkingéw, jak réwniez przeprowadzke do
budynku im. Konrada Adenauera II;

81. przypomina jednak, ze publiczny dostep do Parlamentu to co$, co go wyrdznia, ize nalezy zachowal odpo-
wiednia réwnowage z niezbednymi $rodkami bezpieczefistwa;

Cyberbezpieczetistwo i bezpieczetistwo ICT

82. przypomina, ze w 2019 r. Dyrekcja Generalna ds. Innowacji i Wsparcia Technologicznego (DG ITEC) zatrudniala
480 pracownikéw izarzadzala 6 % catkowitego budzetu Parlamentu;

83. przypomina o zadaniu konsultacyjnym przeprowadzonym przez Stuzbe Audytu Wewnetrznego dotyczacym
powaznego incydentu informatycznego, ktory wystapil w 2017 r., ijego wplywu na ciaglos¢ dzialania; zadanie
zawieralo trzy zalecenia na temat dodatkowej ochrony infrastruktury ICT Parlamentu, uzupelniajace wykaz
kluczowych i podstawowych systeméw informacyjnych o jasniejsze przyporzadkowanie zadan do aktywéw i okre-
Slajace zaleznosci migdzy aktywami, a takze uwzglednialo potrzebe wyzszego poziomu certyfikacji wynajmowa-
nych pomieszczent mieszczacych sprzet komputerowy Parlamentu w Brukseli;

84. rozumie znaczenie praw uprzywilejowanego dostepu w pracach w zakresie utrzymania i rozwoju; wzywa DG ITEC
do ustanowienia jasnych zasad kontroli dostgpu odnoszacych si¢ do tych kont uprzywilejowanych oraz do
przegladu przydzielania praw superuzytkownikéw;

85. zatwierdza uruchomienie nowego projektu centrum danych wcelu zastgpienia przestarzalego centrum danych
Huizingen poziomu II poziomem IV wymaganym w celu poprawy bezpieczenstwa ICT, odpornosci i ciaglosci
dziatania;
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86. wspiera wysitki Parlamentu w 2019 r. majace na celu fagodzenie ryzyka dla cyberbezpieczenstwa, w tym zdefi-
niowanie i opublikowanie ram cyberbezpieczenstwa Parlamentu, systematyczne oceny ryzyka dla cyberbezpieczen-
stwa w przypadku nowych wrazliwych aplikacji icoroczny test penetracyjny z internetu; wzywa do dalszego
identyfikowania i minimalizowania ryzyka oraz wdrozenia zarzadzania opartego na ryzyku; wzywa DG ITEC
do poprawy zdolno$ci do przywracania do stanu uzywalno$ci oraz do wdrozenia planu reagowania na cyberin-
cydenty;

87. podkresla, ze Parlament jest zobowigzany do bezposredniego zarzadzania lub przynajmniej sprawowania
bezposredniej kontroli nad zarzadzaniem swoja infrastrukturg krytyczna oraz wrazliwymi, poufnymi danymi;
zobowigzuje swoja administracje do wdrozenia tego obowigzku;

88. przypomina o wartosci dodanej wolnego iotwartego oprogramowania w zakresiec poprawy bezpieczefistwa,
poniewaz umozliwia ono Parlamentowi identyfikacje iusuwanie stabych punktéw, utrzymanie kontroli nad
danymi poprzez hosting na swoich serwerach i projektowanie rozwigzan zgodnie z wlasnymi specyfikacjami,
przy jednoczesnej mozliwosci uniknigcia efektu uzaleznienia od dostawcy;

89. przypomina, ze rozwazajac nowe aplikacje wewnetrzne, preferuje rozwigzania oparte na wolnym i otwartym
oprogramowaniu nad rozwigzania prawnie zastrzezone; zwraca si¢ o zglaszanie organom zarzadzajgcym TIK
sytuacji, w ktorych nie wybrano rozwigzan oprogramowania otwartego;

90. dostrzega nieodlgczne zagrozenia dla bezpieczefistwa informacji i prywatnosci, gdy postowie i pracownicy korzys-
taja z rozwigzan zaleznych od stron trzecich w celu wymiany wrazliwych danych bez mozliwosci kontrolowania
przez Parlament sposobu przetwarzania tych danych; zgodnie ze strategicznymi wytycznymi w zakresie bezpie-
czenstwa cybernetycznego zatwierdzonymi przez Prezydium oraz wcelu zaradzenia tej sytuacji zwraca si¢ do
Parlamentu o rozwazenie umieszczenia na swoich serwerach wlasnych, opartych na otwartym oprogramowaniu
i bezpiecznych rozwigzan w zakresie wirtualnych spotkan i komunikatoréw internetowych, tak jak ma to obecnie
miejsce w najwazniejszych instytucjach panstw czlonkowskich, takich jak francuska administracja centralna i nie-
miecka Bundeswehra;

91. pochwala wysitki DG ITEC zmierzajace do polaczenia czeSci swojej wiedzy eksperckiej i zasobow w obszarze
cyberbezpieczenistwa w ramach zespolu reagowania na incydenty komputerowe w instytucjach, organach iagen-
cjach UE (CERT-UE);

Technologia, cyfryzacja iinnowacje

92. zzadowoleniem przyjmuje udane ukoficzenie w 2019 r. systemu zarzadzania finansami Parlamentu, ktéry zaczal
obowigzywaé w roku budzetowym 2020; wyraza zaniepokojenie przestarzalym sprzetem komputerowym oraz
wzywa do kontynuowania modernizacji systeméw informatycznych obejmujacej odnowienie przestarzalego
sprzetu komputerowego i dalszy rozwdj strategicznych projektéw w obszarach e-Parlamentu, $rodowiska mobil-
nego dla postoéw i personelu;

93. wskazuje, ze aktualizacje stopni wynagrodzen pracownikéow Parlamentu nie s3 zautomatyzowane imuszg by¢
recznie wprowadzane do systeméw informatycznych dotyczacych zasobéw ludzkich; wyraza zaniepokojenie
zwigzane z ryzykiem nienaleznych platnosci dokonywanych w oparciu o nieprawidlowe informacje wynikajace
z braku automatyzacji plac; wzywa stuzby Parlamentu do opracowania zréwnowazonego systemu informatycz-
nego na potrzeby stopni wynagrodzen pracownikéw we wspdlpracy z innymi instytucjami Unii;

94. aprobuje istotne wysitki dotyczace ciaglych inwestycji w cyfryzacje proceséw finansowych, w tym bezproblemowe
iudane wdrozenie istosowanie nowego systemu zarzadzania finansami irachunkowosci (SAP) od listopada
2019 r. wzgledem wszystkich transakcji zwiazanych z wykonaniem budzetu, przyjecie strategii ,Renomowanych
osrodkéw dla ustlug administracyjnych” w celu poprawy obslugi klientéw isprawnosci administracyjnej oraz
decyzje Prezydium z dnia 17 czerwca 2019 r. o wszczeciu automatyzacji centralnej listy obecnosci, a takze rozsze-
rzenia funkgji e-Portalu jako jednego cyfrowego punktu dla postéw umozliwiajacego im zarzadzanie swoimi
uprawnieniami finansowymi i socjalnymi;

95. wzywa do poprawy obecnego systemu namierzania i $ledzenia kwestii zwigzanych z informatyka miedzy jednost-
kami operacyjnymi stuzb Parlamentu w celu zwigkszenia wydajnosci i przejrzystosci; podkresla, ze wsparcie na
miejscu dla postéw iich biur czesto rozwigzuje problemy informatyczne szybciej iskuteczniej niz wsparcie
telefoniczne;
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96. wnioskuje o dopilnowanie, by podjete zostaly odpowiednie Srodki w zakresie bezpieczenistwa dotyczace wdrazania
rozwiazan opartych na chmurze dla Parlamentu, wtym rozwiazan umozliwiajacych jego suwerennos¢ instytu-
¢jonalng; podkresla, Ze nalezy to osiggnaé poprzez zapewnienie wlasnosci danych, lokalizacje danych na teryto-
rium Unii, unikanie efektu uzaleznienia od dostawcy oraz podejscie oparte na dywersyfikacji dostawcow, aby
umozliwi¢ plynne przenoszenie pracy idanych miedzy réznymi warstwami chmury hybrydowej (w obiektach,
w chmurze prywatnej i publicznej), jak rowniez miedzy dostawcami ustug w chmurze w zaleznosci od potrzeb,
anie tylko na etapie wychodzenia z ustug w chmurze, azatem zapewni¢ wigksza elastyczno$¢ iwiecej opcji
rozmieszczania danych, jak uzgodniono w grupie roboczej ds. strategii innowacji w dziedzinie TIK i potwierdzono
na Prezydium w ubieglym roku;

97. przypomina, ze te politycznie istotne wymogi polityki dotyczace chmury, tj. dotyczace decyzji na najwyzszym
szczeblu w sprawie tego, jakie kategorie danych moga trafi¢ do chmury lub nie, w sprawie definicji suwerennej
chmury lub w sprawie wyboru dostawcow, zostaly wyrazone przez wiceprzewodniczgcych Parlamentu i musza
zostaé uwzglednione w procesie przyjmowania polityki dotyczacej chmury przez Prezydium, przed podpisaniem
jakiejkolwiek umowy z dostawcg ustug w chmurze;

98. zada zapewnienia postom i asystentom prawa do korzystania z wolnego i otwartego oprogramowania biurowego;

99. przypomina o potrzebie przyjecia bardziej przyjaznego dla uzytkownika, systematycznego iskoordynowanego
podejScia do tworzenia i przeksztalcania danych bedgcych przedmiotem zainteresowania publicznego w otwarty,
nadajacy si¢ do odczytu maszynowego format, ktdry jest fatwo dostepny dla uzytkownikéw imozliwy do
ponownego wykorzystania; ponownie podkresla znaczenie, jakie dla Parlamentu ma posiadanie wlasnej polityki
otwartych danych; zwraca si¢ do wlasciwych stuzb o przedlozenie Prezydium projektu do zatwierdzenia;

100. przypomina, ze nadrz¢dna zasada strategii w zakresie chmury jest zabezpieczenie informacji i ochrona danych, co
wymaga szczegélnej kategoryzacji danych w oparciu o ochrong danych ioceny bezpieczenistwa; zwraca si¢ do
Prezydium o zatwierdzenie, po uwzglednieniu analizy ryzyka przygotowanej przez wlasciwe stuzby, kategorii
danych iaplikacji, ktére moga by¢ umieszczone w chmurze, oraz tych, ktére powinny byé przechowywane
wylacznie w Parlamencie;

101. przypomina o potrzebie zapewnienia braku efektu uzaleznienia od dostawcy chmury i osiggnigcia wyzszego
poziomu bezpieczefistwa poprzez wykorzystanie otwartego oprogramowania iotwartych standardéw wszedzie
tam, gdzie jest to mozliwe;

102. zwraca si¢ do administracji o utworzenie na stronie internetowej Parlamentu miejsca, w ktérym dostgpne bylyby
wyniki glosowania na posiedzeniu plenarnym kazdego posta oraz widoczny bylby podzial gloséw na grupy
polityczne i narodowosci postéw, jak réwniez istnialaby mozliwo$¢ poréwnania tych danych; zacheca whasciwe
stuzby do zbadania wykonalnosci i przetestowania wizualizacji ostatnich podpisanych poprawek w komisjach ina
posiedzeniu plenarnym postéw wolontariuszy na ich osobistej stronie internetowej Parlamentu;

103. z zadowoleniem przyjmuje strategi¢ Digital Workplace4MEP, ktéra wprowadza rozwigzanie sprzyjajace mobilnosci
i efektywnosci; uwaza, ze wdrozenie wysokiej jakosci urzadzen hybrydowych przyczyni si¢ do osiagnigcia celu
zarzgdzania Srodowiskowego, jakim jest ograniczenie zuzycia papieru o 50 % do 2024 r.; oczekuje, ze wdrozenie
doprowadzi do znacznych oszczednosci kosztéw w zwiazku z wycofywaniem innych typoéw urzadzen;

104. zwraca uwage na cztery wazne dochodzenia prowadzone przez EIOD, w ktére zaangazowany jest Parlament,
a mianowicie dotyczace wykorzystania NationBuilder do przetwarzania danych osobowych w ramach dziatan
zwigzanych z wyborami europejskimi w 2019 r., nieopublikowania w terminie wyznaczonym przez EIOD zgodnej
z przepisami polityki prywatnosci dla strony internetowej ,thistimeimvoting” oraz sprawdzania temperatury ciala,
a takze strony internetowej po$wieconej rezerwacji testow w kontekscie kryzysu COVID-19; zauwaza, ze w pierw-
szych dwoch przypadkach Parlament dzialal zgodnie z zaleceniami EIOD; przypomina o wspomnianym wczes$niej
wstepnym przegladzie ram ochrony danych Parlamentu; wzywa wlasciwe stuzby administracji Parlamentu do
wyciggniecia wnioskow ze wspomnianych dochodzen na przysztosé;

105. zauwaza, ze sie¢ wi-fi dostgpna w siedzibie Parlamentu w Brukseli jest czesto niestabilna inie zapewnia braku
zaklécen podczas wirtualnych polaczen wideo; zwraca si¢ do Parlamentu o unowoczesnienie obecnego systemu
do poziomu wydajnosci niezbednego dla pelnej zdalnej pracy Parlamentu;
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106. z zadowoleniem przyjmuje dwa europejskie projekty, Red Flags i Digiwhist, ktére wykorzystuja duze zbiory
danych do ograniczenia korupcji, i zachg¢ca do korzystania z nowych technologii w ramach cyfryzacji;

Dostep do przetargow

107. z zadowoleniem przyjmuje ulatwiony dostep uzytkownikéw do przetargéw w Parlamencie; dazy do dalszego
usprawnienia procesu cyfryzacji poprzez zapewnienie odpowiedzi na ogdlne czesto zadawane pytania dotyczace
procedur udzielania zamoéwien publicznych oraz zapewnienie przyjaznego dla uzytkownika dostepu;

108. odnotowuje obecny instrument e-przetargowy TED jako cze$¢ procesu cyfrowej transformacji zaméwien publicz-
nych, podkreslajac jednocze$nie potrzebe wprowadzenia wielojezycznej sekcji pytait i odpowiedzi przy jedno-
czesnym zapewnieniu ich terminowej aktualizacji;

Powstajqce technologie w zaméwieniach publicznych

109. ponownie podkresla zaangazowanie Parlamentu na rzecz utrzymania cyfrowej transformacji zaméwien publicz-
nych wcelu ufatwienia dostegpu do zaméwien publicznych ipromowania cyfrowych innowacji technicznych;
zauwaza, ze przyjecie przez DG ITEC modelu chmury obliczeniowej pokazuje, jak wazne jest, by zaczaé badad
potencjat nowych technologii w zaméwieniach publicznych;

110. zauwaza, ze warto$¢ publicznych zakupéw towaréw iustug oszacowano na 2 bln EUR, czyli 13,3 % PKB (');
zauwaza, ze w badaniu zaktualizowanym w 2020 r. pokazano, jak wykorzystuje si¢ nowe technologie, takie jak
blockchain, big data, SI, IoT, druk 3D, do osiggnigcia réznych celéw: AI& ML moze przewidywal przyszly popyt,
kategoryzowa¢ wydatki na zaméwienia, a Chatbot scan pomagal reagowaé na pytania uzytkownikéw; zauwaza
réwniez, ze blockchain jest wykorzystywany do zapewnienia przejrzystoSci na réznych etapach zamoéwien
publicznych oraz do zapewnienia cyfrowego zapisu kazdej umowy, kazdego procesu, kazdej platnosci oraz
wspélnego, pojedynczego Zrédla danych; zauwaza wreszcie, ze druk 3D umozliwia bezposrednig produkeje
réznych czedci (%); zwraca uwage na fakt, Ze stosowanie nowych technologii w przetargach publicznych osta-
tecznie przyczynia si¢ do tak potrzebnej transformacji cyfrowej procesu udzielania zaméwien publicznych;

Przejrzystosé

111. z duzym zaniepokojeniem zauwaza, ze wedlug sprawozdan rocznych rejestru stuzacego przejrzystosci z ubieglych
lat okolo polowa wszystkich wpiséw do rejestru jest nieprawidlowa; obawia si¢, Ze rejestr nie moze spehnié
swojego celu, jakim jest zapewnienie wigkszej przejrzystosci w zakresie dzialalno$ci przedstawicieli grup interesu,
jezeli potowa wpiséw do rejestru zawiera informacje niepelne lub nieprawidtowe; wzywa Parlament i Komisje do
zajecia si¢ problemem wysokiego odsetka nieprawidlowych wpiséw poprzez zwigkszenie, przynajmniej tymcza-
sowo, liczby pracownikéw sekretariatu wspdlnego rejestru na rzecz przejrzystosci, systematyczne sprawdzanie
wszystkich wpiséw pod katem ich poprawnosci i kompletnosci oraz dopilnowanie, aby do rejestru trafialy
wylacznie poprawne wpisy;

112. przypomina, ze art. 4 kodeksu postepowania stanowi, w odniesieniu do intereséw finansowych i konfliktu inte-
reséw, iz o$wiadczenia majagtkowe postéw maja by¢ przedstawiane w sposéb precyzyjny; wyraza ubolewanie, ze
w niektérych przypadkach oswiadczenia dotyczace platnej lub nicodplatnej dzialalnosci zewngtrznej nie sg wystar-
czajgco szczegblowe, co stawia pod znakiem zapytania mozliwo$¢ sprawdzenia takiej dziatalnosci pod katem
potencjalnego konfliktu intereséw z dzialalno$cia parlamentarna; zauwaza, ze w przypadkach, w ktorych istnieja
powody, by sadzi¢, ze przekazane informacje s3 nieaktualne, przewodniczacy moze w stosownych przypadkach
zwrocié¢ si¢ do posta o poprawienie o$wiadczenia w ciagu 10 dni; zwraca si¢ do Prezydium o dokonanie przegladu
formatu o$wiadczen; zachgca do konsultacji wtym zakresie z odpowiednimi organami panstw czlonkowskich
w celu wymiany najlepszych prakeyk;

Rekrutacja

113. przypomina, ze w 2019 r. DG PERS zatrudniata 459 pracownikéw i zarzadzala 48 % catkowitego budzetu Parla-
mentu;

114. zauwaza, ze w wyniku wyboréw w 2019 r. odsetek nowych postéw w dziewiatej kadencji osiggnat wysoki poziom
61 %; podkresla, ze w kontekscie rosnacej liczby bylych postow sekretarz generalny i Prezydium powinni usta-
nowi¢ surowe przepisy regulujace kwestie zwigzane z ,prawem drzwi obrotowych” (revolving doors), nakladajace
na bylych postéw wymdg informowania Parlamentu o ich dziatalnosci i zatrudnieniu po zakoficzeniu mandatu
przez okres, ktory obejmuje co najmniej czas, w ktorym byli postowie otrzymujg odprawe przejSciowa na koniec
kadengji; wzywa do przeprowadzenia niezaleznej oceny, czy taka dzialalno$¢ prowadzi do konfliktu interesow;

() https:/[ec.europa.eutrade/policy/accessing-markets/public-procurement/.
(®) https:/[joinup.ec.europa.cu/sites/default/files/news/2020-06/D.01.06_Final_report_v3.00.pdf.
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115. jest przekonany, ze kluczem do sukcesu Parlamentu jako pracodawcy jest jego atrakcyjnosé; wyraza glebokie
zaniepokojenie trudnosciami napotykanymi podczas rekrutacji oséb pochodzacych z niektérych panstw oraz
internalizacji niekt6rych profili zawodowych; ubolewa nad nadmiernym poleganiem Parlamentu na zewnetrznej
wiedzy eksperckiej, zauwaza, ze DG PERS prowadzi obecnie projekt poSwigcony przycigganiu i utrzymaniu
najwigkszych talentéw, ktérego celem jest udoskonalenie polityki Parlamentu w zakresie przyciggania i utrzymy-
wania talentéw oraz zapewnienie wkladu w rozwéj dlugoterminowej strategicznej wizji Parlamentu w sprawie
przyszlych miejsc pracy; wzywa sekretarza generalnego, aby dolozyl wszelkich staran wcelu zwigkszenia
réznorodnosci i rownowagi geograficznej wsrdéd pracownikéw Parlamentu w zakresie proporcjonalnej reprezen-
tacji poszczegdlnych panstw czltonkowskich, réwniez w odniesieniu do liczby oséb zajmujacych stanowiska
kierownicze, oraz przeanalizowal wszystkie dostepne opcje w celu zwigkszenia konkurencyjnosci i atrakcyjnosci
Parlamentu jako pracodawcy;

116. wyraza zaniepokojenie brakiem réznorodnosci wsréd pracownikéow Parlamentu; wzywa Sekretarza Generalnego,
by nadal priorytet zwigkszeniu réznorodnosci; dostrzega trudnosci w rekrutacji specjalistw ds. informatyki
i finanséw oraz personelu na nizszych szczeblach w Luksemburgu, w szczegélnosci w kategorii AST-SC; podkresla,
ze wprowadzenie wspolczynnika korygujacego, ktéry uwzglednialby wyzsze koszty utrzymania w tym miejscu
pracy, wraz z rekrutacjag na wyzsze stanowiska, jest niezbedne do rozwigzania tego problemu strukturalnego,
i ponawia wzwigzku ztym swéj wniosek do Komisji w ramach procedury udzielania absolutorium za rok
2018; podkresla, ze wstepna analiza rzeczowa, ktéra Trybunal skierowal do sekretarza generalnego w tym kontek-
Scie, pokazuje, ze proces selekcji organizowany przez Europejski Urzad Doboru Kadr nie jest dostosowany do
ukierunkowanych konkurséw prowadzonych na malg skale, ktére najbardziej odpowiadajg obecnym potrzebom
rekrutacyjnym instytucji Unii; zauwaza z zadowoleniem aktywne zaangazowanie Parlamentu w wysitki miedzy-
instytucjonalne dotyczace przegladu aktualnych sposobéw prowadzenia konkurséw przez Europejski Urzad
Doboru Kadr; domaga si¢ opracowania nowych ram selekcji dla specjalistycznych konkurséw oraz wprowadzenia
mechanizmu regularnego przegladu procesu selekcji; wzywa sekretarza generalnego do organizowania specjalis-
tycznych konkurséw wewnetrznych, w stosownych przypadkach;

117. wyraza ponadto duze zaniepokojenie, ze DG ITEC bardzo trudno jest zatrudni¢ wystarczajaco wysoko wykwali-
fikowanych specjalistow posiadajacych bardzo konkretne profile zawodowe, wiedze i doswiadczenie; wzywa Parla-
ment do sprawienia, by wniosek ten zostal przekazany do Europejskiego Urzedu Doboru Kadr, aby lepiej odpo-
wiada¢ na takie szczegblne potrzeby instytucji Unii, w szczegdlnosci zwigzane z wiedzg eksperckg Parlamentu
w dziedzinie ICT, w obszarze cyberbezpieczenistwa, przetwarzania w chmurze isztucznej inteligencji; wyraza
ubolewanie z powodu nadmiernego polegania przez Parlament na konsultantach zewnetrznych i podkresla
znaczenie dalszego rozwoju przez DG ITEC swojej strategii ,Od konsultantéw zewnetrznych do pracownikéw
kontraktowych”, aby zminimalizowaé ryzyko dla bezpieczenistwa Parlamentu;

118. przypomina o znaczeniu osiggniecia sprawiedliwej réwnowagi geograficznej wsréd pracownikéw Parlamentu;
zauwaza, ze na podstawie stosunku liczby pracownikéw do liczby postow z tego samego panstwa czlonkowskiego
nie obserwuje si¢ roznic migdzy starszymi a nowszymi panstwami cztonkowskimi pod wzgledem nadmiernej lub
niedostatecznej reprezentacji; zauwaza, ze pie¢ najwyzszych stosunkéw odnosi si¢ do pracownikéw z Belgii, Litwy,
Estonii, Stowenii i Malty, podczas gdy pig¢ najnizszych do Polski, Niemiec, Austrii, Niderlandéw i Cypru; zwraca
uwage, ze obecnie Slowenia iLitwa naleza do siedmiu panstw czlonkowskich o najwyzszym stosunku liczby
kierownikéw do liczby postéw; wzywa Parlament do dopilnowania, by pracownicy na wszystkich szczeblach
byli zatrudniani i awansowani na podstawie ich zdolnosci, wydajnosci i uczciwosci, bez dyskryminacji ze wzgledu
na przynalezno$¢ panstwows; domaga si¢ dalszych wysitkéw w celu sprawienia, by zatrudnienie w Parlamencie
bylo tak samo atrakcyjne dla wszystkich narodowosci Unii;

119. z zadowoleniem przyjmuje fakt, ze promowanie rownych szans jest jednym z gtéwnych elementéw polityki
zasobow ludzkich prowadzonej przez Parlament, ulatwiajac zatrudnienie i wzmacnianie integracji oséb z niepel-
nosprawnos$ciami; wyraza zadowolenie z powodu cigglego wdrazania planu dzialania w sprawie réwnoupraw-
nienia plci wdrodze konkretnych Srodkéw oraz zatwierdzenia przez Prezydium w dniu 13 stycznia 2020 r.
zestawu celéw dotyczacych réwnowagi plci na wyzszych i $rednich stanowiskach kierowniczych w Sekretariacie
Parlamentu, ktére nalezy osiagna¢ do 2024 r.. 50 % kobiet na stanowiskach kierownikéw dzialéw i dyrektoréow,
40 % kobiet na stanowiskach dyrektoréw generalnych; podkresla, ze Prezydium musi jeszcze bardziej zwigkszy¢
swoje zaangazowanie na rzecz rownosci plci, zobowiazujac si¢ do realizacji bardziej ambitnych celow, ktére maja
zostal osiggniete do 2022 r.: 50 % kobiet na stanowiskach kierownikow dzialéow i dyrektorow, 50 % kobiet na
stanowiskach dyrektoréw generalnych; wzywa Prezydium do sformulowania ambitnych celéw réwniez w odnie-
sieniu do nizszych stanowisk kierowniczych;
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120. ponownie podkresla, ze zasadnicze znaczenie ma wystuchanie przedstawicieli pracownikow podczas omawiania
przez Prezydium ogdlnych kwestii majacych wplyw na polityke kadrowa, i ponownie zwraca si¢ do sekretarza
generalnego o podjecie odpowiednich $rodkéw w celu wdrozenia tego kluczowego podejécia; ponawia swdj
wniosek do sekretarza generalnego o podjecie dalszych krokéw w celu zapewnienia przejrzystosci i sprawiedli-
wosci w procedurach mianowania kierownictwa wyzszego szczebla; zwraca si¢ o pelne wdrozenie Srodkéw zale-
canych w rezolucji Parlamentu z dnia 18 kwietnia 2018 r., w szczegdlnosci o to, by urzednicy z organéw przed-
stawicielskich pracownikéw zasiadali w komisjach wybierajacych kadre kierowniczg wyzszego szczebla w Parla-
mencie; ponadto wzywa do zapewnienia spdjnosci zewnetrznego publikowania informacji o stanowiskach dla
kadry kierowniczej wyzszego szczebla oraz starannosci w publikowaniu informacji o wolnych miejscach pracy
na tych stanowiskach;

121. przypomina ustalenia izalecenia Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich w sprawach polaczonych
488/2018/KR i514/2018/K oraz zwraca si¢ do sekretarza generalnego o dalsze usprawnianie procedur miano-
wania urzednikéw wysokiego szczebla w celu zwigkszenia przejrzystosci i réwnosci; wzywa administracj¢ Parla-
mentu do corocznego skladania sprawozdan w sprawie mianowania urzednikéw wysokiego szczebla;

Personel, akredytowani asystenci parlamentarni i asystenci krajowi

122. zwraca uwage na cel ograniczenia zatrudnienia o 6 %, ktéry w 2019 r. skutkowal zlikwidowaniem przez Parla-
ment 59 stanowisk w planie zatrudnienia administracji; dostrzega jednoczesne zwigkszenie liczby pracownikéw
kontraktowych; ostrzega przed powaznymi konsekwencjami, jakie cigcia budzetowe w administracji lub jakakol-
wiek redukcja personelu moga mieé na przyszlo$¢ europejskiej stuzby cywilnej oraz realizacje strategii politycz-
nych Unii; w szczeg6lnosci wyraza zaniepokojenie negatywnym wplywem tego znacznego ograniczenia, bedacego
nastepstwem reformy kadrowej z 2014 r., na wyniki Parlamentu, zaréwno w ujeciu krétko-, jak i dlugotermino-
wym, uznajac jednoczesnie potrzebe zapewnienia odpowiedzialnego zarzadzania budzetem ipodejmowania
oszczednosci w stosownych przypadkach; zauwaza, ze zakres obowigzkéw i odpowiedzialnosci niekt6rych komisji
Parlamentu ulegl zwig¢kszeniu, poniewaz sa one obecnie odpowiedzialne za kontrole $rodkéw unijnego planu
naprawy gospodarczej Next Generation EU w wysokosci 750 mld EUR, ktére wraz z wieloletnimi ramami finan-
sowymi na lata 2021-2027 wynosza 1,8 bln EUR; wyraza zaniepokojenie niedoborami personelu administracyj-
nego w odpowiednich sekretariatach; domaga si¢ ponownej oceny sytuacji kadrowej;

123. zauwaza, ze Trybunal stwierdzil, iz instytucje unijne zmniejszyly liczbe stanowisk dla urzednikow (tj. pracow-
nikéw stalych iczasowych), stopniowo zwigkszajac jednoczesnie liczbe pracownikéw kontraktowych (ktéra
wzrosta 0 121 % wlatach 2012-2018, przy czym podobna tendencja utrzyma si¢ w 2019 r.), co doprowadzilo
do znacznego wzrostu udzialu pracownikow kontraktowych w ogélnej liczbie zatrudnionych; wyraza glebokie
ubolewanie z powodu braku perspektyw kariery dla pracownikéw kontraktowych w przypadku administracji
Parlamentu; zwraca si¢ do sckretarza generalnego, by przeprowadzil oceng¢ ryzyka zwigzanego z zatrudnianiem
coraz wigkszej liczby pracownikéw kontraktowych, w tym niebezpieczefistwa stworzenia dwupoziomowej struk-
tury zatrudnienia w Parlamencie; podkresla, Ze zajmowanie podstawowych stalych stanowisk i wykonywanie
najwazniejszych stalych zadan nalezy zlecaé stalym pracownikom; zauwaza, ze w sprawozdaniu Trybunatu doty-
czgcym wykonania budzetu Unii za 2019 r. nie zbadano, czy zastgpstwa te wynikaly z przeniesienia pracownikéw
zatrudnionych w Strasburgu lub Luksemburgu do Brukseli; wzywa dzial kadr Parlamentu do dzielenia si¢ infor-
macjami, w ramach rocznej procedury udzielania absolutorium lub poprzez udostepnienie Trybunalowi odpo-
wiednich informacji w celu uwzglednienia ich w kolejnych sprawozdaniach rocznych z wykonania budzetu, na
temat przenoszenia pracownikéw w trzech miejscach pracy Parlamentu od 2012 r;

124. ponadto podkresla fakt, ze obecne przepisy dotyczace rozwigzania umowy z akredytowanymi asystentami parla-
mentarnymi nie przewiduja mozliwosci rozwigzania umowy za obopdlna zgoda, co byloby sposobem na uznanie
szczegblnych stosunkéw politycznych miedzy postami a asystentami, w ktorych obie strony moga uznaé, ze
wzajemne zaufanie ustalo, i skorzysta¢ ze wspdlnego rozwigzania bez ostabiania praw socjalnych akredytowanych
asystentow parlamentarnych; zauwaza, Ze kwestia ta zostala podkre$lona wkilku sprawozdaniach Parlamentu
dotyczacych absolutorium i oczekuje, ze dzialania zostana podjete jak najszybciej;

125. zauwaza, ze pracownicy, ktérzy pracujg winstytucjach Unii krécej niz 10 lat, nie sg uprawnieni do unijnych
$wiadczent emerytalnych i musza przenie$¢ swoje sktadki do innego funduszu, zgodnego z przepisami Parlamentu
odnoszacymi si¢ do rodzaju funduszy i do wieku emerytalnego; zauwaza, ze wielu brytyjskich akredytowanych
asystentéw parlamentarnych nie moglo dokonaé przeniesienia do niektorych brytyjskich funduszy emerytalnych,
ktére zdaniem Parlamentu nie spelniaja wymogoéw; zwraca si¢ do sekretarza generalnego, aby pilnie przeanali-
zowal te kwestie w celu zapewnienia wszystkim pracownikom mozliwosci dostepu do ich skladek;
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126. przypomina, ze Parlament wezwal do przyjecia przepisow unijnych, ktére przyznaja pracownikom prawo do
bycia offline bez narazania si¢ na negatywne reperkusje; zwraca si¢ do Parlamentu o promowanie i stosowanie tej
zasady réwniez wobec siebie;

127. jest gleboko zaniepokojony liczbg pracownikéw przebywajacych na dlugotrwalych zwolnieniach chorobowych,
poniewaz niektére z tych przypadkéw moga wynika¢ z wypalenia zawodowego i zakldcenn réwnowagi miedzy
zyciem zawodowym a prywatnym; wzywa administracj¢ i lideréw grup politycznych do proaktywnego podejscia
do pracownikdéw, ktérych moze to dotyczy¢, do starannej oceny obcigzenia personelu pracg oraz do zapewnienia
zrownowazonego podzialu zadan; podkresla w zwigzku z tym znaczenie rozsagdnego harmonogramu czasu pracy
i unikania posiedzen poza godzinami pracy, ktdére uniemozliwiaja postom i pracownikom zachowanie réwnowagi
miedzy zyciem zawodowym a prywatnym, przy jednoczesnym uwzglednieniu ram kalendarza parlamentarnego;
z zadowoleniem przyjmuje kampani¢ ,Mind Matters” zainicjowang w 2018 r. przez DG PERS, aby podnosi¢
Swiadomos¢ izwalczaé stygmatyzacje zwiazana ze zdrowiem psychicznym; wzywa administracj¢ Parlamentu
ilider6w grup politycznych do przeprowadzenia oceny ryzyka psychologicznego, aby wykrywad ryzyko psycho-
logiczne w $rodowisku pracy oraz opracowaé ukierunkowane plany dzialan w celu jego eliminowania lub lago-
dzenia jego negatywnego wplywu; wzywa do ponownej oceny majacych zastosowanie przepiséw, aby umozliwi¢
szybsze zatrudnianie zastepcéw w przypadkach dtugoterminowych zwolnien chorobowych;

128. podkresla pilna konieczno$¢ dokonania przegladu decyzji Prezydium ustalajacej kategorie komisji na podstawie ich
obcigzenia pracami legislacyjnymi, aby uwzgledni¢ réwniez ich obowigzki zwigzane z budzetem; zauwaza, ze
obecna sytuacja ma szczeg6lnie negatywny wplyw na Komisj¢ Kontroli Budzetowej Parlamentu, ktéra juz teraz
boryka si¢ z chronicznym niedoborem pracownikéw i ktéra ma do czynienia z ogromnym obcigzeniem pracg ze
wzgledu na procedur¢ udzielania absolutorium, ale ma niewielkie obcigzenie pracami legislacyjni; ponownie
zwraca si¢ do administracji Parlamentu o znalezienie pilnych rozwiazan majacych na celu poprawe sytuacji;

129. apeluje do sekretarza generalnego o rozwigzanie problemu polegajacego na tym, ze wynagrodzenia akredytowa-
nych asystentéw parlamentarnych musza by¢ wplacane wylacznie na belgijskie konta bankowe, co jest sprzeczne
z idea jednolitej unii walutowej i platniczej;

130. z zadowoleniem przyjmuje opracowanie $rodkéw zapewniajacych wkiad w lepsze réwnowazenie zycia zawodo-
wego i prywatnego, w tym wdrozenie rozszerzonych mozliwosci pracy zdalnej dla pracownikéw Parlamentu oraz
$rodkéw promujgcych dobrostan w miejscu pracy; zwraca jednak uwage na warto$¢ fizycznej obecnosci w Parla-
mencie; podkresla znaczenie ustalen dotyczacych pracy zdalnej i glosowania na odleglo$¢ dla dalszego zmniej-
szania §ladu weglowego Parlamentu; podkresla potrzebe zapewnienia pracownikom Parlamentu i postom mozli-
wosci dalszego prowadzenia tzw. posiedzen hybrydowych oraz glosowania na odleglo$é; wzywa Prezydium do
dalszego zapewniania mechanizméw ulatwiajacych stosowanie tych rozwigzan w przyszlosci;

131. popiera dalsze wdrazanie dzialaii w ramach planu dziatan na rzecz réwnosci i réznorodnosci na lata 2014-2019;
podkresla znaczenie wigkszej réwnowagi plci na wszystkich szczeblach, w tym na szczeblu dyrektoréw general-
nych; popiera wdrozenie $rodkéw okreslonych w sprawozdaniu ,Réznorodnosé¢ pod wzgledem innym niz ple¢
w Sekretariacie Parlamentu — stan prac i plan dzialania”, przyjetym przez Prezydium w dniu 3 kwietnia 2019 r.; ze
szczegdlnym zadowoleniem przyjmuje utworzenie w 2020 r. dwoch punktéw kontaktowych w Parlamencie,
jednego zajmujacego si¢ kwestiami LGBTI+ ijednego zajmujgcego si¢ kwestiami dyskryminacji rasowej; oba
punkty zarzadzane sg przez dzial ds. réwnosci, wlaczenia spotecznego i réznorodnoéci DG PERS;

132. przypomina ustalenia i zalecenia Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich (°); ubolewa nad obecng polityka
PE w zakresie urlopéw, w wyniku ktérej ojcu bliznigt przyznano zaledwie 10 dni urlopu okoliczno$ciowego ze
wzgledu na brak wiezi macierzyfiskiej miedzy nim a jego dzie¢mi; uwaza, ze jest to znaczaca rznica w stosunku
do urlopu okoliczno$ciowego ad hoc w wymiarze 20 tygodni, ktéry zostal przyznany jego mezowi w Komisji;
przyjmuje do wiadomosci pisemna odpowiedZ administracji PE, w ktérej stwierdzono, ze stuzby PE pracujg nad
nowymi przepisami; wzywa administracj¢ PE do dostosowania swojej polityki w zakresie urlopéw okolicznoscio-
wych do polityki Komisji, ktora jest zgodna z najlepszym interesem dziecka;

133. z zadowoleniem przyjmuje dwa programy pozytywnych dzialan Parlamentu majace na celu zatrudnienie w ciagu
ostatnich dwoch lat 12 niepetnosprawnych pracownikéw kontraktowych i dwoch stazystow;

(°) Zob. ,Inicjatywa strategiczna dotyczgca prawa niektorych pracownikéw do urlopu oraz dobra dziecka” (SI/1/2019/AMF).
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134. popiera wszczecie kampanii zwigkszajacej swiadomos¢ w 2019 r. w celu promowania polityki zerowej tolerancji
wobec mobbingu w miejscu pracy; dostrzega polityke zerowej tolerancji Parlamentu wobec mobbingu na wszyst-
kich szczeblach, wtym postéw, personelu iakredytowanych asystentéw parlamentarnych; odnotowuje, ze po
wyborach w 2019 r. od wszystkich postéw wymagano podpisania deklaracji potwierdzajacej ich zobowiazanie
do przestrzegania kodeksu wlasciwego zachowania wlaczonego do Regulaminu Parlamentu w styczniu 2019 r,;
ubolewa jednak, ze w 2019 r. zostalo otwartych 10 nowych spraw dotyczacych mobbingu, z czego 4 przypadki
dotyczyly molestowania seksualnego; z zadowoleniem przyjmuje fakt, ze Parlament organizuje dobrowolne szko-
lenia dla postéw na temat godnosci iposzanowania w pracy, aby dawal przyklad; wtym kontekscie wyraza
glebokie ubolewanie, ze Prezydium odméwilo wdrozenia wyrazonej przy kilku okazjach woli zgromadzenia
plenarnego (1) dotyczacej wprowadzenia obowigzkowych szkolen w zakresie przeciwdzialania molestowaniu dla
wszystkich pracownikéw i postow; wzywa Prezydium do bezzwlocznego wdrozenia tego wniosku;

135. jest zdania, ze Parlament powinien zapewni¢ matkom karmiacym piersia podstawowe udogodnienia w miejscu
pracy, w szczeg6lnosci czas i prywatng przestrzen inng niz lazienka:

136. wyraza zal z powodu 38 spraw dotyczacych Parlamentu rozpatrywanych przez Europejski Urzad ds. Zwalczania
Naduzy¢ Finansowych w 2019 r. dotyczacych réznorodnych kwestii, od prawidtowego wykorzystania $wiadczen
parlamentarnych izachowania personelu po finansowanie europejskich struktur politycznych; wskazuje, ze 14
spraw zostalo zamknietych w 2019 r.; wyraza glebokie zaniepokojenie wysoka liczba tych spraw; zwraca si¢ do
stuzb parlamentarnych o przeprowadzenie doglebnej analizy istniejacych zagrozen finansowych, prawnych, etycz-
nych i zwigzanych z uczciwoscig, ktére doprowadzily do tych spraw, oraz o zaproponowanie $rodkéw zapobie-
gawczych, aby zagwarantowal, ze nie powtdrza si¢ one w przyszlosci;

137. odnotowuje brak zarejestrowanych przypadkéw sygnalizowania nieprawidlowosci przez Parlament w 2019 r;
apeluje do Parlamentu o pelne dostosowanie wlasnych przepiséw wewnetrznych zawartych w regulaminie pracow-
niczym do niedawno przyjetej dyrektywy (UE) 2019/1937 ('), w tym do kompleksowych przepiséw i bezpiecz-
nych procedur poprzez utworzenie bezpiecznych kanaléw zglaszania; jest zdania, ze ochrona sygnalistow jest
nieodlacznym elementem demokracji i ma podstawowe znaczenie dla zapobiegania naruszeniom inaduzyciom
oraz ich powstrzymywania; przypomina, ze m.in. z powodu typu umowy o prac¢ akredytowani asystenci parla-
mentarni znajduja si¢ w trudnej sytuacji; zauwaza ponadto, ze sygnaliSci zastuguja na odpowiednig ochrong,
podobna do tej, jaka zapewniana jest ofiarom ne¢kania, ize powinna ona réwniez obejmowal ustanowienie
komitetu doradczego zajmujacego si¢ ochrong sygnalistow; wzywa sckretarza generalnego do dopilnowania,
aby ochrona zapewniona przez Parlament akredytowanym asystentom parlamentarnym bedacym sygnalistami
byla réwnowazna ochronie zapewnianej akredytowanym asystentom parlamentarnym, ktérzy padli ofiarg nekania;
zwraca si¢ do Parlamentu, aby w miare mozliwosci u$wiadamial swoim pracownikom, w jaki sposéb chronieni sg
sygnaliSci oraz ze ich obowiazkiem, wynikajacym z regulaminu pracowniczego, jest zglaszanie nielegalnych
dziatai lub przypadkéw niewlasciwego administrowania, a takze wzywa Parlament do rozwazenia obowigzko-
wego szkolenia w tym zakresie; ponawia swdj wniosek o przeprowadzenie kampanii informacyjnych w tym
zakresie;

138. powtarza apel do administracji Parlamentu, aby jak najwczesniej przed rozpoczeciem kolejnej kadencji zorgani-
zowala obowigzkowe szkolenia lub opracowala publikacje przeznaczone specjalnie dla nowych akredytowanych
asystentow parlamentarnych idotyczace w szczegdlnosci kwestii o charakterze finansowym iadministracyjnym
(zlecenia wyjazdéw stuzbowych, okresowe badania lekarskie, akredytacje, winiety parkingowe, grupy odwiedzajg-
cych, wystawy itp.), aby uniknaé powtarzajacych si¢ bledéw zakldcajacych przebieg procedur administracyjnych,
ktére dotycza tych oséb; podkresla w zwigzku z tym konieczno$¢ szkolenia technicznego w zakresie prac komisji
parlamentarnych, a takze mozliwo$¢ uczgszczania na kursy jezykowe poza godzinami pracy;

139. wyraza powazne zaniepokojenie warunkami pracy w dwoch przedsigbiorstwach zewnetrznych, z ktérymi Parla-
ment podpisal umowy, a mianowicie w ustugach sprzgtania i ustugach gastronomicznych; wyraza zaniepokojenie
z powodu coraz czestszego korzystania z pracownikéw tymczasowych i zatrudnionych na okreslony czas, co ma
wplyw na ich warunki pracy oraz jako$¢ $wiadczonych uslug; ponawia swodj apel skierowany do DG INLO
w poprzednich latach o przeprowadzenie niezaleznego badania zadowolenia z warunkéw pracy odnosnych
pracownikéw; wzywa administracje do dokonania oceny polityki Parlamentu w zakresie zaméwien publicznych
w celu zapewnienia przejrzystych i przewidywalnych warunkéw pracy dla personelu podwykonawcow; zwraca sig
do sekretarza generalnego o szybkie przeprowadzenie analizy korzysci, jakie internalizacja tych ustug moglaby
przynie$¢ zaréwno w odniesieniu do instytucji, jak ipraw pracowniczych, oraz o przedstawienie jej, gdy tylko
bedzie dostepna, Komisji Budzetowej i Komisji Kontroli Budzetowej;

(%) Rezolucja Parlamentu Europejskiego (UE) 2020/1880 z 14 maja 2020 r. zawierajaca uwagi stanowigce integralna czes¢ decyzji
w sprawie absolutorium z wykonania budzetu ogdlnego Unii Europejskiej za rok budzetowy 2018, sekcja I — Parlament Europejski
(ust. 115) (Dz.U.L 417 z11.12.2020, s.122); Rezolucja Parlamentu Europejskiego z dnia 26 pazdziernika 2017 r. w sprawie
przeciwdzialania molestowaniu seksualnego i wykorzystywaniu seksualnemu w UE (ust. 17) (Dz.U. C 346 z 27.9.2018, s.192).

(") Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie ochrony oséb zglaszaja-
cych naruszenia prawa Unii (Dz.U. L 305 z26.11.2019, s. 17).
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140. z zadowoleniem przyjmuje wprowadzenie szerszego i bardziej zrownowazonego wyboru zywnosci, w tym wpro-
wadzenie wigkszej réznorodnosci produktéw wegetarianiskich i weganskich, w samoobstugowej stotéwce Parla-
mentu; odnotowuje wszczecie niezaleznego badania zadowolenia klientéw za pomocg terminali ,Happy or Not”
ustawionych w gléwnych obiektach w Brukseli, Strasburgu iLuksemburgu wcelu zidentyfikowania obiektow
wymagajacych zmian iudoskonalen; zauwaza, ze terminale ,Happy or Not” pokazaly ciagla i stabilng poprawe
ocen ustug gastronomicznych w budynkach im. Helmuta Kohla iim. Wilfrieda Martensa oraz nizsze poziomy
zadowolenia w budynkach im. Altiera Spinellego iim. Paula-Henriego Spaaka; domaga si¢ wprowadzenia koniecz-
nych zmian w celu dostosowania si¢ do potrzeb klientéw; zauwaza, ze positki niewegetariafiskie czesto kosztujg
wigcej niz wegetarianskie; domaga si¢, aby wszystkie stoléwki w wystarczajacym stopniu eksponowaly menu dla
alergikéw obok lady i oferowaly jeden positek bezglutenowy dziennie;

141. podkresla, ze kryzys zwiazany z COVID-19 wymagal podjecia decyzji majacych bezposredni wplyw na pracow-
nikéw Parlamentu Europejskiego, wtym na podwykonawcéw i pracownikéw zewnetrznych; wskazuje w tym
konteks$cie m.in. na decyzje¢ o zamknigciu Domu Historii Europejskiej, osrodkéw Europa Experience oraz biur
facznikowych UE, a takze na zmiang sytuacji zewnetrznych tlumaczy ustnych oraz personelu sprzatajacego i kon-
serwatorskiego; przyznaje, Ze w obecnych okolicznosciach zwiazanych z rozprzestrzenianiem si¢ COVID-19 insty-
tucje, w tym Parlament, muszg podejmowac decyzje w sposob szybki i niebiurokratyczny, aby zapobiec dalszemu
rozprzestrzenianiu si¢ wirusa izapewnié bezpieczenstwo swoich pracownikéw; wzywa jednak Parlament do
wywiazywania si¢ w kazdej decyzji ze swojej odpowiedzialnosci spolecznej, do unikania lub kompensowania
wszelkich zmian w dochodach oraz do unikania wszelkimi niezbednymi sposobami zwigzanego z pandemig
koronawirusa zwalniania oséb pracujacych w budynkach Parlamentu Europejskiego;

142. ubolewa nad decyzja grupy COMPASS o zwolnieniu 80 pracownikéw ustug cateringowych do stycznia 2021 r;
z zadowoleniem przyjmuje negocjacje podjete z grupg COMPASS, ktdre zmniejszyly catkowitg liczbe zwolnien do
49, ale wyraza zdecydowang dezaprobat¢ wobec faktu, Ze nadal planuje si¢ zwolnienia pracownikéw; zauwaza, ze
zwolnieni pracownicy zostali poinformowani o zwolnieniu na krétko przed Bozym Narodzeniem 2020 r.
iw samym $rodku pandemii; podkresla, Ze niektérzy ze zwolnionych pracownikéw pracowali w obiektach Parla-
mentu od dziesigcioleci; przypomina o wielokrotnych apelach Parlamentu do przedsigbiorstw w calej Unii o podt-
rzymanie zatrudnienia pracownikéw w czasie pandemii; zacheca wilasciwe organy Parlamentu o zbadanie wszel-
kich mozliwych alternatywnych rozwiazan, ktére moglyby zapewni¢ zatrudnienie wszystkich pracownikéw
stotéwki i zwraca si¢ do administracji Parlamentu o znalezienie rozwigzafi w ramach dialogu spotecznego; zwraca
si¢ do Prezydium o przemyslenie polityki Parlamentu w zakresie eksternalizacji; wzywa sekretarza generalnego do
niezwlocznego udzielenia odpowiedzi na pismo w sprawie zwolnienia podpisane przez 355 postow; wzywa do
przeprowadzenia oceny polityki Parlamentu w zakresie zaméwient publicznych w $wietle zwigkszenia przejrzys-
tosci i przewidywalnosci warunkéw pracy w odniesieniu do wszystkich ustug podwykonawstwa; wzywa Parla-
ment, aby poinformowal organ udzielajacy absolutorium o wynikach takiej oceny;

143. podkresla, ze codzienne positki solidarnosciowe iinne Srodki solidarnosciowe Parlamentu, zgodnie z decyzja
Prezydium, zmniejszyly finansowe, gospodarcze ispoleczne skutki dla firm cateringowych iich pracownikéw;
zauwaza, ze Parlament stara si¢ uratowaé jak najwiecej miejsc pracy, ktdre sg racjonalne z punktu widzenia
zatrudnienia, ale réwniez uzasadnione z perspektywy wykorzystania budzetu Parlamentu;

144. przyjmuje do wiadomosci rozwigzania znalezione dla akredytowanych asystentow parlamentarnych, ktérzy praco-
wali podczas dwoch kolejnych kadencji parlamentarnych bez przerwy, lecz ktérym zabraklo 2 miesigcy do
ukoniczenia dziesigcioletniego stazu pracy potrzebnego do otrzymania uprawniefi emerytalnych w ramach systemu
uprawniefl emerytalnych instytucji Unii; ubolewa, ze rozwigzania te udost¢pniono zbyt pdzno, pomimo licznych
i powtarzajacych si¢ ostrzezen w trakcie poprzedniej kadencji; wyraza réwniez ubolewanie, ze znalezione rozwia-
zanie bylo wylacznie rezultatem dobrej woli niektorych postéw, ktérzy znali sytuacje i solidaryzowali si¢ z akre-
dytowanymi asystentami parlamentarnymi; krytykuje rowniez fakt, ze administracja nie poinformowala postéw
wybranych na nowa kadencje parlamentarna o tej kwestii i o tym, ze moga oni wtych przypadkach zawieral
umowy na okres krétszy niz sze$¢ miesigcy, w zwiazku z czym wielu z tych akredytowanych asystentow parla-
mentarnych miato duze trudnosci ze znalezieniem posta, ktéry bylby sklonny zatrudni¢ ich na podstawie umowy
bez przerwy na krétki okres, a niektérym si¢ to nie udalo;

145. ponownie wyraza zaniepokojenie z powodu rzekomej praktyki postéw polegajacej na zobowigzywaniu akredyto-
wanych asystentow parlamentarnych do wyjazdu sluzbowego, w szczegdlnosci do Strasburga, bez oficjalnego
zlecenia oraz bez pokrycia kosztéw wyjazdu sluzbowego czy kosztéw przejazdu; jest zdania, ze taka praktyka
stwarza pole do naduzy¢, poniewaz jesli asystenci parlamentarni podrézuja bez oficjalnego zlecenia delegadji,
muszg nie tylko oplaci¢ koszty we wlasnym zakresie, ale réwniez nie sg objeci ubezpieczeniem pracowniczym;
ponawia apel do sekretarza generalnego o zbadanie tej sprawy;
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146. po raz kolejny domaga si¢, aby akredytowani asystenci parlamentarni otrzymywali takg sama diete dzienng jak
pracownicy statutowi za podroze stuzbowe w celu uczestnictwa w sesjach miesigcznych w Strasburgu; przyjmuje
do wiadomosci odpowiedZ uzupelniajaca udzielona przez sckretarza generalnego na temat réznych przepisow
dotyczacych zwrotu kosztéw podrdzy stuzbowych miedzy trzema miejscami pracy Parlamentu, ktore maja zasto-
sowanie do sekretariatu Parlamentu i akredytowanych asystentéw parlamentarnych; ponawia swéj apel o zmiang
odpowiednich przepiséw wymienionych przez sekretarza generalnego;

147. powtérnie zwraca si¢ do Konferencji Przewodniczacych i Prezydium o ponowne rozwazenie mozliwosci, aby pod
pewnymi warunkami, ktére nalezy ustali¢, akredytowani asystenci parlamentarni towarzyszyli postom w oficjal-
nych delegacjach i wyjazdach stuzbowych Parlamentu, o co wnioskowalo juz kilku postéw; przyjmuje do wiado-
mosci szacowane skutki finansowe przedstawione przez sekretarza generalnego w ramach dzialan nastepczych
w zwigzku z udzieleniem absolutorium za 2018 r., nalega jednak na ograniczone stosowanie tej mozliwosci;
sugeruje ponowne omoéwienie tej kwestii na szczeblu Prezydium i Konferencji Przewodniczacych;

148. podkresla, ze nalezy dokona¢ przegladu polityki kadrowej Parlamentu, aby umozliwi¢ instytucji korzystanie
z wiedzy fachowej nabytej przez caly personel Parlamentu; uwaza, ze w zwiazku z tym trzeba zmieni¢ przepisy,
aby umozliwi¢ wszystkim kategoriom pracownikéw, w tym akredytowanym asystentom parlamentarnym, udziat
w konkursach wewnetrznych, oraz ustanowi¢ programy rozwoju zasobéw ludzkich, umozliwiajace Parlamentowi
utrzymanie wiedzy fachowej tych kategorii pracownikéw w stuzbie instytucji;

Rozproszenie geograficzne Parlamentu — jedna siedziba

149. zauwaza, ze Trybunal Obrachunkowy oszacowal, iz przeprowadzka ze Strasburga do Brukseli moglaby przyniesé
roczne oszczednosci rzedu 114 mln EUR oraz jednorazowe oszczedno$ci w wysokosci 616 mln EUR w przypadku
pomyslnego zbycia budynkéw w Strasburgu lub jednorazowe koszty w wysokosci 40 mln EUR w przypadku
niezbycia tych budynkéw; zauwaza, ze jedng siedzib¢ mozna ustanowi¢ tylko w drodze jednomyslnej zmiany
Traktatu; przypomina, ze zdecydowana wigkszo$¢ postéw Parlamentu wyrazila w réznych rezolucjach poparcie
dla jednej siedziby, aby zapewni¢ skuteczne wydawanie pienigdzy unijnych podatnikéw; wzywa Rade do uwzgled-
nienia stanowiska Parlamentu;

150. przypomina, ze dodatkowe wydatki spowodowane przez podréze do Strasburga sa sprzeczne z zasada nalezytego
zarzgdzania finansami;

151. zwraca uwage na niedawne opracowanie przedtozone parlamentarnej Komisji Ochrony Srodowiska Naturalnego,
Zdrowia Publicznego i Bezpieczefistwa Zywnosci (1); podkresla wniosek z badania, ze ,w ramach Sciezki neutral-
nosci weglowej oczywiste jest, ze Parlament musi rozwazy¢ funkcjonowanie w jednej siedzibie”; przypomina, ze
Parlament zobowigzal si¢ do zmniejszenia swojego $ladu weglowego w rezolucji z dnia 28 listopada 2019 r. (%)
w sprawie alarmujgcej sytuacji klimatycznej isSrodowiskowej; przypomina, ze wtej samej rezolucji Parlament
oglosit stan nadzwyczajny w dziedzinie klimatu i Srodowiska; zauwaza, ze Bruksela jest najwigkszym osrodkiem
dziatalnosci Parlamentu, gosci Rad¢ iKomisj¢, ale takze inne zainteresowane strony, organizacje pozarzadowe,
organizacje spoleczefistwa obywatelskiego i przedstawicielstwa pafistw czlonkowskich; uwaza zatem, ze utrzy-
manie siedziby w Strasburgu jest rozwigzaniem nieuzasadnionym inie do przyjecia;

152. przypomina, ze kryzys zwigzany z COVID-19 stanowi sytuacje sily wyzszej, ktéra zmusita Parlament do wykre-
Slenia znacznej czesci z 12 sesji parlamentarnych w Strasburgu z kalendarza parlamentarnego na 2020 r.; utrzy-
muje, Ze koszty i konsekwencje zdrowotne spowodowane przez kryzys zwigzany z COVID-19 nie powinny by¢
potegowane przez kosztowne przeprowadzki do Strasburga; zdecydowanie wzywa panstwa czlonkowskie, aby
w drodze odstgpstwa od Traktatu powstrzymaly si¢ od nalegania na przeprowadzenie sesji kompensacyjnych
w Strasburgu;

Dobrowolny fundusz emerytalny

153. przypomina, ze art. 27 ust. 1 i 2 Statutu posla do Parlamentu Europejskiego stanowi, co nastepuje: ,[u]stanowiony
przez Parlament Europejski dobrowolny fundusz emerytalny, w zwigzku z ktérym poslowie i byli postowie nabyli
juz prawa lub sg w trakcie ich nabywania, bedzie nadal utrzymany dla tych postéw po wejsciu w zycie niniejszego
statutu”, a ,[n]abyte prawa iuprawnienia pozostajg w pelni w mocy”;

('?) https:/[www.europarl.europa.eu/meetdocs/2014_2019 [plmrep/COMMITTEES/ENVI/DV/2020/11-16/IPOL_STU2020652735_EN.
pdf
(**) Teksty przyjete, P9_TA(2019)0078.
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154. ponadto zauwaza, ze na koniec 2019 r. warto$¢ netto uwzglednianych aktywow wynosita 111 mln EUR, a wartos¢
zobowigzan aktuarialnych — 439,6 mln EUR, co oznaczalo szacunkowy deficyt aktuarialny w wysokosci
328,6 min EUR; jest bardzo zaniepokojony mozliwym wyczerpaniem dobrowolnego funduszu emerytalnego;
podkresla, ze obecna sytuacja finansowa funduszu powoduje, ze nie moze on sprosta¢ swoim przyszlym zobo-
wigzaniom; jest przekonany o potrzebie dalszego wyjasnienia konsekwencji prawnych przepiséw lub ich zmiany;
zwraca si¢ do Trybunalu o przedstawienie nowej opinii na temat dobrowolnych funduszy emerytalnych,
z uwzglednieniem wszystkich mozliwosci ograniczenia ich deficytu; zauwaza, ze Parlament bedzie czekal na
decyzje Trybunatu iszybko ja wdrozy;

155. przypomina ust. 118 rezolucji w sprawie absolutorium dla Parlamentu Europejskiego za rok 2017, w ktorej
wezwano do zbadania podstaw prawnych dobrowolnego funduszu emerytalnego, a w szczegélnosci, czy Parla-
ment ma prawny obowiazek zagwarantowania, ze przyszle uprawnienia zostana utrzymane w calosci, oraz
uzupelnienia ewentualnych deficytéw funduszu lub wplacenia do niego nowych $rodkéw, biorgc pod uwage,
ze dobrowolny fundusz emerytalny jest funduszem inwestycyjnym typu SICAV zgodnie z prawem luksemburskim,
anie zwyklym funduszem emerytalnym, co oznaczaloby, ze zasadniczo nie ma takiego obowiazku; wyraza
ubolewanie, ze sekretarz generalny nie przedstawil jeszcze zadnych ustaled w odpowiedzi na wezwanie do
zbadania tej kwestii;

156. przypomina, Ze te prognozowane przyszle zobowigzania rozkladaja si¢ na kilka dekad, ale jest gleboko zaniepo-
kojony, ze podczas gdy faczna kwota wyplacona z dobrowolnego funduszu emerytalnego w 2019 r. wynosi okoto
18 mln EUR, oczekuje si¢, ze wzro$nie ona do okolo 20 mln EUR w 2025 r.;

157. przypomina, ze na posiedzeniu w dniu 10 grudnia 2018 r. Prezydium podjeto decyzj¢ o zmianie przepisow
majacych zastosowanie do systemu emerytalnego przez podwyzszenie wieku emerytalnego z 63 do 65 lat i wpro-
wadzenie oplaty w wysokosci 5 % na poczet $wiadczen emerytalnych dla przysztych emerytéw w celu poprawy
jego stabilnosci; z zadowoleniem stwierdza, ze natychmiastowe skutki zmiany przepisow obejmowaly oszczed-
nosci w 2019 r. w wyplatach emerytur wynoszace okoto 325 000 EUR, z czego 306 000 EUR wynika z podwyz-
szenia wieku emerytalnego, a 19 000 EUR z wprowadzenia oplaty w wysokoSci 5% wzgledem wszystkich
emerytur ustanowionych po dniu 1 stycznia 2019 r.; zwraca si¢ do Prezydium o oceng wszystkich mozliwych
opdji, jak tylko Trybunal Sprawiedliwosci podejmie decyzj¢ dotyczaca obecnych $rodkéw, aby znalezé sprawied-
liwe rozwiazanie dla dobrowolnego programu ifunduszu emerytalnego, zjednoczesnym ograniczeniem zobo-
wigzan Parlamentu do minimum, poniewaz w gre wchodzg pienigdze unijnych podatnikéw;

158. wzywa sekretarza generalnego i Prezydium do pelnego przestrzegania statutu posta i do ustanowienia w odnie-
sieniu do funduszu emerytalnego jasnego planu zatwierdzenia iprzejecia przez Parlament jego obowigzkéw
i zobowigzan w odniesieniu do dobrowolnego programu emerytalnego dla postéw do Parlamentu Europejskiego;
popiera wniosek Prezydium skierowany do sekretarza generalnego o zbadanie sposobdéw zapewnienia zréwnowa-
zonego finansowania dobrowolnego funduszu emerytalnego zgodnie z postanowieniami Statutu posta do Parla-
mentu Europejskiego przy jednoczesnym zapewnieniu pelnej przejrzystosci; wzywa Prezydium i czlonkéw dobro-
wolnego funduszu emerytalnego do poparcia $rodkéw majacych na celu ograniczenie deficytu dobrowolnego
funduszu emerytalnego;

Aspekt ekologii i zrownowazonego rozwoju w dziatalnosci Parlamentu

159. popiera stosowanie systemu ekozarzadzania i audytu (EMAS), ktory jest stosowanym w Unii instrumentem zarzg-
dzania przeznaczonym dla podmiotéw publicznych i prywatnych, stuzacym ocenie i poprawie efektow ich dzia-
talnosci srodowiskowej zgodnie z rozporzadzeniem (WE) nr 1221/2009 (*#); dostrzega, ze Parlament jest pierwsza
instytucjg Unii, ktora stala si¢ neutralna pod wzgledem emisji dwutlenku wegla w 2016 r. dzigki skompensowaniu
100 % jego niemozliwych do zredukowania emisji; popiera $rodki podjete w celu dalszego ograniczania emisji
Parlamentu, w tym rozwinigcia celéw w zakresie pracy zdalnej w poszczegdlnych dyrekcjach generalnych, ograni-
czenia i optymalizacji czasu podrézy stuzbowych oraz zachecania do korzystania ze zréwnowazonych Srodkow
transportu, np. poprzez zwigkszenie liczby miejsc parkingowych dla rowerdw;

160. z zadowoleniem przyjmuje fakt, Ze 100 % calego papieru w formacie A4 uzywanego w biurach Parlamentu
pochodzi z recyklingu, iz zadowoleniem przyjmuje znaczny spadek zakupow papieru w 2019 r. w poréwnaniu
z 2018 r.; z zadowoleniem przyjmuje wysitki Parlamentu zmierzajace do zwigkszenia liczby posiedzefi bez uzycia
papieru i wzywa do zapewnienia wszystkim postom, pracownikom i akredytowanym asystentom parlamentarnym
wigkszej liczby szkolefi na temat narzedzi bez uzycia papieru, ktére zostaly stworzone, aby umozliwi¢ drukowanie
mniejszej liczby dokumentéw, oraz do prowadzenia dalszych kampanii informacyjnych;

(") Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego iRady (WE) nr 1221/2009 zdnia 25 listopada 2009 r. w sprawie dobrowolnego
udzialu organizacji w systemie ekozarzadzania iaudytu we Wspélnocie (EMAS), uchylajace rozporzadzenie (WE) nr 761/2001
oraz decyzje Komisji 2001/681/WE i2006/193/WE (Dz.U. L 342 z 22.12.2009, s. 1).
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161. wzywa do szybkiego podjecia dalszych ambitnych dzialan i uwaza, ze ostatecznym celem powinien by¢ Parlament
wolny od jednorazowych produktéw z tworzyw sztucznych;

162. dostrzega fakt, ze udzial energii ze Zrédel odnawialnych dostarczanej do Parlamentu w 2019 r. utrzymat si¢ na
poziomie 67 %, z czego wigkszo$¢ pochodzita z zakupu zielonej energii; wzywa Parlament do dalszego zwigk-
szania udzialu procentowego energii odnawialnej dostarczanej do Parlamentu z my$la o jak najszybszym osiag-
nieciu 100 % dostaw energii odnawialnej, w tym poprzez wykorzystanie dachu Parlamentu do produkcji wiasnej
energii stonecznej;

163. przypomina, ze dyrektywa 2012/27[UE (*°) w sprawie efektywnosci energetycznej stanowi, iz 3% calkowitej
powierzchni budynkéw nalezy poddawaé co roku renowacji w celu spetnienia wymogéw minimalnych dotycza-
cych charakterystyki energetycznej; zaleca, by w ramach corocznego planowania budzetu uwzglednié regularng
renowacj¢ wszystkich budynkéw oraz by przeznaczy¢ na ten cel kwote odpowiadajaca 3 % calkowitej powierzchni
wszystkich budynkéw, co odzwierciedlono juz w ,Strategii w zakresie nieruchomosci na okres po 2019 r.” przy-
jetej przez Prezydium wdniu 16 kwietnia 2018 r.; uwaza taka kwote za element regularnej iwybiegajacej
w przyszto$¢ polityki nieruchomosci, w ktérej nalezy réwniez polozy¢ nacisk na gruntowng modernizacje i zag-
warantowa¢, aby Parlament dazyl do maksymalnej poprawy efektywnosci energetycznej, atym samym do
oszczedniejszego zuzycia energii i obnizenia kosztéw infrastruktury Parlamentu;

164. z zadowoleniem przyjmuje udang internalizacj¢ ustug przewozéw samochodowych i stopniowe przechodzenie na
pojazdy bezemisyjne w dazeniu do posiadania floty neutralnej pod wzgledem emisji dwutlenku wegla najpdzniej
do 2024 r.; dostrzega duza liczbe codziennych operacji na duza skalg oraz pochwala prace stuzby, ktéra zdobywa
wysoki poziom zadowolenia wéréd postéw; wzywa sekretarza generalnego do wprowadzenia przyjaznego dla
uzytkownika systemu rezerwacji online izbadania mozliwosci zwigkszenia wykorzystania, ktére w2019 r.
wyniosto zaledwie 3 %, oraz poszerzenia grupy uzytkownikéw rezerwujacych samochody na trasie miedzy
Brukselg a Strasburgiem w celu zmniejszenia wplywu Parlamentu na $rodowisko; wnosi o sprawniejsze informo-
wanie o tej mozliwosci, aby zapewnié, ze zaden samochdd nie bedzie jechal pusty do Strasburga iz powrotem;

165. wyraza zadowolenie z powodu przyjecia przez Prezydium w dniu 16 grudnia 2019 r. nowych ambitnych kluczo-
wych wskaznikéw efektywnosci dla systemu zarzadzania Srodowiskowego Parlamentu, w tym cel redukeji emisji
dwutlenku wegla 0 40 % w terminie do 2024 r. dla nowej kadencji; domaga si¢ skutecznego wdrozenia koniecz-
nych dzialan, aby osiagna¢ ten cel w terminie oraz do regularnego skladania organowi udzielajgcemu absolutorium
sprawozdan z poczynionych postepéw; ponadto wzywa Parlament do ponownej oceny celu EMAS w $wietle
ograniczenia emisji spowodowanego pandemiag COVID-19;

166. wyraza uznanie dla zaangazowania Parlamentu na rzecz zielonych zaméwien publicznych; zauwaza, ze celem
Parlamentu jest zwigkszenie odsetka zaméwiel o wazonej warto$ci na niektore priorytetowe produkty klasyfiko-
wane jako ,ekologiczne”, ,bardzo ekologiczne” lub ,ekologiczne z natury”; pochwala fakt, ze w2019 r. 89,1 %
zamé6wien wedtug wartosci w priorytetowych kategoriach produktéow zostato zaklasyfikowanych jako ,ekologicz-
ne”, ,bardzo ekologiczne” lub ,ekologiczne z natury”; wyraza zadowolenie z powodu przyjecia przez Prezydium
wdniu 16 grudnia 2019 r. nowych ambitnych kluczowych wskaznikéw efektywnosci dla zielonych zaméwien
publicznych, co oznacza ze w okresie 2020-2024 Srednio 90 % zaméwien w priorytetowych kategoriach
produktéw powinno by¢ zaklasyfikowanych jako ,ekologiczne”, ,bardzo ekologiczne” lub ,ekologiczne z natury”;
podkresla potrzebe dalszego rozwoju zielonych zaméwien publicznych poprzez wyznaczenie ambitnych celow
w zakresie ekologicznej warto$ci zamowienn w perspektywie Srednioterminowej;

167. z zadowoleniem przyjmuje zamiar wprowadzenia przez Parlament sprawozdawczosci w zakresie zréwnowazo-
nego rozwoju, ktéra obejmie spoleczne aspekty zaméwien publicznych; wzywa Parlament do monitorowania
rozwoju sytuacji w dziedzinie spolecznych izréwnowazonych zaméwien publicznych, takich jak prace OECD
nad zaméwieniami publicznymi i odpowiedzialnym prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej oraz przyszle prawo-
dawstwo Unii dotyczace nalezytej starannosci przedsi¢biorstw; uwaza, ze dzigki wlaczeniu standardow odpowie-
dzialnego biznesu do swojej polityki zaméwienr publicznych i zakupéw Parlament moze dawaé przyklad, chronié
interes publiczny i zapewni¢ odpowiedzialno$¢ wydatkéw publicznych;

168. z zadowoleniem przyjmuje nowa polityke parkingowa wprowadzong na parkingach Parlamentu, majacg na celu
promowanie korzystania z pojazdéw elektrycznych, a mianowicie rowerdw, roweréw transportowych, skuteréw
i samochodéw, dzigki zainstalowaniu elektrycznych stacji ladowania; wzywa do rozszerzenia tej polityki na
wszystkie parkingi Parlamentu;

(*) Dyrektywa Parlamentu Europejskiego iRady 2012/27[UE z dnia 25 pazdziernika 2012 r. w sprawie efektywnosci energetycznej,
zmiany dyrektyw 2009/125/WE i2010/30/UE oraz uchylenia dyrektyw 2004/8/WE i2006/32/WE (Dz.U.L 315 z 14.11.2012,
s. 1).
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169. podkresla, ze Parlament Europejski powinien przyja¢ na siebie obowiazki odpowiednie do jego zobowigzan
w dziedzinie walki ze zmiang klimatu i w konsekwencji wprowadzi¢ odpowiednie $rodki we wszystkich swoich
siedzibach, aby udostepni¢ pracownikom wystarczajacy ilo$¢ wewnetrznych i zewnetrznych parkingéw dla prywat-
nych rowerdw, zabezpieczonych przed kradzieza, wandalizmem iwarunkami pogodowymi, przynajmniej na
takich samych warunkach, jak te oferowane obecnie na parkingu dla samochodéw; stwierdza, ze bardzo uzyteczny
moglby by¢ réwniez system identyfikacji za pomoca winiet;

170. z zadowoleniem przyjmuje znaczny wzrost uzycia roweréw w Brukseli w 2019 r. w poréwnaniu z 2018 r,;
171. zauwaza wplyw na Srodowisko naturalne powtarzajacego si¢ przenoszenia Parlamentu do Strasburga;

Tlumaczenia ustne i pisemne

172. przypomina, ze w 2019 r. Dyrekcja Generalna ds. Logistyki iTlumaczen Konferencyjnych zatrudniala 530
pracownikéw i zarzadzala 2,6 % calkowitego budzetu Parlamentu;

173. pochwala projekt pojedynczego punktu kontaktowego ds. organizacji konferencji (OSCO), ukoriczony w 2019 r.,
ktéry znacznie usprawnil procesy robocze zwigzane z organizacjg konferencji oraz pozwolil Dyrekcji Generalnej
ds. Logistyki i Thumaczenn Konferencyjnych sta¢ si¢ pojedynczym interfejsem wzgledem réznorodnych wysokiej
jako$ci ustug konferencyjnych dla organizatoréw posiedzen, konferencji i wydarzen w Parlamencie;

174. zauwaza, ze zmieniony Kodeks postepowania w kwestii wielojezycznosci, przyjety przez Prezydium w lipcu
2019 r., zapewnil zaktualizowane ramy dzialania oraz wysokiej jakosci ustugi tlumaczen ustnych $wiadczone
w spos6b zasobooszczedny, dostosowany do potrzeb uzytkownikéw; ubolewa, ze zmieniony Kodeks postepo-
wania w kwestii wielojezycznosci nadal przyrownuje oparte na prawie pierwotnym dzialania zwigzane z wyko-
naniem budzetu iudzieleniem absolutorium do prac nieustawodawczych, co zobowigzuje Komisj¢ Budzetowa
i Komisj¢ Kontroli Budzetowej Parlamentu do zwracania si¢ co roku do Prezydium o zezwolenie na przekroczenie
rocznej rezerwy wynoszacej 45 stron dla tekstow przedkladanych do tlumaczenia; wzywa Parlament do zapew-
nienia, by Kodeks postegpowania w kwestii wielojezycznosci byt stosowany w sposdb, ktéry umozliwia Komisji
Budzetowej iKomisji Kontroli Budzetowej Parlamentu pelnienie podstawowych funkcji Parlamentu w zakresie
budzetu i absolutorium bez ubiegania si¢ o takie coroczne odstepstwo;

175. odnotowuje z uznaniem dialog spoleczny prowadzony miedzy kierownictwem a przedstawicielami zatrudnionych
na stale tlumaczy ustnych prowadzacy do przyjecia nowych warunkéw pracy w dniu 8 wrzesnia 2018 r.; popiera
ciagle wysitki zaréwno przedstawicieli administracji, jak itlumaczy ustnych podejmowane w celu zagwaranto-
wania w sposob zasobooszczedny pelnej wielojezycznosci;

176. zauwaza, ze wiele komunikatéw i dokumentéw jest dostepnych wylacznie w jezyku angielskim; zauwaza rowniez,
ze posiedzenia robocze odbywajg si¢ bez mozliwosci thumaczenia ustnego; wzywa Parlament do przestrzegania
zasad oraz poszanowania praw iobowigzkéw zapisanych w Karcie praw podstawowych irozporzgdzeniu nr
1/1958, atakze w wewnetrznych wytycznych i decyzjach, takich jak kodeks dobrego postgpowania administra-
cyjnego; w zwiazku z tym wzywa Parlament do zapewnienia niezbednych zasobéw ludzkich w celu zagwaranto-
wania poszanowania wielojezycznosci poprzez zwigkszenie liczby pracownikéw odpowiedzialnych za tlumaczenia
pisemne i ustne;

177. przypomina, ze w 2019 r. Dyrekcja Generalna ds. Ttumaczen Pisemnych zatrudniata 1 117 pracownikéw i zarzg-
dzala 0,5 % calkowitego budzetu Parlamentu;

178. pochwala wdrazanie systemu akredytacji zewnetrznych tlumaczy pisemnych, aby zwiekszy¢ jako§¢ tlumaczen
zlecanych na zewnatrz, z naciskiem na korzystanie z ustug ,akredytowanych” thumaczy, ktérych zdolnosci thuma-
czenjiowe zostaly przetestowane, zwigkszanie kontroli jakosSci tlumaczen zlecanych na zewnatrz przez dzialy
jezykowe oraz wzmacnianie skutkéw umownych w przypadku pogorszonej jakosci;

179. wzywa sekretarza generalnego, aby przeanalizowal wykonalno$¢ wprowadzenia thumaczenia na migdzynarodowy
jezyk migowy podczas wszystkich debat plenarnych, zgodnie z wnioskami przyjetymi na posiedzeniu plenarnym,
oraz by wdrozyt te decyzje z poszanowaniem zasady réwnego dostepu dla wszystkich obywateli;

Finanse i administracja

180. przypomina, ze w2019 r. DG FINS zatrudniala 222 pracownikéw i zarzadzala 22,7 % calkowitego budzetu
Parlamentu;
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181. ubolewa nad powaznymi zaleglosciami w zwrotach kosztéw podrézy w 2019 r.; domaga si¢ zapewnienia i utrzy-
mania wystarczajgcych zasobéw dla DG FINS oraz przydzialu tych zasobéw w sposéb zapobiegajacy akumulacji
zaleglosci;

182. zauwaza, ze wdniu 1 stycznia 2019 r. rozpoczelo dzialalno$¢ nowe biuro podrézy Parlamentu Europejskiego;
odnotowuje, ze postowie mieli trudnosci ze skontaktowaniem si¢ z centrum obstugi telefonicznej biura podrézy
w godzinach pracy ipoza nimi; apeluje o poprawe dostepnosci; zauwaza, ze w odniesieniu do postéw biuro
podrézy przestrzega dyrektyw Dzialu ds. Kosztow Podrdzy iPobytu Postéw, zgodnie z ktérymi oferowane loty
powinny zawsze opiera¢ si¢ na najbardziej bezposredniej trasie miedzy punktem poczatkowym i docelowym oraz
na najtanszych taryfach, w przypadku gdy kilka linii lotniczych proponuje to samo polaczenie; odnotowuje, ze
wszelkie dochody biura podrézy wynikajace z obrotéw zwigzanych ze $wiadczeniem ustug na rzecz Parlamentu
muszg by¢ zwracane Parlamentowi; zauwaza, ze w pordwnaniu z poprzednim rokiem roczna liczba skarg utrzy-
mala si¢ na stabilnym poziomie, obejmujac 63 skargi zarejestrowane w 2019 r., co stanowi 0,043 % z facznie
144 913 transakcji w tym roku, oraz ze wigkszo$¢ zarejestrowanych skarg dotyczyla jakosci ustug $wiadczonych
przez nowe biuro podrézy, co wynikalo z przeksztalcenia biura irozpoczecia dzialalnosci, wtym pdznych
anulowan i opdznien podrézy;

183. zdecydowanie kwestionuje ust. 40 rezolucji Parlamentu z dnia 14 maja 2020 r. (1) w sprawie preliminarza
dochodéw i wydatkow Parlamentu Europejskiego na rok budzetowy 2021 (2019/2214(BUD)), w ktérym zwré-
cono si¢ do Prezydium o dokonanie przegladu przepisow wykonawczych do Statutu posta do Parlamentu Euro-
pejskiego, tak aby postowie otrzymywali zwrot kosztéw biletéw lotniczych w klasie ekonomicznej, zakupionych
na elastycznych warunkach, na trasach w Unii oraz w drodze wyjatku w przypadku lotéw trwajacych powyzej
czterech godzin lub lotéw z miedzyladowaniem; domaga si¢ dalszego réwnego traktowania postow pod wzgledem
oferowanych biletow; przypomina takze o celu Parlamentu, jakim jest dalsze ograniczanie emisji, oraz podkresla,
ze loty bezposrednie i bilety lotnicze zakupione na elastycznych warunkach sg najmniej zanieczyszczajaca opcja
niezbednej podrdzy lotniczej;

Dodatek z tytutu kosztéw ogélnych

184. przypomina decyzj¢, Ze wszyscy postowie winni posiada¢ osobny rachunek bankowy, aby otrzymywaé dodatek
z tytulu kosztéw ogdlnych; z zadowoleniem przyjmuje Scista realizacje tego obowiazku przez Parlament, co
zaowocowalo 100 % wskaznikiem zgodnosci;

185. przypomina art. 11 ust. 4 Regulaminu Parlamentu przyjetego przez Prezydium w dniu 11 marca 2019 r., ktéry
stanowi, ze ,[n]a stronie internetowej dla postéw znajdujacej si¢ na stronie internetowej Parlamentu Europejskiego
Prezydium zapewnia niezbedng infrastrukture postom, ktérzy pragna, zgodnie z majacymi zastosowanie przepi-
sami statutu posta i przepisami wykonawczymi do niego, dobrowolnie opublikowa¢ wyniki kontroli lub potwier-
dzenie, ze korzystanie przez nich z dodatkéw z tytulu kosztéw ogdlnych jest zgodne z obowiazujacymi przepi-
sami statutu posta i przepisami wykonawczymi do niego”; zauwaza, ze takie publikacje sa dokonywane indywi-
dualnie iopcjonalnie na wilasng odpowiedzialno$¢ postéw, a administracja Parlamentu nie odpowiada za zesta-
wianie przekazanych informacji; wzywa stuzby Parlamentu do wysylania postom corocznego przypomnienia
o takiej mozliwosci; apeluje do Parlamentu, aby regularnie informowal organ udzielajacy absolutorium o liczbie
postow stosujacych si¢ do tych zalecen, tak aby wydawanie pienigdzy unijnych podatnikéw stalo si¢ bardziej
przejrzyste irozliczalne;

186. przypomina, ze postowie wykonujg swédj mandat w sposéb wolny i niezalezny, jak stanowi art. 2 Regulaminu;
podkresla, ze kazdy organ, ktéremu zlecono opracowanie zasad inorm etycznych, powinien ograniczaé si¢ do
przydzielonych mu zadan i musi dopilnowac, aby jego zalecenia nie ograniczaly ani nie utrudnialy swobodnego
wykonywania mandatu przez postow;

187. podkresla, ze dodatek z tytulu kosztéw ogdlnych ma charakter ryczaltowy izwraca uwage na koniecznosé
zachowania niezaleznosci i swobody wykonywania mandatu zgodnie z Regulaminem; z zadowoleniem przyjmuje
decyzje¢ Prezydium o powierzeniu grupie roboczej oceny funkcjonowania dodatku z tytulu kosztéw ogdlnych
w ostatnich latach oraz znalezienia wykonalnych metod w zakresie zarzadzania tym dodatkiem; zwraca si¢ do
Prezydium o podjecie decyzji do konica 2021 r.; podkresla, ze zarzadzanie dodatkiem z tytulu kosztow ogdlnych
nie powinno prowadzi¢ do zwigkszenia poziomu biurokracji w biurach poselskich i administracji Parlamentu;

('%) Teksty przyjete, P9_TA(2020)0123.
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188. podkresla, ze decyzja Prezydium z 2018 r. w sprawie dodatku z tytutu kosztéw ogélnych przewiduje, ze Prezy-

189.

dium utrzyma te decyzje¢ do konica 2022 r. oraz oceni ja na podstawie do§wiadczen zebranych podczas 9. kadencji
parlamentarnej; ubolewa, ze Prezydium nadal ignoruje wyrazona przy wielu okazjach (') wole zgromadzenia
plenarnego dotyczaca dalszej reformy dodatku na wydatki ogdlne, tym samym aktywnie zapobiegajac temu, by
wydatki postéw z pienigdzy unijnych podatnikéw staly si¢ bardziej przejrzyste i rozliczalne; wzywa Prezydium do
natychmiastowego wdrozenia decyzji zgromadzenia plenarnego podjetych na podstawie sprawozdan Parlamentu
w sprawie absolutorium za rok 2017 i2018, wprowadzajacych zmiany w przepisach regulujacych dodatek na
wydatki ogélne; podkresla, ze wszelkie nowe dobrowolne lub opcjonalne $rodki zapewniajace wigkszg przejrzys-
to$¢ i rozliczalno$¢ finansowa nie powinny tworzy¢ zbednej biurokracji dla postéw iich biur;

podkresla, ze dobre rzady opieraja si¢ na nalezytym zarzadzaniu finansami i proporcjonalnosci; zachgca Prezydium
do uwzglednienia efektywnosci kosztowej i proporcjonalnosci wszelkich dalszych inwestycji oraz korzysci osig-
ganych dzigki dalszemu wydawaniu pieniedzy podatnikéw i zwigkszaniu biurokracji;

Sprawozdanie roczne z udzielonych zaméwieri

190. przypomina, ze w rozporzadzeniu finansowym okreslono informacje, ktére nalezy przekazywaé wiadzy budze-

191.

192.

towej i opinii publicznej odnosnie do zaméwien udzielanych przez instytucj¢; zauwaza, ze rozporzadzenie finan-
sowe naklada obowiazek publikacji udzielonych zamdéwien o wartosci ponad 15 000 EUR, ktéra to kwota odpo-
wiada progowi, powyzej ktorego obowigzkowa staje si¢ procedura przetargowa;

odnotowuje, ze sposréd 225 zaméwient udzielonych w 2019 r. 83 przyznano na podstawie procedur otwartych
lub ograniczonych, przy czym ich warto$¢ wyniosta 597,3 mln EUR, a 141 na podstawie procedur negocjacyjnych
o facznej wartosci 208,5 mln EUR; stwierdza, ze laczna liczba zaméwien udzielonych w ramach procedury nego-
cjacyjnej zwiekszyla si¢ jako odsetek calkowitej wartosci udzielonych zaméwien, z 6 % w2018 r. do 26 %
w 2019 r., a takze pod wzgledem wielkosci, z 35,86 mln EUR w 2018 r. do 208,53 mln EUR w 2019 r.;

odnotowuje nastgpujace rozbicie zaméwien udzielonych w 2019 12018 r. wedlug rodzaju (z uwzglednieniem
uméw deweloperskich):

24.9.2021

2019 2018
Rodzaj umowy
Liczba Odsetek Liczba Odsetek
Ustugi 177 78 % 199 79 %
Dostawy 33 15% 37 15 %
Roboty 13 6 % 12 5%
Budynki 2 1% 3 1%
Ogolem 225 100 % 251 100 %
2019 2018
Rodzaj umowy
Warto$¢ (EUR) Odsetek Warto$¢ (EUR) Odsetek
Ustugi 581 610 182 72 % 256 374 627 42 %
Dostawy 85 741 237 10 % 210 526 209 35%
Roboty 135211 526 17 % 133 431 628 22 %
Budynki 4260 000 1% 5039 824 1%
Ogblem 806 822 945 100 % 605 372 288 100 %

(Sprawozdanie roczne w sprawie zaméwien udzielonych przez Parlament Europejski, 2019 r.,

s. 5)

(") Absolutorium za rok 2017: budzet ogdlny UE — Parlament Europejski, 26 marca 2019 r.; Absolutorium za rok 2018: budzet
0gdlny UE — Parlament Europejski, 14 maja 2020 r.
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193. odnotowuje nastepujace rozbicie zamdéwien udzielonych w 2019 12018 r. wedlug rodzaju zastosowanej proce-
dury z uwzglednieniem liczby i wartosci:

2019 2018
Rodzaj procedury
Liczba Odsetek Liczba Odsetek
Otwarta 82 36,44 % 89 35,46 %
Ograniczona 1 0,44 % 5 1,99 %
Negocjacyjna 141 62,68 % 155 61,75 %
Konkurencyjna — — 1 0,40 %
Specjalna 1 0,44 % 1 0,40 %
Ogébtem 225 100 % 251 100 %
2019 2018
Rodzaj procedury
Warto$¢ (EUR) Odsetek Wartos$¢ (EUR) Odsetek
Otwarta 595 584 380 486 039 380 74 80
Ograniczona 1735269 0 83 433 046 14
Negocjacyjna 208 533 296 26 35859 040 6
Konkurencyjna — — 24221 0
Specjalna 970 000 0 16 600 0
Ogolem 806 822 945 100 % 605 372 288 100 %

(Sprawozdanie roczne w sprawie zaméwien udzielonych przez Parlament Europejski, 2019 r.,
s. 7)

194. wyraza ubolewanie, Ze wsréd wszystkich przetargéw publicznych dotyczacych zamowien na zakup towaréw
iustug przez Parlament znalazlo si¢ 1369 przetargéw z udzialem jednego oferenta; zauwaza, ze przetargi
z udzialem jednego oferenta stanowia powazne zagrozenie dla wlasciwego wydatkowania $rodkéw publicznych;
wzywa Parlament do zbadania przyczyn widocznego braku konkurencji oraz do podjecia niezbednych $rodkéw
w celu zapobiezenia w przyszlych procedurach pojawianiu si¢ przetargéw z udzialem jednego oferenta;

Grupy polityczne (pozycja budzetowa 4 0 0)

195. odnotowuje, ze w 2019 r. §rodki z pozycji budzetowej 4 0 0 przyznane grupom politycznym i postom niezrze-
szonym wykorzystano w sposéb przedstawiony ponizej (19):

('%) Wszystkie kwoty w tysiacach EUR.
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Europejska Partia Ludowa (PPE) 17 139 4253 16 993 99,15 4399 18 282 6 690 20 820 113,88 4152
Grupa Postepowego Sojuszu Socjalistéw i Demokratéw | 14 611 4 807 13705 93,80 5710 15792 5863 16 888 106,94 4767
w Parlamencie Europejskim (S&D)
Grupa Renew Europe (dawne Porozumienie Liberaléw 7721 1627 5510 71,37 3 838 5823 1824 6033 103,61 1614
i Demokratéw na rzecz Europy (ALDE))
Zieloni | Wolne Przymierze Europejskie (Verts/ALE) 5573 1388 4585 82,27 2376 4478 1579 4669 104,27 1388
Grupa Tozsamo$¢ i Demokracja (ID) (3) 3244 0 1629 50,22 1615
Europejscy Konserwatysci i Reformatorzy (ECR) 6053 1946 5730 94,66 2270 6182 2962 7 200 116,47 1944
Konfederacyjna Grupa Zjednoczonej Lewicy 4156 1110 3731 89,77 1535 4443 1257 4590 103,31 1110
Europejskiej | Nordycka Zielona Lewica (GUE/NGL)
Grupa Europa Wolnos$ci i Demokracji Bezposredniej 1851 1915 1508 81,45 0 3829 1828 2725 71,17 1915
(EFDD) (2)
Grupa Europa Narodéw i Wolnosci (ENF) (2) 1620 653 1609 99,34 0 3238 1094 3612 111,55 720
Poslowie niezrzeszeni 2019 367 481 23,84 738 1153 314 537 46,57 4432
Ogolem | 63 987 18 067 55 481 86,71 22 482 63 220 23 412 67 073 106,09 18 052
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Uwagi do powyiszej tabeli:

(1) Rok 2019 byl rokiem wyborczym, w zwiazku z czym grupy polityczne przekazaly swoje sprawozdania finansowe w dwoch
czgdciach, wzgledem kazdego z dwoch semestréw. W przypadku grup politycznych, ktére kontynuowaly swoja dziatalno$é po
wyborach europejskich w 2019 r., dane liczbowe dotyczace rocznych srodkéw i wydatkéw odnoszg si¢ do sumy z obydwu seme-
Strow.

(2) W przypadku grup politycznych rozwigzanych po wyborach europejskich w 2019 r. dane liczbowe odnoszg si¢ wylacznie do
pierwszego semestru.

(3) W przypadku grup politycznych, ktére nie istnialy przed wyborami europejskimi w 2019 r., dane liczbowe odnoszg si¢ wylacznie
do drugiego semestru.

196. z zadowoleniem przyjmuje fakt, Ze niezalezni audytorzy zewnetrzni grup politycznych wydali jedynie opinie bez
zastrzezen za rok budzetowy 2019;

Urzgd ds. Europejskich Partii Politycznych i Europejskich Fundacji Politycznych

197. zauwaza, ze Urzad zostal utworzony w 2016 r. wcelu oceny wnioskdw o rejestracje, rejestrowania nowych
unijnych partii i fundacji, monitorowania ich finansowania oraz nakladania kar w przypadkach braku wywigzania
si¢ z obowigzkéw; odnotowuje, Ze stal si¢ on w pelni operacyjny w 2017 r;

198. zauwaza, ze 2018 r. byl pierwszym rokiem wdrazania wszystkich czeSci rozporzadzenia (UE, Euratom) nr
1141/2014 (*), w szczegdlnosci w odniesieniu do roli Urzedu; odnotowuje, ze zgodnie z rozporzadzeniem
w2019 r. Urzad po raz pierwszy dokonal przegladu sprawozdan finansowych europejskich partii ifundacji
politycznych za rok budzetowy 2018;

199. zauwaza, ze w ramach wyboréw europejskich w 2019 r. Urzad opracowal, wraz z DG FINS, zestaw zasad w celu
umozliwiania europejskim partiom politycznym korzystania z prawa do prowadzenia kampanii podczas wyboréw
europejskich, jednocze$nie ustanawiajac ograniczenia tego prawa; dostrzega praktyczne trudnosci wynikajace
z charakteru rozporzadzenia izwraca uwage na potrzebe jego przegladu; zauwaza automatyczny charakter kar
i wskazuje na potrzeb¢ zwigkszenia proporcjonalnosci i elastycznosci;

200. z zadowoleniem przyjmuje orientacj¢ Urzedu zmierzajaca do wigkszej przejrzystosci, co obejmowalo publikacje,
po raz pierwszy w 2020 r., rocznego sprawozdania z dzialalno$ci za 2019 r. bez ograniczen w jego udostepnianiu
oraz uczestnictwo dyrektora w dorocznym wysluchaniu w sprawie absolutorium dla Parlamentu w dniu 16 listo-
pada 2020 r;

201. wzywa Urzad do dopilnowania, by informacje dotyczace rejestracji i sytuacji finansowej europejskich partii i fun-
dagji politycznych byly w najwickszym mozliwym zakresie udostgpniane publicznie, w sposéb przyjazny dla
uzytkownika, kompletny i aktualizowany;

202. odnotowuje, ze w 2019 r. Srodki z pozycji budzetowej 4 0 2 wykorzystano w nastepujacy sposéb (29):

Wkiad PE w %| Nadwyzka
wydatkow dochodéw
Partia (2019) Skrét Zasoby wlasne “(I)ks{?ée;én(){) 12)(;’)};;?1}7 podlegaj qcych (przesunigcie
zwrotowi  [do rezerw lub
(maks. 90 %) strata)
Europejska Partia Ludowa PPE 1751 449 13433000 | 15184449 |[90% 116 515
Partia Europejskich Socjalis- | PES 1091 101 8 405 284 9496 385 90 % 115 131
tow
Porozumienie Liberatow ALDE 851728 4848 119 5699 847 90 % 801 704
i Demokratéw na rzecz
Europy
Europejska Partia Zielonych | EGP 539 667 3471165 4010 832 90 % 603 669

(") Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) nr 1141/2014 z dnia 22 paZdziernika 2014 r. w sprawie statusu
i finansowania europejskich partii politycznych i europejskich fundacji politycznych (Dz.U.L 317 z 4.11.2014, s. 1).
(2% Wszystkie kwoty w tysiacach EUR.
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Wklad PE w % | Nadwyzka
wydatkow dochodow
Partia (2019) Skrot Zasoby wlasne “(,fi{s}taaéelc)én(){) ]2)(;21;21?1), podlegajqcych (przesunigcie
zwrotowi  |do rezerw lub
(maks. 90 %) strata)
Europejska Partia Lewicy EL 312 832 1772817 2085 649 90 % -
Europejska Partia Demokra- | PDE 100 944 671170 772 114 90 % 49 246
tyczna
Wolne Przymierze Europej- | ALE 200 053 1219623 1419676 90 % 55 400
skie
Grupa Europejskich Konser- [ Partia ECR | 607 157 3493 333 4100 490 90 % 158 166
watystow 1 Reformatoréw
Europejski Chrzes$cijaniski ECPM 140 512 1 000 214 1140726 83 % —
Ruch Polityczny
Grupa Tozsamo$¢ i Demo- | ID 114 250 615067 729 317 90 % —
kracja
OGOLEM 5709 693 38929 792 |44 639 485 1899 831

Uwagi:

Uwaga (!): Sklada si¢ z drugiej czeéci ostatecznego finansowania na 2018 r. i pierwszej czeéci ostatecznego finansowania na 2019 r.,

zgodnie z decyzjg Prezydium z 18 stycznia 2021 r.

203. odnotowuje, ze w 2019 r. $rodki z pozycji budzetowej 4 0 3 wykorzystano w nastepujacy sposob (21):

Dotacje z PE| Nadwyzka
Zwiazek Zasob Ostateczna Dochod w % kwalifi- | dochodéw
Fundacja (2019) Skrét 2 o ) y kwota dotacji ‘) 4 kowalnych | (przesunigcie
Z partia wiasne z PE ogotem wydatkéw | do rezerw lub
(maks. 95 %) strata)
Osrodek Studiéw | WMCES PPE 622 669 5971 543 7433 520 95 % 255171
Europejskich
Wilfried Martens
Fundacja Studiéw | FEPS PES 662 446 5142293 5906 538 92 % —
Europejskich
i Postepu
Europejskie ELF ALDE 202 565 1798 601 2114273 95 % 90 914
Forum Liberalne
Europejska GEF EGP 79513 1368 333 1484738 95 % —
Fundacja Zielo-
nych
Transform Europe | TE EL 110 698 1096 144 1217 889 92 % 7 401
(Zmieni¢ Europg)

(*1) Wszystkie kwoty w tysiacach EUR.
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Dotacje z PE | Nadwyzka
Zwiazek Zasob Ostateczna Dochod w % kwalifi- | dochodéw
Fundacja (2019) Skrét 2 - ! Y kwota dotacji ‘i Y kowalnych | (przesunigcie
7 partia wiasne z PE ogotem wydatkow | do rezerw lub
(maks. 95 %) strata)
Instytut Europej- | IED PDE 23261 421786 472185 95 % —
skich Demokra-
tow
Fundacja Coppie- | Coppieters | ALE 84 666 534179 618 845 95 % 38 624
ters
Nowy Kierunek — | ND Partia ECR | 253 558 1636452 1995962 95 % —
Fundacja na rzecz
Reformy w Euro-
pie
Sallux SALLUX ECPM 23 537 365 590 448 654 95 % 3282
Fundacja Associa- | Fundacja ID 23 000 436 999 978 653 95 % -
tion pour I'lden- | ID
tite et Democratie
OGOLEM 2085913 | 18771920 | 22671257 395392

204. z zadowoleniem przyjmuje, ze Komisja zamierza dokonaé przegladu rozporzadzenia (UE, Euratom) 2018/673 (?2)
pod koniec 2021 r., aby wykroczy¢ poza obecny cel, jakim jest zajecie si¢ zasadami finansowania i przejrzystosci
oraz zlagodzenie warunkow rejestracji na mocy art. 3 rozporzadzenia (UE, Euratom) nr 1141/2014 i otwarcie
cztonkostwa dla wszystkich obywateli Unii, w celu zapewnienia bardziej integracyjnej reprezentacji partii poli-
tycznych dzialajacych na szczeblu europejskim;

205.

zauwaza z niepokojem, ze kilka istniejacych ponadnarodowych partii politycznych aktywnych w polityce europej-

skiej i reprezentowanych w Parlamencie nie moze oficjalnie zarejestrowaé si¢ jako europejskie partie polityczne ze
wzgledu na wymogi wymienione w rozporzadzeniu (UE, Euratom) 2018673, co w konsekwencji utrudnia demo-
kratyczng reprezentacj¢ mniejszych partii politycznych na szczeblu europejskim; w zwiazku z tym proponuje, by
do korica 2021 r. Komisja przedstawita ambitny wniosek dotyczacy reformy w tym zakresie.

(*?) Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2018673 z dnia 3 maja 2018 r. zmieniajgce rozporzadzenie (UE,
Euratom) nr 1141/2014 w sprawie statusu i finansowania europejskich partii politycznych i europejskich fundacji politycznych

(Dz.U.L 114 1z 4.5.2018, s. 1).
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