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REZOLUCJA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO (UE) 2021/1642
z dnia 29 kwietnia 2021 r.

zawierajagca uwagi stanowigce integralng cze$¢ decyzji w sprawie absolutorium z wykonania
budzetu Europejskiego Urzedu Nadzoru Gield i Papier6w WartoSciowych za rok budzetowy 2019

PARLAMENT EUROPE]JSKI,

— uwzgledniajac swojg decyzje w sprawie absolutorium z wykonania budzetu Europejskiego Urzedu Nadzoru Gield
i Papierow WartoSciowych za rok budzetowy 2019,

— uwzgledniajac art. 100 Regulaminu i zalagcznik V do Regulaminu,

— uwzgledniajac opini¢ przedstawiona przez Komisje Gospodarcza i Monetarng,

— uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Kontroli Budzetowej (A9-0093/2021),

A. majac na uwadze, ze zgodnie z zestawieniem dochodéw iwydatkdw (1) ostateczny budzet Europejskiego Urzedu
Nadzoru Gield iPapierow Warto$ciowych (zwanego dalej ,Urzedem”) na rok budzetowy 2019 wynidst
47 379 354 EUR, co stanowi wzrost o 7,21 % w poréwnaniu z 2018 r.; majac na uwadze, ze Urzad jest finansowany
z wkladu Unii (28,73 %), skladek krajowych organéw nadzoru parnistw cztonkowskich (45,76 %) oraz z oplat pobie-
ranych od nadzorowanych podmiotéw (24,33 %);

B. majgc na uwadze, ze Trybunal Obrachunkowy (zwany dalej ,Trybunalem”) stwierdza w swoim sprawozdaniu doty-
czgcym rocznego sprawozdania finansowego Europejskiego Urzedu Nadzoru Gield i Papieréw Wartosciowych za rok
budzetowy 2019 (zwanym dalej ,sprawozdaniem Trybunatu”), iz uzyskal wystarczajaca pewno$¢, ze roczne spra-
wozdanie finansowe Urzedu jest wiarygodne oraz ze transakcje lezace ujego podstaw sg legalne i prawidlowe;

Zarzgdzanie budzetem i finansami

1. zauwaza z zadowoleniem, Ze wysitki zwiazane z monitorowaniem budzetu w ciggu roku budzetowego 2019 dopro-
wadzily do osiagniecia wskaznika wykonania budzetu w wysokosci 99,95 %, co oznacza nieznaczny spadek
00,03 % w poréwnaniu z rokiem 2018; odnotowuje, Ze wskaznik wykonania $rodkéw na platnosci wynidst
88,77 %, co oznacza spadek 00,11 % w poréwnaniu z poprzednim rokiem;

2. zwraca uwage, ze wsprawozdaniu Trybunalu stwierdzono, iz Urzad, zgodnie z odno$nym rozporzadzeniem
w sprawie oplat, pobiera oplaty od agencji ratingowych irepozytoriéw transakcji oraz ze takie oplaty powinny
pokrywaé wylacznie wydatki Urzedu zwigzane z nalozonymi oplatami; zauwaza jednak, ze Trybunal stwierdzil, iz
pobierane oplaty przewyzszaja powigzane wydatki, tworzac tym samym nadwyzki; zauwaza, ze chociaz Urzad
postepowal zgodnie z wytycznymi Komisji, owe nadwyzki i deficyty mogg prowadzi¢ do finansowania skro$nego
réznych dzialain wciagu roku; zauwaza, ze zgodnie z odpowiedzia Urzedu nie doprowadzilo to do znacznego
powtarzajacego si¢ finansowania skro$nego w ramach budzetu Urzedu oraz ze w 2019 r. réznica miedzy kosztami
nadzoru wyniosta 2,8 % w przypadku agencji ratingowych i1,8 % w przypadku repozytoriéw transakcji; wzywa
Urzad do dalszego ograniczania takiego finansowania skros$nego;

3. zauwaza, ze zgodnie ze sprawozdaniem Trybunalu budzet Urzedu obejmuje wklady wniesione przez wlasciwe
organy krajowe w kwocie 1 363 258 EUR w 2019 r., co zostalo oparte na warto$ciach szacunkowych i nigdy nie
skorygowane w celu dostosowania do rzeczywistych danych liczbowych; na podstawie odpowiedzi Urzedu
zauwaza, ze obliczono zaréwno szacowane, jak irzeczywiste kwoty, ale instrukcje Komisji (Ares(2016)2772696)
dotyczace skladek emerytalnych wskazujg, ze agencje nie powinny dostosowywad udzialu wilasciwych organéw
krajowych w sktadkach emerytalnych do rzeczywistych pozioméw oraz Zze réznica miedzy faktycznymi a szaco-
wanymi kwotami skladek emerytalnych wlasciwych organéw krajowych w 2019 r. byla nieistotna, tj. 27 888 EUR;

(") Dz.U.C 107 z 31.3.2020, s. 233.
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4. zauwaza, ze zgodnie ze sprawozdaniem Trybunalu oplaty pobierane od agencji ratingowych, zgodnie z odnosnym
rozporzadzeniem w sprawie oplat, opierajg si¢ na ich dochodach jako podmiotéw prawnych, ale nie jako grupy lub
grupy powigzanych podmiotdw, stwarzajac tym samym mozliwo$¢ obnizenia lub uniknigcia oplat poprzez prze-
niesienie przychodéw przez agencje ratingowe podlegajace jurysdykcji Unii do powigzanych z nimi podmiotéw
spoza Unii, a prawdopodobny skutek finansowy tej luki w przepisach nie jest znany; zauwaza, ze zgodnie ze
sprawozdaniem Trybunalu jako ze Urzad prawidlowo stosowal odnosne rozporzadzenie w sprawie oplat, jest on
Swiadomy tego ryzyka, o czym poinformowal Komisj¢. zauwaza, ze zgodnie z odpowiedzig Urzedu bedzie on
aktywnie uczestniczy! we wszystkich inicjatywach majacych na celu unikniecie wszelkich luk w odno$nym
rozporzadzeniu w sprawie oplat;

5. zauwaza, ze zgodnie ze sprawozdaniem Trybunalu w odniesieniu do obliczania oplat dla repozytoriéw transakcji
Urzad przedstawil opinie niezaleznych audytoréw, w ktérych stwierdzili oni, ze ich sprawozdania finansowe za
2018 r. przedstawiaja prawdziwy irzetelny obraz, ale przedlozone informacje na temat pewnej liczby transakeji
zgloszonych repozytoriom transakcji w 2018 r. oraz liczby zarejestrowanych nierozliczonych transakeji na dzien
31 grudnia 2018 r. zostaly poddane jedynie ograniczonemu przegladowi przeprowadzonemu przez niezaleznych
audytoréw; zauwaza, ze zgodnie z odpowiedzig Urzedu nie ma on podstawy prawnej do zadania od repozytoriow
transakcji niezaleznych przegladéw ich danych liczbowych, oraz ze Urzad zaproponowal Komisji zmiang rozporzg-
dzenia delegowanego w sprawie oplat pobieranych od repozytoriow transakcji w celu zharmonizowania systemu
obliczania zgodnie z zaleceniami Stuzby Audytu Wewnetrznego; zauwaza, ze zgodnie z odpowiedzig Urzedu
w 2019 r. najwigksze repozytorium transakcji na zasadzie dobrowolnosci dostarczylo poswiadczenie niezaleznego
audytora w odniesieniu do wszystkich kryteriéw zastosowanych w obliczeniach;

Wyniki

6. zzadowoleniem zauwaza, ze Urzad wykorzystuje nicktore Srodki, takie jak kluczowe wskazniki skutecznosci
dzialania do oceny wartosci dodanej swoich dziatan iinne $rodki, takie jak liczba przeprowadzonych wzajemnych
ocen, liczba przeanalizowanych kwestii zwigzanych z ryzykiem iwskaznik wykonania budzetu, w celu poprawy
zarzgdzania budzetem;

7. zauwaza, ze Urzad zakonczyt 95 % dzialan ujetych w rocznym programie prac w 2019 r., co stanowi wzrost o 5 %
w poréwnaniu z 2018 r.;

8. zauwaza ze Urzad, wspoélnie z Europejskim Urzedem Nadzoru Bankowego i Europejskim Urzedem Nadzoru Ubez-
pieczen i Pracowniczych Programéw Emerytalnych, wchodzi w sklad Wspélnego Komitetu, ktéry ma za zadanie
zapewni¢ migdzysektorowg sp6jnos¢ i wspdlne stanowiska w dziedzinie nadzoru nad konglomeratami finansowymi
oraz winnych kwestiach miedzysektorowych, ize dzieli ksiggowego z Agencja Kolejowa Unii Europejskiej (ERA)
oraz bral udzial w wielu wspdlnych zaméwieniach z innymi agencjami, zawsze dazac do zwigkszenia efektywnosci
poprzez wspolprace; zdecydowanie zacheca Urzad do aktywnego poszukiwania dalszych iszerszych plaszczyzn
wspolpracy ze wszystkimi agencjami Unii;

9. zzadowoleniem przyjmuje wysitki Urzedu na rzecz bardziej skoordynowanego systemu nadzoru w calym europej-
skim systemie finansowym; podkresla jego rol¢ w zapewnieniu stabilnego, dobrze zintegrowanego, wydajnego
i bezpiecznego rynku finansowego; podkresla znaczenie ochrony konsumentéw w Unii przez promowanie uczci-
wosci i przejrzystosci na rynku produktéw iustug finansowych oraz oczekuje na aktualne informacje na temat
przysztych $rodkéw podejmowanych w tym kierunku, w tym réwniez odpowiedzi na wyzwania zwiazane z cyfry-
zacjg gospodarki i Srodkami na rzecz zréwnowazonego rozwoju;

10. podkresla spoczywajacy na systemie finansowym obowiazek odpowiedniego reagowania na wyzwania zwigzane ze
stabilnoscig finansows, Europejskim Zielonym tadem i porozumieniem paryskim; w zwigzku z tym z zadowole-
niem przyjmuje starania Urzedu o uwzglednienie w budzecie na 2020 r. dodatkowej liczby ekwiwalentéw pelnego
czasu pracy wcelu realizacji nowego mandatu w zakresie zréwnowazonego rozwoju; oczekuje, ze w drugiej
polowie 2021 r. otrzyma aktualne informacje na temat postepéw w tej dziedzinie;

11. stwierdza, ze Urz¢dowi nadano wigksze uprawnienia w zakresie nadzoru bezposredniego i zwigkszania konwergen-
Gji; z zadowoleniem przyjmuje to zwickszenie odpowiedzialnosci, lecz ostrzega, ze dla skutecznosci tego procesu
konieczne jest zachowanie jego stopniowego i ciaglego charakteru;
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12. podkresla, ze w niektorych przypadkach zakresy uprawnien przyjete na poziomie 1 stanowienia prawa nie uwzgled-
niajg minimalnych okreséw koniecznych do tego, aby Urzad przeprowadzil prace niezbedne do opracowania
i przyjecia $rodkéw na poziomie 2, co wymusza realokacj¢ zasobéw i prowadzi do opdzniefi w stosowaniu okres-
lonych $rodkow;

13. uznaje, ze skfad Rady Organéw Nadzoru Urzedu wydaje si¢ odpowiedni do wypelniania uprawniefi regulacyjnych
Urzedu, ale w mniejszym stopniu do pelnienia funkcji nadzorczych; uwaza, ze zdolno§¢ Urzedu do uzyskiwania
dokladnych informacji od instytucji finansowych jest niewystarczajaca, aby modgl on wypelnia¢ swoje rézne
obowiazki;

14. podkresla, ze w swoich dzialaniach Urzad musi zwréci¢ uwage na zapewnienie zgodnosci z prawem Unii, posza-
nowanie w stosownych przypadkach zasady proporcjonalnosci i respektowanie podstawowych zasad rzadzacych
rynkiem wewnetrznym; z zadowoleniem przyjmuje ustanowienie Komitetu Doradczego ds. Proporcjonalnosci
w celu nadzorowania zasady proporcjonalnosci oraz oczekuje na proponowang metodyke dotyczaca sposobu
przekazywania przez Komitet wkladu w roczny program prac Urzedu; podkresla, ze w stosownych przypadkach
zasada proporcjonalnoéci powinna stanowi¢ naczelng zasade dzialania Urzedu;

15. zauwaza, ze poniewaz ci¢zar obowiazkéw Urzedu w coraz wigkszym stopniu przesuwa si¢ z zadan regulacyjnych
ku egzekwowaniu i stosowaniu prawa unijnego, nalezy dokonaé wewnetrznych przesunigé srodkéw budzetowych
i zasobéw kadrowych; zwraca uwage, ze Sciste skoncentrowanie si¢ na mandacie przyznanym przez unijnego
prawodawce zapewni skuteczniejsze i wydajniejsze wykorzystanie zasobow; ostrzega, ze w celu zapewnienia odpo-
wiedniego nadzoru konieczne jest, by ESMA mogl podejmowaé dzialania w odpowiedzi na zagrozenia lub
problemy, ktore moga pojawi¢ si¢ na rynku; zauwaza, ze zwigkszanie budzetu powinno odbywac si¢ stopniowo
i wsposob ciagly, odpowiednio do rozszerzania kompetencji; uwaza, ze przyszle obowiazki, ktére beda wynikaly
m.in. ze strategii w zakresie finanséw cyfrowych oraz realizacji zobowigzan w zakresie walki z praniem pieniedzy,
wymagaja dostosowan pod wzgledem finansowania Urzedu; podkresla pilng potrzebe przydzielenia Urzedowi
wystarczajacych zasobéw, aby umozliwi¢ mu wykonywanie przydzielonych zadan w odpowiedni i skuteczny
sposéb;

16. z zadowoleniem przyjmuje sprawozdanie Urzedu z 3 listopada 2020 r. z przyspieszonej wzajemnej oceny stoso-
wania wytycznych dotyczacych egzekwowania informacji finansowych (ESMA/2014/1293) przez BaFin i FREP
w kontek$cie Wirecard, ktére ujawnilo powazne niedociggnigcia w nadzorze rynkowym i instytucjonalnym,
zwlaszcza w odniesieniu do ochrony inwestoréw i integralnosci rynku; sugeruje, by Urzad uwzglednil wnioski
wyciagnigte z tego skandalu w swoich wytycznych oraz we wzajemnych ocenach wdrazania tych wytycznych;
wzywa Komisj¢ do zaproponowania $rodkéw majacych na celu dalsza harmonizacj¢ przepiséw unijnych dotyczg-
cych nadzoru finansowego;

17. dostrzega dochodzenie w sprawie systeméw obrotu wykorzystujacych arbitraz dywidendowy, takich jak cum-ex lub
cum-cum, o ktére to dochodzenie wnioskowal Parlament Europejski w swojej rezolucji z 29 listopada 2018 r.
w sprawie afery cum-ex — przestepstwa finansowego iluk w obowiazujacych ramach prawnych (%); wyraza zado-
wolenie z doglebnego charakteru tego dochodzenia dotyczacego integralnosci okreslonego obszaru dzialania
rynkéw finansowych;

18. uwaza, ze Urzad powinien mie¢ na uwadze nowe wyzwania w dziedzinie cyfryzacji i zrownowazonosci; jest zdania,
ze dazenie do osiagnigcia tych ustalonych celéw oraz wlaczenie ich do ram regulacji i nadzoru musi zawsze i§¢
w parze ze wzmacnianiem rynku, bez ostabiania jego konkurencyjnego charakteru inakladania nadmiernych
obcigzen na jego podmioty, w szczegdélnoSci male isrednie; uwaza, ze nalezy przeznaczy¢ odpowiednie $rodki
na monitorowanie realizacji tych celow;

Polityka kadrowa

19. zauwaza, ze w dniu 31 grudnia 2019 r. plan zatrudnienia zrealizowano w 73,81 % — przyjeto 155 pracownikéw na
czas okreslony, podczas gdy budzet Unii przewidywal 210 stanowisk dla tej kategorii pracownikéw (w poréwnaniu
z 156 stanowiskami zatwierdzonymi w 2018 r.); zauwaza, ze stosunkowo niski poziom wykonania planu zatrud-
nienia mozna wyjasni¢ péZniejszym niz oczekiwano przyjeciem przegladu Europejskiego Urzedu Nadzoru i rozpo-
rzadzenia (UE) nr 648/2012 Parlamentu Europejskiego iRady (}) w sprawie infrastruktury rynku europejskiego,
ktére pozwolilyby na zatrudnienie dodatkowego personelu Urzedu; zauwaza, ze w2019 r. Urzad zatrudnial
ponadto 68 pracownikéw kontraktowych i 10 oddelegowanych ekspertéw krajowych;

(3 Dz.U.C 363 z28.10.2020, s. 102.

(%) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego iRady (UE) nr 648/2012 z dnia 4 lipca 2012 r. w sprawie instrumentéw pochodnych
bedacych przedmiotem obrotu poza rynkiem regulowanym, kontrahentéw centralnych irepozytoridw transakcji (Dz.U. L 201
2 27.7.2012, s. 1).
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20. z zadowoleniem przyjmuje informacje, ze Urzad jest bliski osiagnigcia rownowagi plci w zarzadzie (6 mezczyzn i 5
kobiet) oraz na poziomie personelu (52 % mezczyzn i 48 % kobiet); z zadowoleniem zauwaza odnotowang przez
Urzad réwnowage plci wéréd kadry kierowniczej wyzszego szczebla (jeden mezezyzna ijedna kobieta); z zadowo-
leniem przyjmuje wyrazony przez Urzad zamiar opublikowania krotkiej listy skladajacej si¢ z co najmniej jednej
kobiety ijednego mezczyzny na stanowisko przewodniczgcego; wzywa Urzad, by przyjat takg samg praktyke przy
mianowaniu dyrektora wykonawczego; wzywa Urzad do czerpania inspiracji z inicjatyw Europejskiego Banku
Centralnego, ktére proponuja wewnetrzne programy na rzecz promowania kobiet iwigkszej réznorodnosci
personelu;

21. odnotowuje, ze w 2019 r. wskaznik rotacji pracownikéw wynidst 5 %, co odpowiada celowi okreSlonemu przez
Urzad na poziomie ponizej 10 %;

22. zauwaza, ze Urzad przyjal polityke ochrony godnosci osoby oraz zapobiegania molestowaniu i nekaniu; zauwaza,
ze co roku dzial ds. zasob6éw ludzkich Urzedu przygotowuje sprawozdanie z dzialafi prowadzonych przez Urzad
w celu zapobiegania molestowaniu i ngkaniu w miejscu pracy; zauwaza ponadto, ze dzial ds. zasobéw ludzkich
Urzedu i zaufani doradcy organizuja regularne sesje informacyjne;

23. jest zdania, ze polaczenie doswiadczenia publiczno-prywatnego, jakie wnoszg jego pracownicy, jest korzystne dla
Urzedu; uwaza, ze nalezy zbadal systemy przyciagania talentéw z sektora prywatnego do sektora publicznego
i odwrotnie, przy zapewnieniu minimalnych zabezpieczen w celu promowania niezaleznosci obu sektoréw; uwaza,
ze wdrazanie przepiséw wtej dziedzinie powinno by¢ monitorowane przez wspélne organy Unii i powinno
uwzgledniaé szczegdlne okolicznosci kazdego przypadku;

24. podziela z zaniepokojeniem uwage Trybunaltu, ze aby zrekompensowa¢ niedobdr stanowisk, Urzad w coraz wigk-
szym stopniu polega na konsultantach i pracownikach tymczasowych, co moze stwarza¢ ryzyko nieodpowiedniego
nadzoru nad zlozonymi pracami wykonawcéw zewnetrznych, atakze ryzyko spordw umownych z powodu
rozmycia odpowiedzialno$ci; uwaza, w ramach dzialan nastgpczych wynikajacych z ustalen Trybunatu z poprzed-
nich lat, ze Urzad korzysta z uméw z przedsigbiorstwami IT sformulowanych w sposéb, ktéry moze wigzaé si¢
z zatrudnieniem pracownikéw tymczasowych zamiast $wiadczenia jasno okre$lonych ustug lub produktéw IT;
zauwaza, ze wykorzystanie uméw o $wiadczenie ustug informatycznych w celu uzyskania $wiadczenia pracy byloby
niezgodne z unijnymi przepisami socjalnymi i przepisami prawa pracy inaraziloby Urzad na ryzyko prawne
iryzyko uszczerbku na reputacji; zauwaza, ze zgodnie z odpowiedzig Urzedu wszelkie potencjalne zagrozenia
wtym kontekscie byly ograniczone iprzyjal on wszystkie niezbedne procedury, aby uniknaé ewentualnych
pomylek w umowach migdzy zaméwieniami na ustugi informatyczne a przydzielaniem pracownikéw tymczaso-
wych; wzywa Urzad do dopilnowania, by w umowach wyraZnie rozrézniano zaméwienia na ustugi informatyczne
od oddelegowania pracownikéw tymczasowych;

Zamowienia

25. zwraca uwage na wysitki Urzedu zmierzajagce do osiagnigcia wickszej wydajnoSci poprzez laczenie procedur
udzielania zaméwien z innymi agencjami; zauwaza, ze w 2019 r. Urzad wraz z Europejskim Urzgdem Nadzoru
Bankowego podpisal umow¢ ramowa wsprawie ustug doradczych w dziedzinie zarzadzania infrastrukturg,
a obecnie prowadzi procedure o udzielenie zaméwienia na ustugi pracownikéw tymczasowych wraz z trzema
innymi agencjami majacymi siedzib¢ we Francji;

Zapobieganie konfliktom interesow i zarzqdzanie nimi oraz przejrzystosé

26. odnotowuje, ze 25,41 % budzetu Urzedu pochodzilo z oplat pobieranych od nadzorowanych podmiotéw; zauwaza,
ze wdrozono $rodki wcelu zlagodzenia wszelkich konfliktéw intereséw oraz ze te struktury iprocesy zostaly
poddane audytowi przez organy unijne iaudytoréw zewnetrznych; wzywa Urzad, aby nadal informowal organ
udzielajgcy absolutorium o $rodkach podjetych w celu zapewnienia, by nie doszlo do zadnego konfliktu intereséw;
zauwaza ponadto, ze Urzad jest zdania, ze w przypadku pobierania oplat przez Komisj¢ pojawilyby si¢ niedociag-
niecia i zwigkszyloby sie ryzyko niescistosci i blednych obliczen, a w konsekwencji nadszarpniecia reputacji;

27. z zadowoleniem przyjmuje dalsze kroki podjete w celu zwigkszenia przejrzystosci dziatan Urzedu, takie jak skia-
danie sprawozdani ze spotkan personelu Urzedu z zewngtrznymi podmiotami oraz publikowanie ich na stronie
internetowej Urzedu;

28. z zadowoleniem przyjmuje fakt, ze Urzad publikuje zyciorysy i deklaracje intereséw kadry kierowniczej wyzszego
szczebla;
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29. przypomina uwagi ispostrzezenia organu udzielajacego absolutorium zawarte w rezolucji towarzyszacej decyzji
w sprawie absolutorium dla Urzedu za rok budzetowy 2018 dotyczace problemu konfliktu intereséw wynikajacego
z sytuacji ,drzwi obrotowych” i podkresla potrzebe jednolitego podejscia wsrdd agencji; wzywa Urzad do poinfor-
mowania organu udzielajacego absolutorium o poczynionych postepach;

30. podkresla znaczenie otwartej, efektywnej i niezaleznej administracji dla wszystkich agencji unijnych idla Unii jako
calosci; przypomina swojg rezolucje z 16 stycznia 2020 r. w sprawie instytucji i organéw unii gospodarczej i walu-
towej: zapobieganie konfliktom intereséw zwigzanym z zatrudnianiem bylych urzednikéw instytucji publicznych (4),
decyzje z 18 listopada 2020 r. oraz zalecenie Europejskiej Rzecznik Praw Obywatelskich z 7 maja 2020 r. w sprawie
2168/2019/KR; podkresla potrzebe stworzenia jednolitych ram prawnych w celu rozwigzania tych kwestii; wzywa
Urzad do wdrozenia zalecent Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich w sprawie 2168/2019/KR, w szczegdl-
noéci, wrazie potrzeby, poprzez powolanie si¢ na mozliwo$¢ zakazania pracownikom wyzszego szczebla
zajmowania niektorych stanowisk po zakonczeniu ich kadencji, okreslenie kryteriéw umozliwiajacych pracow-
nikom przeniesienie si¢ do sektora prywatnego, informowanie kandydatéw na wyzsze stanowiska w Urzedzie
o stosowanych kryteriach oraz wprowadzenie wewngtrznych procedur gwarantujacych, ze w przypadku gdy
pracownik zmieni miejsce pracy, niezwlocznie straci dostgp do informacji poufnych; ponadto wzywa Urzad, by
rozwazyl przedluzenie 12-miesigcznego obowigzkowego okresu karencji dla pracownikdow wyzszego szczebla,
ktérzy rozwazaja objecie funkcji mogacej powodowaé konflikty intereséw w zwigzku z wezesniejszym zatrudnie-
niem w instytucji publicznej; wzywa Urzad, aby czerpal inspiracj¢ z publikacji przez komitetu ds. etyki Europej-
skiego Banku Centralnego opinii na temat przypadkéw konfliktu intereséw i pracy zarobkowej po zakonczeniu
mandatu w celu zwigkszenia przejrzystosci w zakresie potencjalnych konfliktéw intereséw oraz w sprawie pracy
zarobkowej po zakonczeniu mandatu;

Kontrole wewngtrzne

31. wéwietle uwag ispostrzezeii organu udziclajacego absolutorium dotyczacych sprawozdania Stuzby Audytu
Wewnetrznego Komisji pt. ,Przychody izarzadzanie kosztami dzialan w Europejskim Urzedzie Nadzoru Gield
i Papieréw Warto$ciowych” stwierdza, ze podjeto odnosne uzgodnione dzialania;

32. zauwaza, ze w 2019 r. Stuzba Audytu Wewnetrznego opublikowala sprawozdanie z audytu na temat bezpieczen-
stwa informatycznego i powigzanych proceséw zarzadzania oraz ze Urzad przygotowal plan dzialania dotyczacy
obszaréw wymagajacych poprawy; wzywa Urzad do poinformowania organu udzielajacego absolutorium o podje-
tych w zwiazku z tym $rodkach;

33. odnotowuje, ze zarzad Urzedu przyjal nowe ramy kontroli wewnetrznej w listopadzie 2018 r.; zauwaza, ze Urzad
przeprowadzil pierwsza roczng ocene skutecznosci wdrazania zasad kontroli wewnetrznej w pierwszym kwartale
2020 r. i stwierdzil, ze system kontroli wewnetrznej funkcjonuje prawidlowo; zauwaza, ze stwierdzono 24 niedo-
ciaggniecia, z ktérych wigkszo$¢ bylta niewielka i zadne z nich nie podwazylo istnienia i wlasciwego funkcjonowania
zasad i ze byly one zwiazane gléwnie ze Srodowiskiem kontroli i elementami dzialan kontrolnych, a takze elemen-
tami informacji i komunikacji;

Inne uwagi

34. uwaza, ze w zwigzku z utrzymujgcg si¢ niepewnoscig dotyczaca wystapienia Zjednoczonego Krolestwa z Unii Urzad
nadal podejmowal praktyczne dzialania przygotowawcze na wypadek scenariusza braku porozumienia, publikujac
zaktualizowane o$wiadczenia i $rodki dotyczace aplikacji informatycznych ibaz danych;

35. z zadowoleniem przyjmuje wysitki podjete w celu zwigkszenia cyberbezpieczenstwa i ochrony danych w Urzedzie;

36. zauwaza, ze w listopadzie 2019 r. Urzad przenidst si¢ do nowej siedziby w Paryzu w budynku znanym jako ,iBox”,
ktéry posiada wysokiej jakosci certyfikat Srodowiskowy i jest tafiszy na metr kwadratowy w poréwnaniu ze starymi
pomieszczeniamij

37. wzywa Urzad, by skoncentrowal si¢ na rozpowszechnianiu wéréd spoleczenstwa wynikéw prowadzonych badafy;

38. w odniesieniu do innych uwag towarzyszgcych decyzji w sprawie absolutorium, ktére majg charakter przekrojowy,
odsyla do swojej rezolucji z dnia 29 kwietnia 2021 r. (°) w sprawie wynikow, zarzadzania finansami i kontroli
agencji.

(#) Teksty przyjete, P9_TA(2020)0017.
(°) Teksty przyjete, P9_TA(2021)0215.
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