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REZOLUCJA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO (UE) 2020/1857
z dnia 14 maja 2020 r.

zawierajagca uwagi stanowijgce integralng cze$¢ decyzji w sprawie udzielenia absolutorium
z wykonania budzetu Wspélnego Przedsiewzigcia Shift2Rail za rok budzetowy 2018

PARLAMENT EUROPE]JSKI,

— uwzgledniajac swoja decyzje o udzieleniu absolutorium z wykonania budzetu Wspdlnego Przedsigwzigcia Shift2Rail
za rok budzetowy 2018,

— uwzgledniajgc art. 100 Regulaminu i zalacznik V do Regulaminu,
— uwzgledniajgc opini¢ przedstawiona przez Komisj¢ Transportu i Turystyki,
— uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Kontroli Budzetowej (A9-0055/2020),

A. majagc na uwadze, ze Wspdlne Przedsiewzigcie Shift2Rail (zwane dalej ,Wspdlnym Przedsigwzigciem”) ustanowiono
w czerwcu 2014 r. na okres 10 lat na mocy rozporzadzenia (UE) nr 642/2014 (');

B. majac na uwadze, Ze jego czlonkami zalozycielami sg Unia Europejska, reprezentowana przez Komisje, i partnerzy
z branzy kolejowej (gléwne zainteresowane strony, w tym producenci urzadzen kolejowych, przedsigbiorstwa kole-
jowe, podmioty zarzadzajace infrastrukturg i oSrodki badawcze), przy czym inne podmioty moga uczestniczy¢ we
Wspdlnym Przedsiewzigciu jako czlonkowie stowarzyszeni;

C. majac na uwadze, ze celami Wspdlnego Przedsigwzigcia sa stworzenie jednolitego europejskiego obszaru kolejowego,
zwigkszenie atrakcyjnosci i konkurencyjnosci europejskiego systemu kolejowego, zapewnienie przejécia z transportu
drogowego na kolejowy oraz utrzymanie dominujacej pozycji europejskiego sektora kolejowego na rynku $wiato-

wym;
D. majgc na uwadze, ze Wspdlne Przedsiewziecie funkcjonuje autonomicznie od maja 2016 r,;

Uwagi ogdlne

1. zauwaza, ze Trybunal Obrachunkowy (zwany dalej ,Trybunalem”) w swoim sprawozdaniu w sprawie rocznego
sprawozdania finansowego Wspdlnego Przedsigwzigcia za rok budzetowy 2018 (zwanym dalej ,sprawozdaniem
Trybunatu”) stwierdzil, iz w sprawozdaniu tym Wspdlne Przedsigwzigcie przedstawia rzetelnie we wszystkich istot-
nych aspektach swoja sytuacje finansowa na dzien 31 grudnia 2018 r. oraz wyniki transakcji, przeplywy pieniezne
i zmiany swych aktywéw netto za koniczacy si¢ tego dnia rok, zgodnie z przepisami swojego regulaminu finanso-
wego oraz z zasadami rachunkowosci przyjetymi przez ksiggowego Komisji;

2. przyznaje, ze zgodnie ze sprawozdaniem Trybunalu operacje lezace u podstaw rocznego sprawozdania finansowego
Wspdlnego Przedsiewzigcia za rok budzetowy 2018 s3 legalne i prawidlowe we wszystkich istotnych aspektach;

3. zauwaza, ze maksymalny wklad Unii w dzialania Wspdlnego Przedsiewzigcia wynosi 450 000 000 EUR i jest wypla-
cany z programu ,Horyzont 2020”; zauwaza, ze cztonkowie Wspdlnego Przedsiewzigcia z branzy s3 zobowigzani do
whniesienia $rodkéw w wysokos$ci co najmniej 470 000 000 EUR w postaci wkladéw niepienieznych i pienieznych
w wysokosci co najmniej 350 000 000 EUR na rzecz dzialan operacyjnych i kosztéw administracyjnych Wspdlnego
Przedsigwzigcia oraz wkladéw niepienigznych o wartosci co najmniej 120 000 000 EUR na rzecz dziatan dodatko-
wych Wspdlnego Przedsiewzigcia;

4. zauwaza, ze skuteczna komunikacja to zasadniczy skladnik udanych projektéw finansowanych ze srodkéw unijnych;
uwaza, ze wazne jest zwigkszanie widocznosci osiagnie¢ Wspélnego Przedsiewzigcia oraz rozpowszechnianie infor-
magji o ich wartosci dodanej; apeluje do Wspdlnego Przedsigwzigcia o kontynuacje proaktywnej polityki komunika-
cyjnej poprzez rozpowszechnianie wynikéw badan wérdd spoleczenstwa, np. za posrednictwem mediéw spoteczno-
Sciowych lub innych narzedzi medialnych, co pozwoli poszerzy¢ wiedze spoleczefistwa na temat znaczenia wsparcia
udzielanego przez Unig, zwlaszcza w odniesieniu do wchodzenia na rynek;

(") Rozporzadzenie Rady (UE) nr 642/2014 z dnia 16 czerwca 2014 r. w sprawie ustanowienia Wspdlnego Przedsigwzigcia Shift2Rail
(DzU.L 177 217.6.2014, . 9).
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5. zwraca si¢ do Trybunalu o ocen¢ prawidtowosci i wiarygodnosci metod obliczania iszacowania wkladéw niepie-
ni¢znych; ocena ta ma dotyczy¢ opracowywania i solidnosci wytycznych w sprawie stosowania procedury wkladow
niepienigznych, aby poméc w procesie planowania, sprawozdawczosci i certyfikacji wkladéw niepieni¢znych;

Zarzadzanie budzetem i finansami

6. zauwaza, ze ostateczny budzet do wykonania na 2018 r. obejmowal Srodki na zobowigzania w wysokosci
84 756 000 EUR oraz $rodki na platnosci w wysokosci 71 890 204 EUR; podkresla, ze wskazniki wykorzystania
srodkéw na zobowigzania oraz $rodkéw na platnosci wynosily odpowiednio 100 % i82,3 %, co stanowi niski
poziom, zwlaszcza w odniesieniu do $rodkéw na platnosci; zauwaza, ze nizsze niz spodziewane wykonanie $rodkéw
na platnosci wynika z oczekiwania na decyzje prawna dotyczaca czlonkostwa we Wspdlnym Przedsigwzieciu;
odnotowuje niski (63,4 %) wskaznik wykonania Srodkéw na platnosci w tytule 2 (wydatki administracyjne, stano-
wiace 3 % budzetu Wspdlnego Przedsigwzigcia) z powodu opdznieft w wystawianiu faktur przez dostawcéw na
podstawie wieloletnich uméw ramowych; ponadto zauwaza, ze w 2018 r. wigkszo$¢ platnosci dokonanych przez
Wspdlne Przedsiewzigcie stanowily platnosci okresowe na rzecz projektéw w ramach programu ,Horyzont 20207,
ktére zostaly wybrane w efekcie ogloszenia zaproszen do skladania wnioskéw z lat 2015 12016, oraz platnosci
zaliczkowe na rzecz projektéw w ramach programu ,Horyzont 2020”, ktére zostaly wybrane w efekcie ogloszenia
zaproszen do skladania wnioskéw z roku 2018;

7. zwraca uwage, ze z kwoty 411 200 000 EUR (obejmujacej 158 900 000 EUR jako maksymalny wklad pieni¢zny
Unii oraz wklad pieni¢zny czlonkéw z branzy w wysokosci 6 500 000 EUR w koszty administracyjne Wspdlnego
Przedsigwzigcia) do korica 2018 r. Wspdlne Przedsigwzigcie zaciagnelo zobowigzania w wysokosci 84 756 000 EUR
i dokonalo platnosci na realizacje pierwszej serii projektéw na kwote 59 155 000 EUR; $wiadczy to o tym, ze
Wspdlne Przedsigwzigcie jest obecnie zobowiazane wzajemnie powigzanymi wieloletnimi umowami o udzielenie
dotacji i umowami dotyczacymi zamOwien publicznych na rzecz wdrozenia 39 % programu Wspdlnego Przedsiew-
zigcia w zakresie badai naukowych iinnowacji, zgodnie ze swoim wieloletnim programem prac;

8. wyraza zadowolenie z faktu, ze z wynoszacej 350 000 000 EUR kwoty wkladéw, ktéra maja wnies¢ czlonkowie
z branzy na rzecz dzialaf operacyjnych i kosztéw administracyjnych Wspdlnego Przedsiewzigcia, do konica 2018 r.,
tj. po czterech miesigcach od momentu, gdy Wspdlne Przedsigwziecie rozpoczelo realizacje pierwszych projektow
w ramach programu ,Horyzont 2020”, cztonkowie z branzy zglosili wklady niepieni¢zne na rzecz dzialan opera-
cyjnych w wysokosci 63 700 000 EUR, z czego po$wiadczono juz wklady w wysokosci 21 700 000 EUR; zauwaza
ponadto, ze z wynoszacej 120 000 000 EUR kwoty wkladow, ktéra maja wnie$¢ czlonkowie z branzy na rzecz
dzialann dodatkowych Wspdlnego Przedsiewziecia, czlonkowie branzy zglosili wklady pienigzne na rzecz dzialan
dodatkowych spoza planu prac Wspdlnego Przedsigwziecia w wysokosci 6 500 000 EUR;

9. zwraca uwage, ze na koniec 2018 r. laczna kwota wkladéw ze strony czlonkéw zbranzy wyniosta
252 300 000 EUR, za$ kwota wkladow pieni¢znych ze strony Unii wyniosta 158 900 000 EUR;

10. zauwaza, ze w 2018 r. Wspdlne Przedsiewzigcie podpisalo 17 uméw o udzielenie dotacji w wyniku zaproszen do
skladania wnioskow z 2018 r., a warto$¢ dzialan w zakresie badan naukowych i innowacji w zwiazku z tymi zapro-
szeniami wyniosta 152 600 000 EUR, ktéra to kwota bedzie wspolfinansowana przez Wspdlne Przedsiewziecie
maksymalnie do wysokosci 77 300 000 EUR; zauwaza, ze pozostali cztonkowie zgodzili si¢ ograniczy¢ wnioski
o wspoétfinansowanie do 44,44 % catkowitych kosztéw projektu, co stanowi najnizsza ogdlng wartos¢ dla programu
,2Horyzont 2020”; zauwaza z ubolewaniem, ze na zaproszenie do skladania wnioskéw z 2018 r. odpowiedziato tylko
76 malych i srednich przedsigbiorstw (MSP) (120 w 2017 r.), a 40 MSP (50 w 2017 r.) zostato zakwalifikowanych do
finansowania (21,6 % wszystkich uczestnikéw zakwalifikowanych do finansowania);

Wyniki

11. zauwaza, ze trzeci zestaw kluczowych wskaznikow efektywnosci zostanie opracowany na podstawie pierwszych
wynikéw programu ,Horyzont 2020” z uwagi na charakter projektow; zauwaza ponadto, ze Wspdlne Przedsigw-
ziecie kontynuowalo opracowywanie modelu kluczowych wskaznikow efektywnosci w celu pomiaru wkladu dzialan
w zakresie badan naukowych iinnowacji do rozporzadzenia; zauwaza, ze prace te wcigz trwajg, a pierwsze wyniki
przedstawiono Radzie Zarzadzajacej w grudniu 2018 r.;

12. zwraca uwage, ze wskaznik kosztéw zarzadzania (budzet administracyjny/operacyjny) utrzymuje si¢ ponizej 5 %, co
wskazuje na nierozbudowana i skuteczng strukture organizacyjng Wspélnego Przedsiewzigcia;
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13. zauwaza, ze Wspllne Przedsiewziecie przyczynilo si¢ do stworzenia cigglosci i wspdlnej wizji badan naukowych
w dziedzinie kolei w obrebie spolecznosci kolejowej; zauwaza, ze Wspdlne Przedsigwzigcie przyczynito si¢ rowniez
do budowy zaufania migdzy podmiotami, ktére w innym przypadku nie mialyby mozliwosci dzielenia si¢ pomystami
iktoérych poza sytuacja handlowa nie laczylyby wspdlne interesy; zwraca uwage, ze z czasem nalezy wzmocnié
obecnos¢ operatoréw kolejowych we Wspdlnym Przedsigwzigciu;

14. zauwaza, ze Wspélne Przedsigwzigcie powinno przyczyniaé si¢ do rozwigzania probleméw, z ktérymi boryka sig
sektor kolejowy, skupiajac si¢ na potrzebach systemu kolejowego ijego uzytkownikéw, w tym w panstwach czton-
kowskich, na terenie ktérych nie ma systemu kolejowego; zwraca uwage, ze w tym celu Wspdlne Przedsiewzigcie
wdraza program ,Shift2Rail” oraz dzialania w zakresie badain naukowych iinnowacji w sektorze kolejowym
w Europie poprzez wspélprace miedzy zainteresowanymi stronami i panstwami czlonkowskimi; odnotowuje, ze
nalezy zwréci¢ szczegblng uwage na promowanie konkretnych $rodkéw majacych na celu usunigcie pozostatych
przeszkdd technicznych stojacych na drodze do zwigkszenia interoperacyjnoéci, a takze na dzialania wspierajace
bardziej zintegrowany, skuteczniejszy ibezpieczniejszy rynek kolejowy w Unii, ktérego ostatecznym celem jest
utworzenie jednolitego europejskiego obszaru kolejowego;

15. zauwaza, ze w 2018 r. Wspdlne Przedsigwzigcie wystosowato zaproszenie do skladania wnioskéw o udzielenie
dotacji wykorzystujac system finansowania ryczaltowego jedynie do swoich czlonkéw; eksperci finansowi uczestni-
czacy w pracach na etapie oceny dotacji wykryli jednak pewne istotne odchylenia w czgsci finansowej wnioskow;
w ramach etapu przygotowawczego dotacji Wspdlne Przedsigwzigcie przeanalizowalo zlozone przez beneficjentow
wyjasnienia dotyczace tych odchylenn iw stosownych przypadkach skorygowalo kwote platnosci ryczaltowych;
wzywa Wspdlne Przedsiewzigcie do dalszego dzialania na rzecz zapewnienia wigkszej wiarygodnosci danych finan-
sowych w jego bazie danych beneficjentow i do przedstawiania waznych uwag ekspertéw finansowych w sprawoz-
daniu podsumowujacym oceng; odnotowuje odpowiedz Wspdlnego Przedsigwzigcia, w ktorej zapewnia ono, ze Scisle
przestrzegalo wszystkich aspektéw prawnych ifinansowych decyzji Komisji C(2017)7151 (%) oraz ze urzednik
zatwierdzajacy dopilnowal, by wszystkie uwagi ekspertow, zaréwno techniczne, jak ifinansowe, zostaly nalezycie
uwzglednione; ponadto, bioragc pod uwage zalecenie Trybunatu, caly proces ulegnie dalszemu wzmocnieniu w zapro-
szeniu do skladania wnioskéw z 2019 1;

16. zwraca uwage, ze wedlug rocznego sprawozdania z dzialalnosci Wspodlnego Przedsiewzigcia za 2018 r. kluczowe
wskazniki efektywno$ci w zakresie réwnowagi plci za ten rok wskazuja na bardzo niski udzial kobiet w Radzie
Zarzadzajacej — jedynie 15 %, podczas gdy kobiety stanowia 34 % skladu grupy przedstawicieli Wspélnego Przed-
siewzieci i 40 % skladu Komitetu Naukowego;

Wyb6r irekrutacja pracownikéw

17. zauwaza, ze w 2018 r. zgodnie z planem zatrudnienia Wspélne Przedsigwzigcie zatrudnialo dwdch oddelegowanych
ekspertow krajowych oraz, za zgoda organéow wiadzy budzetowej, trzeciego na roczny okres oddelegowania w celu
zastapienia jednego z kierownikéw programu;

18. zauwaza, ze na koniec 2018 r. Wspdlne Przedsiewziecie zatrudniato 22 pracownikéw, przy czym w planie zatrud-
nienia przewidziano 23 pracownikow;

Kontrola wewnetrzna

19. zauwaza, ze Wspélne Przedsiewzigcie ustanowilo wiarygodne procedury kontroli ex ante opierajgce si¢ na przegla-
dzie dokumentacji finansowej i operacyjnej oraz ze Wspdlna Stuzba Audytu Dyrekeji Generalnej Komisji ds. Badan
Naukowych i Innowacji odpowiada za kontrole ex post wnioskéw o zwrot kosztéw projektéw w ramach programu
,Horyzont 2020”; zauwaza réwniez, Ze sytuacja na koniec 2018 r. $wiadczy o tym, Ze wdrozono w znacznym
stopniu najwazniejsze standardy kontroli wewnetrznej, przy czym niektore dzialania, zwlaszcza przeglad modelu
kluczowych wskaznikéw efektywnosci, majg zosta¢ ukonczone w 2019 r.;

20. zauwaza, ze wedlug Trybunalu poziom bledu rezydualnego dla programu ,Horyzont 2020” znajdowat si¢ ponizej
progu istotnosci i wynosil 0,97 %; bierze pod uwage, ze na koniec 2018 r. Wspdlne Przedsigwzigcie moglo obliczy¢
poziom bledu w oparciu o cztery sprawozdania z audytéw ex post — jedno dotyczace audytu opartego na wynikach
analizy ryzyka oraz trzy obejmujace reprezentatywna prébe dobrang przez Wspdlne Przedsiewziecie;

(%) Decyzja Komisji C(2017)7151 zdnia 27 pazdziernika 2017 r. w sprawie upowaznienia do wykorzystania zwrotu na podstawie
kwoty ryczaltowej za koszty kwalifikowalne dzialan wramach programu ramowego w zakresie badan naukowych iinnowacji
,Horyzont 2020" oraz programu badawczo-szkoleniowego Europejskiej Wspdlnoty Energii Atomowej (2014-2018).
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21. odnotowuje fakt, ze stuzba audytu wewnetrznego pelni funkcje audytora wewnetrznego Wspdlnego Przedsigwziecia
iwzwigzku z tym podlega posrednio Radzie Zarzadzajacej i dyrektorowi wykonawczemu; zauwaza, ze w ramach
pierwszej wizyty kontrolnej stworzono profil ryzyka Wspélnego Przedsiewzigcia w celu ustanowienia trzyletniego
planu prac audytu wewnetrznego; zwraca uwage, ze w czerwcu 2017 r. przedstawiono strategiczny plan audytu
wewnetrznego stuzby audytu wewnetrznego na lata 2017-2019; ponadto, zgodnie z tym planem audytu, w 2018 .
stuzba audytu wewnetrznego przeprowadzita ograniczony przeglad wdrazania standardéw kontroli wewnetrznej;
odnotowuje z satysfakcja, Ze z pigciu zalecen skierowanych do kierownictwa w celu zaradzenia stwierdzonym niedo-
ciggnieciom, ktére nie zostaly w pelni wdrozone, tylko jedno nadal wymagato dziatani w 2019 r;

22. z ubolewaniem stwierdza, ze na koniec 2017 r. nie ukoriczono jeszcze modyfikacji wspélnych narzedzi Komisji
stuzgcych do zarzadzania dotacjami i monitorowania ich w ramach programu ,Horyzont 2020”, niezbednych do
przetwarzania wkladéw niepieni¢znych Wspdélnego Przedsiewzigcia; zauwaza jednak, ze w 2018 r. dyrektor wyko-
nawczy zatwierdzil wklady niepieni¢zne;

23. odnotowuje przeprowadzona przez Komisje ocene rodokresowa dzialalno$ci operacyjnej Wspdlnego Przedsigwziecia
w ramach programu ,Horyzont 2020” obejmujacej lata 2014-2016; zauwaza, ze w czerwcu 2018 r. Rada Zarza-
dzajaca przygotowala i przyjeta plan dzialania; bierze pod uwage, ze nie wszystkie zalecenia przedstawione w ocenie
Srodokresowej zostang uwzglednione w obecnym ramowym programie finansowym; zauwaza jednak, ze niektére
z dzialan przedstawionych w planie dzialania zostaly juz zapoczatkowane, a inne majg zosta¢ wdrozone do 2020 r.;

Inne kwestie

24. podkresla znaczenie wspélpracy miedzy Wspdlnym Przedsigwzigciem a Agencja Kolejowa Unii Europejskiej (ERA);
odnotowuje udzial ERA w posiedzeniach Rady Zarzadzajacej Wspdlnego Przedsigwzigcia i w grupach, ktdre opraco-
waly wieloletni plan dzialania; zauwaza, ze Wspdlne Przedsiewzigcie ocenito wnioski dotyczace badafi naukowych
i innowacji pochodzace z ERA, aby unikng¢ nakladania si¢ dzialan oraz zmaksymalizowaé efektywnos¢ finansowania
publicznego;

25. zauwaza, ze w 2018 r. jeden z czlonkéw stowarzyszonych stal si¢ spotka zalezna, w ktérej catoSciowy udzial posiada
czlonek zalozyciel, a tym samym reprezentacja tego czlonka zalozyciela w Radzie Zarzadzajacej wzrosta; zwraca
uwage, ze przepisy obowiazujacych ram prawnych Wspodlnego Przedsiewziecia w niewystarczajacy sposob rozwiazuja
problemy przejmowania spélek przez pochodzacych z branzy czlonkéw Wspdlnego Przedsigwzigcia oraz kwestig
konsekwencji, jakie moze to mie¢ dla zréwnowazonej reprezentacji cztonkéw w Radzie Zarzadzajacej; odnotowuje
odpowiedZ Wspdlnego Przedsigwzigcia, w ktérej zapewnia ono, ze ramy prawne ustanowione dla Wspélnego Przed-
sigwzigcia nie pozwalaja na zwigkszenie wplywu czlonka zalozyciela na proces podejmowania decyzji i ogblnego
zarzadzania; zauwaza, ze ustalenia Trybunalu zostana rozpatrzone przy okazji ewentualnych zmian w rozporzadze-
niy;

26. zauwaza, ze ocena Srodokresowa Wspélnego Przedsiewzigcia zostala zakonczona w terminie ustalonym w jego
ramach prawnych; z ubolewaniem stwierdza, ze ocena ta nie mogla zapewni¢ najwigkszej wartosci dodanej dla
procesu decyzyjnego Wspdlnego Przedsigwzigcia na tak wczesnym etapie jego dzialania; odnotowuje odpowiedz
Wspdlnego Przedsigwziecia, w ktdrej zapewnia ono, ze oceng przeprowadzono na wczesnym etapie dzialalnosci
Wspdlnego Przedsigwzigcia, jednak byt to wymdg zgodny z rozporzadzeniem ustanawiajacym Wspoélne Przedsigw-
zigcie i ogdlnie z programem ,Horyzont 20207

27. zwraca uwage, ze wskaznik rotacji personelu w ostatnich dwoch latach byl calkowicie spowodowany rotacja pracow-
nikéw kontraktowych; z zadowoleniem przyjmuje dzialania podejmowane przez Wspdlne Przedsigwzigcie w celu
zaradzenia tej sytuacji; zauwaza, ze Wspdlne Przedsigwziecie korzystalo z ustug pracownikéw tymczasowych, ktérzy
stanowili okoto 17 % calego personelu; odnotowuje odpowiedz Wspdlnego Przedsiewziecia, w ktérej zapewnia ono,
ze glowne przyczyny tej sytuacji leza w obecnej strukturze planu zatrudnienia, ktéra nie pozwala Wspélnemu
Przedsigwzigciu oferowaé réwnie korzystnych warunkéw kontraktowych, jak w przypadku innych organéw i insty-
tugji; zauwaza, ze wdrozono niewigzgce Srodki majgce na celu zmniejszenie wysokiego stopnia rotacji; wzywa
Komisj¢ do monitorowania tej kwestii;

Transport i Turystyka

28. podkresla, ze Wspélne Przedsigwzigcie ma na celu stworzenie jednolitego europejskiego obszaru kolejowego oraz
zwigkszenie atrakcyjnosci i konkurencyjnosci unijnego systemu kolejowego; zwraca uwage, Ze transport kolejowy
bedzie mial zasadnicze znaczenie w przyszlych dzialaniach Unii stuzacych promowaniu przejScia na mobilno$é
niskoemisyjng i przeciwdziataniu negatywnym skutkom zewnetrznym; podkresla, ze Wspdlne Przedsiewziecie
musi dysponowal niezbednymi zasobami finansowymi, materialnymi ikadrowymi, aby skutecznie osiagnaé te
kluczowe cele i przyczyni¢ si¢ do rzeczywistego przesunigcia migdzygateziowego;

29. odnotowuje, ze Wspdlne Przedsigwzigcie jest partnerstwem publiczno-prywatnym ustanowionym w 2014 r.
w ramach programu ramowego ,Horyzont 2020” zauwaza, ze program Shift2Rail jest finansowany wspodlnie
z wkladéw Unii (w ramach budzetu operacyjnego Wspdlnego Przedsigwzigcia) oraz wkladéw niepienigznych pozo-
stalych czlonkéw, tj. o$miu czlonkéw zalozycieli (innych niz UE) i dziewigtnastu czlonkéw stowarzyszonych;
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30. zwraca uwage, ze w 2018 r. Wspdlne Przedsiewziecie poczynito postepy na drodze do osiggnigcia swoich celow,
wdrazajac program Shift2Rail i zapewniajac skuteczne, efektywne inalezyte zarzadzanie finansami; zauwaza, ze
w 2018 r. kontynuowano rozpoczete w poprzednich latach dziatania w dziedzinie badan naukowych iinnowaciji,
ktére sa juz teraz zaawansowane i w duzej mierze nabieraja tempa; zauwaza, ze pod koniec roku rozpoczgto nows
seri¢ dzialan w dziedzinie badan naukowych i innowacji (zaproszenie do sktadania wnioskéw z 2018 r.); zauwaza, ze
wedlug szacunkow catkowity koszt dzialan zrealizowanych w 2018 r. wyniesie 83 400 000 EUR;

31. podkresla, ze nalezy zwigkszy¢ atrakcyjno$¢ kolei dla przewoznikéw i pasazerdw, aby zapewni¢ trwale przejicie
z transportu drogowego na kolejowy, a ponadto zauwaza, ze nastepne piec lat bedzie mialo zasadnicze znaczenie dla
sukcesu kolei oraz ze Wspdlne Przedsiewzigcie odgrywa kluczowg role w obnizaniu kosztéw transportu kolejowego,
a takze zwigkszaniu jego efektywnosci i atrakcyjnosci;

32. podkresla, ze 25 do 30 % wszystkich prac konserwacyjnych w sieci kolejowej przypada na samg tylko konserwacje
zwrotnic lub naprawe uszkodzonych zwrotnic i odpowiada za znaczna cz¢$¢ kosztéw infrastruktury; z zadowole-
niem przyjmuje starania Wsp6lnego Przedsiewzigcia na rzecz zwigkszenia niezawodnosci systemu i obnizenia kosz-
tow;

33. z zadowoleniem przyjmuje cele Wspdlnego Przedsiewzigcia, tj. zmniejszenie o polowe kosztéw cyklu zycia systemu
kolei, podwojenie zdolnosci oraz zwigkszenie niezawodnosci i punktualnosci o 50 %; wzywa do zapewnienia Wspdl-
nemu Przedsiewzieciu nieograniczonego dostepu do zasobéw ludzkich i finansowych niezbednych do osiagniecia
tych celow;

34. z zadowoleniem przyjmuje dzialania Wspélnego Przedsiewzigcia stuzace wprowadzeniu automatycznej obstugi
pociagéw; zwraca uwagg, ze sektor ruchu drogowego osiagnal wigkszy postep w dziedzinie automatyzacji;

35. z zadowoleniem przyjmuje decyzje Wspdlnego Przedsiewzigcia o zaproponowaniu Radzie Zarzadzajacej, w rocznym
programie prac na 2018 r., przyjecia dotacji ryczaltowej, ktéra zostala nastgpnie wdrozona za pomoca projektu
pilotazowego opartego na kwocie ryczaltowej w ramach adresowanej do czlonkéw czesci zaproszenia do skladania
wnioskow z 2018 r.;

36. uwaza, Ze W celu zapewnienia jasnosci prawnej procesu podejmowania decyzji i ogdlnego zarzadzania Wspdlnym
Przedsigwzigciem niezwykle wazne jest doprecyzowanie zapisanych w jego ramach prawnych przepiséw dotyczacych
przejmowania spolek przez jego czlonkéw z branzy oraz skutkoéw tego zjawiska dla czlonkostwa w Radzie Zarza-
dzajacej; w zwigzku z tym zwraca si¢ do Rady o zajecie si¢ ta kwestia w drodze ewentualnych zmian w rozporza-
dzeniu Rady (UE) nr 642/2014;

37. zauwaza, ze w 2018 r. Wspdlne Przedsiewziecie wszczelo 14 audytéw reprezentatywnych ijeden audyt oparty na
analizie ryzyka (oprocz 15 audytéw reprezentatywnych ijednego audytu opartego na analizie ryzyka przeprowa-
dzonych w 2017 r.), dzigki czemu bezposrednim audytom Wspdlnego Przedsiewzigcia poddano wydatki na kwote
4 660 000 EUR; zauwaza, ze ogélny poziom wykrytych bledéw w odniesieniu do trzech audytéw reprezentatyw-
nych iaudytu opartego na analizie ryzyka, sfinalizowanych do dnia 31 grudnia 2018 r., wyniést 0,94 % (Srednia
arytmetyczna) i1,19 % (przy zastosowaniu Sredniej wazonej); zauwaza, Ze wszystkie pozostale poziomy bledu
(reprezentatywne i rezydualne), cho¢ ograniczone pod wzgledem zakresu, sa réwniez nizsze od docelowego progu
wynoszacego 2 %;

38. z zadowoleniem przyjmuje dalsze wdrazanie strategii Wspélnego Przedsigwzigcia w zakresie zwalczania naduzyé
finansowych na lata 2017-2020, dzicki czemu nie doszlo do zadnego przypadku ,Scistego monitorowania
w zwigzku ze stwierdzeniem wysokiego ryzyka wystgpienia naduzy¢ finansowych” i nie skierowano do OLAF-u zad-
nych spraw celem przeprowadzenia dochodzenia.
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