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REZOLUCJA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO (UE) 2016/1526
z dnia 28 kwietnia 2016 r.

zawierajagca uwagi stanowigce integralng cze$¢ decyzji w sprawie absolutorium z wykonania
budzetu Europejskiego Instytutu ds. Réwnosci Kobiet i MeZczyzn za rok budzetowy 2014

PARLAMENT EUROPE]JSKI,

— uwzgledniajgc swoja decyzje w sprawie absolutorium z wykonania budzetu Europejskiego Instytutu ds. Réwnosci
Kobiet i Mgzczyzn za rok budzetowy 2014,

— uwzgledniajac art. 94 Regulaminu i zalgcznik V do Regulaminu,

— uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Kontroli Budzetowej oraz opini¢ Komisji Praw Kobiet i Réwnouprawnienia
(A8-0085/2016),

A. majac na uwadze, ze zgodnie ze sprawozdaniem finansowym ostateczny budzet Europejskiego Instytutu ds.
Rownosci Kobiet i Mgzczyzn (zwanego dalej ,Instytutem”) na rok budzetowy 2014 wynosit 7 340 081 EUR, co
stanowi wzrost o 3,08 % w poréwnaniu z 2013 r.;

B. majac na uwadze, ze w swoim sprawozdaniu dotyczacym rocznego sprawozdania finansowego Europejskiego
Instytutu ds. Réwnosci Kobiet i Mezczyzn za rok budzetowy 2014 (zwanym dalej ,sprawozdaniem Trybunatu”)
Trybunal Obrachunkowy (zwany dalej ,Trybunalem”) stwierdzil, iz uzyskal wystarczajaca pewnos¢, ze roczne spra-
wozdanie finansowe Instytutu za rok 2014 jest wiarygodne oraz ze transakcje lezace u jego podstaw sg legalne
i prawidlowe;

1. przypomina, ze Instytut zostal utworzony w celu wniesienia wkladu na rzecz réwnosci plci i jej lepszego propa-
gowania, w tym przede wszystkim wigczania problematyki plci do gléwnego nurtu we wszystkich obszarach
polityki Unii oraz w wynikajacych z nich krajowych strategiach politycznych, a takze w celu zwalczania dyskry-
minacji ze wzgledu na ple¢ i podnoszenia poziomu $wiadomosci obywateli Unii w zakresie problematyki réwnosci
plci; z zadowoleniem odnotowuje, ze w 2014 r. Instytut osiggnal 95 % planowanych wynikéw; podkresla, ze cele
i zadania Instytutu wymagajg utrzymania oddzielnej i wyspecjalizowanej jednostki w ramach instytucjonalnych
Unii;

Zarzadzanie budzetem i finansami

2. zauwaza, ze wysitki zwigzane z monitorowaniem budzetu w ciaggu roku budzetowego 2014 doprowadzily do
osiagniecia wysokiego wskaznika wykonania budzetu w wysokosci 99,04 %, co sugeruje, ze zobowiazania zaciggano
w sposOb terminowy; zauwaza, ze wskaznik wykonania Srodkéw na platnosci wyniést 71,91 %, co oznacza wzrost
o 1,75% w poréwnaniu z poprzednim roku;

Zobowigzania i przeniesienia

3. z zadowoleniem przyjmuje dalsze obnizenie ogdlnego poziomu przeniesionych $rodkéw, na ktére zaciggnigto
zobowigzania, z 2 500 000 EUR (32%) w 2012r. i 2200000 EUR (29 %) w 2013 r. do 1900 000 EUR
(27 %) w 2014 r.; na podstawie sprawozdania Trybunatu zauwaza, Ze poziom przeniesien Srodkoéw w tytule III
(wydatki operacyjne) byt wysoki i wyniést 1 800 000 EUR (54 %); stwierdza, ze gléwnymi powodami tych prze-
niesien byly opéznienia w udzielaniu zamowien na sondaze i badania oraz w badaniach bedgcych w toku, ktére
maja si¢ zakonczy¢ zgodnie z planem w 2015 r.; rozumie, ze opdznienia w badaniach w ramach $rodkéw
operacyjnych sa czesto spowodowane okoliczno$ciami, na ktére Instytut nie ma wplywu; wzywa jednak Instytut
do kontynuowania starai na rzecz zmniejszenia kwoty przeniesien Srodkéw w budzecie operacyjnym, tak aby
przestrzega¢ budzetowej zasady jednorocznosci;

4. zwraca uwagg, ze z roku budzetowego 2013 przeniesiono kwote 2 167 128 EUR; z zadowoleniem odnotowuje, ze
anulowano jedynie 1,76 % Srodkéw przeniesionych z 2013 r,;

5. zwraca uwage Instytutu, aby w przyszlosci utrzymywal $rodki przenoszone na kolejny rok na jak najnizszym
poziomie,

Postgpowania o udzielenie zaméwienia i procedury naboru pracownikéw

6. odnotowuje, ze umowy Instytutu na zaméwienia publiczne podlegaly procedurze przetargowej w jak najszerszym
zakresie, podczas gdy w przypadku procedur negocjacyjnych dotyczacych zaméwien o niskiej wartosci okreslono
liczbe kandydatéw w celu zapewnienia réwnowagi pomiedzy rozpowszechnianiem informacji a proporcjonalnoscia;
zauwaza ponadto, ze zakoniczono 47 postepowan o udzielenie zamowienia na skladniki operacyjne na kwote
3217 653 EUR, a pozostala cz¢$¢ budzetu operacyjnego na rok 2014 r. zostala wydatkowana na tlumaczenia,
diety dzienne wyplacane ekspertom, podréze stuzbowe pracownikow oraz okazjonalne zakupy na podstawie faktur;
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7. na podstawie sprawozdania odnotowuje, ze na koniec roku plan zatrudnienia Instytutu wykazywal 29 stanowisk,
z ktérych wszystkie byly obsadzone; stwierdza, ze w oczekiwaniu na redukcj¢ zatrudnienia i ewoluujace priorytety
prac Instytut zmniejszyt liczbe stanowisk o jedno w poréwnaniu do poprzedniego roku, a na okres 2016-2017
przewidziana jest redukcja dwoéch innych stanowisk tymczasowych; zauwaza, ze poprzez te redukcje jego plan
zatrudnienia ulegnie zmniejszeniu o 10 %;

Zapobieganie konfliktom intereséw i zarzadzanie nimi oraz przejrzysto$é

8. zwraca uwage, ze Instytut musi dokladnie weryfikowal deklaracje o braku konfliktu intereséw jego czlonkéw,
personelu administracyjnego oraz ekspertéw, i w zwigzku z tym powinien niezwlocznie opublikowaé sprawozda-
nie;

Audyt wewnetrzny

9. stwierdza, ze w grudniu 2014 r. Instytut przedlozyt Stuzbie Audytu Wewnetrznego Komisji plan dzialania dotyczacy
obszaréw wysokiego ryzyka, ktore zostaly wskazane podczas analizy ryzyka przeprowadzonej przez Stuzbe Audytu
Wewnetrznego Komisji w 2013 r.; potwierdza, ze na koniec roku wszystkie procedury zostaly zrealizowane zgodnie
z planem i okre$lonym harmonogramem;

10. zauwaza, ze w marcu 2014 r. Stuzba Audytu Wewnetrznego Komisji zainicjowala roczne sprawozdanie z audytu
wewnetrznego w Instytucie za rok budzetowy 2013; odnotowuje z zadowoleniem, ze Stuzba Audytu Wewnetrz-
nego Komisji nie sformutowala zadnych zalecet okreslonych jako ,0 zasadniczym znaczeniu™ lub ,bardzo istotne”;
zwraca uwage, ze w nastepstwie pelnej oceny ryzyka Stuzba Audytu Wewnetrznego Komisji przygotowala strate-
giczny plan kontroli wewnetrznej na lata 2015-2017, ktéry zostal zatwierdzony przez zarzad Instytutu; stwierdza,
ze Stuzba Audytu Wewngtrznego Komisji potwierdzita w swym sprawozdaniu z kwietnia 2015 r., Ze zadne
niewdrozone zalecenie nie bylo okreslone jako ,o zasadniczym znaczeniu”, i Ze jedno niewdrozone zalecenie
zostalo okreslone jako ,bardzo istotne”;

Kontrola wewnetrzna

11. stwierdza, ze Instytut — w ramach wdrazania swych standardéw kontroli wewnetrznej — koncentrowal si¢ na
przyjeciu ram rzetelnego zarzadzania jako$cia, wdrozeniu systemu kontroli ex ante, wzmocnieniu struktur zwalczania
naduzy¢ finansowych oraz przeciwdziatania mobbingowi i molestowaniu, a takze na opracowaniu planu cigglosci
dzialania; zauwaza, ze niektore dzialania zostaly skutecznie wdrozone w 2014 r., podczas gdy inne mialy by¢
kontynuowane w 2015 r;

Inne uwagi

12. odnotowusje, ze Instytut regularnie konsultuje si¢ z Komisjg Praw Kobiet i Réwnouprawnienia Parlamentu w sprawie
zdefiniowanych zagadniei za posrednictwem bezposrednich kontaktéw z jej czlonkami lub poprzez lacznikéw;
zauwaza ponadto, ze Instytut uczestniczy w grupach roboczych Komisji (Eurostat) w celu poszukiwania synergii,
lecz réwniez w celu udzielania porad w kwestiach technicznych, w zakresie uwzgledniania aspektu plci w groma-
dzeniu danych oraz harmonizacji; odnotowuje, ze Instytut $cisle wspdlpracuje z Agencjg Praw Podstawowych Unii
Europejskiej (FRA) i Europejska Fundacja na rzecz Poprawy Warunkéw Zycia i Pracy (Eurofund); zauwaza, ze
znajduje to odzwierciedlenie we wskazniku réwnouprawnienia plci oraz w sprawozdaniach pekinskich dla prezy-
dengji Rady;

13. wzywa Instytut do udoskonalenia procedur i praktyk stuzacych ochronie intereséw finansowych Unii oraz do
czynnego wlaczenia si¢ w proces udzielania absolutorium, ktéry jest zorientowany na wyniki;

14. z zadowoleniem odnotowuje, ze Instytut dazy do synergii poprzez laczenie niektérych zadan i wprowadzanie
wspélnego korzystania z ustug z innymi agencjami; zauwaza w szczegélnoci wprowadzenie umowy o gwaran-
towanym poziomie ustug z Europejska Agencja Zarzadzania Wspdlpraca Operacyjng na Zewnetrznych Granicach
Pafistw Czlonkowskich Unii Europejskiej (Frontex) w dziedzinie kontroli ex post;

15. wyraza zadowolenie z biezgcej owocnej wspolpracy miedzy Instytutem i Komisja Praw Kobiet i Réwnouprawnienia;
apeluje o zapewnienie dalszej interakcji migdzy ustawodawczymi i nieustawodawczymi priorytetami Komisji Praw
Kobiet i Réwnouprawnienia a badaniami prowadzonymi przez Instytut, z uwzglednieniem informacji wynikajacych
ze wskaznika réwnosci plci opracowanego przez Instytut;

16. w odniesieniu do innych uwag towarzyszacych decyzji w sprawie absolutorium, ktore maja charakter przekrojowy,

odsyla do swojej rezolugji z dnia 28 kwietnia 2016 r.(!) w sprawie wynikéw, zarzadzania finansami i kontroli
agengji.

(') Teksty przyjete w tym dniu, P8_TA(2016)0159 (zob. s. 447 niniejszego Dziennika Urzedowego).
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