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ROZPORZADZENIE DELEGOWANE KOMISJI (UE) NR 527/2014
z dnia 12 marca 2014 r.

uzupelniajace dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/UE w odniesieniu do regulacyj-

nych standardéw technicznych okreslajacych klasy instrumentéw, ktére odpowiednio odzwier-

ciedlajg jako$¢ kredytowa instytucji kontynuujacej dzialalno$¢ i sa przeznaczone do wykorzystania
do celéw wynagrodzenia zmiennego

(Tekst majacy znaczenie dla EOG)

KOMISJA EUROPEJSKA,
uwzgledniajgc Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzgledniajac dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/UE z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie warunkéw
dopuszczenia instytucji kredytowych do dzialalnosci oraz nadzoru ostrozno$ciowego nad instytucjami kredytowymi
i firmami inwestycyjnymi, zmieniajaca dyrektywe 2002/87/WE i uchylajaca dyrektywy 2006/48/WE oraz
2006/49/WE (1), w szczegdlnosci jej art. 94 ust. 2,

a takze majgc na uwadze, co nastepuje:

(1)  Wynagrodzenie zmienne przyznawane w instrumentach powinno sprzyja¢ nalezytemu i skutecznemu zarza-
dzaniu ryzykiem i nie powinno zachgca¢ do podejmowania ryzyka wykraczajacego poza poziom ryzyka tolero-
wanego przez dang instytucje. W zwiazku z tym w ramach klas instrumentéw, ktére mozna wykorzystaé do
celéw wynagrodzenia zmiennego, nalezy dostosowal interesy pracownikéw do intereséw akcjonariuszy, wierzy-
cieli i innych zainteresowanych stron, zapewniajac zachety motywujace pracownikéw do dziatania w dtugotermi-
nowym interesie danej instytucji i do niepodejmowania nadmiernego ryzyka.

(2) W celu zapewnienia silnego powigzania z jakoScig kredytows instytucji kontynuujgcej dziatalno$¢ instrumenty
wykorzystywane do celéw wynagrodzenia zmiennego powinny obejmowal odpowiednie zdarzenia inicjujace
odpis lub przeksztalcenie, ktére obnizaja wartoSci instrumentéw w sytuacjach, w ktérych pogorszyla si¢ jakosé
kredytowa instytucji kontynuujgcej dzialalno$¢. Zdarzenia inicjujace wykorzystywane do celéow wynagrodzenia
nie powinny powodowaé zmiany poziomu podporzadkowania instrumentéw, a zatem nie powinny prowadzi¢ do
dyskwalifikacji instrumentéw dodatkowych w Tier I lub w Tier II jako instrumentéw funduszy wiasnych.

(3)  Chociaz warunki majace zastosowanie do instrumentéw dodatkowych w kapitale Tier I i Tier I okre$lono
wart. 52 i 63 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 (3), inne instrumenty, o ktérych
mowa w art. 94 ust. 1 lit. ) pkt (i) dyrektywy 2013/36/UE, ktére moga zosta¢ w pelni przeksztalcone w instru-
menty w kapitale podstawowym Tier I lub ktére moga podlegaé odpisowi obnizajacemu warto$é, nie podlegaja
szczegblnym warunkom na mocy wspomnianego rozporzadzenia, poniewaz z powodéw ostrozno$ciowych nie
sa klasyfikowane jako instrumenty funduszy wilasnych. W zwigzku z tym nalezy ustanowié szczegdlne wymogi
dotyczace roznych klas instrumentéw, zapewniajace, ze s3 one whasciwe do wykorzystania do celéw wynagro-
dzenia zmiennego, biorgc pod uwage rézny charakter instrumentéw. Wykorzystywanie instrumentéw do celéw
wynagrodzenia zmiennego samo w sobie nie powinno zapobiegaé kwalifikowaniu instrumentéw jako funduszy
whasnych danej instytucji dopoki spetniane sa warunki okreslone w rozporzadzeniu (UE) nr 575/2013. Takie
wykorzystywanie samo w sobie nie powinno by¢ réwniez rozumiane jako stwarzanie zachety do umorzenia
instrumentu, poniewaz po okresach odroczenia i wstrzymywania pracownicy na ogél moga otrzymywac
zbywalne aktywa w inny sposéb niz przez umorzenie.

(4) Do innych instrumentéw nalezg niepienigzne instrumenty dtuzne lub instrumenty zwiazane z dtugami, ktére nie
kwalifikuja si¢ jako fundusze wlasne. Inne instrumenty nie ograniczaja si¢ do instrumentéw finansowych okreslo-
nych w art. 4 ust. 1 pkt 50 rozporzadzenia (UE) nr 575/2013, ale moga réwniez obejmowal réwniez dalsze
instrumenty niepieni¢zne, ktére mogg by¢ wilaczone do uméw miedzy instytucjami a pracownikami. Aby
zapewni¢ odzwierciedlanie jakosci kredytowej instytucji kontynuujgcej dzialalno$¢ przez wspomniane instru-
menty, odpowiednie wymogi powinny gwarantowa¢, ze okoliczno$ci, w ktérych takie instrumenty podlegaja
odpisowi obnizajacemu warto$¢ lub sg przeksztalcane, wykraczaja poza sytuacje z zakresu naprawy lub restruktu-
ryzagji i uporzgdkowanej likwidacji.

() Dz.U.L176z27.6.2013,s. 338.
(*) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogdw ostroznosciowych
dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zmieniajace rozporzadzenie (UE) nr 648/2012 (Dz.U.L 176 2 27.6.2013, 5. 1).
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(5) W przypadku gdy wykonuje si¢ opcje wykupu wbudowang w instrumenty wykorzystywane do celéw wynagro-
dzenia zmiennego, umarza si¢ te instrumenty, odkupuje lub przeksztalca, zasadniczo takie transakcje nie powinny
zwigksza¢ warto$ci przyznanego wynagrodzenia poprzez wyplate kwot przewyzszajacych warto§¢ danego instru-
mentu lub poprzez przeksztalcanie w instrumenty, ktorych warto$¢ jest wyzsza niz warto$¢ poczatkowo przyzna-
nego instrumentu. Ma to na celu zapewnienie, aby wynagrodzenie nie bylo wyplacane za pomocg narzedzi lub
metod ulatwiajacych nieprzestrzeganie art. 94 ust. 1 dyrektywy 2013/36/UE.

(6) W przypadku przyznawania wynagrodzenia zmiennego i w przypadku gdy umarza si¢ instrumenty wykorzysty-
wane do wynagrodzenia zmiennego, wykonuje si¢ wbudowang w nie opcj¢ wykupu, odkupuje si¢ je lub prze-
ksztatca, przedmiotowe transakcje powinny opiera si¢ na warto$ciach, ktére ustalono zgodnie z majacym zasto-
sowanie standardem rachunkowosci. Zatem we wszystkich wspomnianych sytuacjach powinna by¢ zatem wyma-
gana wycena instrumentéw, aby wymogi dyrektywy 2013/36/UE dotyczace wynagrodzenia nie byly obchodzone,
w szczegblnosci w odniesieniu do stosunku zmiennych i stalych skladnikéw wynagrodzenia oraz dostosowania
do podejmowania ryzyka.

(7)  Wart. 54 rozporzadzenia (UE) nr 575/2013 okreslono mechanizmy odpiséw obnizajacych warto$¢ i przeksztal-
cania w odniesieniu do instrumentéw dodatkowych w Tier I. Ponadto w art. 94 ust. 1 lit. 1) pkt (i) dyrektywy
2013/36/UE ustanowiono wymdg, aby inne instrumenty mogly zosta¢ w pelni przeksztalcone w instrumenty
w kapitale podstawowym Tier I lub mogly podlegaé odpisowi obnizajagcemu warto$¢. Z uwagi na fakt, ze wynik
finansowy przeksztalcenia lub odpisu obnizajacego warto$¢ innych instrumentéw jest taki sam jak w odniesieniu
do instrumentéw dodatkowych w Tier I, w ramach mechanizméw odpiséw obnizajacych warto$¢ lub przeksztal-
cania dotyczacych innych instrumentéw nalezy bra¢ pod uwage mechanizmy majace zastosowanie do instru-
mentéw dodatkowych w Tier I, jednocze$nie uwzgledniajac fakt, iz z perspektywy ostrozno$ciowej inne instru-
menty nie kwalifikujg si¢ jako instrumenty funduszy wilasnych. Instrumenty w Tier II nie podlegaja wymogom
regulacyjnym dotyczacym odpisu obnizajagcego warto$¢ i przeksztalcania na mocy rozporzadzenia (UE)
nr 575/2013. W celu zapewnienia obnizenia wartosci wszystkich takich instrumentow, jezeli sa one wykorzysty-
wane do celéw wynagrodzenia zmiennego, w przypadku pogorszenia jakosci kredytowej danej instytucji nalezy
okresli¢ sytuacje, w ktdrych odpis obnizajacy warto$¢ lub przeksztalcenie instrumentu s konieczne. W celu
zapewnienia spdjnego stosowania nalezy sprecyzowal mechanizmy odpiséw obnizajacych warto$¢, zapiséw
podwyzszajacych warto$¢ i przeksztalcania w odniesieniu do instrumentéw w Tier 1I i innych instrumentéw.

(8)  Wyplaty zysku z tytulu instrumentéw mogg przybieraé rézne formy. Moga one by¢ zmienne lub stale i moga by¢
wyplacane okresowo lub w momencie ostatecznego terminu zapadalnosci danego instrumentu. Zgodnie z wytycz-
nymi dotyczacymi polityki i praktyki wynagrodzen wydanymi przez Komitet Europejskich Organéw Nadzoru
Bankowego (') w celu wsparcia nalezytego i skutecznego zarzadzania ryzykiem w okresach odroczenia nie nalezy
dokonywa¢ zadnych wyplat zysku na rzecz pracownikéw. Pracownicy powinni otrzymywaé wyplaty zysku
jedynie w odniesieniu do okreséw, ktére nastepuja po nabyciu uprawnien z tytulu danego instrumentu.
W zwiazku z tym jedynie instrumenty, w ramach ktérych wyplat zysku na rzecz wiasciciela instrumentu doko-
nuje si¢ okresowo, sa przeznaczone do wykorzystywania jako wynagrodzenie zmienne; obligacje zerokuponowe
lub instrumenty, w ramach ktérych zatrzymuje si¢ zyski, nie powinny by¢ zaliczane na poczet znaczacej czgsci
wynagrodzenia, ktéra musi sklada¢ si¢ z instrumentéw w pewnym stosunku, o ktérym mowa w art. 94 ust. 1
lit. 1) dyrektywy 2013/36/UE. Wynika to z faktu, ze pracownicy w okresie odroczenia odnosiliby korzysci ze
zwigkszania warto$ci, co mozna rozumie¢ jako ekwiwalent otrzymywania wyplat zysku.

(9)  Bardzo wysokie wyplaty zysku mogg ostabi¢ dlugoterminowe zachety do podejmowania ryzyka ostroznoscio-
wego, poniewaz skutecznie zwigkszaja one zmienng cz¢$¢ wynagrodzenia. W szczeg6lnosci nie nalezy doko-
nywaé wyplat zysku w odstepach czasu dluzszych niz rok, poniewaz prowadziloby to w rzeczywistosci do
gromadzenia wyplat zysku podczas okreséw odroczenia i dokonywania jednorazowych wyplat po nabyciu
uprawniefi do wynagrodzenia zmiennego. Akumulacja wyplat zysku stanowilaby obejscie art. 94 ust. 1 lit. g)
dyrektywy 2013/36/UE dotyczacego stosunku zmiennych i stalych skladnikéw wynagrodzenia oraz zasady okres-
lonej w lit. m) wspomnianego artykutu, zgodnie z ktéra uprawnienia do wynagrodzenia platnego na mocy
ustalen nabywa si¢ nie szybciej niz proporcjonalnie. W zwigzku z tym wyplaty zysku dokonywane po nabyciu
uprawniefi z tytutu instrumentu nie powinny przekracza¢ kursu rynkowego. Nalezy to zapewni¢ wymagajac, aby
instrumenty wykorzystywane do celéw wynagrodzenia zmiennego lub instrumenty, z ktérymi sg one zwigzane,
byly emitowane gléwnie dla innych inwestoréw, lub wymagajac, aby takie instrumenty byly objete gbérnym
pulapem wyplat zysku.

(10) Wymogi dotyczgce odroczenia i zatrzymania ekspozycji, ktore maja zastosowanie do przyznawania wynagro-
dzenia zmiennego na mocy art. 94 ust. 1 dyrektywy 2013/36/UE, musza by¢ spelnione w kazdym odpowiednim
momencie, w tym w przypadku gdy wykonuje si¢ opcje wykupu wbudowana w instrumenty wykorzystywane do
celow wynagrodzenia zmiennego, umarza si¢ te instrumenty, odkupuje je lub przeksztalca. W takich sytuacjach
nalezy zatem wymieni¢ instrumenty na instrumenty dodatkowe w Tier I, w Tier II i inne instrumentami, ktére
odzwierciedlajg jako$¢ kredytows instytucji kontynuujacej dziatalno$¢, maja cechy réwnowazne z cechami poczat-
kowo przyznanego instrumentu i majg taka sama warto$¢, bioragc pod uwage wszystkie kwoty, ktére poddano

(") Komitet Europejskich Organéw Nadzoru Bankowego: Wytyczne dotyczace polityki i praktyki wynagrodzen z dnia 10 grudnia 2010 r.
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odpisowi obnizajacemu warto§¢. W przypadku gdy instrumenty inne niz instrumenty w Tier I maja ustalony
termin zapadalnosci, nalezy okre$li¢ minimalne wymogi dotyczgce rezydualnego terminu zapadalnosci takich
instrumentéw gdy sa one przyznawane, w celu zapewnienia ich spéjnosci z wymogami dotyczacymi okreséw
odroczenia i wstrzymania w odniesieniu do wynagrodzenia zmiennego.

(11) W dyrektywie 2013/36/UE nie ogranicza si¢ klas instrumentéw, ktore mozna wykorzystywaé do celéw wynagro-
dzenia zmiennego, do szczegdlnej klasy instrumentéw finansowych. Powinna istnie¢ mozliwo$¢ wykorzystywania
instrumentéw syntetycznych lub uméw miedzy pracownikami a instytucjami, ktére s powigzane z instrumen-
tami dodatkowymi w Tier I i Tier II, ktére moga zosta¢ w pelni przeksztalcone lub podlegaé¢ odpisowi obnizajg-
cemu warto$¢. Umozliwia to wprowadzenie w odniesieniu do takich instrumentéw szczegélnych warunkéw,
ktére maja zastosowanie jedynie do instrumentéw przyznawanych pracownikom, bez potrzeby nakladania takich
warunkéw na innych inwestorow.

(12) W kontekscie grup mozna zarzadza emisjami centralnie w obrebie jednostki dominujacej. Instytucje nalezace do
takiej grupy nie mogg zatem zawsze emitowal instrumentéw, ktére s3 odpowiednie do wykorzystywania do
celéw wynagrodzenia zmiennego. W rozporzadzeniu (UE) nr 575/2013 umozliwia si¢, pod pewnymi warunkami,
wlaczenie instrumentéw dodatkowych w Tier I i Tier II emitowanych przez podmiot objety zakresem konsolidacji
do funduszy wiasnych danej instytucji. W zwigzku z tym powinna istnie¢ mozliwo$¢ wykorzystywania takich
instrumentéw do celéw wynagrodzenia zmiennego, pod warunkiem ze istnieje wyrazny zwigzek miedzy jakoscia
kredytows instytucji wykorzystujacej wspomniane instrumenty do celéw wynagrodzenia zmiennego a jakoscig
kredytows emitenta danego instrumentu. Zazwyczaj mozna zatozy¢, ze miedzy jednostka dominujacy a jednostka
zalezng taki zwigzek istnieje. Powinna réwniez istnie¢ mozliwo$¢ wykorzystywania na réwnowaznych warunkach
instrumentéw innych niz instrumenty dodatkowe w Tier 11 Tier II, ktére nie s3 emitowane przez dana instytucje,
do celéw wynagrodzenia zmiennego. Instrumenty zwiazane z referencyjnymi instrumentami emitowanymi przez
jednostki dominujace w panstwach trzecich i réwnowazne z instrumentami dodatkowymi w Tier 1 i Tier II
powinny kwalifikowaé si¢ do wykorzystywania do celéw wynagrodzenia zmiennego, jezeli zdarzenie inicjujace
dotyczy instytucji wykorzystujacej tego rodzaju syntetyczny instrument.

(13) Podstawe niniejszego rozporzadzenia stanowia projekty regulacyjnych standardéw technicznych przedstawione
Komisji przez Europejski Urzad Nadzoru Bankowego (EUNB).

(14) EUNB zorganizowal otwarte konsultacje spofeczne na temat projektéw regulacyjnych standardéw technicznych,
dokonat analizy potencjalnych powigzanych kosztéw i korzysci oraz zwrdcit si¢ o wydanie opinii do Bankowej
Grupy Interesariuszy ustanowionej zgodnie z art. 37 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 1093/2010 (),

PRZYJMUJE NINIEJSZE ROZPORZADZENIE:

Artykut 1

Klasy instrumentéw, ktére odpowiednio odzwierciedlajg jakos¢ kredytowa instytucji kontynuujacej dzialalnos$é
i s3 przeznaczone do wykorzystania do celé6w wynagrodzenia zmiennego

1. Klasy instrumentéw, ktére spelniaja warunki okreslone w art. 94 ust. 1 lit. 1) pkt (i) dyrektywy 2013/36/UE, sa
nastepujace:

a) klasy instrumentéw dodatkowych w Tier I, w przypadku gdy wspomniane klasy spelniaja warunki okre$lone w ust. 2
iw art. 2 oraz sg zgodne z art. 5 ust. 9 i art. 5 ust. 13 lit. c);

=3

klasy instrumentéw w Tier II, w przypadku gdy wspomniane klasy spelniaja warunki okre$lone w ust. 2 i w art. 3
oraz s3 zgodne z art. 5;

¢) klasy instrumentéw, ktére mogg zosta¢ w pelni przeksztalcone w instrumenty w kapitale podstawowym Tier I lub
ktére moga podlega¢ odpisowi obnizajacemu warto$¢ i ktére nie sg instrumentami dodatkowymi w Tier I ani instru-
mentami w Tier II (,inne instrumenty”) w przypadkach okre§lonych w art. 4, w ktérych wspomniane klasy spelniajg
warunki okre$lone w ust. 2 i sg zgodne z art. 5.

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1093/2010 z dnia 24 listopada 2010 r. w sprawie ustanowienia Europejskiego
Urzedu Nadzoru (Europejskiego Urzedu Nadzoru Bankowego), zmiany decyzji nr 716/2009/WE oraz uchylenia decyzji Komisji
2009/78/WE (Dz.U.L 331z 15.12.2010, s. 12).

—
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2. Klasy instrumentéw, o ktérych mowa w ust. 1, spelniajg nastepujace warunki:

a) instrumenty nie podlegaja zabezpieczeniu ani nie s3 objete gwarancja, ktéra zwigksza stopnien uprzywilejowania
nalezno$ci posiadacza;

b) jezeli przepisy regulujace kwestie zwigzane z instrumentem pozwalaja na jego przeksztalcenie, instrument ten wyko-
rzystuje si¢ do celéw przyznania wynagrodzenia zmiennego jedynie w przypadku, gdy kurs lub zakres przeksztal-
cenia jest ustalony na poziomie zapewniajgcym, by warto$¢ instrumentu otrzymanego po przeksztalceniu instru-
mentu poczatkowo przyznanego nie byla wyzsza od wartoéci instrumentu poczatkowo przyznanego w momencie
przyznania go jako wynagrodzenia zmiennego;

c) przepisy regulujace kwestie zwigzane z instrumentami, ktére sa wykorzystywane wylacznie w celu wynagrodzenia
zmiennego, zapewniajg, by warto$¢ instrumentu otrzymanego po przeksztalceniu instrumentu poczgtkowo przyzna-
nego nie byla wyzsza od wartosci instrumentu poczatkowo przyznanego w momencie przeksztalcenia;

d) przepisy regulujgce kwestie dotyczace danego instrumentu zapewniaja dokonywanie wszelkich wyplat zyskéw co
najmniej raz w roku i na rzecz posiadacza danego instrumentu;

e) instrumenty wycenia si¢ wedlug ich wartosci w momencie przyznawania danego instrumentu zgodnie z majacym
zastosowanie standardem rachunkowosci. Wycena uwzglednia jakos¢ kredytows instytucji i podlega niezaleznemu
przegladowi;

f) przepisy regulujace kwestie dotyczace instrumentéw emitowanych wylacznie w celu wynagrodzenia zmiennego
wymagajg, aby wycena byla przeprowadzona zgodnie z majacym zastosowanie standardem rachunkowosci w przy-
padku, gdy umarza si¢ dany instrument, wykonuje si¢ wbudowana w niego opcje¢ wykupu, odkupuje si¢ go lub prze-
ksztalca.

Artykut 2
Warunki dotyczace klas instrumentéw dodatkowych w Tier 1

Klasy instrumentéw dodatkowych w Tier I spelniaja nast¢pujace warunki:

a) przepisy regulujace kwestie dotyczace danego instrumentu okreslaja zdarzenie inicjujace do celéw art. 52 ust. 1 lit. n)
rozporzadzenia (UE) nr 575/2013;

b) zdarzenie inicjujace, o ktérym mowa w lit. a) ma miejsce, jezeli wspélczynnik kapitalu podstawowego Tier I instytucji
emitujacej instrument, o ktérym mowa w art. 92 ust. 1 lit. a) rozporzadzenia (UE) nr 575/2013, spadl ponizej ktore-
gokolwiek z ponizszych pozioméw:

i) 7%;

(ii) poziomu wyzszego niz 7 %, jezeli zostal on ustalony przez instytucje i okreSlony w przepisach regulujacych
kwestie dotyczace danego instrumentu;

c) spelniony zostal jeden z ponizszych wymogéw:

(i) instrumenty s3 emitowane wylacznie w celu uznania ich za wynagrodzenie zmienne, a przepisy regulujgce
kwestie dotyczgce danego instrumentu zapewniajg realizacje wyplaty zysku wedlug kursu zgodnego z kursami
rynkowymi podobnych instrumentéw emitowanych przez instytucje lub instytucje o poréwnywalnych charak-
terze, skali, stopniu ztozonosci i jakosci kredytowej, przy czym w momencie przyznawania wynagrodzenia kurs
w kazdym razie nie przekracza $redniego rocznego kursu zmiany dla Unii publikowanego przez Komisje (Euro-
stat) w zharmonizowanym indeksie cen konsumpcyjnych publikowanym zgodnie z art. 11 rozporzadzenia Rady
(WE) nr 2494/95 (') o wigcej niz 8 punktéw procentowych. W przypadku przyznawania instrumentéw pracow-
nikom, ktérzy przewazajaca czg$¢ swojej dziatalnosci zawodowej wykonujg poza Unig, i instrumentéw denomi-
nowanych w walucie wydawanej przez panstwo trzecie, instytucje moga zastosowal podobny niezaleznie obli-
czany indeks cen konsumpcyjnych opracowany dla tego panstwa trzeciego;

(i) w momencie przyznawania instrumentéw jako wynagrodzenia zmiennego co najmniej 60 % emitowanych instru-
mentéw zostalo wyemitowane w innym celu niz w celu przyznania wynagrodzenia zmiennego i nie jest w posia-
daniu nastepujacych podmiotéw lub przedsigbiorstwa majacego bliskie powigzania z nastepujacymi podmiotami:
— instytucjg lub jej jednostkami zaleznymi,

— jednostkg dominujacg instytucji lub jej jednostkami zaleznymi,

(") Rozporzadzenie Rady (WE) nr 2494/95 z dnia 23 pazdziernika 1995 r. dotyczace zharmonizowanych wskaznikéw cen konsumpcyj-
nych (Dz.U.L 257 2 27.10.1995,s. 1).
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— dominujgcg finansowg spétka holdingowa lub jej jednostkami zaleznymi,
— spotka holdingows prowadzacy dzialalno$¢ mieszang lub jej jednostkami zaleznymi,

— finansowg sp6tka holdingowsa o dzialalnosci mieszanej i jej przedsigbiorstwami zaleznymi.

Artykut 3
Warunki dotyczace klas instrumentéw dodatkowych w Tier II

Klasy instrumentéw w Tier II spelniaja nastepujace warunki:

a) w momencie przyznawania instrumentéw jako wynagrodzenia zmiennego rezydualny termin zapadalnosci instru-
mentéw jest rowny sumie okreséw odroczenia i okresOw zatrzymywania, ktdre majg zastosowanie w przypadku
wynagrodzenia zmiennego w odniesieniu do przyznawania tych instrumentéw, lub je przekracza;

b) przepisy regulujace kwestie dotyczace danego instrumentu wymagaja, z chwilg wystgpienia zdarzenia inicjujacego,
dokonania trwalego lub tymczasowego odpisu obnizajacego warto$¢ kwoty gléwnej instrumentéw lub przeksztal-
cenia instrumentu w instrumenty w kapitale podstawowym Tier [;

¢) zdarzenie inicjujace, o ktérym mowa w lit. b) ma miejsce, jezeli wspétczynnik kapitatu podstawowego Tier I instytucji
emitujacej instrument, o ktérym mowa w art. 92 ust. 1 lit. a) rozporzadzenia (UE) nr 575/2013, spadl ponizej ktore-
gokolwiek z ponizszych poziomow:

i 7%

(i) poziomu wyzszego niz 7 %, jezeli zostal on ustalony przez instytucje i okreSlony w przepisach regulujacych
kwestie dotyczace danego instrumentu;

d) spelniony zostal jeden z wymogéw okreslonych w art. 2 lit. ¢).

Artykut 4
Warunki dotyczace klas innych instrumentéw

1. Na podstawie warunkéw okreslonych w art. 1 ust. 1 lit. ¢) inne instrumenty spelniajg warunki okreslone w art. 94
ust. 1 lit. 1) ppkt (i) dyrektywy 2013/36/UE w kazdym z ponizszych przypadkéw:

a) inne instrumenty spelniajg warunki okreslone w ust. 2;

b) inne instrumenty s3 powiazane z instrumentem dodatkowym w Tier I lub instrumentem w Tier II i spelniaja warunki
okreslone w ust. 3;

¢) inne instrumenty sa powigzane z instrumentem, ktéry mégtby by¢ instrumentem dodatkowym w Tier I lub instru-
mentem w Tier II, ale jest on emitowany przez jednostke dominujgcg instytucji, ktéra nie wchodzi w zakres konsoli-
dacji zgodnie z czgScig pierwsza tytul IT rozdzial 2 rozporzadzenia (UE) nr 575/2013, i inne instrumenty spelniaja
warunki okreslone w ust. 4.

2. Warunki, o ktérych mowa w ust. 1 lit. a), s3 nastepujace:

a) inne instrumenty sa emitowane bezposrednio przez jednostke objeta zakresem konsolidacji grupowej lub za posred-
nictwem takiej jednostki zgodnie z czgcia pierwsza tytul Il rozdzial 2 rozporzadzenia (UE) nr 575/2013, pod warun-
kiem Ze mozna w racjonalny sposob przewidzie¢, ze zmiana jakosci kredytowej emitenta instrumentu doprowadzi do
podobnej zmiany jakosci kredytowej instytucji stosujacej inne instrumenty do celéw wynagrodzenia zmiennego;

b) przepisy regulujace kwestie dotyczace innych instrumentéw nie dajg posiadaczowi prawa do przyspieszenia plano-
wanej wyplaty zysku lub kwoty gléwnej w sytuacji innej niz w przypadku niewyplacalnosci lub likwidacji instytucji;

¢) w momencie przyznawania innych instrumentéw jako wynagrodzenia zmiennego rezydualny termin zapadalnosci
innych instrumentéw jest réwny sumie okreséw odroczenia i okreséw zatrzymywania, ktére maja zastosowanie
w przypadku wynagrodzenia zmiennego w odniesieniu do przyznawania tych instrumentéw, lub ja przekracza;
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d) przepisy regulujace kwestie dotyczace danego instrumentu wymagaja, z chwily wystapienia zdarzenia inicjujacego,
dokonania trwalego lub tymczasowego odpisu obnizajacego warto$¢ kwoty gléwnej instrumentéw lub przeksztal-
cenia instrumentu w instrumenty w kapitale podstawowym Tier [;

e) zdarzenie inicjujace, o ktérym mowa w lit. d) ma miejsce, jezeli wspétczynnik kapitalu podstawowego Tier I instytucji
emitujacej instrument, o ktérym mowa w art. 92 ust. 1 lit. a) rozporzadzenia (UE) nr 575/2013, spadl ponizej ktore-
gokolwiek z ponizszych pozioméw:

i) 7%;

(i) poziomu wyzszego niz 7 %, jezeli zostal on ustalony przez instytucje i okreslony w przepisach regulujacych
kwestie dotyczace danego instrumentu;

f) spelniony zostal jeden z wymogéw okreslonych w art. 2 lit. c).
3. Warunki, o ktérych mowa w ust. 1 lit. b), sa nastgpujace:
a) inne instrumenty spelniajg warunki okre$lone w ust. 2 lit. a)—e);

b) inne instrumenty sa powiazane z instrumentem dodatkowym w Tier I lub instrumentem w Tier II wyemitowanym za
posrednictwem jednostki objetej zakresem konsolidacji grupowej zgodnie z czescig pierwsza tytul 1 rozdzial 2
rozporzadzenia (UE) nr 575/2013 (,instrumenty referencyjne”);

c) instrument referencyjny w momencie przyznawania go jako wynagrodzenia zmiennego spelnia wymogi okreslone
w ust. 2 lit. ¢) i f);

Wartodd i . . wi . . w taki b, ze ni . .
d) warto$¢ innego instrumentu jest powigzana z instrumentem referencyjnym w taki sposéb, ze nie moze ona nigd
przekraczaé wartosci instrumentu referencyjnego;

) warto$¢ odnoszaca si¢ do wyplaty zysku po udzieleniu innego instrumentu jest powigzana z instrumentem referen-
cyjnym w taki sposéb, ze wyplata zysku nigdy nie moze przekraczal wartodci odnoszacych si¢ do wyplaty zysku
w ramach instrumentu referencyjnego;

f) przepisy regulujace kwestie dotyczgce innych instrumentéw stanowia, ze w razie kupna, przeksztalcenia, odkupu lub
wykupu instrumentu referencyjnego w okresie odroczenia lub zatrzymywania, inny instrument jest powigzany
z réwnowaznym instrumentem referencyjnym, ktéry spelnia warunki okreSlone w niniejszym artykule, w taki
sposéb, ze faczna warto$¢ innych instrumentéw nie wzrasta.

4. Warunki, o ktérych mowa w ust. 1 lit. ¢), sg nastepujace:

a) wiasciwe organy do celéw art. 127 dyrektywy 2013/36/UE okreslajg, ze instytucja emitujgca instrument, z ktérym
inne instrumenty sa powiazane, podlega nadzorowi skonsolidowanemu sprawowanemu przez organ nadzoru
panstwa trzeciego, rownowaznemu nadzorowi podlegajacemu zasadom ustanowionym w tej dyrektywie i wymogom
czedci pierwszej tytut Il rozdziat 2 rozporzadzenia (UE) nr 575/2013;

b) inne instrumenty spelniaja warunki okreslone w ust. 3 lit. a) i c)-f).

Artykut 5
Procedury dotyczgce odpisu obnizajacego warto$é, odpisu podwyzszajacego warto$¢ i zamiany

1. Do celdéw art. 3 lit. b) i art. 4 ust. 2 lit. d) przepisy regulujace kwestie dotyczace instrumentéw w Tier 1I i innych
instrumentéw sg zgodne z procedurami i terminami okre$lonymi w ust. 2-14, sluzacymi do obliczania wspélczynnika
kapitatu podstawowego Tier I i kwot do odpisu obnizajacego wartos¢, odpisu podwyzszajacego warto$¢ lub przeksztal-
cenia. Przepisy regulujace kwestie dotyczace instrumentéw dodatkowych w Tier I s3 zgodne z procedurami okreslonymi
w ust. 9 i ust. 13 lit. ¢) w odniesieniu do kwot, ktére podlegaja odpisowi obnizajacemu warto$¢, odpisowi podwyzszaja-
cemu warto$¢ lub zamianie.

2. Jezeli przepisy regulujace kwestie dotyczace instrumentéw w Tier Il i innych instrumentéw zawieraja wymog prze-
ksztalcenia instrumentéw w instrumenty w kapitale podstawowym Tier [ z chwila wystapienia zdarzenia inicjujacego,
w przepisach tych okresla sie:

a) wspolczynnik takiego przeksztalcenia oraz limit dozwolonej kwoty zamiany;

b) zakres, w jakim instrumenty beda podlegaly przeksztalceniu w instrumenty w kapitale podstawowym Tier L.
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3. Jezeli przepisy regulujace kwestie dotyczace danych instrumentéw zawieraja wymdg dokonania odpisu obnizajg-
cego warto$¢ kwoty gléwnej z chwilg wystapienia zdarzenia inicjujacego, odpis obnizajacy warto$¢ na state lub tymcza-
sowo skutkuje obnizeniem wszystkich nastepujacych wartosci:

a) naleznodci posiadacza instrumentu w przypadku niewyplacalnosci lub likwidacji instytucji;
b) kwoty, ktéra nalezy zaplaci¢ w przypadku opcji kupna lub wykupu instrumentu;
¢) wyplata zysku z tytulu instrumentu.

4. Zysk przypadajacy do wyplaty po dokonaniu odpisu obnizajacego warto$¢ opiera si¢ na obnizonej kwocie
glowne;j.

5. Odpis obnizajacy warto$¢ lub przeksztalcenie instrumentéw generujg — na mocy majacych zastosowanie stan-
dardéw rachunkowosci — pozycje, ktére kwalifikuja si¢ jako pozycje kapitalu podstawowego Tier I.

6. Jezeli instytucja stwierdzila, ze wspdlczynnik kapitalu podstawowego Tier I spadl ponizej poziomu uruchamiajg-
cego przeksztalcenie lub odpis obnizajacy warto$¢ instrumentu, organ zarzadzajacy lub dowolny inny odpowiedni organ
instytucji ma obowiazek niezwlocznego stwierdzenia, ze wystapito zdarzenie inicjujace, i pojawia si¢ nieodwolalny
obowigzek dokonania odpisu obnizajgcego warto$¢ lub przeksztalcenia instrumentu.

7. Laczna kwota instrumentéw, ktéra podlega wymogowi dokonania odpisu obnizajacego warto$¢ lub przeksztalcenia
z chwilg wystapienia zdarzenia inicjujacego, nie jest mniejsza od nizszej z nastepujacych wartosci:

a) kwoty wymaganej do pelnego przywrécenia wspdlczynnika kapitalu podstawowego Tier I instytucji do wartosci
procentowej okreslonej jako zdarzenia inicjujacego w przepisach regulujacych kwestie dotyczace danego instrumentu;

b) pelnej kwoty gtéwnej instrumentu.
8. W przypadku wystgpienia zdarzenia inicjujacego instytucje sa zobowigzane do:

a) informowania pracownikéw, ktérym przyznano instrumenty jako wynagrodzenia zmienne, oraz osoby bedace nadal
posiadaczami takich instrumentéw;

b) jak najszybszego dokonania odpisu obnizajacego kwote gléwng instrumentu lub przeksztalcenia instrumentéw
w instrumenty w kapitale podstawowym Tier I w terminie nieprzekraczajacym jednego miesiaca zgodnie z wymo-
gami okre$lonymi w niniejszym artykule.

9. Jezeli do instrumentéw dodatkowych w Tier I, instrumentéw w Tier II i innych instrumentéw odnosi si¢ taki sami
poziom inicjujacy, w przypadku kwoty gléwnej nalezy dokona¢ odpisu obnizajacego warto$¢ lub przeksztalcenie
proporcjonalnie w stosunku do wszystkich posiadaczy instrumentéw wykorzystywanych do celéw wynagrodzenia
zmiennego.

10. Kwota instrumentu, ktéra podlega wymogowi dokonania odpisu obnizajgcego warto$¢ lub przeksztalcenia,
podlega niezaleznemu przegladowi. Przeglad powinien zostaé zakoficzony jak najszybciej i nie powinien utrudnia¢ insty-
tucjom dokonywania odpiséw obnizajacych warto$¢ lub przeksztalcenia instrumentu.

11.  Instytucja emitujgca instrumenty, ktére w przypadku wystapienia zdarzenia inicjujacego podlegaja przeksztalceniu
w instrumenty w kapitale podstawowym Tier I, zapewnia, aby jej kapital zakladowy byl caly czas wystarczajacy do celéw
przeksztalcenia — w razie wystgpienia zdarzenia inicjujgcego — wszystkich takich mozliwych do przeksztalcenia instru-
mentéw w udzialy. Instytucja caly czas posiada konieczne uprzednie zezwolenie na emisje instrumentéw w kapitale
podstawowym Tier I, na ktore takie instrumenty zostalyby przeksztalcone z chwilg wystapienia zdarzenia inicjujgcego.

12.  Instytucja emitujgca instrumenty, ktére w przypadku wystapienia zdarzenia inicjujacego podlegaja przeksztalceniu
w instrumenty w kapitale podstawowym Tier I, zobowigzana jest do zapewnienia, by nie bylo przeszkéd proceduralnych
dla dokonania takiego przeksztalcenia na mocy swoich dokumentéw zalozycielskich lub dokumentéw statutowych lub
innych postanowier.

13.  Aby odpis obnizajacy warto$¢ instrumentu moégl zostaé uznany za tymczasowy, nalezy spelni¢ wszystkie
ponizsze warunki:

a) odpisy podwyzszajace warto$¢ opieraja si¢ na zyskach po podjeciu przez emitenta formalnej decyzji potwierdzajacej
ostateczne zyski;

b) wszelkie odpisy podwyzszajace warto$¢ instrumentu lub wyplaty kuponéw od obnizonej kwoty gléwnej odbywajg
si¢ wedlug wylacznego uznania instytucji i z zastrzezeniem ograniczent wynikajacych z przepisow lit. ¢), d) i e), przy
czym instytucja nie jest zobowigzana do dokonania lub przyspieszenia odpisu podwyzszajacego warto$¢ w okreslo-
nych okoliczno$ciach;
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¢) odpisy podwyzszajace warto$¢ dokonywane sg proporcjonalnie w stosunku do instrumentéw dodatkowych w Tier [,
instrumentéw w Tier Il i innych instrumentéw wykorzystywanych do celéw wynagrodzenia zmiennego, ktére podle-
galy odpisowi obnizajagcemu warto$¢;

d) maksymalna kwota, ktérg nalezy przypisal sumie odpisu podwyzszajacego warto$¢ instrumentu w Tier 1I i innych
instrumentéw oraz wyplaty kuponéw od obnizonej kwoty gltéwnej, stanowi réwnowarto$¢ zysku instytucji pomno-
zonego przez kwote odpowiadajacy ilorazowi kwoty wskazanej w ppkt (i) i kwoty wskazanej w ppkt (ii):

(i) sumy kwoty nominalnej wszystkich posiadanych przez instytucje instrumentéw w Tier II i innych instrumentéw,
w odniesieniu do ktérych przeprowadzono odpis obnizajacy warto$¢, przed przeprowadzeniem tego odpisu;

(ii) sumy funduszy wlasnych i kwoty nominalnej innych instrumentéw stosowanych do celéw wynagrodzenia zmien-
nego instytucji;
e) sume wszelkich kwot odpiséw podwyzszajacych wartos¢ oraz wyplat kuponéw od obnizonej kwoty gléwnej traktuje
si¢ jako platno$¢ skutkujaca obnizeniem kapitalu podstawowego Tier I i podlega ona, wraz z innymi wyplatami zysku
z tytulu instrumentéw w kapitale podstawowym Tier I, ograniczeniom w zakresie maksymalnej kwoty podlegajacej
wyplacie, jak okreslono w art. 141 ust. 2 dyrektywy 2013/36/UE.

14. Do celéw ust. 13 lit. d) obliczenie przeprowadza si¢ w momencie dokonywania odpisu podwyzszajacego wartos.

Artykut 6

Niniejsze rozporzadzenie wchodzi w zycie dwudziestego dnia po jego opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Unii
Europejskiej.

Niniejsze rozporzadzenie wigze w caloSci i jest bezposrednio stosowane we wszystkich
panstwach cztonkowskich.

Sporzadzono w Brukseli dnia 12 marca 2014 r.

W imieniu Komisji
José Manuel BARROSO

Przewodniczgcy
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