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DECYZJE

DECYZJA RADY 2013/306/WPZiB

z dnia 24 czerwca 2013 r.

przedluzajaca mandat Specjalnego Przedstawiciela Unii Europejskiej w Azji Srodkowej

RADA UNII EUROPEJSKIE],

uwzgledniajac Traktat o Unii Europejskiej, w szczegdlnosci jego
art. 28, art. 31 ust. 2 i art. 33,

uwzgledniajac  wniosek Wysokiego Przedstawiciela Unii do
Spraw Zagranicznych i Polityki Bezpieczefistwa,

a takze majgc na uwadze, co nastepuje:

(1) W dniu 25 czerwca 2012 r. Rada przyjela decyzje
2012/328/WPZiB (!) w sprawie mianowania Patricii
FLOR Specjalnym Przedstawicielem Unii Europejskiej
(SPUE) w Azji Srodkowej. Mandat SPUE wygasa w dniu
30 czerwca 2013 r.

(2)  Mandat SPUE nalezy przedluzy¢ na okres kolejnych 12
miesiecy.

(3)  SPUE bedzie wykonywaé mandat w sytuacji, ktéra moze
ulec pogorszeniu i moglaby utrudni¢ osiagnigcie celéw
dzialan zewnetrznych Unii okreslonych w art. 21 Trak-
tatu,

PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:

Artykut 1
Specjalny Przedstawiciel Unii Europejskiej

Mandat Patricii FLOR jako SPUE w Azji Srodkowej zostaje
niniejszym przedluzony do dnia 30 czerwca 2014 r. Mandat
SPUE moze zostaé skrocony, jezeli Rada podejmie takg decyzje
na wniosek Wysokiego Przedstawiciela Unii do Spraw Zagra-
nicznych i Polityki Bezpieczefistwa (WP).

Artykut 2
Cele polityki

Mandat SPUE opiera si¢ na celach polityki Unii w Azji Srodko-
wej. Cele te obejmuja:

a) wspieranie dobrych i bliskich stosunkéw miedzy Unig
i panstwami Azji Srodkowej na podstawie wspdlnych
wartosci i intereséw okreslonych w odpowiednich umowach;

() Dz.U. L 165 z 26.6.2012, s. 59.

b) przyczynianie si¢ do wzmocnienia stabilnosci i zacie$nienia
wspolpracy pomiedzy paistwami w regionie;

¢) przyczynianie si¢ do wzmocnienia demokracji, praworzadno-
Sci, dobrych rzadéw oraz poszanowania praw czlowieka
i podstawowych wolnosci w Azji Srodkowej;

d) reagowanie na kluczowe zagrozenia, w szczeg6lnosci
konkretne problemy majace bezposrednie skutki dla Europy;

e) zwigkszanie skutecznosci i widoczno$ci Unii w regionie,
w tym przez $ciSlejszg koordynacje dzialan z innymi whasci-
wymi partnerami i organizacjami mi¢dzynarodowymi, takimi
jak Organizacja Bezpieczenistwa i Wspolpracy w Europie
(OBWE) i Organizacja Narodéw Zjednoczonych.

Artykut 3
Mandat

1. Aby mozliwa byla realizacja celéw polityki, mandat SPUE
obejmuje:

a) promowanie ogdlnej koordynacji politycznej Unii w Azji
Srodkowej oraz pomoc w zapewnianiu spéjnosci dzialan
zewnetrznych Unii w regionie;

b) monitorowanie, w imieniu WP, wraz z Europejska Stuzba
Dzialan Zewnetrznych (ESDZ) i Komisja, procesu realizacji
strategii UE dotyczacej nowego partnerstwa z Azjg Srod-
kowa, uzupelniane przygotowywaniem kolejnych spra-
wozda na temat wykonywania strategii UE w stosunku
do Azji Srodkowej, przedstawianie zaleceri i systematyczne
skfadanie sprawozdan odpowiednim organom Rady;

¢) wspieranie Rady w dalszym ksztaltowaniu kompleksowej
polityki wobec Azji Srodkowej;

d) baczne $ledzenie wydarzen politycznych w Azji Srodkowej
przez rozwijanie i utrzymywanie bliskich kontaktow
z rzadami, parlamentami, sadownictwem, spoleczefistwem
obywatelskim i $rodkami masowego przekazu;

e) zachgcanie Kazachstanu, Kirgistanu, Tadzykistanu, Turkme-
nistanu i Uzbekistanu do wspdlpracy w kwestiach regional-
nych stanowigcych przedmiot wspdlnego zainteresowania;
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f) rozwijanie odpowiednich kontaktéw i wspdlpracy z glow-
nymi zainteresowanymi podmiotami w regionie i ze wszyst-
kimi stosownymi organizacjami regionalnymi i miedzynaro-
dowymi, w tym z Szanghajska Organizacjg Wspolpracy
(SCO), Euroazjatycka Wspélnota Gospodarcza (EURASECQ),
Konferencja o Wspétdziataniu i Srodkach Budowy Zaufania
w Azji (CICA), Organizacja Ukladu o Bezpieczenistwie Zbio-
rowym (CSTO), programem Regionalnej Wspdtpracy Gospo-
darczej w Azji Srodkowej (CAREC) i Srodkowoazjatyckim
Regionalnym Centrum Informacji i Koordynacji (CARICC);

g) przyczynianie si¢ do realizacji polityki Unii dotyczacej praw
czlowieka, we wspolpracy ze SPUE ds. Praw Czlowieka, oraz
wytycznych UE w sprawie praw czlowieka, zwlaszcza
w odniesieniu do kobiet i dzieci na obszarach dotknigtych
konfliktem, w szczegdlnosci przez monitorowanie rozwoju
sytuacji w tym zakresie i reagowanie na te sytuacje;

h) przyczynianie si¢, w Scislej wspdlpracy z OBWE, do zapo-
biegania konfliktom i ich rozwiazywania, przez rozwijanie
kontaktéow z wladzami i innymi podmiotami lokalnymi
takimi jak organizacje pozarzadowe, partie polityczne,
mniejszosci, grupy religijne i ich przywddcy;

i) wnoszenie wkladu w formulowanie aspektéw wspdlnej poli-
tyki zagranicznej i bezpieczefistwa zwigzanych z bezpieczen-
stwem energetycznym, bezpieczefistwem na granicy, w tym
zwalczaniem narkotykéw oraz gospodarowaniem zasobami
wodnymi, aspektami ochrony $rodowiska i zmian klimatu
w odniesieniu do Azji Srodkowej;

j) promowanie bezpieczefistwa regionu na obszarze granic Azji
Srodkowej w sytuacji wycofywania si¢ wojsk Migdzynarodo-
wych Sit Wsparcia Bezpieczenstwa (ISAF).

2. SPUE wspiera dzialania WP oraz prowadzi przeglad
wszystkich dzialan Unii w regionie.

Artykut 4
Wykonywanie mandatu

1.  SPUE jest odpowiedzialny za wykonywanie mandatu
i dziala pod zwierzchnictwem WP.

2. Komitet Polityczny i Bezpieczenstwa (KPiB) utrzymuje
uprzywilejowane stosunki ze SPUE i jest podstawowym
punktem kontaktowym SPUE z Radg. KPiB ukierunkowuje
pod wzgledem strategicznym i politycznym dzialania wykony-
wane przez SPUE w ramach mandatu, bez uszczerbku dla
uprawnien WP.

3. SPUE SciSle koordynuje swoje dzialania z dzialaniami
ESDZ i jej odpowiednich dzialéw.

Artykut 5
Finansowanie

1. Finansowa kwota odniesienia przewidziana na pokrycie
wydatkéw zwigzanych z mandatem SPUE w okresie od dnia
1 lipca 2013 r. do dnia 30 czerwca 2014 r. wynosi
1050 000 EUR.

2. Wydatkami zarzadza si¢ zgodnie z procedurami i przepi-
sami majacymi zastosowanie do budzetu ogdlnego Unii.

3. Zarzadzanie wydatkami podlega umowie miedzy SPUE
a Komisjg. SPUE odpowiada przed Komisja za wszystkie
wydatki.

Artykut 6
Powolanie i sklad zespolu

1. W granicach mandatu SPUE i odpowiednich udostepnio-
nych $rodkéw finansowych, SPUE odpowiada za powolanie
zespotu. Zesp6t dysponuje wiedza fachowa na temat konkret-
nych kwestii politycznych zgodnie z wymogami mandatu. SPUE
niezwlocznie informuje Rade i Komisj¢ o skladzie zespotu.

2. Panstwa czlonkowskie, instytucje Unii i ESDZ moga
zaproponowaé oddelegowanie personelu do pracy ze SPUE.
Wynagrodzenie takiego oddelegowanego personelu jest pokry-
wane, odpowiednio, przez dane paristwo czlonkowskie, dana
instytucje Unii lub ESDZ. Eksperci oddelegowani przez pafistwa
czlonkowskie do instytucji Unii lub do ESDZ réwniez moga by¢
oddelegowani do SPUE. Zatrudniani na podstawie uméw czton-
kowie personelu migdzynarodowego majg obywatelstwo
panstwa cztonkowskiego.

3. Caly oddelegowany personel nadal podlega administra-
cyjnie  wysylajgcemu  pafistwu  czlonkowskiemu, wysylajacej
instytucji Unii lub ESDZ; personel ten wypelnia obowiazki
i podejmuje dziatania w interesie mandatu SPUE.

4. Personel SPUE ulokowany jest w tym samym miejscu co
wlasciwe dzialy ESDZ lub delegatury/przedstawicielstwa Unii
w panstwach trzecich, by przyczynia¢ si¢ do spdjnosci i zgod-
nosci ich dziatan.

Artykut 7
Przywileje i immunitety SPUE i personel SPUE

Przywileje, immunitety i inne gwarancje niezbedne do realizacji
i sprawnego dzialania misji SPUE i personelu SPUE ustala sig,
stosownie do przypadku, z pafistwami przyjmujacymi. Panstwa
czlonkowskie i ESDZ zapewniaja wszelkie niezbedne w tym
celu wsparcie.

Artykut 8
Bezpieczenistwo informacji niejawnych UE

SPUE i czlonkowie zespotu SPUE przestrzegaja zasad i minimal-
nych norm bezpieczenstwa ustanowionych decyzja Rady
2011/292|UE z dnia 31 marca 2011 r. w sprawie przepiséw
bezpieczenstwa dotyczacych ochrony informacji niejawnych
UE (1).

() Dz.U. L 141 z 27.5.2011, s. 17.
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Artykut 9
Dostep do informacji i wsparcie logistyczne

1. Panstwa czlonkowskie, Komisja oraz Sekretariat Generalny
Rady zapewniaja SPUE dostep do wszelkich stosownych infor-
macji.

2. Delegatury Unii lub, w stosownych przypadkach, parstwa
czlonkowskie zapewniaja wsparcie logistyczne w regionie.

Artykut 10
Bezpieczenstwo

Zgodnie z polityka Unii dotyczacg bezpieczenstwa personelu
rozmieszczonego poza terytorium Unii w ramach zadaf opera-
cyjnych zgodnie z tytulem V Traktatu, SPUE podejmuje
wszelkie dzialania mozliwe do zrealizowania w uzasadnionych
granicach, zgodne z mandatem oraz odpowiadajgce stanowi
bezpieczefistwa na obszarze geograficznym, za ktory jest on
odpowiedzialny, stuzace zapewnieniu bezpieczefistwa catemu
personelowi bezposrednio podlegajacemu SPUE, w szczegdlno-
Sci:

a) sporzadza plan bezpieczefistwa misji oparty na wytycznych
ESDZ, obejmujacy fizyczne, organizacyjne i proceduralne
Srodki bezpieczenistwa specyficzne dla danej misji, zarza-
dzanie bezpiecznym przemieszczaniem si¢ personelu do
obszaru misji i w jego obrebie, jak réwniez reagowanie na
zdarzenia zwigzane z naruszaniem bezpieczefistwa, w tym
plan awaryjny i plan ewakuacji misji;

g

zapewnia objecie wszystkich czlonkéw personelu rozmiesz-
czonych poza terytorium Unii ubezpieczeniem od wysokiego
ryzyka, odpowiednio do warunkéw panujacych na obszarze
misji;

¢) zapewnia, aby wszyscy czlonkowie zespolu, ktérzy maja by¢
rozmieszczeni poza terytorium Unii, w tym personel miej-
scowy zatrudniony na podstawie uméw, odbyli przed przy-
jazdem na obszar misji lub niezwlocznie po przyjezdzie
odpowiednie szkolenie w zakresie bezpieczenstwa, na
podstawie wskaznikéw ryzyka okreSlonych przez ESDZ dla
obszaru prowadzenia misji;

d) zapewnia wprowadzanie w zycie wszelkich uzgodnionych
zalecen wydawanych w nastgpstwie systematycznych ocen
bezpieczefistwa oraz dostarcza WP, Radzie i Komisji
pisemne sprawozdania na temat realizacji tych zalecen
oraz innych kwestii zwigzanych z bezpieczefistwem
w ramach sprawozdania z postgpu prac oraz sprawozdania
z wykonania mandatu.

Artykut 11
Skladanie sprawozdan

SPUE regularnie sktada WP i KPiB sprawozdania ustne i pisemne.
W razie potrzeby SPUE sklada réwniez sprawozdania grupom

roboczym Rady. Regularne sprawozdania pisemne sg rozprowa-
dzane poprzez sie¢ COREU. Na zalecenic WP lub KPiB SPUE
moze skladaé sprawozdania Radzie do Spraw Zagranicznych.
Zgodnie z art. 36 Traktatu SPUE moze uczestniczy¢ w przeka-
zywaniu informacji Parlamentowi Europejskiemu.

Artykut 12
Koordynacja

1. SPUE przyczynia si¢ do jednosci, spojnosci i efektywnosci
dzialania Unii oraz pomaga w zapewnieniu spdjnego wykorzys-
tania wszystkich instrumentéw Unii i panstw czlonkowskich,
aby osiagna¢ cele polityki Unii. SPUE koordynuje swoje dzia-
fania z dzialaniami Komisji, jak réwniez z dzialaniami SPUE
w Afganistanie. SPUE regularnie przekazuje informacje misjom
panstw czlonkowskich i delegaturom Unii.

2. SPUE utrzymuje Scista wspolprace w terenie z szefami
delegatur Unii i z szefami misji pafstw czlonkowskich. Dokfa-
daja oni wszelkich staran, aby wspiera¢ SPUE w wykonywaniu
mandatu. SPUE kontaktuje si¢ réwniez z innymi podmiotami
migdzynarodowymi i regionalnymi obecnymi w terenie.

Artykut 13

Pomoc w zakresie roszczen

SPUE i jego personel udzielajg pomocy przy dostarczaniu infor-
macji w zwigzku z roszczeniami i zobowigzaniami wynikaja-
cymi z mandatéw poprzednich SPUE w Azji Srodkowej, oraz
zapewniajg w tym celu pomoc administracyjng i dostep do
odpowiednich akt.

Artykut 14

Przeglad
Wdrazanie niniejszej decyzji i jej sp6jno$¢ z innymi dziataniami
Unii w regionie sa przedmiotem regularnych weryfikacji. Do

kofica grudnia 2013 roku SPUE przedstawi Radzie, Komisji
i WP sprawozdanie z postepu prac, a na zakoriczenie mandatu
SPUE - szczegblowe sprawozdanie z jego wykonania.
Artykut 15
Wejscie w zZycie

Niniejsza decyzja wchodzi w zycie z dniem jej przyjecia.

Niniejsza decyzje stosuje si¢ od dnia 1 lipca 2013 r.

Sporzadzono w Luksemburgu dnia 24 czerwca 2013 r.

W imieniu Rady
C. ASHTON
Przewodniczgcy
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