
DECYZJA WSPÓLNEGO KOMITETU EOG 

NR 149/2012 

z dnia 13 lipca 2012 r. 

zmieniająca załącznik XVIII (BHP, prawo pracy i równe traktowanie mężczyzn i kobiet) do 
Porozumienia EOG 

WSPÓLNY KOMITET EOG, 

uwzględniając Porozumienie o Europejskim Obszarze Gospo­
darczym, zmienione Protokołem dostosowującym Porozumienie 
o Europejskim Obszarze Gospodarczym, zwane dalej „Porozu­
mieniem”, w szczególności jego art. 98, 

a także mając na uwadze, co następuje: 

(1) Załącznik XVIII do Porozumienia został zmieniony 
decyzją Wspólnego Komitetu EOG nr 84/2011 z dnia 
1 lipca 2011 r. ( 1 ). 

(2) W Porozumieniu należy uwzględnić dyrektywę Parla­
mentu Europejskiego i Rady 2008/104/WE z dnia 
19 listopada 2008 r. w sprawie pracy tymczasowej ( 2 ), 

PRZYJMUJE NINIEJSZĄ DECYZJĘ: 

Artykuł 1 

Po pkt 32j (dyrektywa Rady 2009/13/WE) w załączniku XVIII 
do Porozumienia dodaje się punkt w brzmieniu: 

„32k. 32008 L 0104: dyrektywa Parlamentu Europejskiego 
i Rady 2008/104/WE z dnia 19 listopada 2008 r. 
w sprawie pracy tymczasowej (Dz.U. L 327 
z 5.12.2008, s. 9).”. 

Artykuł 2 

Teksty dyrektywy 2008/104/WE w języku islandzkim i norwe­
skim, które zostaną opublikowane w Suplemencie EOG do 
Dziennika Urzędowego Unii Europejskiej, są autentyczne. 

Artykuł 3 

Niniejsza decyzja wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2013 r., 
pod warunkiem że Wspólny Komitet EOG otrzyma wszystkie 
notyfikacje przewidziane w art. 103 ust. 1 Porozumienia (*). 

Artykuł 4 

Niniejsza decyzja zostaje opublikowana w sekcji EOG i w Suple­
mencie EOG do Dziennika Urzędowego Unii Europejskiej. 

Sporządzono w Brukseli dnia 13 lipca 2012 r. 

W imieniu Wspólnego Komitetu EOG 

Atle LEIKVOLL 
Przewodniczący

PL L 309/34 Dziennik Urzędowy Unii Europejskiej 8.11.2012 

( 1 ) Dz.U. L 262 z 6.10.2011, s. 56. 
( 2 ) Dz.U. L 327 z 5.12.2008, s. 9. (*) Wskazano wymogi konstytucyjne.
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